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CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Raportului privind numirea finala a candidatului selectat
pentru functia de membru al Consiliului de Adminstratie al
S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat, intocmit de catre Comisia de selectie
infiintata prin HCL nr.33/31.01.2024, precum si mandatarea

reprezentantilor Municipiului Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului

Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C ACVATERM S.A

Rm.Sarat pentru numirea administratorului la societatea mai sus
mentionata

Consiliul Local al municipiului Rédmnicu-Sarat, judetul Buziu, intrunit in
sedinia de lucru ordinara in data de 30.05.2024;

Avénd n vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.27211/15.05.2024 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a} din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Compartimentului Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat
inregistrat sub nr.27504/16.05.2024 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare
prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a altor documente
de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii), raspundere aferenta
actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
-prevederile HCL nr.57/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii de
actionar unic de catre “Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului
Rm.Sarat” la S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat in conformitate cu modificarile
legislative in vigoare;
-prevederile HCL nr.98/20.11.1997 privind aprobarea statutului unor societati
comerciale infiintate prin reorganizarea RAGCL « ELAST » Rm.Sarat, modificata ca
urmare a prevederilor HCL nr.57/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii
de actionar unic de catre “Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului
Rm.Sarat” la S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat in conformitate cu modificarile
legislative in vigoare;
-prevederile HCL nr.21/31.01.2017 privind implementarea masurilor impuse de
legislatia specifica privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice la S.C
ACVATERM S.A Rm.Sarat, referitoare la stabilirea numarului si desemnarea
reprezentantului Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala
a Actionarilor la S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat, precum si aprobarea modelului
contractului de mandat pentru acestia, modificata prin HCL nr.59/17.03.2017
prin inlocuirea sintagmei “reprezentantii Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat
in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat’ din textul
existent cu sintagma “reprezentantii Municipiului Rm.Sarat prin Consiliul local al
Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C ACVATERM S.A
Rm.Sarat” in textul modificat, urmare a prevederilor HCL nr.57/17.03.2017



privind aprobarea exercitarii calitatii de actionar unic de catre “Municipiul
Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat” la S.C ACVATERM S.A
Rm.Sarat in conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

-prevederile HCL nr.73/28.02.2018 privind actualizarea Actului Constitutiv al S.C
ACVATERM S.A Rm.Sarat in conformitate cu prevederile legislative in vigoare;
-prevederile HCL nr.82/30.03.2023 privind actualizarea Actului Constitutiv al S.C
ACVATERM S.A Rm.Sarat in conformitate cu modificarile legislative in vigoare;
-prevederile HCL nr.270/16.12.2020 privind desemnarea reprezentantilor
Municipiului Rm.sarat prin Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea
Generala a Actionarilor la S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat, precum si aprobarea
modelului contractului de mandat pentru acestia;

-prevederile HCL nr.33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii procedurii de
selectiec a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie al S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat si infiintarea comisiei de selectie in
conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;

-prevederile HCL nr.246/31.10.2022 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiala (pentru un membru), a scrisorii de asteptari, a profilului
Consiliului de Administratie, a profilului membrilor Consiliului de Administratie,
a matricei si a draftului contractului de mandat pentru membrii Consiliului de
Administratie la S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat;

-prevederile HCL nr.68/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie —
componenta initiala (pentru un membru) si profilul candidatului pentru pozitia
de membru in Consiliul de Administratie la S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat;
-prevederile HCL nr.69/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta integrala si aprobarea anuntului privind selectia pentru un membru
al Consiliului de Administratie lIa S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat;

-prevederile art.5, lit.a) din H.G nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
111/2016, modificata si completata prin Legea nr.187/2023 ;

-prevederile art.VIII, alin.(1) din Legea nr.187/2023 pentru modificarea si
completarea O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata prin Legea
nr.111 /2016, potrivit carora : « (I) Componenta consiliului de administratie ori,
dupd caz, a consiliului de supraveghere si directoratului este supusa legislatiei in
vigoare aplicabile la data constituirii consiliului de administratie sau de
supraveghere, acte normative care raman aplicabile pand la data numirii noilor
administratori sau directori ori a noilor membri ai consiliului de supraveghere si
directoratului potrivit prevederilor art. 5, 18 sau, dupa caz, art. 29 si 35 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011, aprobatd cu modificdri st
completdri prin Legea nr. 111/2016, cu modificdrile si completdrile ulterioare, astfel
cum a fost modificata si completatd prin prezenta lege.”

-prevederile art.29, alin.(3) si alin.(9) coroborat cu art.2, pct.10 din 0.U.G
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art.12, lit.a) coroborat cu art.44, alin.(7) si alin.(9), lit.b) din H.G
nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- prevederile Legii nr.111/2016 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;




- actele administrative intocmite de catre Comisia de selectie a membrului
Consiliului de Administratie al S.C ACVATERM S$.A Rm.Sarat pe durata derularii
procedurii de recrutare si selectie a membrului Consiliului de Administratie la S.C
ACVATERM S.A Rm.Sarat;

-raportul privind numirea finala a candidatului selectat pentru functia de
membru al Consiliului de Adminstratie al S.C ACAVTERM S.A Rm.Sarat, intocmit
de catre Comisia de selectie a unui membru al Consiliului de Administratie al S.C
ACVATERM S.A Rm.Sarat nr.26878/14.05.2024 insotit de adresa
nr.26880/14.05.2024 catre autoritatea publica tutelara-Municipiul Rm.Sarat prin
Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat;

-procedura de sistem « Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

- prevederile HCL nr.133/30.04.2024 privind alegerea Presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru lunile mai 2024-iulie 2024;

- prevederile art.129, alin.(2) lit.a) coroborat cu alin.(3), lit.d), respectiv prevederile
art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.1, lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Raportul privind numirea finala a candidatului selectat
pentru functia de membru al Consiliului de Adminstratie al S.C ACVATERM S.A
Rm.Sarat (administrator neexecutiv), intocmit de catre Comisia de selectie
infiintata prin HCL nr.33/31.01.2024, inregistrat sub nr.26878/14.05.2024.

Art.2. Numirea membrului Consiliului de Adminstratie al S.C ACVATERM
S.A Rm.Sarat se va face de catre Adunarea Generala a Actionarilor la S.C
ACVATERM S.A Rm.Sarat din Lista scurta intocmita de catre Comisia de selectie
a membrului Consiliului de Administratie al S.C ACVATERM S.A Rm.Sarat,
respectiv:

1. Doamna Milea Anca Renata

Art.3. Se mandateaza reprezentantii Municipiului Rm.Sarat prin Consiliul
local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C
ACVATERM S.A Rm.Sarat sa numeasca  administratorul selectat la S.C
ACVATERM S.A Rm.Sarat, asa cum a fost nominalizat la art.2.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Compartimentul Guvernanta Corporativa a
Intreprinderilor Publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Rm.Sarat si reprezentantii Municipiului Rm.Sarat prin Consiliul
local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C
ACAVTERM S.A Rm.Sarat desemnati prin HCL nr.270/16.12.2020.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.



Aceasti hotdrare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 30.05.2024, cu
respectarea prevederilor art.139 alin.1 (majoritate simpla) din O.U.G

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de _ _ wvoturi
pentru, abtineri si voturi impotriva din numarul total de
19 consilieri locali in functie si consilieri locali prezenti.
Initiator,
Primar,

Cirjan Sorin-Valentin

Presedinte de sedinta, Avizat,
Domnul consilier Grigoras Nelu Secretar general,
Vagyas-Davidoiu Manuela

Nr.
Rm.Sarat 30.05.2024
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Nr. 27211/15.05.2024

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Raportului privind numirea finala a
candidatului selectat pentru functia de membru al Consiliului de
Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Rimnicu Sidrat, intocmit de catre
Comisia de selectie infiintata prin HCL nr.33/31.01.2024, precum si
mandatarea reprezentantilor Municipiului Rm.Sarat prin Consiliul local al
Municipiului Ramnicu Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C.
ACVATERM S.A. Rimnicu Sarat pentru numirea administratorului la
societatea mai sus mentionata

Conform prevederilor HCL nr.33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii
procedurii de selectie a unui membru (administrator neexecutiv) In cadrul
Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat si infiintarea comisiei
de selectie in conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, reprezentata de O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr.11/2016, precum si de Normele metodologice de aplicare a unor prevederi
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, s-a aprobat declansarea procedurii de selectie
si organizarea acesteia de catre Municipiul Ramnicu Sarat prin structura de
guvernanta corporativa si comisia de selectie la nivelul autoritatii tutelare.

In conformitate cu prevederile actelor normative enuntate mai sus, coroborat
cu Calendarul procedurii de selectie adoptat prin HCL nr.68/29.02.2024 privind
aprobarea Planului de selectie - componenta initiald (pentru un membru} si
profilul candidatului pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al
societatii comerciale ACVATERM S.A. Rm.Sarat, respectiv HCL nr.69/29.02.2024
privind aprobarea Planului de selectie — componenta integrald si aprobarea
anuntului privind selectia pentru un membru al Consiliului de Administratie la S.C.
ACVATERM S.A. Rm.Sarat, comisia de selectie infiintatd prin HCL nr.
33/31.01.2024 a derulat procedura de selectie a unui membru (administrator
neexecutiv) al Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat,
procedurd ce s-a desfasurat in mai multe etape, astlel: depunerea candidaturilor;
evaluarea candidaturilor in raport de minimul de criterii obligatorii de participare la
procedura de selectie; depunerea declaratiei de intentie de catre candidatul inscris
in Lista scurtd; interviul final cu candidatul ramas in lista scurtd; intocmirea
raportului pentru numirea finald si transmiterea acestuia citre Autoritatea Publicd
Tutelara.

Avand in vedere:

- prevederile HCL nr.57/17.03.2017 privind aprobarea exercitérii calitatii de
actionar unic de céatre ,,Municipiul Ramnicu Séarat, prin Consiliul local al
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Municipiului Ramnicu Sarat” la S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat in
conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

- prevederile HCL nr.270/16.12.2020 privind desemnarea reprezentantilor
Municipiului Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm. Sarat in Adunarea
Generala a Actionarilor la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat, precum si aprobarea
modelului contractului de mandat pentru acestia;

- prevederile art.5, lit.a) din H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- faptul ca, raportat la prevederile mentionate mai sus, procedura de selectie a
unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de administratie la
35.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat s-a desfasurat in baza legislatiei in vigoare la
data constituirii consiliului de administratie al acestei societati, data de 01.02.2023,
fiind supusa prevederilor O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.111/2016, precum si prevederilor H.G. nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- Raportul privind numirea finalda a candidatului selectat pentru functia de
membru al Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat,
intocmit de Comisia de selectie a unui membru (administrator neexecutiv) al
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, inregistrat la
sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.26878/14.05.2024, conform
caruia Comisia de selectie a parcurs intreaga procedura de selectie in conformitate
cu legislatia privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, raportandu-
se sli la specificul domeniului de activitate al intreprinderii publice, asigurandu-se
astfel o diversitate a competentelor la nivelul consiliului de administratie,
completand Matricea Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A., precum
s1 Lista scurta cuprinzand candidatul selectat si punctajul aferent acestuia;

Supun spre analizd i aprobare Consiliului Local al Municipiului Ramnicu

Sarat, urmatoarele:

» aprobarea Raportului privind numirea finald a candidatului selectat pentru
functia de membru al Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A.
Ramnicu Sarat, intocmit de Comisia de selectie a wunui membru
(administrator neexecutiv) al Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM
S.A. Ramnicu Sarat, inregistrat la sediul Primariei Municipiului Ramnicu
Sarat sub nr.26878/14.05.2024;

* numirea membrului Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A.
Ramnicu Sarat se va face de catre Adunarea Generald a Actionarilor de la
S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat din Lista scurtd a candidatului
selectat, respectiv:

- doamna Milea Anca Renata;

* mandatarea reprezentantilor Municipiului Ramnicu Sarat, prin Consiliul
local al Municipiului Rdmnicu Sérat, in Adunarea Generala a Actionarilor la
S5.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat sa numeasca administratorul la
aceasta societate astfel cum a fost nominalizat mai sus.

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor art.136, alin

(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, initiez proiectul de hotarare
privind aprobarea Raportului privind numirea finala a candidatului selectat pentru
functia de membru al Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu
Sarat, intocmit de catre Comisia de selectie infiintata prin HCL nr.33/31.01.2024,
precum si mandatarea reprezentantilor Municipiului Ramnicu Sarat prin Consiliul
local al Municipiului Ramnicu Sarat in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C.



ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat pentru numirea administratorului la societatea mai
sus mentionata.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, inaintez Consiliului
Local al Municipiului Ramnicu Sarat, spre dezbatere si aprobare proiectul de
hotarare privind aprobarea Raportului privind numirea finala a candidatului
selectat pentru functia de membru al Consiliului de Administratie al S.C.
ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, intocmit de catre Comisia de selectie infiintata
prin HCL nr.33/31.01.2024, precum si mandatarea reprezentantilor Municipiului
Ramnicu Sarat prin Consiliul local al Municipiului Ramnicu Séarat in Adunarea
Generald a Actionarilor la S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat pentru numirea
administratorului la societatea mai sus mentionats, in conformitate cu atributiile
instituite acestei autoritati deliberative prin Codul administrativ aprobat prin
0.U.G. nr.57 /2019, respectiv art. 129, alin.(2) lit.a, coroborat cu alin.(3), lit. d).

Initiator,
Primarul Municipiului Ramnicu Sdrat,

Cirjan Sorin-Valenti
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Nr. 27504/16.05.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Raportului privind numirea finala a
candidatului selectat pentru functia de membru al Consiliului de
Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, intocmit de catre
Comisia de selectie infiintata prin HCI nr.33/31.01.2024, precum si
mandatarea reprezentantilor Municipiului Rm.Sarat prin Consiliul local al
Municipiului Ramnicu Sarat in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C.
ACVATERM S.A. Rimnicu Sarat pentru numirea administratorului la
societatea mai sus mentionata

Avand in vedere:

» prevederile HCL nr.21/31.01.2017 privind implementarea masurilor impuse de
legislatia specifica privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice la
S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, referitoare la stabilirea numarului si
desemnarea reprezentantilor Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sarat in
Adunarea Generala a Actionarilor S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, precum
si aprobarea. modelului confractului de mandat pentru acestia, cu meodificarile
ulterioare;

» prevederile HCL nr.57/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitdtii de
actionar unic de catre ,,Municipiul Ramnicu Sdrat, prin Consiliul local a!
Municipiului Ramnicu Sdrat” la S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sé&rat in
conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

» prevederile HCL nr.59/17.03.2017 pentru modificarea HCL nr.21/31.01.2017
privind implementarea masurilor impuse dc¢ legislatia specifica privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice la S.C. ACVATERM S.A
Rm.Sarat, referitoare la stabilirea numarului si desemnarea reprezentantilor
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la
S.C. ACVATERM 8.A. Rm.Sarat, precum si aprobarea modelului contractului de
mandat pentru acestia, prin inlocuirea sintagmei “reprezentantii Consiliului local
al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. ACVATERM
S.A. Rm.Sarat” din textul existent cu sintagma '"reprezentantii Municipiului
Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a
Actionarilor la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat” 11 textul modificat, urmare a
prevederilor HCL nr.57/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii de
actionar unic de catre ,Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului



Rm.Sarat” la S.C. ACVATERM S.A Rm.Sarat in conformitate cu modificarile

legislative in vigoare;

» prevederile HCL nr.73/28.02.2018 privind actualizarea Actului constitutiv atl
S.C. ACVATERM S.A. Rm. Sarat in conformitate cu modificarile legislative in
vigoare, conform. carora Consiliul de administratie al societatii este format din 3
membri, mandatul administratorilor neputand depasi 4 ani;

» prevederile HCL nr.270/16.12.2020 - privind: desemnarea reprezentantilor
Municipiului Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm. Sarat in
Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat, precum si
aprobarea modelului contractului de mandat pentru acestia;

» prevederile H.C.L. nr.33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii procedurii de
selectie ‘a. unui membru {administrator. neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie al 5.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat si infiintarea comisiei de selectie
in conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;

» prevederile H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind -aprobarea Planului de selectie -
componenta initiala (pentru un membru), a scrisorii de asteptari, a profilului
Consiliului de administratie, a profilului membrilor Consiliului de administratie,
a matricei si a draftului contractului de mandat pentru membrii Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.3arat;

» prevederile H.C.L. nr.68/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta inifiald (pentru-un membru) si profilul candidatului pentru pozitia
de membru in Consiliul de Administratie al societatii comerciale ACVATERM S.A.
Rm.Sarat;

» prevederile H.C.L. nr.69/29.062.2024 privind aprobarea. Planului de selectie —
componenta integrala si aprobarea anuntului privind selectia pentru un membru
al Consiliului de Administratic la S.C.-ACVATERM S.A.:Rm.Sarat;

Raportat la: ' '

¢ aspectul conform caruia, prin H.C.L. nr.33/31.01.2024 s-a aprobat declansarea
procedurii de selectie si organizarea selectiei de catre Municipiul Ramnicu Sarat
prin structura de guvernanta corporativa si comisia de selectie la nivelul
autoritatii tutelare; )

e prevederile art.5, lit.a) din H.G. nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, conform carora ,,in
situatiile prevazute la art. VIII din Legea nr.187/2023 sunt aplicabile urmdtoarele
dispozitii:

a) numirile pe posturile vacante ale consiliului de administratie ori, dupd caz, ale
constliului de supraveghere si directoratului raméan supuse legislatiei in vigoare
aplicabile la data constituirii consiliului de administratie sau de supraveghere
st directoratului, durata acestora neputand depdsi durata mandatelor
administratorilor in functie”;

e faptul ca, in conformitate cu prevederile mentionate mai sus, procedura de
selectie a' unui membru {administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
administratic la S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat s-a desfasurat in baza
legislatiei in vigoare la datda numirii consiliului de administratie al acestei
societati, data de 01.02.2023, in speta fiind supusa prevederilor 0.U.G.
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, precum si prevederilor H.G.
nr.722/2016 pentru aprobarca Normelor metcdologice de aplicare a unor
prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, coroborat cu Calendarul
procedurii de selectie adoptat prin HCL nr.246/31.10.2022, Comisia de selectie
infiintata prin HCL nr.33/31.01.2024, a derulat procedura de selectie a unui



membru al Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Séarat,
procedura ce s-a desfasurat in mai multe etape, astfel:
v depunerea candidaturilor; evaluarea candidaturilor in raport de minimul
de criterii obligatorii de participare la procedura de selectie;
v depunerea declaratiei de intentie de catre candidatul Tnscris in Lista scurt3;
v" interviul final cu candidatul ramas in lista scurta;
¥ intocmirea raportului- pentru numirea finala si transmiterea acestuia catre
Autoritatea Publica Tutelara;
Luand in considerare:

e prevederile art.29 alin.(3) si alin.(9), coroborat cu art.2 pct.10 din OUG nr,
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.111/2016, care stipuleaza:

,»Art.29. (3) La societatile prevazute la art. 2 pct. 2 lit. b) si ¢} in cazul in care
autoritatea publica tutelara, in numele actionarului - stat sau unitate administrativ-
teritoriala, sau intreprinderea publica care detine o participatie majoritara sau de
control propune candidati pentru functiile de membri ai consiliului de administratie,
aceste propuneri sunt facute in baza unet selectii prealabile efectuate de o comisie
formata din specialisti in recrutarea resurselor umane {...)

(9) Numirea administratorilor se realizeaza de catre adunarea generala a
actionarilor din lista scurta, intocmita potrivit art.2. Pct 10.”

LArt.2. 10. lista scurta - cuprinde maximum 5 candidati pentru fiecare post de
membru in consiliul de administratie; consiliul de supraveghere, de director, de
membru al directoratului si este realizata de’ coniisia organizata la nivelul autoritatii
publice tutelare, regiei autonome sau, dupa caz, de comitetul de nominalizare al
intreprinderii publice ori de expertul independent. Lista scurta contine si punctajul
obtinut de catre fiecare candidat;”

e prevederile art.12 lit.a) din Anexa 1 NORME METODOLOGICE pentru stabilirea
criteriilor de selectie, de into¢mire a listei scurte de pana la 5 candidati pentru
fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale,
precum si a altor masuri necesare implementarii prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, din H.G. nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice conform carora:

,,Comisia de selectie prevazuta la art. 11 are urmatoarele atributii:

a) in cazul in care nu au fost contractate serviciile unui expert independent, deruleaza
intreaga procedura de selectie si propune candidatii selectati in lista scurta in vederea
numirii pentru pozitia de membri in consiliu, pe baza raportului privind numirile finale
intocmit in acest scop;”

s prevederile art.44 alin.(7} si alin.(9), lit.b) din actul normativ sus-enuntat ce
statueaza:

,.{7) Dupa finalizarea interviurilor, comisia de selectie sau comitetul de nominalizare si

remunerare intocmeste raportul pentru numirile finale, care include clasificarea

candidatilor cu motivarea acesteia.

(9) Raportul prevazut la alin. (7} se transmite astfel:

b) la conducatorul autoritatii publice tutelare, in vederea mandatarii reprezentantilor
statului in adunarea generala a actionarilor, pentru propunerea de membri in consiliu,
in cazul societatilor.”
¢ Raportul nr. 26878/14.05.2024 privind numirea finala a candidatului selectat

pentru functia de membru al Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM

S.A. Ramnicu Sarat, intocmit de catre Comisia de selectie infiintata prin H.C.L.

nr.33/31.01.2024, conform caruia Comisia de selectie a parcurs Intreaga

procedura de selectie cu respectarea dispozitiilor H.G. nr.639/27.07.2023 pentru

aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
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Guvernului nr. 109/2011 privind guvernania corporativd a intreprinderilor
publice, dispozitiillor O.U.G. ur.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.111/2016, precumn si ale dispozitiilor H.G. nr.722/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intrepriderilor publice;
Comisia de selectie propune desemnarea urmatorului candidat ce a fost
selectat, in coformitate cu actele normative specificate mai sus, ca membru in
Consiliul de Administratie la S.C. Acvaterm S.A. Ramnicu Sarat, astfel:
- doamna Milea Anca Renata.

Supunem spre competenta analiza si aprobare Consiliului Local al Municipiului
Ramnicu Sarat, urmatoarele:

v aprobarea Raportului privind numirea finald a candidatului selectat pentru
functia de membru al Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A.
Ramnicu Séarat, intocmit de Comisia de selectie a wunui membru
(administrator neexecutiv) al Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM
S.A. Ramnicu Sarat, inregistrat la sediul Primariei Municipiului Ramnicu
Sidrat sub nr.26878/14.,05.2024;

v numirea membrului Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A.
Ramnicu Sarat se va face de catre Adunarea Generala a Actionarilor de la
S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat dm Llsta scurta a candidatului
selectat, respectlv _

- doamna Milea Anca Renata,

v' mandatarea reprezentantllor Mun1c1p1u1u1 Ramnicu Sarat, prin Consiliul
local al Municipiului Ramnicu Sarat, in Adunarea Generala a Actionarilor la
S.C. ACVATERM S.A." Rammnicu Sarat $4 numeascd administratorul la
aceastd societate astfel cum a fost nommahzat mai sus.

Tinand seama de domemul de competenta al Consiliului local, conform
prevederilor art.129 alin.(2) lit.a) si alin.(3) Tlit.d) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, conform carora Consiliului local exercita atributii privind unitatea
administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si
ale societatilor si regiilor autonome de interes local si exercita, in numele unitatii
administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare participatiilor
detinute la societati sau regii autonome, in conditiile legii.

Supunem spre competenta analiza gi aprobare Consiliului local al Municiptului
Ramnicu Sarat proiectul de hotarare privind aprobarea Raportului privind numirea
finala a candidatului selectat pentru functia de membru al Consiliului de
Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, intocmit de catre Comisia de
selectie infiintata prin .HCL nr.33/31.01.2024, precum si mandatarea
reprezentantilor Municipiului Ramnicu Sérat prin Consiliul local al Municipiului
Ramnicu Sarat In Adunarea Generala a Actionarilor la 8.C. ACVATERM S.A.
Ramnicu Sarat pentru numirea administratorului la societatea mai sus mentionata.

Intocmit,
Compartiment Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice
Consilier superior, lonita Mihaela
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¥ o CATRE,

. AUTORITATEA PUBLICA TUTELARA
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT,

PRIN CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT

Avdnd in vedere:

o prevederile art.5, lit.a) din H.G. nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea

normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentda a Guvernului nr.

109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, conform

carora:

»In situatiile prevazute la art. VII din Legea nr.187/2023 sunt aplicabile
urmdtoarele dispozitii:

a} numirile pe posturile vacante ale consiliului de administratie ori, dupd caz,
ale consiliului de supraveghere si directoratului ramdn supuse legislatiei in vigoare
aplicabile la data constituirii consiliului de administratie sau de supraveghere si
directoratului, durata acestora neputdnd depdsi durata mandatelor
administratorilor in functie”;

¢ prevederile legislative in vigoare la data numirii consiliului de administratie

al societatii ACVATERM S.A. Rm.Sarat, data de 01.02.2023, respectiv:

v 0.U.G. nr.109/2011 privind  guvernanta  corporativd a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr.111/2016;

v prevederile art.44 alin.(9) litb) din Anexa 1 - NORME
METODOLOGICE pentru stabilirea criteriilor de selectie, de intocmire
a listei scurte de pana la 5 candidati pentru fiecare post, a
clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale, precum
si a altor masuri necesare implementarii prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor public, din H.G. nr.722/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

e prevederile H.C.L. nr.33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii
procedurii de selectie a unut membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat si infiintarea
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comisiei de selectie in conformitate cu legislatia privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;
prevederile H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind aprobarea Planului de
selectie - componenta initiala (pentru un membru), a scrisorii de asteptéri,
a profilului Consiliului de administratie, a profilului membrilor Consiliului
de administratie, a matricei si a draftului contractului de mandat pentru
membrii Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;
prevederile H.C.L. nr.68/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie
- componenta initiald (pentru un membru) si profilul candidatului pentru
pozitia de membru in Consiliul de Administratie al societatii comerciale
ACVATERM S.A. Rm.Sarat;
prevederile H.C.L. nr.69/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie
— componenta integrala si aprobarea anuntului privind selectia pentru un
membru al Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;
Prin prezenta, va inaintam Raportul privind numirea finalda a

candidatului selectat pentru functia de membru al Consiliului de Administratie al
S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat — inregistrat sub nr.26878/14.05.2024, in
urma desfasurarii procedurii de selectiec a unui membru al Consiliului de
administratie la societatea antementionata.

Intocmit,
Comisia de selectie
a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat,

Predonescu Lucian - Pregedinte Comigsi
Scirlet Dorian - membru Comisie " /¢
Maftei-Jernea Costel - membru Comisie
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RAPORT
privind numirea finald a candidatului selectat pentru functia de membru
al Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat

Societatea Comerciala Acvaterm S.A. Ramnicu Sarat este infiintatd in anul
1968 prin desprinderea din fosta R.A.G.C.L. Elast Ramnicu Sarat, conform
prevederilor statuate de H.C.L. nr.98/20.11.1997 privind aprobarea statutului
unor societati comerciale infiintate prin reorganizarea R.A.G.C.L. ELAST Ramnicu
Sarat, avand ca actionar unic Municipiul Ramnicu Sarat, prin Consiliul local al
Municipiului Ramnicu Sarat. "

S.C. Acvaterm: S.A. Ramnicu Sarat este o societate pe actiuni, cu personalitate
juridicd roméana ce isi desfisoard activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei
in vigoare, aviand ca obiect de activitate principal ,,Colectarca deseurilor
nepericuloase”.

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr.111/2016 si normele metodologice de aplicare a unor prevederi din
0.U.G. nr.109/2011 prevad proceduri privind numirea reprezentantilor statului sau
ai unitatilor administrativ-teritoriale in adunarile generale ale actionarilor,
consiliilor de administratie si a directorilor la intreprinderile publice.

Municipiul Ramnicu Sarat, prin Consiliul local al Municipiului Ramnicu Sarat,
indeplinegte calitatea de autoritate publica tutelara conform dispozitiilor art.2,
pct.3, lith) din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.111/2016.

Procedura de selectie a unui membru (administrator neexecutiv} al Consiliului
de Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat s-a desfasurat cu
respectarea prevederilor art.5, lit.a) din H.G. nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

In conformitate cu prevederile art.3, pct.2, lit.b) din O.U.G. nr.109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.111/2016, autoritatii publice tutelare ii revine competenta
de a propune, ,,in numele siatului sau al unitatii administrativ-teritoriale actionar,
candidati pentru functiile de membri ai consiliului de administratie sau, dupd caz, de
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supraveghere, cu respectarea condititlor de calificare si experientd profesionald si
selectie prevazute de prezenta ordonanta de urgentd”.

Prin H.C.L. nr.33/31.01.2024 s-a aprobat declansarea procedurii de selectie a
unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de administratie la
S5.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat si infliintarea comisiei de selectie in
conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa.

Comisia de selectie a unui membru (administrator neexecutiv) al Consiliului de
administratie la S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu $Sarat, numitd prin H.C.L.
nr.33/31.01.2024, a derulat intreaga procedura de selectie cu respectarea
urmatoarelor prevederi si considerente:

- art.5, lit.a) din H.G. nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor metodologice
de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, conform carora ,,in situatiile prevazute la art.
VIII din Legea nr.187/2023 sunt aplicabile urmdtoarele dispozitii:

a) numirile pe posturile vacante ale consiliului de administratie ori, dupd caz, ale
consiliului de supraveghere si directoratului ramdn supuse legislatiei in vigoare
aplicabile la data constituirii consiliulut de administratie sau de supraveghere si
directoratului, durata acestora neputdnd depdsi durata mandatelor administratorilor
in functie”;

- faptul ca, raportat la prevederile mentionate mai sus, procedura de selectie a unui
membru (administrator neexecutiv) in cadrul. Censiliului de administratie la S.C.
ACVATERM $.A. Ramnicu Sarat s-a desfasurat in baza legislatiei in vigoare la data
numirii consiliului de administratie al acestei societati, data de 01.02.2023, in speta
fiind supusa prevederilor O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.111/2016, precum si prevederilor H.G. nr.722 /2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a uncr prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- Calendarul procedurii de selectie aprobat prin H.C.L. nr.68/29.02.2024,

selectia fiind realizatd cu respectarea principiilor nediscriminarii, tratamentului egal
si transparentei, coroborat cu specificului domeniului de activitate al intreprinderii
publice, asigurandu-se totodata o diversificare a competentelor la nivelul consiliului
de administratie.

Procesul de selectie a cuprins urmatioarele etape:

¢ depunerea candidaturilor;

¢ evaluarea candidaturilor in raport de minimul de criterii obligatorii de
participare la procedura de selectie;

s depunerea declaratiei de iritentie de catre candidatul inscris in Lista scurta,

e interviul final cu candidatul ramas in lista scurta;

e intocmirea raportului pentru numirea finald si transmiterea acestuia catre
Autoritatea Publica Tutelara.

Publicitatea procedurii de selectie a fost asigurata in baza anuntului privind
organizarea selectiei pentru un membru al Consiliului de Administratie al S.C.
ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, nr.13351/05.03.2021. Anuntul a fost publicat pe
pagina de internet a autoritatii publice tutelare Municipiul Ramnicu Sarat, respectiv
pagina de internet a Primariei Municipiial Ramnicu Sarat, pe pagina de internet a
societatii ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, precum si in doua publicatii cu larga
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raspandire: Curierul Nationasi (editia online) si banisiafaceri.ro, in data de
05.03.2021, stabilindu-se ca data limitd de depunere a candidaturilor data de
05.04.2024, ora 120°,

Ulterior datei limita de depunere a candidaturilor, comisia de selectie a
procedat la primirea acesteia, constaizndu-se depunerea unei candidaturi
inregistrata sub nr.20428/05.04.2024, respectiv a doamnei Milea Anca Renata

In urma primirii candidaturii depuse, Comisia de selectie a procedat la
evaluarea documentelor continute in dosarul de candidatura, in raport cu minimul
de criterii stabilite in cuprinsul anuntului de participare, precum si in cuprinsul
Profilului consiliului de administratie, aprobat prin H.C.L. nr.246/31.10.2022, si
Profilul candidatului pentru pozitia de membru in consiliul de administratie al
societatii comerciale Acvaterm S.A. Ramnicu Sarat, aprobat prin H.C.L.
nr.68/29.02.2024. Astfel, conform procesului verbal nr. 21263/09.04.2024, comisia
de selectie a apreciat ca dosarul de candidatura a continut documentele necesare
evaluarii candidaturii in etapa respectiva, statuand ca sunt indeplinite conditiile
minime obligatorii, drept pentru care a procedat la intocmirea Listei lungi a
candidatilor, inregistrata la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.
21268/09.04.2024, in conformitate cu prevederile H.G. nr.722/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de
urgentda a Guvernului nr,109/2011 privind = guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice.

Ulterior, comisia de selectie a procedat la efectuarea Analizei comparative a
informatiilor dosarului de candidatura inscris in Lista lunga a candidatilor pentru
pozitia de membru (administrator neexecutiv) in Consiliul de Administratie la S.C.
ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, inregistratd sub nr. 21405/10.04.2024. In urma
analizel comparative efectuate asupra dosarului de candidatura, comisia de selectie
a statuat faptul cd doamna Milea Anca Renata indeplineste conditiile minime
obligatorii de ocupare a unei pozitii in Consiliul de Administratie a S.C. ACVATERM
S.A. Ramnicu Sarat, in coroborare cu conditiile impuse de profilul Consiliului de
administratie aprobat prin H.C.L. nr.246/31.10.2022, precum si de profilul
candidatului pentru pozitia de membru in Consiliulul de Administratie al S.C.
ACVATERM S.A. Rm.Sarat aprobat prin H.C.L. nr.68/29.02.2024, drept pentru care
s-a procedat la intocmirea listei scurte, Inregistratd sub nr. 21407/10.04.2024.

Raportat la prevederile art.44 alin.(2), Anexa 1, din H.G. nr. 722/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, candidatul inscris in Lista scurta a fost notificat cu privire
la obligatia de a depune declaratia de intentie pana la data de 07.05.2024, ora 1490,

In considerarea celor enuntate anterior, conform procesului verbal nr.
26097 /09.05.2024, comisia de selectie a constatat depunerea declaratiei de intentie
in termenul stabilit, precum si faptul ca aceasta a fost elaborata in concordanta cu
Scrisoarea de asteptari aprobata conform H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind
aprobarea Planului de selectie - componenta initiald (pentru un membru), a
scrisorii de asteptari, a profilului Consiliului de administratie, a profilului
membrilor Consiliului de administratie, a matricei si a draftului contractului de
mandat pentru membrii Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A.
Rm.Sarat. Comisia de selectie a apreciat faptul ca doamna Milea Anca Renata este
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admisa pentru pr_oba intervizdul final. Candidata a fost notificata cu privire la
sustinerea interviului final, in data de 13.05.2024, ora 1500.

Astfel, in data de 13.05.2024, conforin procesului verbal nr. 26623/ 13.05.2024, s-a
desfasurat interviul final privind procedura de selectie a unui membru al
Consiliului de administratie pentru S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat. In baza
portofoliului de interviu elaborat pentru .candidat, acesta a fost evaluat in ceea ce
priveste criteriile referitoare la:

- competente specifice sectorului de activitate al intreprinderii publice (cunostinte
despre domeniul de activitate al societatii, cunoasterea pietei in care actioneaza
societatea); competente profesionale de importanta strategica (viziunea si
planificarea strategica, capacitatea de luare a deciziilor si de evaluare a impactului
acestora asupra intreprinderii si angajatilor acesteia, marketing strategic,
managementul riscului, legislatie, finante si contabilitate); competente de
guvernanta corporativa, competente sociale si personale (abilitati de comunicare si
negociere, capacitatea de analiza si sinteza, abilitati de relationare), participarea in
organizatii internationale;

- trasaturi referitoare la: integritate si reputatie personala si profesionala,
independenta, expunere politica, abilitati de comunicare interpersonala;

- cerinte prescriptive si proscriptive .referitoare la. numar de mandate, ani de
conducere intr-o organizatie, studii superioare si experienta in domeniu.

Punctajul a fost acordat de catre comisia de selectie conform rating-ului stabilit
in Matricea Consiliului de administratie al S.C. ACVATERM S.A Ramnicu Sarat,
aprobata prin H.C.L. nr.246/31,10.2022. - ,

Ulterior desfasurarii interviului, comisia de selectie. a procedat la integrarea
rezultatelor in Matricea Consiliului de Administratie al societatii comerciale
ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, Matrice inregistrata sub nr.26628/13.05.2024.

Astfel, doamna Milea Anca Renata a obtinut 89 de puncte si un total ponderat
de 81,3 — a indeplinit conditiile de studii, are o vasta experienta in domeniul juridic,
profesand in prezent ca avocat definitiv in Baroul Buzau, obtinand un punctaj
maxim pentru mai multe criterii din matrice. In prezent doamna Milea Anca Renata
este administrator provizoriu al societatii comerciale ACVATERM S.A. Intelege pe
deplin responsabilitatile Consiliului, arata interes pentru imbunatatirea activitatii
societatii, actionand pentru binele acesteia, are cunostinte si practici de
management financiar-economic si juridic.

Fata de considerentele expuse, in temeiul prevederilor art.29 alin.(3} si alin.(9)
din 0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, precum si ale art.1,
pct.6 lit.c}, art.12 lit.a), art.44 alin.(7) din Anexa 1 - NORME METODOLOGICE
pentru stabilirea criteriilor de selectie, de intocmire a listei scurte de pana la 5
candidati pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind
numirile finale, precum si a altor masuri necesare implementarii prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor public, din H.G. nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,



Comisia de selectie a unui membru al Consiliului de administratie la S.C.
ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat propune:
» aprobarea de catre Autoritatea Publica Tutelara Municipiul Ramnicu
Sarat, prin Consiliul local al Municipiului Ramnicu Sarat, a Raportului
privind numirea finala a candidatului selectat pentru functia de membru
al Consiliului de Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat,
pentru propunerea de membru in consiliul de administratie la aceasta
societate.

Intocmit,
Comisia de selectie
a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie la 8.C. ACVATERM S.A. Rm_ Sarat,
f I
(M

Predonescu Lucian — Presedinte Comisie ke
Scirlet Dorian - membru Comisie C/-z‘"'/
Maftei-Jernea Costel - membru Comisie -
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Nr. 21263/09.04.2024

Proces-verbal
al gsedintei Comisiei de selectie
privind selectia unui membru {administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului
de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat

Incheiat astizi, data de 09.04.2024,
La sediul Primariei municipiului Rimnicu Séarat

Avand in vedere:
» faptul ca, raportat la prevederile art.5, lit.a) din H.G. nr.639/27.07.2023 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, procedura de
selectie a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
administratie la S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat se desfasoara in baza legislatiei
in vigoare la data numirii consiliului de administratie al acestei societati, data de
01.02.2023, in speta fiind supusa prevederilor O.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.111/2016, precum si prevederilor H.G. nr.722/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;
» prevederile H.C.L. nr.33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii procedurii de
selectie a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat si infiintarea comisiei de selectie in
conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;
» prevederile H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiald (pentru un membru}, a scrisorii de asteptadri, a profilului
Consiliului de administratie, a profilului membrilor Consiliului de administratie, a
matricei si a draftului contractului de mandat pentru membrii Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;
» prevederile H.C.L. nr.68/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiald (pentru un membru) si profilul candidatului pentru pozitia de
membru in Consiliul de Administratie al societatii comerciale ACVATERM S.A.
Rm.Sarat;
»  prevederile H.C.L. nr.69/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie —
componenta integrald si aprobarea anuntului privind selectia pentru un membru al
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;
» anuntul cunr.13351/05.03.2024 publicat in data de 05.03.2024;
» procesul-verbal nr.20678/08.04.2024 al Secretariatului Comisiei de selectie
privind selectia unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;



Raportat la :

¢ calendarul Procedurii de selectie a unui membru (administrator neexecutiv) in
cadrul Consiliului de Administratie pentru intreprinderea publicd mentionata
mai sus, inclus in Planul de selectiec — componenta initiald/integralad, aprobat
prin H.C.L. nr. 68/29.02.2024, respectiv .C.L. nr.69/29.02.2024;

s aspectul potrivit caruia a fost depusa o singura candidatura pentru pozitia de
membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de Administratie la
intreprinderea publicad antementionata, respectiv :

1. Milea Anca-Renata, numar de inregistrare: 20428/05.04.2024;

Astazi in data de 09.04.2024, Comisia de selectie s-a intrunit in vederea:

v" Deschiderii dosarului de candidatura depus de candidatul antementionat;

v Evaluérii candidaturii acestuia in raport cu minimumul de criterii de participare la
procedura de selectic — prevazute In anuntul privind organizarea recrutarii si
selectiei pentru un membru al consiliului de administratie al societétii comerciale
ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat nr.13351/05.03.2024, publicat in data de
05.03.2024;

v’ Solicitarii de clarificari referitoare la dosarul de candidatura, daca este cazul.

Astfel, Comisia de selectie, primind dosarul de candidatura a statuat ca acesta

a fost depus in termenul legal, data limita fiind 05.04.2024, ora 129, a fost sigilat si

a continut urmatoarele documente : -

- Carte identitate, copie conform cu originalul, 1 pagina;

Curriculum vitae, 2 pagini; ‘

- Scrisoare de intentie, 2 pagini; '

Diploma de licenta nr.622/15.03.2001, copie cbnform cu originalul, 1 pagina;

- Decizia nr.24/16.03.2007 emisa de Baroul Buzau, copie conform cu originalul, 2
pagini;

- Decizia nr.37/21.05.2009 emisa de Baroul Buzau, copie conform cu originalul, 2
pagini; .

- Adeverinta nr.112/01.04.2024, emisa de Baroul Buzau, copie, ! pagina;

- Certificat de inregistrare fiscala seria A nr.1212009 emis de ANAF;

- Act de infiintare a cabinetului individual de avocat nr.3121/21.05.2009, Contract
de vanzare cumparare, copie, 5 pagini;

- Hotarare nr.65/05.02.2024 a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor, copie, 2
pagini;

- Certificat de cazier judiciar nr. 40010729/29.03.2024, 1 pagina;

- Certificat de cazier fiscal nr.122579958/27.03.2024, 2 pagini;

- Adeverinta medicala nr.1612/01.04.2024, copie, 1 pagina;

Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal, in
original, 1 pagina, conform formular nr.4;

- Declaratie privind statutul de administrator independent, in original, 1 pagina,
conform formular nr.5;

- Declaratie privind neincadrarea in dispozitiille art. € din O.U.G. 109/2011, in
original, 1 pagina, conform formular nr.6 ;

- Declaratie privind neincadrarea in situatia de conilict de interese, in original, 1
pagina, conform formular nr.7;



- Declaratie pe propria raspundere, in original, 1 pagina, conform formular nr.8;

- Declaratie privind apartenenta la consiliile de administratie, in original, 1 pagina,
conform formular nr.9; _

- Declaratie pri\?ind continutul dosarulhui de candidatura, in original, 1 pagina,
conform formular nr.10. ‘

Cu prilejul documentelor depuse, raportat la inscrisurile care trebuie si le
contind dosarul de candidatura, publicate prin intermediul anuntului
nr.13351/05.03.2024, comisia apreciazd ca dosarul de candidatura contine
documentele necesare evaludrii candidaturii in aceasta etapd, statuand ci& sunt
indeplinite conditiille minime obligatorii, drept pentru care se va proceda la
intocmirea listei lungi.

Comisia stabileste necesitatea intocmirii Listei lungi, urmand sa procedeze la
efectuarea analizei comparative a candidatilor din lista lunga.

Comisia de selectie
a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm Sarat,

'y

Predonescu Lucian - Presedinte Comisje

Scirlet Dorian - membru Comisie

Maftei-Jernea Costel - membru Comisie

Intocmit,
Secretar al Comisiei de selectie,
Consilier superior, Ionita Mihaela

oI

Redactat in 2 (doud) exemplare originale

(¥
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Nr. 21268/09.04.2024

LISTA LUNGA A CANDIDATILOR
pentru pozitia de membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat

Incheiata astizi, data de 09.04.2024,
la sediul Primariei municipiului Ramnicu Sarat

Avand in vedere:

» prevederile H.C.L. nr. 33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii procedurii
de selectie a unui membru {administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat si infiintarea comisiei de selectie
in conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;

» prevederile H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind aprobarea Planului de selectie
- componenta initiala (pentru un membru), a scrisorii de agteptari, a profilului
Consiliului de administratie, a profilului membrilor Consiliului de administratie, a
matricei si a draftului contractului de mandat pentru membrii Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Séarat;

» prevederile H.C.L. nr.68/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiala (pentru un membru) si profilul candidatului pentru pozitia de
membru in Consiliul de Administratie al societatii comerciale ACVATERM S.A.
Rm.Sarat;

»  prevederile H.C.L. nr.69/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta integrala si aprobarea anuntului privind selectia pentru un membru al
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

» anuntul cunr.13351/05.03.2024 publicat in data de 05.03.2024;

» procesul-verbal nr.20678/08.04.2024 al Secretariatului Comisiei de selectie
privind selectia unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

»  procesul-verbal nr. 21263/09.04.2024 al Comisiei de selectie privind selectia
unui membru {administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de Administratie la
S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;



» prevederile art.5 lit.a) din H.G. nr.639/27.07.2023 - pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

Raportat la aspectul potrivit caruia in data de 09.04.2024, conform Procesului-
verbal nr.21263, Comisia de selectie a analizat dosarul de candidatura depus,
statuand ca, fatd de documentele depuse, sunt indeplinite conditiile minime
obligatorii, Comisia de selectie a procedat la intocmirea listei lungi in conformitate
cu prevederile normative invocate, dupa cum urmeaza:

LISTA LUNGA

| Nr. Nume si prenume Nr. inregistrare candidatura
‘ crt. _ B
F 1 Milea Anca-Renata 20428/05.04.2024

Comisia de selectie
a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm Sarat,

Predonescu Lucian — Presedinte Comisi
Scirlet Dorian — membru ComlsleQ\JZe

Maftei-Jernea Costel - membru Comisie
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Nr. 21405/10.04.2024

Analiza comparativa a informatiilor dosarului de candidaturd inscris in
LISTA LUNGA A CANDIDATILOR
pentru pozitia de membru (administrator neexecutiv} in cadrul Consiliului de
Administrasie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat, raportat la informatiile
continute in Profilul Consiliului de Administratie

Incheiat astadzi, data de 10.04.2024,
la sediul Primariei municipiului Ramnicu Sarat

Avdnd in vedere:

» prevederile H.C.L. nr.33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii procedurii de
selectie a unui membru {administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat si infiintarea comisiei de
selectie in conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

» prevederile H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiala (pentru un membru), a scrisorii de asteptari, a profilului
Consiliului de administratie, a profilului membrilor Consiliului de administratie,
a matricei si a draftului contractului de mandat pentru membrii Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat,

» prevederile H.C.L. nr.68/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiala (pentru un membru) si profilul candidatului pentru pozitia
de membru in Consiliul de Administratie al societatii comerciale ACVATERM
S.A. Rm.Sarat; '

» prevederile H.C.L. nr.69/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta integrald si aprobarea anuntului privind selectia pentru un
membru al Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

» anuntul cu nr.13351/05.03.2024 publicat in data de 05.03.2024;

> procesul-verbal nr.21263/09.04.2024 al Comisiei de selectie privind selectia
unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consilinlui de Administratie
la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

> lista lungd a candidatilor nr.21268/09.04.2024 pentru pozitia de membru
(administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de Administratie la S.C.
ACVATERM S.A. Rm.Sarat;



» prevederile art.5 lit.a) din H.G. nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

Raportat la:

o faptul ca in data de 05.04.2022 a fost depus dosarul de candidaturd pentru
pozitia de membru in Consiliul de Administratie la S.C. Transport Urban de
Calatori S.A. Ramnicu Sarat, astfel:

1. Milea Anca Renata, numar de inregistrare: 20428/05.04.2024;

o faptul cid In data de 09.04.2024 Comisia a procedat la intocmirea Listei lungi a
candidatilor pentru pozitia de membru al Consiliului de Administratie la S.C.
ACVATERM S.A Ramnicu Sarat, inregistrata sub nr. 21268:

Numar de inregistrare candidatura

20428/05.04.2024

Nr. crt. Nume si prenume

1. Milea Anca-Renata

Comisia de Selectie-a trecut la analizatea candidaturii existenta in lista lungi in
raport cu informatiile statuate de Profilul Consiliului de Administratie, aprobat prin
HCL nr. 246/31.10.2022; precum si de Profilul candidatului pentru pozitia de
membru in Consiliulul de Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat
aprobat prin H.C.L. nr.68/29.02.2024,

Comisia a statuat asupra aspectului potrivit caruia informatiile si cerintele
impuse in cuprinsul celor doua Profile au fost sj:abilite ca si conditii de participare a
candidatilor la prezenta Procedura de selectie, astfel incat, candidatul a avut in vedere
inca de la inceputul procedurii toate conditiile care trebuie indeplinite in vederea
ocupdrii pozitiei de membru in consiliul de administratie vizat. Astfel, rezumand
multitudinea de conditii existente, Comisia a subliniat urméatoarele aspecte cu privire
la candidat:

Nr. Nume/ Conditii impuse de Profilul C.A fr_ndeplinire conditii prin Observatii
cert. Prenume si Profilul individual al membrilor dosarul de candidaturda comparative
C.A

1. Milea -studii economice sau juridice  Studii superioare juridice; Conditie

Anca si experienta in domeniul vechime in specialitatea indeplinita
Renata economic, juridic, contabilitate,  studiilor — avocat Baroul
de audit sau financiar de cel Buzau, conform
' putin 5 ani; adeverinta
nr.112/01.04.2024
-experienta in activitatea de ~membru provizoriu in Conditie
administrare/management a unor Consiliu administratie al indeplinita

societati sau regii autonome;

Acvaterm S.A. Rm.Sarat-
hotarare
nr.65/05.02.2024 AGOA

[ 2]



-sa nu fie din randul
functionarilor publici sau &l
altor categorii de personal din
cadrul autoritatii publice
tutelare ori din cadrul altor
autoritati sau institutii publice;

-majoritatea membrilor Consiliului

va fi formata din administratori

neexecutivi st independenti, in
sensul art. 138”2 din Legea

nr.31/ 1990 privind societatile
comerciale, republicata, cu
modificarile si completarile
ulterioare

-se vor evita situatiile statuate de
dispozitiile art. 6 din OUG
109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor
publice, aprobata cu modificari si
completari prin Legea
nr.111/2016, precum si situatiile
de conflict de interese sau
incompatibilitdti asa cum acestea
sunt definite de legislatia in™

vigoare din Romania; ~ -

-incadrarea in prevederile art.33
din OUG 109/2011 privind
guvernanta corporativa a -
intreprinderilor publice, aprobata
cu modificari si completéri prin
Legeanr.111/2016, conform
carora o persoana fizica poate
exercita concomitent cel mult 3
mandate de administrator si/sau
de membru al consiliului de
supraveghere in societati sau
intreprinderi publice al caror sediu
se afla pe teritoriul Romaniei

-indeplinire conditii privitoare la:
studii absolvite cu diploma de
licenta, cunoasterea limbii roméane
scris si vorbit, capacitate deplina
de exercitiu, lipsa inscrieri in
cazierul judiciar si cazierul fiscal

“nu detine calitatea de Conditie

functionar public; indeplinita
-declaratie pe propria -Conditie
raspundere (formular 5); indeplinita
-declaratii pe propria -Conditii
raspundere (formulare 6 indeplinite
si 7);
-declaratie pe propria
raspundere (formular 9);
-Conditie
indeplinita
-diploma de licenta - -Conditii
profil stiinte juridice, indeplinite

specializarea Stiinte
juridice si administrative;
adeverinta medicala prin
care se atesta starea de
sanatate; lipsa inscrieri in
cazierul fiscal si judiciar.

Pentru considerentele expuse, in urma analizei comparative efectuate asupra
dosarului de candidaturad, Comisia a statuat ca acesta indeplineste conditiile minime
obligatorii de ocupare a unei pozitii in Consiliul de Administratie a S.C. ACVATERM
S.A. Ramnicu Sarat, in coroborare cu conditiile impuse de profilul Consiliului de

3



administratie aprobat prin HCL nr.246/31.10.2022, precum si de profilul
candidatului pentru pozitia de membru in Consiliulul de Administratie al S.C.
ACVATERM S.A. Rm.Sarat aprobat prin H.C.L. nr.68/29.02.2024, drept pentru care
se va proceda la intocmirea listei scurte.

Candidatul va fi informat cu privire la includerea candidaturii sale pe lista scurta,
precum si faptui ca are obligatia sa depuna la autoritatea publica tutelara declaratia
de intentie in termen de 15 zile de la data informarii.

Comisia de selectie
a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat,

Predonescu Lucian - Pregedinte Comisgie
Scirlet Dorian - membru Comisié__ i/

Maftei-Jernea Costel - membru Comlr;‘{

‘Intocmit,
Secretar al Comisiei de selectie,
Consilier superior, qujta Mihaela

mi i’ v ‘I\ %5
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Nr. 21407/10.04.2024

LISTA SCURTA A CANDIDATILOR
pentru pozitia de membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului
de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat (initiala)

Incheiata astizi, data de 10.04.2024
la sediul Priméariei municipiului Ramnicu Sarat

Avand in vedere:

» prevederile H.C.L. nr.33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii procedurii
de selectie a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat si infiintarea comisiei de
selectie in conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

» prevederile H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind aprobarea Planului de selectie
- componenta initiala (pentru un membru), a scrisorii de asteptari, a
profilului Consiliului de administratie, a profilului membrilor Consiliului de
administratie, a matricei si a draftului contractului de mandat pentru
membrii Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

» prevederile H.C.L. nr.68/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiald (pentru un membru) si profilul candidatului pentru
pozitia de membru in Consiliul de Administratie al societatii comerciale
ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

» prevederile H.C.L. nr.69/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie —
componenta integrald si aprobarea anuntului privind selectia pentru un
membru al Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sé&rat;

» procesul-verbal nr.21263/09.04.2024 al Cornisiei de selectie privind selectia
unui membru (administrator neexecutiv)] in cadrul Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

» Lista lungid a candidatilor nr.21268/09.04.2024 pentru pozitia de membru
(administrator neexecutiv] in cadrul Consiliului de Administratie la S.C.
ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

» anuntul cu nr.13351/05.03.2024 publicat in data de 05.03.2024;

» analiza comparativid a informatiilor dosarului de candidatura inscris in lista
lunga a candidatilor, inregistrata sub nr. 21405/ 10.04.2024;

1



>

prevederile art.5 lit.a) din H.G. nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

Raportat la :

aspectul potrivit caruia in data de 10.04.2024, conform analizei comparative
a informatiilor dosarelor de candidaturd, inscrise in Lista lunga a candidatilor
inregistrata sub nr.21268/09.04.2024, Comisia de selectie a procedat la
analiza comparativa a documentelor depuse de candidat, prin raportare la
profilul consiliului si profilul candidatului;

Comisia de selectie a procedat la intocmirea listei scurte (initiale) in

conformitate cu prevederile normative invocate, dupa cum urmeaza:

LISTA SCURTA A CANDIDATILOR

(initiala)
| Nr. Nume si prenume candidat Nr. inregistrire
crt. candidatura
1 Milea Anca-Renata 20428/05.04.2024

Comisia de selectie
a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. RI:;,Sarat,

Predonescu Lucian - Presedinte Comisi Wil

g

Scirlet Dorian - membru Comisie (™

Maftei-Jernea Costel - membru Comisi (

(W]



ROMANIA o

MUNICIPIUL RAMNICU SARAT et

Str. N.Biilcescu nr. 1, Rimnicu-Sirat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
Web: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie rmsarata primariermsarat.ro

Nr. 'l‘nrgisirore ANSPDCP: 20480
Nr. 26097/09.05.2024

Proces-verbal
al sedintei Comisiei de selectie

privind selectia unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului

>

de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat

Incheiat astizi, data de 09.05.2024,
la sediul Priméariei municipiului Rimnicu Sirat

Avdnd in vedere;
prevederile H.C.L. nr.33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii procedurii
de selectie a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat si infiintarea comisiei de
selectie in conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;
prevederile H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind aprobarea Planului de selectie
- componenta initiald (pentru un membru), a scrisorii de asteptiri, a
profilului Consiliului de administratie, a profilului membrilor Consiliului de
administratie, a matricei si a draftului contractului de mandat pentru
membrii Consiliului de Administratie Ia S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sérat;
prevederile H.C.L. nr.68/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta inifiala (pentru un membru) si  profilul candidatului pentru
pozitia de membru in Consiliul de Administratie al societatii comerciale
ACVATERM S.A. Rm.Sarat;
prevederile H.C.L. nr.69/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie —
componenta integrald si aprobarea anuntului privind selectia pentru un
membru al Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;
procesul-verbal nr. 21263/09.04.2024 al Comisiei de selectie privind selectia
unui membru (administrator neexecutiv] in cadrul Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;
Lista lunga a candidatilor nr. 21268/09.04.2024 pentru pozitia de membru
(administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de Administratie la S.C.
ACVATERM S.A. Rm.Sarat;



» Lista scurtd (initiald) a candidatilor inscrigi pentru pozitia de membru in
Consiliul de Administratie a S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat,
inregistrata sub nr. 21407/10.04.2024;
» prevederile art.5, lit.a) din H.G. nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice;

Raportat la :

o aspectul potrivit caruia in data de 07.05.2024, ora 14.00, a fost termenul
stabilit in vederea depunerii declaratiei de intentie a candidatului ramas in
lista scurta, in cadrul procedurii de selectie a unui membru in cadrul

Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

procesul-verbal nr.25754/08.05.2024 privind depunerea declaratiei de
intentie in vederea ocuparii pozitiei de membru in Consiliul de Administratie la
5.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, intocmit de secretariatul Comisiei de
selectie a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat;

Comisia a constatat depunerea declaratiei de intentie, avand in vedere
stipulatiile art.44 alin.(2), din Anexa 1 la H.G. nr.722/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
dupa cum urmeaza:

Nr. Nume si prenume [ Numar de inregistrare | Numar de inregistrare |
crt. | candidatura | declaratie de intentie |
1 | Milea Anca-Renata 20428/05.04.2024 25538/07.05.2024 |

Planului de selectie
asteptari,

Astfel, analizadnd declaratia de intentie a candidatului inscris in lista scurta,
Comisia apreciaza ca aceasta a fost elaborata in deplina concordanta cu Scrisoarea
de asteptari aprobata conform H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind aprobarea
- componenta initiald (pentru un membru}, a scrisorii de

a profilului Consiliului de administratie, a profilului membrilor

Consiliului de administratie, a matricei si a draftului contractului de mandat pentru
de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat,
indeplinind totodata cerintele stabilite de aceasta.
Pentru considerentele expuse, in urma analizei declaratiei de intentie depusa
de candidat, Comisia a apreciat:

membrii

Consiliului

'Nr.

crt.

1

Nume si
prenume

~ Milea Anca-
Renata

 Numar de Numar de Rezultat/
inregistrare inregistrare Observatii
candidatura declaratie de
intentie
20428/05.04.2024 | 25538/07.05.2024 | Admis pentru
| | proba interviu |




Raliat la mentiunile declaratiei de intentie, Matricea Consilinlui de
administratie al societatii comerciale ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat se va
completa in mod corespunzétor.

Candidatul va fi notificat cu privire la proba interviu, care se va desfasura in
data de13.05.2024, ora 15.00, la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat, Sala
de sedinte, etaj 1.

Candidatul va fi evaluat in baza Matricei Consiliului de administratie al
societdtii comerciale ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, aprobata prin H.C.L.
nr.246/31.10.2022, in ceea ce priveste criteriile referitoare la: sectorului de
activitate in care functioneaza intreprinderea publica, cunoasterii pietei pe care
actioneaza societatea, competente profesionale de importanta strategica,
competente privind guvernanta corporativa, competente din punct de vedere social
si personal, activitatea desfasurata de candidat in cadrul organizatiilor
internationale/europene, trasaturi privind integritatea si reputatia, independenta,
expunerea politica, conditii prescriptive si proscriptive.

Notificarea catre candidat va fi transmisa prin e-mail la adresa indicata de
candidat in cuprinsul C.V.-ului.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

Comisia de selectie
a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat,

Predonescu Lucian ~ Presedinte Comisie %
Scirlet Dorian - membru Comisiqj_"__‘_‘_:jg(/

Maftei-Jernea Costel - membru Comisie (-

Intocmit,
Secretar al Comisiei de selectie,
Consilier superior, Ionita Mihaela

Q46= <,
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Nr. 26623/13.05.2024

Proces-verbal
al sedintei Comisiei de selectie
privind selectia unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului
de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat

Incheiat astiizi, data de 13.05.2024
la sediul Primariei municipiului Ramnicu Séirat

Avand in vedere:

» prevederile H.C.L. nr.33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii procedurii
de selectie a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie al S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat si infiintarea comisiei de
selectie in conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

» prevederile H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind aprobarea Planului de selectie
- componenta initialda (pentru un membru), a scrisorii de asteptadri, a
profilului Consiliului de administratie, a profilului membrilor Consiliului de
administratie, a matricei si a draftului contractului de mandat pentru
membrii Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Séarat;

» prevederile H.C.L. nr.68/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiala (pentru un membru) si  profilul candidatului pentru
pozitia de membru in Consiliul de Administratie al societatii comerciale
ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

» prevederile H.C.L. nr.69/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie —
componenta integrald si aprobarea anuntuiui privind selectia pentru un
membru al Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sérat;

» procesul-verbal nr.21263/09.04.2024 al Comisiei de selectie privind selectia
unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

» Lista lunga a candidatilor nr. 21268/09.04.2024 pentru pozitia de membru
(administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de Administratie la S.C.
ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

» Analiza comparativa nr.21405/10.04.2024 a informatiilor dosarului de
candidatura inscris in Lista lungi a candidatilor pentru pozitia de membru
(administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de Administratie la S.C.



ACVATERM S.A. Rm.Sarat, raportat la informatiile continute in Profilul
Consiliului de Administratie;

» Lista scurta (initiald) a candidatilor inscrisi pentru pozitia de membru in
Consiliul de Administratie a S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat, nr.
21407/10.04.2024;

» procesul-verbal nr.26097/09.05.2024 al Comisiei de selectie privind selectia
unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat, dupa analiza declaratiei de
intentie;

Raportat la :

v Aspectul potrivit caruia in data de 13.05.2024, ora 15.00 s-a desfasurat
interviul final privind procedura de selectie a unui membru al Consiliului de
administratie pentru S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sérat;

Comisia de selectie a constatat prezenta candidatului inscris in Lista scurta la
desfasurarea probei interviului final, respectiv:

Nr. Nume si prenume Numar de inregistrare Prezenta
crt. candidatura
1 Milea Anca-Renata 20428/05.04.2024 Da

In baza planului de interviu, parte din Componenta integrala aprobata prin
HCL nr.69/29.02.2024, candidatul intervievat a fost evaluat in ceea ce priveste
criteriile referitoare la:

- competente specifice sectorului de activitate al intreprinderii publice
(cunostinte despre domeniul de activitate al societatii, cunoasterea pietei in
care actioneaza societatea); competente profesionale de importanta strategica
(viziunea si planificarea strategica, capacitatea de luare a deciziilor si de
evaluare a impactului acestora asupra intreprinderii si angajatilor acesteia,
marketing strategic, managementul riscului, legislatie, finante si
contabilitate); competente de guvernanta corporativa, competente sociale si
personale (abilitati de comunicare si negociere, capacitatea de analiza si
sinteza, abilitati de relationare), participarea in organizatii internationale;

- trasaturi referitoare la: integritate si reputatie personala si profesionala,
independenta, expunere politica, abilitati de comunicare interpersonala;

- cerinte prescriptive si proscriptive referitoare la numar de mandate, ani de
conducere intr-o organizatie, studii superioare si experienta in domeniu.
Candidatul nu a formulat intrebari.

Punctajul a fost acordat de catre comisia de selectie conform rating-ului stabilit
in Matricea Consiliului de administratie al S.C. ACVATERM S.A Ramnicu Sarat,
aprobata prin H.C.L. nr. nr.246/31.10.2022.

In urma desfasurarii interviului final comisia de selectie a apreciat asupra
necesitatii incadrarii rezultatelor obtinute in Matricea consiliului de administratie,
intocmirea Listei scurte (finale) care sa cuprinda punctajul rezultat, precum si
intocmirea Raportului pentru numirile finale, care va fi inaintat Autoritatii Publice
Tutelare, in conformitate cu art.44 alin.(7), Anexa 1, din H.G. nr.722/2016 pentru

2



aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de

urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa
intreprinderilor publice.
Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

Comisia de selectie
a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sdrat,

e S

Predonescu Lucian - Pregsedinte Comisie
Scirlet Dorian - membru Comisie F/L),&\

Maftei-Jernea Costel - membru Comisie

Intocmit,
Secretar al Comisiei de selectie,

Consilier superior, Igita Mihaela

a



Nr. 26628/13.05.2024

Criterii

Obligatoriu (Oblig.)
sau Optional {Opt.)

Pondere {0-1)

Curent Nominalizari

Administrator 1

Administrat| Administra
orl tor 2

Milea Anca
Renata

Total

Total ponderat

colectiv

Pragul minim

Pragul curent

g

E Administrator 2

= | Administrator 3

-Novice, Rating 2-Intermediar, Rating 3-
petent, Rating 4-Avansat, Rating 5-Expert

1. Competente

1.1. Competents
Inpeciﬁce
isectorului

1.1.1. Cunostinte
despre domeniul de
activitate al
societatii

Oblig.

10,5

1,67

1.1.2. Cunoasterea
pietei in care
actioneaza
societatea

Oblig.

10,5

1,33

1,2.Competente
profesionale de
importants

tegica

1.2.1. Viziunea si
planificarea
strategica

Oblig.

10,5

1,33

1.2.2. Capacitatea
de luare a deciziilor
si de evaluare a
impactului acestora
asupra
intreprinderii si
angajatilor acesteia

Oblig.

10,5

1.2.3. Marketing]
gtrategic

Oblig.

10,5

1,33

1.2.4.
Managementul
riscului

Oblig,

0,7

2,8

7,35

1,33

1.2.5, Legislatie

Oblig.

10,5

1,67

1.2.6. Finante sif
contabilitate

Oblig.

10,5

1,33

1.3. Guvernants
corporativa

1.3.1. Competente
de guvernanta
corporativa

Oblig.

10,5

1,33

1.3.2, Monitorizarea
performantei

Oblig.

10,5

1,33

1.4. Social si
personal

1.4.1, Abilitati de
comunicare st
negociere

Oblig.

[

10,5

1,67

1.4.2. Capacitatea
de analiza si sinteza

Oblig.

10,5

1,67

1.4.3. Abilitati de
relationare

Oblig,

0,7

3,5

7,35

1,67

1.5, International




1.5.1. Participarea
in organizatii
internationale/euro
pene constituite in
domeniul de
activitate sl
societatii si alte
domenii relevante

th. 0,5 1 1 0,5 5,25 0,33

58 58 54,8 135,48 19,33

[subtotes 0 o
|subtotal ponderst . [ 0 54,8

2.1, Integritate si = . ’ B
reputatie - JoPuE | - .5 5 5 10,5 1,67

2.2. Independénta |Oblig. 1 - ’ 5 5 5 10,5 1,67

2.3. Expunere

itica ..~ Oblie. | 0,5 SR R 2,5 5,25 1,67

ha e - [ R caprea ar feosv i

2. Trasaturi

Oblig.” 1 4 4 4 10,5 1,33

|Bubtatar o 0 19 18 16,8 36,75 5,33

-Iﬁml ponderat Ltd 0 16,5

3.1. Numar de
|nmn|:tnte Ot ! 5 5 3 10,5 1,67

3.2. Ani de
conducere intr-o Opt. 0,5 1 i 0,5 5,25 0,33
organizatie

3.3. Studii

superioare tehnice Opt. 2 1 1 0,5 5,25 0,33

3.4, Studii
economice sau
liuridice si
experiente in
domeniul economic, |Opt. 0,8 5 5 4 8,4 1,67
juridic,
contabilitate, de
audit sau financiar
de cel putin 5 ani

3. Conditii prescriptive si proscriptive

| °

13 12 10 29,4 4,00

5
ponderst o o 10

' el [ = = I QRIRPTY TAT TR T T —20

N X 18 8.3 | | w3 =

: i i [ & ] S

Clasament

Nota : Pentru calculul pragului minim colectiv, punctajul minim acceptat pentru criterii in total este de 70 puncte (70%)

Comisia de Selectie 1 o LA
Predonescu Lucian - Presedinte Comigie . (47 7
Scirlet Dorian - Membru Comisie %Ll
Maftei-Jernea Costel - Membru Comisie ' ]I
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Nr. inregisirare ANSPDCP: 20480

Nr. 26640/13.05.2024

LISTA SCURTA _
cuprinzand candidatul selectat pentru ocuparea functiei de administrator

neexecutiv in Consiliul de Administratie al
S8.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Séarat

Incheiati astiizi, data de 13.05.2024
la sediul Primariei municipiului Ramnicu Sirat

Avédnd in vedere:

prevederile H.C.L. nr.33/31.01.2024 privind aprobarea declansarii procedurii de
selectie a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul Consiliului de
Administrafie al S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat si infiintarea comisiei de selectie in
conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;
prevederile H.C.L. nr.246/31.10.2022 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiald (pentru un membru), a scrisorii de asteptdri, a profilului
Consiliului de administratie, a profilului membrilor Consiliului de administratie, a
matricei si a draftului contractului de mandat pentru membrii Consiliului de
Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

prevederile H.C.L. nr.68/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiald (pentru un membru) si profilul candidatului pentru pozitia de
membru in Consiliul de Administratie al societatii comerciale ACVATERM S.A.
Rm.Sarat;

prevederile H.C.L. nr.69/29.02.2024 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta integrala si aprobarea anuntului privind selectia pentru un membru al
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm.Sarat;

Matricea Consiliului de administratie a S.C. ACVATERM $.A. Ramnicu Sarat
nr.26628/13.05.2024;

e prevederile art.5, lit.a} din H.G. nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor

metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

Raportat la :

» aspectul potrivit caruia in data de 13.05.2024, conform Procesului-verbal
nr.26623, Comisia de selectia a procedat la intervievarea candidatului inscris in lista
scurta (initiala) si incadrarea punctajului obtinut in cadrul Matricei Consiliului de
administratie a S.C. ACVATERM S.A. Ramnicu Sarat;

1



Comisia de selectie a procedat la intocmirea listei scurte (finale), cu punctajul,
in conformitate cu prevederile normative invocate, dupa cum urmeaza:

LISTA SCURTA

g

Nr. Nume si prenume Nr. inregistrare dosar Punctaj
crt. candidatura
" 1 | Milea Anca-Renata 20428/05.04.2024 89 puncte
81,3 total ponderat

intocmit,

Comisia de selectie
a unui membru (administrator neexecutiv) in cadrul
Consiliului de Administratie la S.C. ACVATERM S.A. Rm Sarat,

o add
F & A &
Predonescu Lucian - Pregedinte Comisie () /&t

i

Scirlet Dorian - membru Comisie _\Q\:‘ll‘ /

Maftei-Jernea Costel - membru Cq_:_:;ﬁiéfu, N

,



