ROMANIA _
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea mentinerii de catre Municipiul Ramnicu Sarat, prin
Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate
publica tutelara, a componentei Comisiei de selectie si nominalizare,
infiintata si constituita prin H.C.L. nr. 196/31.08.2023, in vederea finalizarii
procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie la
S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Sarat, declansata prin actul
administrativ anterior mentionat

Consiliul Local al municipiului R&mnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinfa de lucru ordinara in data de 27.02.2025;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.9725/17.02.2025 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Serviciului Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatamant,
Intreprinderilor Publice si Serviciillor Comunitare de Utilitati Publice-
Compartiment Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat inregistrat sub
nr.9954/18.02.2025 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.b) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu prevederile art.240
din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii functionarilor publici
si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le revin potrivit legii,
(intocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare prevazute de lege,
respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare,
din punct de vedere tehnic si al legalitatii), raspundere aferenta actelor
administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului administrativ;
- avizele consultative ale comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- prevederile H.C.L. nr. 58/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii de
actionar unic de catre ,,Municipiul Ramnicu Sdrat, prin Consiliul local al
Municipiului Ramnicu Sdrat” la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu
Sarat in conformitate cu modificarile legislative in vigoare;
-prevederile H.C.L. nr.142/30.08.2012 privind actualizarea Actului constitutiv si
Statutul S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Sarat in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;
-prevederile H.C.L. nr.122/27.04.2023 privind actualizarea Actului constitutiv al
S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat in conformitate cu prevederile
legislative in vigoare;
-prevederile HCL nr.202/29.08.2024 privind actualizarea Actului constitutiv al
S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat urmare a oportunitatii de
dezvoltare a activitatii acestei societati coroborat cu modificarile legislative in
vigoare;




-prevederile HCL nr.287/19.12.2024 privind actualizarea Actului constitutiv al
S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat urmare a oportunitatii de
dezvoltare a activitatii acestei societati coroborat cu prevederile HCL
nr.263/28.11.2024;

-prevederile HCL nr. 196/31.08.2023 privind aprobarea declansarii procedurii de
selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de
Calatori S.A. Rm.Sarat si infiintarea si constituirea comisiei de selectie si
nominalizare, in conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa;
-prevederile O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, modificata
si completata prin Legea nr.187 /2023 ;

-prevederile H.G nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

-prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata,
actualizata;

-prevederile art. 3, alin. (1), lit.b), art. 4 — art.10, art.25 din Anexa nr.1 la H.G.
nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de wurgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art.7 din actul normativ mentionat anterior, care stipuleaza
urmatoarele:

,,(1) Comisia de selectie si nominalizare se infiinteaza prin act administrativ al
autoritdatii publice tutelare, conform prevederilor art. 4"9 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 si ale art. 3-6 din prezentele norme metodologice.

(2) Presedintele comisiei de selectie si nominalizare este desemnat dintre
reprezentantii autoritdtii publice tutelare.

(3) Autoritatea publica tutelara asigura secretariatul comisiei de selectie si
nominalizare.”

-prevederile art.479, alin. (3) si alin. (5) din O.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, conform carora:

,,(3) La autoritatile publice tutelare locale, comisia de selectie si nominalizare este
numita prin hotarare a autoritatii deliberative, la propunerea primarului sau
presedintelui consiliului judetean, dupa caz, si se compune din:

a) 2 membri desemnati de conducatorul autoritatii publice tutelare;

b) un expert independent, selectat de autoritatea publica tutelara. (...)

(5) Comisia de selectie si nominalizare are urmatoarele atributii principale:

a) desfasoara procedura de selectie a administratorilor, cu asigurarea conformitatii
si transparentei acesteia;

b) evalueaza candidatii, pregateste si comunica adunarii generale a actionarilor si
autoritatilor publice tutelare lista scurta a candidatilor si clasamentul acestora;

c) notifica AMEPIP in cazul aparitiei oricaror abateri de la prevederile legale
referitoare la derularea procedurii de selectie, in vederea aplicarii de sanctiuni si
dispunerii de masuri de remediere.”;

-faptul ca potrivit art. 1 alin. (1) pct. 16 din Anexa nr. 1 la H.G. nr.639/2023
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, ,, Procedura de selectie - se refera la totalitatea etapelor cuprinse intre
decizia de declansare a procedurii de selectie a unui candidat $i incheierea
contractului de mandat cu candidatul ales”;

-aspectul conform caruia, potrivit art. 2 din HCL nr. 196/31.08.2023 s-a aprobat
infiintarea si constituirea Comisiei de selectie si nominalizare, iar conducatorul



autoritatii publice tutelare - Municipiul Ramnicu Sarat prin Consiliul Local al
Municipiului Ramnicu Sarat - a desemnat 2 membri din care unul are calitatea de
presedinte al Comisiei, cu mentiunea ca, in concordanta cu prevederile art. 479
alin. (3), lit. b) din OUG nr. 109/2011, din cadrul comisiei face parte si un expert
independent;
-adresa nr. 2399/21.06.2024 emisa de AMEPIP, inregistrata la Primaria
Municipiului Ramicu Sarat cu nr. 34710/21.06.2024, insotita de Decizia nr.
2/21.06.2024 a Presedintelui AMEPIP prin intermediul careia au fost dispuse
anumite masuri de remediere referitoare la documentatia aferenta procedurii de
selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de
Calatori S.A. Ramnicu Sarat;
-adresa-raspuns nr. 38966/15.07.2024;
-adresa nr.1779/15.01.2025 catre AMEPIP;
-adresa AMEPIP nr. 5568/02.08.2024, receptionata de Primaria Municipiului
Ramnicu Sarat la data de 13.02.2025 si inregistrata cu nr. 9383/14.02.2025, prin
intermediul careia se concluzioneaza faptul ca din cei trei candidati aflati in Lista
scurta, doar pentru doi candidati sunt indeplinite conditiile legale prevazute
pentru administratorii Consiliilor de administratie de la nivelul intreprinderilor
publice, sens in care se solicita a se inainta documentele revizuite;
-prevederile procesului-verbal nr. 9565/14.02.2025;
-imprejurarea conform careia, astfel cum atestd corespondenta prezentata mai
sus, purtatd cu Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice (AMEPIP) procedura de selectie nu s-a finalizat;
-procedura de sistem « Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;
- prevederile HCL nr.26/30.01.2025 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile februarie
2025- aprilie 2025;
-prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a) si lit.d), alin.(3), lit.c), alin.(7),
lit.c) respectiv prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57 /2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba mentinerea de catre Municipiul Ramnicu Sarat, prin
Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate publica
tutelara, a componentei Comisiei de selectie si nominalizare, infiintata si
constituita prin H.C.L. nr. 196/31.08.2023, in vederea finalizarii procedurii de
selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de
Calatori S.A. Ramnicu Sarat, declansata prin actul administrativ anterior
mentionat.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul Municipiului Rm.Sarat prin Serviciul Monitorizare si Indrumare a
Unitatilor de Invatamant, Intreprinderilor Publice si Serviciilor Comunitare de
Utilitati Publice- Compartiment Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat,



respectiv Comisia de selectie si nominalizare, infiintata si constituita prin H.C.L.
nr. 196/31.08.2023.

Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotarare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 27.02.2025, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.1 (majoritate simpla) din O.U.G

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de voturi
pentru, abtineri si voturi impotriva din numarul total de
19 consilieri locali in functie si consilieri locali prezenti.
Initiator,
Primar,

Cirjan Sorin-Valentin

Presedinte de sedinta, Avizat,
Domnul consilier Florian Nicolae Secretar general,
Vagyas-Davidoiu Manuela

Nr.
Rm.Sarat 27.02.2025
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Nr. 9725/17.02.2025

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind mentinerea de catre Municipiul Ramnicu Sarat,
prin Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate publica
tutelari, a componentei Comisiei de selectie si nominalizare, infiintata si constituita
prin H.C.L. nr. 196/31.08.2023, in vederea finalizarii procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de Calatori S.A.
Ramnicu Sarat, declansata prin actul administrativ mentionat mai sus

In conformitate cu prevederile art.129, alin. (2) lit. a) si lit. d), precum si alin.(3)
lit.d) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul
local are atributii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie,
precum si organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes
local, atributii privind gestionarea serviciilor de interes local si exercita, in numele
unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare
participatiilor detinute la societati sau regii autonome, in conditiile legii.

Avand in vedere:

e prevederile H.C.L. nr.58/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii de
actionar unic de catre ,,Municipiul Ramnicu Sdrat, prin Consiliul local al
Municipiului Ra@mnicu Sdrat” la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu
Sarat in conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

e prevederile H.C.L. nr. 142/30.08.2012 privind actualizarea Actului constitutiv
si Statutul SC Transport Urban de Calatori S.A Ramnicu Sarat in conformitate
cu prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

e prevederile H.C.L. nr.122/27.04.2023 privind actualizarea Actului constitutiv
al S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat in conformitate cu
prevederile legislative in vigoare;

e prevederile HCL nr. 202/29.08.2024 privind actualizarea Actului constitutiv al
SC Transport Urban de Calatori SA Rm.Sarat, urmare a oportunitatii de
dezvoltare a activitatii acestei societati coroborat cu modificarile legislative in
vigoare;

e prevederile HCL nr. 287/19.12.2024 privind actualizarea Actului constitutiv al
SC Transport Urban de Calatori SA Rm.Sarat urmare a oportunitatii de
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dezvoltare a activitatii acestei societati coroborat cu prevederile HCL nr.

263/28.11.2024;

e prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e prevederile Legii nr.187/28.06.2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

e prevederile Anexei nr. 1 la H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

e prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata,
actualizata;

Tinand cont de faptul ca prin HCL nr. 196/31.08.2023 s-a aprobat declansarea
procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport
Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat, precum si infiintarea si constituirea comisiei de
selectie si nominalizare, in conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa;

Raportat la corespondenta purtatd cu Agentia pentru Monitorizarea si
Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP) conform careia
procedura de selectie nu s-a finalizat (adresa nr. 2399/21.06.2024 emisa de
AMEPIP, Decizia nr. 2/21.06.2024 a Presedintelui AMEPIP, adresa-raspuns nr.
38966/15.07.2024, adresa nr. 1779/15.01.2025 catre AMEPIP, adresa AMEPIP nr.
5568/02.08.2024 - receptionatd de Priméaria Municipiului Ramnicu Sarat la data de
13.02.2025 in coroborare cu procesul-verbal nr. 9565/ 14.02.2025);

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor art.136, alin.
(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, initiez proiectul de hotarare
privind mentinerea de catre Municipiul Ramnicu Sarat, prin Consiliul Local al
Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate publica tutelara, a
componentei Comisiei de selectie si nominalizare, infiintata si constituita prin H.C.L.
nr. 196/31.08.2023, in vederea finalizarii procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu
Sarat, declansata prin actul adminitrativ mentionat mai sus.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, inaintez Consiliului
Local al Municipiului Ramnicu Sarat, spre dezbatere si aprobare, proiectul de
hotarare privind mentinerea de catre Municipiul Ramnicu Sarat, prin Consiliul
Local al Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate publica tutelara, a
componentei Comisiei de selectie si nominalizare, infiintata si constituita prin H.C.L.
nr. 196/31.08.2023, in vederea finalizarii procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu
Sarat, declansatd prin actul adminsitrativ mentionat mai sus, in conformitate cu
atributiile instituite acestei autoritati deliberative prin Codul administrativ aprobat
prin O.U.G. nr. 57/2019, respectiv art.129, alin.(2) lit.a), coroborat cu alin.(3), lit.
d).

Initiato 1/’/’
PRIMARUL MUNICIPIULU BA ICU SARAT,
Cirjan Sorin Valentin |1,

2




1SO 9001

| MUNICIPIUL RAMNICU SARAT s

\/d/k RO MANIA CERTIFICAT

Str. N.Bilcescu nr. 1, RAmnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
Web: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie rmsarat@primariermsarat.ro

Nr. inregistrare ANSPDCP: 20680

Nr. 9954/18.02.2025

p APROBAT:
%. XY \ PRIMAR,
IRJAN\\SOR VALENTIN

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind mentinerea de catre Municipiul Ramnicu Sarat,
prin Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate publica
tutelara, a componentei Comisiei de selectie si nominalizare, infiintata si constituita
prin H.C.L. nr. 196/31.08.2023, in vederea finalizarii procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de Calatori S.A.
Ramnicu Sarat, declansata prin actul administrativ mentionat mai sus

Vazand proiectul de hotarare initiat de domnul primar al Municipiului
Ramnicu Sarat si referatul de aprobare nr. 9725/17.02.2025 ce il insoteste, cu
referire la proiectul hotarare privind mentinerea de catre Municipiul Ramnicu
Sarat, prin Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate
publica tutelard, a componentei Comisiei de selectie si nominalizare, Infiintatd si
constituita prin H.C.L. nr. 196/31.08.2023, in vederea finalizarii procedurii de
selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de

Calatori S.A. Ramnicu Sarat, declansata prin actul administrativ mentionat mai

sus;

Avand in vedere:

e prevederile H.C.L. nr. 58/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii de
actionar unic de catre ,,Municipiul Rdmnicu Sadarat, prin Consiliul local al
Municipiului Ramnicu Sdrat” la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu
Sarat in conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

e prevederile H.C.L. nr.142/30.08.2012 privind actualizarea Actului constitutiv si

Statutul S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Sarat in conformitate
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cu prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

prevederile H.C.L. nr.122/27.04.2023 privind actualizarea Actului constitutiv
al S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat in conformitate cu
prevederile legislative in vigoare;

prevederile HCL nr. 202/29.08.2024 privind actualizarea Actului constitutiv al
SC Transport Urban de Calatori SA Rm.Sarat, urmare a oportunitatii de
dezvoltare a activitatii acestei societati coroborat cu modificarile legislative in
vigoare;

prevederile HCL nr. 287/19.12.2024 privind actualizarea Actului constitutiv al
SC Transport Urban de Calatori SA Rm.Sarat urmare a oportunitatii de
dezvoltare a activitatii acestei societati coroborat cu prevederile HCL nr.
263/28.11.2024;

prevederile HCL nr. 196/31.08.2023 privind aprobarea declansarii procedurii de
selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de
Calatori S.A. Rm.Sarat si infiintarea si constituirea comisiei de selectie si
nominalizare, in conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa;
dispozitiile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

dispozitiile Legii nr.187/28.06.2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de wurgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

dispozitiile H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata,

actualizata;

Raportat la:
prevederile art. 3, alin. (1), lit.b), art. 4 — art.10, art.25 din Anexa nr.1 la H.G.
nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;
prevederile art.7 din actul normativ mentionat anterior, care stipuleaza

urmatoarele:



,»(1) Comisia de selectie si nominalizare se infiinteazd prin act administrativ al
autoritatii publice tutelare, conform prevederilor art. 479 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 si ale art. 3-6 din prezentele norme metodologice.

(2) Presedintele comisiei de selectie si nominalizare este desemnat dintre
reprezentantii autoritdtii publice tutelare.

(3) Autoritatea publicd tutelara asigurd secretariatul comisiei de selectie si
nominalizare.”

» prevederile art.479, alin. (3) si alin. (5) din O.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, conform carora:

,»(3) La autoritatile publice tutelare locale, comisia de selectie si nominalizare este
numita prin hotarare a autoritatii deliberative, la propunerea primarului sau
presedintelui consiliului judetean, dupa caz, si se compune din:

a) 2 membri desemnati de conducatorul autoritatii publice tutelare;

b) un expert independent, selectat de autoritatea publica tutelara. {(...)

(5) Comisia de selectie si nominalizare are urmatoarele atributii principale:

a) desfasoara procedura de selectie a administratorilor, cu asigurarea conformitatii
si transparentei acesteia;

b) evalueaza candidatii, pregateste si comunica adunarii generale a actionarilor si
autoritatilor publice tutelare lista scurta a candidatilor si clasamentul acestora;

c) notifica AMEPIP in cazul aparitiei oricaror abateri de la prevederile legale
referitoare la derularea procedurii de selectie, in vederea aplicarii de sanctiuni si
dispunerii de masuri de remediere.”;

» faptul ca potrivit art. 1 alin. (1) pct. 16 din Anexa nr. 1 la H.G. nr.639/2023
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, ,, Procedura de selectie - se referd la totalitatea etapelor cuprinse intre
decizia de declansare a procedurii de selectie a unui candidat si incheierea
contractului de mandat cu candidatul ales”;

> aspectul conform caruia, potrivit art. 2 din HCL nr. 196/31.08.2023 s-a
aprobat infiintarea si constituirea Comisiei de selectie si nominalizare, iar
conducatorul autoritatii publice tutelare - Municipiul Ramnicu Sarat prin
Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat - a desemnat 2 membri din care

unul are calitatea de presedinte al Comisiei, cu mentiunea ca, in concordanta cu



prevederile art. 479 alin. (3), lit. b) din OUG nr. 109/2011, din cadrul comisiei face
parte si un expert independent;

» adresa nr. 2399/21.06.2024 emisa de AMEPIP, inregistrata la Primaria
Municipiului Ramicu Sarat cu nr. 34710/21.06.2024, insotita de Decizia nr.
2/21.06.2024 a Presedintelui AMEPIP prin intermediul careia au fost dispuse
anumite masuri de remediere referitoare la documentatia aferenta procedurii de
selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de
Calatori S.A. Ramnicu Sarat;

» adresa-raspuns nr. 38966/15.07.2024;

» adresa nr. 1779/15.01.2025 catre AMEPIP;

» adresa AMEPIP nr. 5568/02.08.2024, receptionata de Primaria Municipiului
Ramnicu Sarat la data de 13.02.2025 si inregistrata cu nr.
9383/14.02.2025, prin intermediul careia se concluzioneaza faptul ca din
cei trei candidati aflati in Lista scurta, doar pentru doi candidati sunt
indeplinite conditiile legale prevazute pentru administratorii Consiliilor de
administratie de la nivelul intreprinderilor publice, sens in care se solicita a
se inainta documentele revizuite;

» prevederile procesului-verbal nr. 9565/14.02.2025;

» imprejurarea conform careia, astfel cum atesta corespondeta prezentata mai
sus, purtata cu Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor

Intreprinderilor Publice (AMEPIP) procedura de selectie nu s-a finalizat;

Fata de cele ce preced, raportat la domeniul de competenta a autoritatii
deliberative conform dispozitiilor art.129, alin. (2), lit. a) din Ordonanta de urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ, potrivit carora Consiliul local exercita
competente referitoare la organizarea si functionarea aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societatilor si regiilor

autonome de interes local;

In temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1), lit. a) Ordonanta de Urgentad a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;

Propunem spre analiza si aprobare Consiliului local al Municipiului Ramnicu

Sarat, proiectul de hotarare privind mentinerea de catre Municipiul Ramnicu



Sarat, prin Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate
publica tutelard, a componentei Comisiei de selectie si nominalizare, infiintatd si
constituita prin H.C.L. nr. 196/31.08.2023, in vederea finalizarii procedurii de
selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de
Calatori S.A. Ramnicu Sarat, declansata prin actul administrativ mentionat mai

Sus.

Serviciu Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de invatamant,
Intreprinderilor publice si Serviciilor comunitare de utilitati publice,
Sef Serviciu, Shirnea Iulian

Compartiment Guvernanti Corporativa a Intreprinderilor Publice,
Consilier superior, Ionita Mihaela

'
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CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea declansaril procedurii de selectie a membrilor Consiliului
de administratie la S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat si
infiintarea si constituirea comisiei de selectie si nominalizare in
conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa

Consiliul Local al municipiului Radmnicu-Sarat, judetul Buziu, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 31.08.2023;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.43044/16.08.2023 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Compartimentului Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat
inregistrat sub nr.48338/17.08.2023 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare
prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a altor documente
de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii), raspundere aferenta
actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
-adresa cu nr.628/11.08.2023 emisa de S.C Transport Urban de Calatori S.A
Rm.Sarat, inregistrata la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub
nr.47829/11.08.2023, insotita de Hotararea nr.168/10.08.2023 a Adunarii
Generale a Actionarilor societatii, prin care se aduce la cunostinta actionarului
unic-Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat faptul ca la data de 20.02.2024
expira mandatul membrilor Consiliului de administratie la societatea S.C
Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat coroborat cu faptul ca declansarea
procedurii de selectie a membrilor consiliului incepe cu 6 luni inaintea expirarii
mandatului actualului consiliu, la data adoptarii hotararii adunarii generale a
actionarilor emisa in acest sens;
-prevederile art.4/9, alin.(3) si alin.(5) din O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, actualizata, aprobata prin Legea
nr.111/2016;
-prevederile Legii nr.187/28.06.2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;
-prevederile art. 3, alin.(1), lit.b), art.4-art.10, art.25 din Anexa nr.1 la H.G
nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de wurgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a Intreprinderilor publice;




-prevederile  Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata,
actualizata;

- prevederile HCL nr.142/30.08.2012 privind actualizarea Actului Constitutiv si
Statutului S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat in conformitate cu
prevederile O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;

- prevederile HCL nr.122/27.04.2023 privind actualizarea Actului constitutiv al
S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat in conformitate cu modificarile
legislative in vigoare;

-prevederile HCL nr.58/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii de
actionar unic de catre “Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului
Rm.Sarat” la 8.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat in conformitate cu
modificarile legislative in vigoare;

- procedura de sistem « Initierea proiectelor de hotérari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

- prevederile HCL nr.189/27.07.2023 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm,Sarat pentru sedintele din lunile august
2023- octombrie 2023;

- prevederile art.129, alin.(2) lit.a) coroborat cu alin.(3), lit.d), respectiv prevederile
art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.1, lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului
de administratie la S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat in conformitate
cu legislatia privind guvernanta corporativa.

Art.2. (1) Se aproba infiintarea si constituirea comisiei de selectie si
nominalizare care va avea urmatoarea structura si componenta:

- 2 membrii desemnati de catre conducatorul autoritatii publice tutelare,
respectiv Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat, in
calitate de actionar unic, dintre care unul are calitatea de presedinte al comisiei:

Domnul IONESCU STEFAN, presedinte

Domnul MUSTATEA NICU-SORIN, membru

- un expert independent, selectat de autoritatea publica tutelara, respectiv
Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat prin
Compartimentul Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat prin procedura de
achizitie publicd, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016, cu modificirile
§i completarile ulterioare.

(2) Secretariatul comisiei de selectie si nominalizare va fi asigurat
de autoritatea publica tutelara, respectiv Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul local
al  Municipiului Rm.Sarat prin functionarul din cadrul Compartimentului
Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat si va fi desemnat prin dispozitie



a primarului Municipiului Rm.Sarat. Prin aceeasi dispozitie se vor desemna si
atributiile secretariatului comisiei de selectie si nominalizare.

(3) Atributiile comisiei de selectie si nominalizare sunt cele stabilite
prin O.U.G nr.109/2011, respectiv prin H.G nr.639/27.07.2023.

Art.3. In cazul evaluarii activitatii administratorilor in functie care solicita
reinnoirea mandatului, aceasta se efectueaza de catre autoritatea publica tutelara
in conformitate cu prevederile art.25 din Anexa nr.1 la H.G nr.639/27.07.2023
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Compartimentul Guvernanta Corporativa a
Intreprinderilor Publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Rm. Sarat, respectiv comisia de selectie si nominalizare infiintata
potrivit art.3.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm., Sarat in sedinta ordinara din data de 31.08.2023, cu
respectarea prevederilor art.139 alin.1 (majoritate simpla) din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 15 voturi pentru,
- abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 19
consilieri locali in functie si 15 consilieri locali prezenti.

] entru legalitate,
2neral,

Prese din}:giﬁé ;Hintfi, Contrasemneaz
Domnul consili¢f Andreiu Silviu-Mihai Secretar
/ Vagyas-Dayi

r. 19

N
Rm.Sarat 31.08.2023

o))



ROMANIA (&=

g 1S0 8001

MUN[CIPIUL RAMNICU SARAT e

AT e T AT T o Ty T T T Y AT T R T e
R BT E SESXTOERERRID RO o &% TER SESWE-PY A0 SRS TN AR, B SEATERET 35K 2 -

' o . et 2s {3 gotyn Ba A EITA E IS I 30 LD T 2 S Recvad: > 2aa |

Str. N.Bﬁlcescu nr. 1, Rﬁmnicu-Sﬁrat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
Web: www.primariermsarat.ro  E-mail; primarie_rmsarat@primariermsarat.ro
Nr. inregistrare ANSPDCP: 20680

Nr. 48044/16.08.2023

REFERAT DE APROEBARE
la proiectul de hotérire privind aprobarea declansarii procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de administratie la 8.C. Transport Urban de Calitori S.A.
Rm.Sarat si infiintarea si constituirea comisiei de selectie si nominalizare, in
conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa

In conformitate cu prevederile art.129, alin.(2) lit. a) si lit.d), precum si alin. (3)
lit.d) din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul
local are atributii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie,
precum si organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes
local, atributii privind gestionarea serviciilor de interes local si exercita, in numele
unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare
participatiilor detinute la societati sau regii autonome, in conditiile legii.

Avand in vedere:

°» adresa nr.628/11.08.2023 emisa de S.C. Transport Urban de Calatori S.A.
Ramnicu Sarat, inregistrata la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat
sub nr.47829/11.08.2023, insotita de Hotararea nr.168/10.08.2023 a
Adunarii Generale a Actionarilor societatii;

e prevederile H.C.L. nr.58/17.03.2017 privind aprobarea exercitdrii calitétii de
actionar unic de catre ,,Municipiul Ramnicu Sdrat, prin Consiliul local al
Municipiului Rdmnicu Sdrat” la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu
Sarat in conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

e prevederile H.C.L. nr. 142/30.08.2012 privind actualizarea Actului constitutiv
si Statutul SC Transport Urban de Calatori S.A Ramnicu Sarat in conformitate
cu prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice;

o prevederile H.C.L. nr.122/27.04.2023 privind actualizarea Actului constitutiv
al S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat in conformitate cu
prevederile legislative in vigoare;

o prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;



¢ prevederile Legii nr.187/28.06.2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de wurgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

e prevederile H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de wurgenta a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice - Anexa 1 Norme
metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie a membrilor consiliilor de
administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, de intocmire a listei
scurte pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind
numirile finale, precum si pentru stabilirea altor masuri necesare
implementarii prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, conform carora
declansarea procedurii de selectie a membrilor consiliului incepe cu 6 luni
inaintea expirarii mandatului actualului consiliu, la data adoptarii hotararii
adunarii generale a actionarilor emise in acest sens, care se comunica de
indata autoritatii publice tutelare;

o prevederile Legii nr.31/1990 privind societdtile comerciale, republicati,
actualizati;

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor art.136, alin
(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, initiez proiectul de hotarare
privind aprobarea declansarii procedurii de selectie a membrilor Consilinlui de
administratie la S.C. Transport Urban de Caldtori S.A. Rmm.Sarat si infiintarea si
constituirea comisiei de selectie si nominalizare, in conformitate cu legislatia privind
guvernanta corporativa.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, inaintez Consiliului
Local al Municipiului Ramnicu Sarat, spre dezbatere si aprobare proiectul de
hotarare privind aprobarea declansarii procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de Cé&latori S.A. Rm.Sarat si
infiintarea si constituirea comisiei de selectie si nominalizare, in conformitate cu
legislatia privind guvernanta corporativd, in conformitate cu atributiile instituite
acestei autoritati deliberative prin Codul administrativ aprobat prin O.U.G. nr.
57/2019, respectiv art.129, alin.(2) lit.a), coroborat cu alin.(3), lit. d).

Initiator,
Primarul Municipiului Ramnicu Sdarat,
Cirjan Sorin Vdlentin
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Aprob,
Primlar,
Cirjan Sorig-Walentin
RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarire privind aprobarea declansarii procedurix\ig Jeclid a
membrilor Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de CaTT"n S. A
Rm.8arat si infiintarea si constituirea comisiei de selectie si nominalizare, in
conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa

Nr. 48338/17.08.2023

Avand in vedere:

« prevederile H.C.L. nr.58/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii de
actionar unic de catre ,,Municipiul Ramnicu Sarat, prin Consiliul local al
Municipiului Ra@mnicu Sdrat” la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu
Sarat in conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

o prevederile H.C.L. nr.142/30.08.2012 privind actualizarea Actului constitutiv si
Statutul S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Sarat in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativad a intreprinderilor
publice;

« prevederile H.C.L. nr.122/27.04.2023 privind actualizarea Actului constitutiv al
S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat in conformitate cu prevederile
legislative in vigoare;

e dispozitiile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e dispozitille Legii nr.187/28.06.2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice;

e dispozitille H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

= prevederile Legii nr.31/1990 privind societdtile comerciale, republicata,
actualizata;

Raportat la:

» adresa nr.628/11.08.2023 emisa de S.C. Transport Urban de Calatori S.A
Ramnicu Sarat, inregistrata la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub
nr.47829/11.08.2023, insotita de Hotararea nr.168/10.08.2023 a Adunarii
Generale a Actionarilor societatii, prin care se aduce la cunostinta actionarului
unic - Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat faptul ca la data de 20.02.2024
expira mandatul membrilor Consiliului de administratie al S.C. Transport Urban

1



de Calatori S.A. RAmnicu Sarat coroborat cu faptul ca declansarea procedurii de

selectie a membrilor consiliului incepe cu 6 luni inaintea expirarii mandatului

actualului consiliu, la data adoptarii hotararii adunarii generale a actionarilor
emise in acest sens;

prevederile art.3, alin.(1), lit.b), art.4 - art.10, art.25 din Anexa nr.1 - Norme

metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie a membrilor consiliilor de

administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, de intocmire a listei
scurte pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind
numirile finale, precum si pentru stabilirea altor masuri necesare implementarii
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, la H.G. nr.639/2023 pentru

aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a

Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor

publice, care stipuleaza faptul ca declansarea procedurii de selectie a membrilor

consiliului incepe cu 6 luni inaintea expirarii mandatului actualului consiliu, la
data adoptarii hotararii adunarii generale a actionarilor emise in acest sens, care
se comunica de indata autoritatii publice tutelare;

» prevederile art.7 din actul normativ mentionat anterior, care stipuleaza
urmatoarele:

(1) Comisia de selectie si nominalizare se infiinteazd prin act administrativ al
autoritdfii publice tutelare, conform prevederilor art. 479 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 si ale art. 3-6 din prezentele norme metodologice.

(2) Presedintele comisiei de selectie si nominalizare este desemnat dintre
reprezentantii autoritdatii publice tutelare.

(3) Autoritatea publicd tutelard asigurd secretariatul comisiei de selectie si
nominalizare.”

» prevederile art.479, alin.(3) si alin.(5) din 0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
conform carora:

,»»(3) La autoritatile publice tutelare locale, comisia de selectie si nominalizare este
numita prin hotarare a autoritatii deliberative, la propunerea primarului sau
presedintelui consiliului judetean, dupa caz, si se compune din:

a) 2 membri desemnati de conducatorul autoritatii publice tutelare;

b) un expert independent, selectat de autoritatea publica tutelara. {...)

(5) Comisia de selectie si nominalizare are urmatoarele atributii principale:

a) desfasoara procedura de selectie a administratorilor, cu asigurarea conformitatii
si transparentel acesteiq,

b) evalueaza candidatii, pregateste si comunica adunarii generale a actionarilor si
autoritatilor publice tutelare lista scurta a candidatilor si clasamentul acestora;

c) notifica AMEPIP in cazul aparitiei oricaror abateri de la prevederile legale
referitoare la derularea procedurii de selectie, in vederea aplicarii de sanctiuni si
dispunerii de masuri de remediere.”

Luand in considerare competentia autoritafii deliberative conform dispozitiilor
art.129, alin. (2), lit. a) din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul
administrativ, potrivit carora Consiliul local exercitd competente referitoare la
organizarea §i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes local;

Propunem constituirea Comisiei de selectie, in conformitate cu legislatia privind
guvernanta corporativa in urmatoarea componenta:

v 2 membri desemnati de conducatorul autoritatii publice tutelare;

v' un expert independent, selectat de autoritatea publica tutelara.

Secretariatul Comisiei de selectie va fi asigurat de catre functionari din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Ramnicu Sarat, desemnati
prin dispozitie a Primarului Municipiului Ramnicu Sarat.

2

Y



In cazul admimistratoriler in functie care solicita reinnoirea mandatului aceasta
se efectueaza conform prevederilor art.25 din Anexa nr.1 - Norme metodologice
pentru  stabilirea  criterillor de selectie a membrilor consiliilor de
administratie /supraveghere ale intreprinderilor publice, de intocmire a listei scurte
pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale,
precum si pentru stabilirea altor masuri necesare implementarii prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, la H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Tinand seama de domeniul de competen{d al Consiliului local, conform
prevederilor art.129, alin.(2) lit. a) si lit.d), precum si alin.(3) lit.d) din Ordonanta de
urgenta nr.57 /2019 privind Codul administrativ, Consiliul local are atributii privind
unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum si organizarea si
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes local, atributii privind
gestionarea serviciilor de interes local si exercita, in numele unitatii administrativ-
teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute la
societati sau regii autonome, in conditiile legii;

In temeiul dispozitillor art.139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
propunem spre competentd analizd gi aprobare autoritatii deliberative, proiectul de
hotardre privind aprobarea declansarii procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de administratie la S.C. Transport Urban de Céalatori S.A. Rm.Sarat si
infiintarea si constituirea comisiei de selectie si nominalizare, in conformitate cu
legislatia privind guvernanta corporativa.

Compartiment Guvernantd Corporativi a Intreprinderilor publice,
Consilier superior, Ionita Mihaela
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Nr. 628/11.08.2023

NOR: PROCEDURA SELECTIE MEMBRI CONSILIU DE
NISTRATIE

Avand in vedere:
- Actul Constitutiv al Transport Urban de Calatori SA

- Legea nr. 187/28.06.2023 pentru modificarea si completarea
OUG nr. 109/2011 privind guvernanta coporativd a
intreprinderilor publice

- H.G. nr. 639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a QUG nr. 109/2011 privind
guvernanta coporativa a intreprinderilor publice

- Faptul cd la data de 20.02.2024 expird mandatul membrilor
Consiliului de Administratie al Transport Urban de Calatori SA

Atasat va transmitem Hotdrarea A.G.A. nr. 168/10.08.2023
privind aprobarea declansdrii procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie al Transport Urban de Céldtori S.A.
Ramnicu Sarat.

Pentru alte informatii va stam la dispozitie. Multumim,
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Transport Urban Calatori SA, Ramnicu Sarat

CUIL: RO10152871.Nr, de inreg. Reg.Com.:J/10749/1998

Adresa: Rm.Sarat B=dul Eroilor nr 2.cod postal 123300.t¢l:0238561735
Cont:RO13 RNCB 0097 0067 3665 0001 BCR Ag.RmSarat

HOTARAREA Nr. 168 / 10.08.2023
A ADUNARII GENERALE ORDINARE A ACTIONARILOR

Municipiul Ramnicu Sirat prin Consiliul Local al Municipiului Rimnicu Sirat, cu
sediul in municipiul Radmnicu Sarat. str. Nicolae Bilcescu nr.l jud. Buziu, functionind
conform Legii nr. 69 din 26.11.1991 emisd de Parlamentul Romdniei, in calitate de aclionar
unic al SC TRANSPORT URBAN DE CALATORI SA cu sediul in municipiul Ramnicu
Sarat, str. Eroilor nr.2. jud. Buzidu. inmatriculatd la Registrul Comertului sub nr.
110749/1998. cod unic de inregistrare RO 10152871 i un capital social de 501.240 lei.

prin reprczentantii municipiului Rdmnicu Sdrat din Consiliul Local Rdmnicu Sérat in
Adunarea Generala a Actionarilor la “SC TRANSPORT URBAN DE CALATORI] SA™:

- domnul FLORESCU RAUL-IOAN de

numit prin Hotdrdrea Consilivlui Local al municipiului Ramnicu
Sarat nr. 27/16.12.2020

s
- domnul POPESCU STANCIU de

. numit prin Hotararea Consiliului Local al municipiului Ramnicu Sirat nr.
27/16.12.2020.

avand in vedere

Legea 3171990 privind societaile comerciale, actualizatd

Actul Constitutiv al SC Transport Urban de Cilatori SA Ramnicu Séral

OUG 109/201 1. actualizata. privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice

Legea nr.187/28.06.2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr, 109/201 | privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;



Transport Urban Calatori SA, Ramnicu Sarat
CUL: ROI0152871,Nr, de inreg. Reg.Com.:J/10/49/1998
Adresa; Rim.Sarat B-dul Eroilor nr 2.cod postal 125300,1¢1:0238561733
Cont:ROI3 RNCB 0097 0067 3665 0001 BCR Ag.RmSaral
- H.G. nr.639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor metodologice de  aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernama corporativa a

intreprinderilor publice:

- faptul cd la data de 20.02.2024 expird mandatul membrilor Consiliului  de
Administratic al §.C. Transport Urban de Célatori S.A

Au luat in discutie §i au aprobat :

Art. 1 Se¢ aprobd declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
Administratie al $.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Séarat.

Reprezentantii municipiului Ramnicu Sarat prin Consiliul Local al Municipiului
Ramnicu Sarat in Adunarea Generald a Actionarilor:

1. DI FLORESCU RAUL-1IOAN

2. DI POPESCU STANCIU



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea declansarii
procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C
Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat si infiintarea si constituirea
comisiei de selectie si nominalizare in conformitate cu legislatia
privind guvernanta corporativa

Comisia pentru pentru amenagjarea teritoriului, urbanism, protectie
mediu si turism, intrunita in sedinta din data de 30.08.2023 a analizat
Proiectul de hotarare privind aprobarea declansarii procedurii de
selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C Transport
Urban de Calatori S.A Rm.Sarat si inflintarea si constituirea comisiei
de selectie si nominalizare in conformitate cu legislatia privind
guvernanta corporativa, inscris la punctul 4 de pe ordinea de zi a sedintei
ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 31.08.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu si
turism avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, ___-__ abtineri si __ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti,

urbanism, pro ebtxé(\med'i‘i% i turism,
Keseainte,
111

Domnul consiliexiGe
RN\

Redactat,
Secretar,
Consilier local N eculai;tsa-ngel Vasilica



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea declansarii
proceduril de selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C
Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat si inflintarea si constituirea
comisiei de selectie si nominalizare in conformitate cu legislatia
privind guvernanta corporativa

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 30.08.2023 a
analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea declansarii procedurii
de selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C Transport
Urban de Calatori S.A Rm.Sarat si infiintarea si constituirea comisiei
de selectie si nominalizare in conformitate cu legislatia privind
guvernanta corporativa, inscris la punctul 4 de pe ordinea de zi a sedintei
ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 31.08.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, __ - abtineri si __ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, culte, mvatamant munca, sanatate
si protectia persoanelor/ }

-- /.f‘Tr}u«\
V2 .1.1‘- \\«\\

Redactat,
Secretar,
Consilier local Andrein Silviu-Mihai



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea declansarii
procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C
Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat si infiintarea si constituirea
comisiei de selectie si nominalizare in conformitate cu legislatia
privind guvernanta corporativa

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura, intrunita
in sedinta din data de 30.08.2023 a analizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea declansarii procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
administratie la S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat si
inflintarea si constituirea comisiei de selectie si nominalizare in
conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa, inscris la
punctul 4 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat din data de 31.08.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura avizeaza
FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, _ - abtineri si __ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru activitati ecoypmi ancjaye si agricultura,

Pr linte, > o
Domnul consilier lonescw Stlefan

Redactat,
Secretar,
Consilier local Apostol Marieana



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea declansarii
proceduril de selectie a membrilor Consiliului de administratie la S.C
Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat si infiintarea si constituirea
comisiei de selectie si nominalizare in conformitate cu legislatia
privind guvernanta corporativa

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data
de 30.08.2023 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea
declansarili procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
administratie la 8.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat si
infiintarea si constituirea comisiei de selectie si nominalizare in
conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativa, inscris la
punctul 4 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat din data de 31.08.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art, 125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 5 voturi
pentru, - abtineri si __ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 5 consilieri locali prezenti.

v

Redactat,
Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria
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Primaria Municipivlui Ravhnicu Sarat

From: ( contact@amepip.gov.ro

Sent: X \ 21 iunie 2024 1338
\ \ primarie_rmsgfat@primariermsarat.ro

catalina.flopéscu@amepip.gov.ro

Adresa pf. 2399 din 21.06.2024, Decizia Presedinte AMEPIP nr. 2/21.06.2024 si Raport
re nr. 4290/21.06.2024

Buna ziua,

{
Va transmitem atasat .2399/ /

Direclia monitor/:?/m guvernania corporativa intreprinderi publice
Agentia peniru Monitorizarep i Evaluarea Performanteior Intreprinderilor Publice
Strada General lon EmanoifFlorescu, nr, 1, sector 3

This message has been scanned for viruses and
dangerous content by MailScanner, and is
believed to be clean.



y $ AGENTIA PENTRU MONITORIZAREA $1 EVALUAREA PERFORMANTELOR
INTREPRINDERILOR PUBLICE

Catre,

MUNICIPIUL RAMNICU SARAT

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT
PRIMARIA RAMNICU SARAT

in atentia,
COMISIE! DE SELECTIE Si NOMINALIZARE
Domnului lonescu $tefan, presedinte al COMISIEI DE SELECTIE $! NOMINALIZARE

Referitor la solicitarea dumneavoastra nr. 14599/11.03.2024, inregistratd la AMEPIP sub nr.
1217/15.03.2024, completatd cu adresa nr. 25705/08.05.2024, inregistratd la AMEPIP sub nr.
2399/14.05.2024, prin care ne transmitefi, in temeiul art. 444 alin. (8) lit. ¢) pet. (vii) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 108/2011, coroborat cu prevederile art. 22 alin. (7) lit. a din Anexa nr. 1 la
Hotarérea de Guvern nr. 639 din 27 iulie 2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare
a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvemanta corporativi a intreprinderilor
publice, Raportul privind numirile finale referitor Ia procedura privind selectia candidafilor pentru pozitia
de membru in Consiliul de administratie al societafii Transport Urban de Calstori S.A.- Rémnicy Sératnr.
2044/158.01.2024, in_urma analizsrii documentelor transmise, v3 inaintim Decizia Presedintelui
Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice, nr. 02 /
1.06 (Qaiéf : privind dispunerea unor misuri de remediere,

Mentionam faptul ¢, in urma verificarii prevederilor actului constitutiv al societafii Transport Urban de
Calatori S.A., a rezultat necesitatea actualizari acestuia cu prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativé a Intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv, dar fira a ne limita la acestea, prevederile art. 9.5 Iit. f), art. 13.10, Si
art. 13.11 raportate la dispozitiile art. 29 afin, (1) din QUG nr. 109/2011; prevederile art. 13.4 raportat (a
dispozitiile art. 28 alin. {(3) din QUG nr. 109/2011; prevederile art, 13.14 raportat la dispozitiile HG nr,
639/2023, precum si prevederile art. 15.1, raportat la dispozitiile art. 35 alin. (1) din OUG nr. 109/2011

Totodatd, va informam faptul ca, potrivit art. 3 afin. (1) lit. j) din QUG nr, 109/201 1, sautoritatea publici
tutelard exercitd dreptul de proprietate asupra actiunilor/partilor sociale, dupa caz, detinute in

Str. General lon Emanoil Florescy 1 1
Sector 3, Bucuresti

amepip.gov.ro

contact@amepip.gov.ro



intreprinderea publica, si prin aplicarea criteriilor de integritate pentru administratorii si directorii
intreprinderilor publice aflate sub controlul siu direct sau indirect”.

In final, v& aducem Ia cunostinta faptul cé veridicitatea si conformitatea informatiilor si documentelor care
stau la baza propunerilor de candidati Tnaintate AMEPIP sunt in responsabilitatea autoritatii publice
tutelare.

Cu deosebits consideratie,

PRESEDINTE,
Mihai-C3lin PRECUP

Str. General lon Emanoil Florescu 1 9
Sector 3, Bucuresti

amepip.gov.ro

contact@amepip,gov.ro



A AGENTIA PENTRU MONITORIZAREA $1 EVALUAREA PERFORMANTELOR
b INTREPRINDERILOR PUBLICE

AMEPIP

DECIZIE nr. A | A, 06 Qoly

Avéand in vedere Decizia Prim-ministrului nr. 466/16.11.2023 privind numirea domnului Mihai-Calin PRECUP
in functia de presedintele al Agentiei pentru Monitorizarea $i Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice,

Luénd in considerare prevederile Hotararii Guvemului nr. 617/2023 privind organizarea si functionarea Agentiei
pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Tinénd cont de adresele nr. 14599/11.03.2024 §i nr. 2399/14.05.2024, inregistrate la nivelul Agentiei pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP), sub nr. 1130/12,02.204, rr.
1217/15.03.2024, respectiv nr. 2399/14.05.2024, Primaria Municipiului R&mnicu Sarat a inaintat Rapertul nr.
2044/15.01.2024 privind numirile finale referitor la procedura privind selectia candidatilor pentru
pozitia de membru in Consiliul de administratie al societétii Transport Urban de Cilitori $.A. Rimnicu
Sarat insofit de documentatia aferenta procedurii de selectie, solicitind AMEPIP emiterea unui aviz
conform,

in aplicarea dispoziillor art. 9 alin.(1) din H.G. nr. 617/2023, coroborat cu prevederile art. 4*4 alin, (5) lit. )
pet. (vii) din Ordonanta de urgent nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificérile si completarile ulterioare si ale art. 27 lit. ¢) din Anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 639/2023
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a QUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Presedintele Agentiei pentru Monitorizarea $i Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
emite prezenta

DECIZIE:

Art. 1 Se dispune completarea documentatiei aferente procedurii de selectie inaintate citre AMEPIP, prin

transmiterea, in termen de 10 zile lucratoare de Ia primirea prezentei decizii, a urmatoarelor documente:

a. hotarérea adunarii generale a actionarilor societafii Transport Urban de Caltori S.A. privind declangarea
procedurii de selectie, conform art. 3 alin. (1) fit. b) din Anexa 1 la HG 639/2023 pentry aprobarea normelor
metodologice de apiicare a Ordonaniei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta

Str. General lon Emanoil Florescu 1 1
Sector 3, Bucuregti

amepip.gov.ro

contact@amepip.gov.ro



corporativa a intreprinderilor publice;

componenta integrald a planului de selectie, aprobatd prin hotérare a adunarii generale a actionarilor
societatii Transport Urban de Calatori S.A., conform art. 10 alin. (4) din Anexa 1 la HG 639/2023 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

=

Art. 2 Se dispune ca médsura de remediere refacerea listei scurte §i a clasamentului, astfel incat aceasta s3
cuprinda candidatii care au obtinut punctajul minim acceptat pentru fiscare criteriu si care respecta in integralitate
cerinfele minime legale de selectie si numire previzute la art, 2 pet. 20, art. 4, art. 28 alin. (1), (3), (4), (6) si (7),
art. 30 alin. (9), art. 33 si art. 34 alin. (1), (3) si (4*) din OUG nr. 109/2011, precum si cerintele profilului consiliului
$i al candidatului.

Art. 3 Se dispune ca masura de remediere refacerea matricei cu respectarea formei aprobate ca anexa la profiful
consiliului, Tn corelare cu dispozitile Anexei 1a din Anexa 1 la HG 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice.

Art. 4 Se dispune ca masura de remediere revizuirea raportului final Tn sensul includerii listei scurte, a
clasamentului si punctajelor obtinute in conformitate cu criteriile de evaluare, a modului in care, colectiv,
candidatii propusi in lista scurta corespund profilului consiliului, precum si a matricei refécute conform art. 2 si
art. 3 din prezenta decizie.

Art. § Masurile de remediere prevazute la art. 2-4 se duc la indeplinire in termen de 10 zile lucratoare de la
primirea deciziei de remediere.

Art. 6 Raportul de verificare a procedurii de selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de Administratie
al ,societaii Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Sarat inregistrat la AMEPIP sub
nr.Zf.'?me.%Q !??:ﬂ,.ﬁ@.«;g&i%a este prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta decizie.

Art. 7 Prezenta decizie poate fi contestatd potrivit prevederilor art.42 alin.(9) din Ordonanta de urgents
nr. 108/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
la instanta de contencios administrativ din cadrul Curtii de Apel Bucuresti.

PRESEDINTE,
Agentia pentru Monitorizar%a si Evaguarea Performantelor Intreprinderilor Publice
| Mihai-Calin PRECUP
i %

Str. General lon Emanoll Florescu 1 2
Sector 3, Bucuresti

amepip.gov.ro

contact@amepip.gov.ro



Anexa la Decizia Presedintelui AMEPIP nr. .. o%..... /. 2k 06,000,

AGENTIA PENTRU MONITORIZAREA S EVALUAREA PERFORMANTELOR
INTREPRINDERILOR PUBLICE

A .00 Lo

P

s,
S

Raportul de verificare a procedurii de selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de
Administratie al Societétii Transport Urban de Calitori S.A.

Prin adresele nr. 14599/11.03.2024 si nr. 2399/14.05.2024, Inregistrate ia nivelul Agentiei pentru Monitorizarea
si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP), sub nr. 1130/12.02.204, nr. 1217/15.03.2024,
respectiv nr. 2399/14.05.2024, Priméria Municipiului Ramnicu Sarat 2 inaintat Raportul nr. 2044/15.01.2024
privind numirile finale referitor la procedura privind selectia candidatilor pentru pozitia de membru in
Consiliul de administratie al societétii Transport Urban de Calitori S.A. Ramnicu Sirat {Raport final),
insofit de documentatia aferentd procedurii de selectie, solicitand AMEPIP emiterea unui aviz conform, in
temeiul prevederilor art. 44 alin. (5) lit. ¢) pet. (vii) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativé a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari $i completari prin Legea nr. 111/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare (OUG nr. 109/2011).

Precizam faptul c&, pentru Societatea Transport Urban de Calatori $.A., Consiliul Local al Municipiului
Ramnicu Sérat este autoritate publics tutelars.

Conform informatiilor regasite in Raportul final si In documentele inaintate, declansarea procedurii de
selectie s-a decis prin Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sirat nr. 196/31.08.2023,
pand la data prezentd nefiind ficutd dovada declansarii procedurii prin hotirare a adunarii generale a
actionarilor societdtii Transport Urban de Calstori S.A. astfel cum este prevazut la art. 3 alin. 1 lit. b),
Anexa nr. 1 din HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernania corporativa a intreprinderilor publice (HG nr. 639/2023).

Astfel, In vederea obtinerii avizului conform previzut la art. 4*4 alin. (5} lit. ¢} pet. (vii) din OUG nr. 109/2011,
Primaria Municipiului Ramnicu Sarat a ransmis urmatoarele documente aferente procedurii de selectie:

a) Actul constitutiv al societatii;
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b) Hotérérea Consiliului Local nr. 186/31.08.2023 privind aprobarea declansarii procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de administratie la societatea Transport Urban de Caltori S.A. Ramnicu Sarat
$i infiintarea si constituirea comisiei de selectie si nominalizare;

¢) Cerintele contextuale, astfel cum sunt definite la art. 1 alin. (1) pct. 3 din Anexa 1 la HG nr. 639/2024;

d) Strategia intreprinderii publice si a sectorului din care face parte, prevazuta la art. 12 alin. (1) din
Anexa 1 la HG nr. 639/2023 - scrisoarea de asteptari, aprobat prin HCL . 222/28.09.2023;

e) Justificare privind modul de stabilire de catre comisia de selectie si nominalizare a criteriilor de selectie
a administratorilor, prin raportare la specificul si complexitatea activitdlii societatii, precum si la
cerintele din scrisoarea de asteptari, astfel cum e prevazut la art. 29 alin. {3) din OUG nr. 109/2011;

f) Dovada publicarii proiectului componentei initiale a planului de selectie pe paginile de internet ale
autoritatii publice tutelare si, respectiv, societétii, conform art. 5 alin. (5) din Anexa nr. 1 la HG nr.
639/2023;

g) Scrisoarea de asteptari elaborata de compartimentul de guvernanta corporativa si aprobata prin act
administrativ al conducatorului autoritatii publice tutelare in conformitate cu regulile generale pentru
redactarea scrisorii de asteptéri cuprinse in Anexa 1b la HG nr. 639/2023;

h) Componenta initiald a planuiui de seleclie aprobata prin actul administrativ al autoritalii publice
tutelare, conform art. 5 alin. (6) din Anexa 1 la HG nr. 639/2023;

i) Profilul consiliului elaborat de compartimentul de guvernanta corporativa si dovada publicarii
proiectului profilului consiliului pe pagina proprie de internet si pe pagina intreprinderii publice, cu
respectarea prevederilor art. 12 din Anexa 1 la HG nr. 639/2023;

j)  Actul administrativ al autoritatii publice tutelare de constituire a comisiei de seleclie si nominalizare
potrivit dispoziiilor art. 49 afin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare {OUG nr.
108/2011);

k) Dovada publicarii proiectului componentei integrale a planului de selectie pe paginile de internet ale
autoritatii publice tutelare si intreprinderii publice, respectiv adoptarea acesteia cu respectarea
conditiilor prevézute la art. 10 din Anexa 1 la HG nr. 639/2023;

l)  Anuntul privind selectia membrilor consiliului si dovada publicarii acestuia cel putin 30 de zile Inainte

~ de data limita pentru depunerea candidaturilor specificata in anunt, conform art. 29 alin. {4) din QUG
nr. 109/2011, dupa cum urmeaza: prin grija autoritatii publice tutelare, pe pagina de internet a acesteia
si, prin grija presedintelui consiliului de administratie, pe prima pagina de internet a intreprinderii
publice intr-un loc vizibil fa incarcarea paginii, in cel putin doua publicatii economice si/sau financiare
de larga raspandire, precum si pe cel putin o platforma sau un site de recrutare de resurse umane cu
mare vizibilitate a nivel national;

m) Dosarele de candidatura depuse pan4 la data-limita specificata in anunt;

n) Lista lunga si analizele care au stat Ia baza realizasii acesteia;

o) informatile suplimentare fata de cele din dosarul de candidaturd solicitate de comisia de selectie i
nominalizare in conditiile art. 21 alin. (3) si (4) din Anexa 1 la HG nr. 639/2024, pentru a asigura
rigoarea si corectitudinea deciziilor luate, precum si rispunsurile aferente:

p) Decizile comisiei de selectie si nominalizare de eliminare a candidatilor de pe lista lunga in ordinea
descrescatoare a punctajuiui obtinut conform cerintelor profilului candidatului, péna la limita a
maximum § candidati, respectiv minimum 2 candidati pentru fiecare post de administrator,

q) Lista scurta si analizele care au stat la baza realizarii acesteia;

P T T —— - " » s
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r) Comunicarile Comisiei de selectie si nominalizare prin care candidatii selectati sunt informati prin
mijloace electronice cu privire la includerea candidaturii lor pe lista scurts $i prin care li se solicita sa
depuna la autoritatea public tutelara declaratia de intentie in termen de 15 zile de fa data informarii:

s) Declaratiile de intentie ale candidatilor din fista scurta;

t) Analiza declaratiei de intentie si modul in care au fost integrate rezultatele analizei in evaluarea
candidatului;

u) Planul de interviu;

v) Procesul verbal al comisiei de selectie si nominalizare privind realizarea interviurilor;

w) Clasamentul candidatilor aflati in lista scurta realizat in urma interviului:

) Procesele verbale si deciziile comisiei de selectie si nominalizare:

y) Solicitari de informatii adresate de catre candidat despre aplicarea criteriilor de selectie in cazul
personal, precum si despre punctajul obtinut, potrivit art. 29 alin. {5) din QUG nr. 109/2011, si
raspunsurile aferente furnizate de comisia de selectie si nominalizare;

z) Contestatii primite;

aa) Proiectul contractului de mandat.

In aplicarea prevederilor art. 44 alin, (5) lit. c) pct. (vii) din OUG nr. 109/2011, potrivit cirora ,AMEPIP are
responsabilitatea finald de a asigura o procedura de selectie transparentd si competitivd" au fost
constatate urmatoarele:

1. Autoritatea publica tutelard a respectat cerintele legale impuse de prevederile QUG nr.
108/2011 si prevederile Hotarari Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011 privind transparenta In procedura de selectie
$i nominalizare a membrilor Consiliului de Administratie al Consiliului Local al Municipiului

Ramnicu Sarat, fiind Intreprinse urmatoarele demersuri:

a. publicarea proiectului componentei inifiale a planului de selectie (care cuprinde inclusiv
scrisoarea de asteptdri), pe pagina sa de internet $i pe pagina intreprinderii publice, conform
art. 5 din Anexa nr. 1 la HG nr. 639/2023;

b. organizarea consultarilor cu actionarii/asociatii in vederea definitivarii elaborarii componentei
inifiale a planului de selectie, care au fost comunicate prin publicarea unui anunt pe pagina
sa de internet si pe pagina intreprinderii publice;

C. publicarea proiectului componentei integrale a planului de seleclie pe pagina sa de internet
si pe pagina Intreprinderii publice, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 10 din Anexa 1
la HG nr. 639/2023, precum si publicarea profilului consiliului elaborat de compartimentul de
guvernania corporativa, pe pagina proprie de internet si pe pagina intreprinderii publice si
fransmiterea catre AMEPIP, cu respectarea prevederilor art. 12 din Anexa 1 la HG .
639/2023;

d. organizarea consultérilor cu actionarii care defin, individual sau impreund, cel putin 5% din
capitalul social al intreprinderii publice In vederea formularii propunerilor privind profilul
consiliului, ca parte din componenta integrala a planului de selectie, comunicatd prin
publicarea unui anunt pe pagina de internet proprie $i pe pagina intreprinderii publice

€. publicarea anuntului privind selectia membrilor consililui pe pagina de internet proprie si pe
pagina intreprinderii publice, conform art. 29 alin. (4) din QUG nr. 109/2011, in doud publicatii
economice §i financiare de larga raspandire, respectiv pe site-ul urmatoarelor publicatii:
banisiafaceri.ro” si ,curierulnational.ro”, precum §i pe platforma de recrutare de resurse
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umane cu mare vizibilitate la nivel national ,e-jobs”, in data de 02.11.2024, cu cel putin 30 de
zile inainte de data limitd pentru depunerea candidaturilor specificata in anunt.

lI. In ceea ce priveste componenta integrald, autoritatea publica tutelara a transmis Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sérat nr. 235/31.10.2023.

Pana la data intocmirii prezentului raport, nu a fost comunicati componenta integrald adoptati
prin_hotérare a adunérii generale a actionarilor societitii Transport Urban de Calatori S.A.,
conform art. 10 alin. (4) din Anexa 1 la HG 639/2023 pentru aprobarea normeler metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.

1. In vederea verificarii aspectelor privind asigurarea unei proceduri de selectie competitive, s-a
procedat la verificarea indeplinirii cerintelor minime legale privind selectia $i numirea administratorilor
prevazute la art. 2 pct. 20, ant. 4, art. 28 alin. (1), (3), (4), (6) si (7), art. 30 alin. (9), art. 33 si art. 34
alin. (1), (3) si (4*1) din QUG nr. 108/2011, respectiv art. 1 pct. 18 din anexa 1 la HG nr. 639/2023.

Astfel, in urma analizarii continutului Raportului final cu nr. 2044/15.01.2024, nu au fost identificate
urmatoarele:

a) lista scurtd, intocmita conform art. 2 pet. 20 din OUG nr. 109/2011, care sa cuprinda cel
putin 2 si cel mult § candidati pentru fiecare post de administrator al intreprinderii
publice, elaboratd de comisia de selectie si nominalizare, precum $i punctajul obtinut de
fiecare candidat in urma aplicarii criteriilor de selectie.”

N.B. Potrivit art. 29 alin. (1) din QUG nr. 109/2011, ,Jn cazul in care lista scurts contine un
singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv.”

b) modul in care, colectiv, candidatii propusi corespund profilului consiliului,

Pentru candidatii aflafi in lista scurtd, in urma analizarii documentelor puse la dispozitie, raportat la cerintele
minime legale prevazute la art. art. 4, art. 28 alin. (1), (3), (4), (5), (6) si (7), art.30 alin. (9), art. 33 sj art. 34
alin. (1), (3) si (4*1) din OUG nr. 109/2011, s-au constatat urmétoarele:

a) Mintoiu Adrian

- hu a fost identificatd declaratia pe propria rdspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute la art. 30 alin. (9) din OUG nr. 109/2011 potrivit carora ,Administratorii revocati nu
mai pot candida timp de 5 ani de la data réméanerii definitive a hotérarii de revocare pentru aite
consilii de administratie.

- nu_au fost regdsite documentele doveditoare privind indeplinirea conditiei prevazute la
art. 28 alin. (1) din OUG nr. 109/2011 privind experiena in conducerea societdtilor sau
regiilor autonome.

Mention&m faptul c&, pentru domnul Mintoiu Adrian, in vederea dovedirii experientei
in conducerea societatilor sau regiilor autonome au fost regasite la dosar
urmatoarele documente:

- decizia nr. 278/01.10.2012, de numire n calitate de inspector sef judetean
pentru coordonarea judefului Buzdu, emisd de Inspectorul de Stat Sef al
Inspectoratului de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier, decizie ce nu
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poate fi luaté in considerare pentru dovedirea experientei in conducerea
societatilor sau regiilor autonome, deoarece, in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr, 26/2011 privind infiintarea Inspectoratului de Stat
pentru Controlul in Transportul Rutier art. 1 alin. (1) ,,ISCTR este institutie
publicA cu personalitate juridicd, in subordinea Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii”,_neintrdnd in categoria societitilor
sau regiilor autonome, iar potrivit art. 4, ,Conducerea 1.5.C.T.R. este
asigurata de cétre inspectorul de stat ef.”

- decizia nr. 873/31.10.2021, prin care domnul Minfoiu Aurelian preia
suplimentar atributiile funcliei de sef de reprezentantd in cadrul
Reprezentantei RA.R. Buzau, emisa de Regia Autonoma ,Registrul Auto
Roman", decizie ce nu poate fi luatd in considerare pentru dovedirea
experientei in conducerea societétilor sau regiilor autonome, deoarece, in
conformitate cu prevederile art. 18 alin. (1) si (2) din OUG 109/2011, ,(1) Prin
actul de infiintare sau, ulterior infiinfri, prin decizie a autoritatii publice
tutelare se poate stabili dacd atributiile de conducere executiva a regiei
autonome pot fi delegate de consiliul de administratie unuia sau mai multor
directori. (2) Directorii regiei autonome sunt numili de consiliul de
administratie.” Totodata, potrivit art. 8 din Regulamentul de organizare §i
functionare a Regiei Autonome "Registrul Auto Roman” aprobat prin de
Guvemul Roméniei la data de 8 noiembrie 1991, ,Conducerea Registrului
Auto Roman - R.A. se asigurd prin: consiliul de administratie si
directorul general.",

- nu au fost regdsite documentele justificative privind indeplinirea conditiei prevazute la
art. 28 alin. (3) din QUG nr. 109/2011, referitoare la experienta de cel putin 7 ani in

domeniul studiilor superioare absolvite, respectiv stiinte juridice, acestea find studille in
baza carora s-a facut selectia, in lista scurtd, a domnului Mintoiu, conform Raportului final.

- declaratia pe propria rdspundere privind situatiile prevazute la art. 4 din OUG nr.
109/2011 este incompletd, enumerand doar anumite situatii dintre cele avute in vedere Ia
art. 4 mentionat anterior.

Ciobotd Sandu

- nu a fost identificatd declaratia pe propria réspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute la art. 30 alin. (8) din OUG nr. 109/2011 potrivit carora ,Administratorii revocafi nu
mai pot candida timp de 5 ani de la data riménerii definitive a hotararii de revocare pentru alte
consilii de administratie”;

- nu a fost regasit documentui oficial care sé ateste, in conformitate cu prevederile art. 34
alin. (4*1) din OUG nr. 109/2011, una dintre urmitoarele conditil:

e calificarea ca auditor financiar conform unui document emis de cétre autoritatea
competenta din Roménia, din alt stat membru, dintr-un stat membru al Asociatiel
Europene a Liberului Schimb, din Eivetia sau din Regatul Unit al Marii Britanii §i
Irlandei de Nord, potrivit legii,

e experienta de cel pufin 3 ani Tn audit statutar, dobandita prin participarea la misiuni
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de audit statutar in Roménia, in alt stat membru, intr-un stat al AELS, in Elvetia sau
in Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord,

e vechimea de peste trei ani in calitate de membru al Comitetului de audit constituit Ia
nivelul Consiliului de administratie;
Astfel, subliniem faptul cd Hotdrarea nr, 105/26.02.2021 a Consiliului de
administratie al Societtii Transport Urban de Calitori S.A. nu probeazi
perioada pentru care domnul Ciobotd Sandu a ficut parte din Comitetul de audit
al Consiliului de administratie.

¢) Constantin Otilia

- nu a fost identificatd declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute art. 30 alin. (8) din OUG nr. 109/2011 potrivit carora , Administratorii revocali nu
mai pot candida timp de 5 ani de la data rémanerii definitive a hotararii de revocare pentru alte
consilii de administratie”;

- declaratia pe propria rispundere privind situatiile prevazute la art. 4 din OUG nr.
108/2011 este incompletd, enumerand doar anumite situatii dintre cele avute in vedere la
art, 4 mentionat anterior.

in ceea ce priveste matricea pentru evaluarea competentelor trasaturilor si a conditiilor necesare pentru
candidati, anexa la raportul final, aceasta nu corespunde cu matricea aprobati in cadrul anexei la profilul
consiliului, astfel:

- lagrupa | ,Competente”, subgrupa 2 ,Competente profesionale de importanta strategica”, fa criteriul
wTehnologia Informatiei”, a fost modificata ponderea prevazuta de matricea aprabata in cadrul anexei
la profilul consiliului, in sensul diminudrii acesteia de fa 1 1a 0,5, iar la subgrupa »Guvernanta corporativa”
la criteriul ,Rolul Consiliului”, ponderea a fost diminuata de la 11a 0,8;

- la grupa | ,Competente”, subgrupa ,Competente si restrictii specifice personalului angajat in cadrul
autoritatii publice tutelare sau alte autoritafi sau institutii publice” nu a fost acordat punctaj, evaluarea
fiind realizatd in baza criteriului DA/NU, contrar prevederilor din matricea aprobata in cadrul anexei la
profilul consiliului;
la grupa | ,Competente”, subgrupa 2 ,Experienté pe plan localfinternational”, la criteriul ,Participarea
in organizatii nationale sau internationale constituite in domeniul de activitate af societatii si alte
domenii relevante”, a fost modificata ponderea prevazutd de matricea aprobata in cadrul anexei la
profilul consiliului, in sensul majorarii acesteia de la 0,5 la 1;

- lagrupa Il Tréséturi", subgrupa 3 ,Independentd”, ponderea a fost diminuats de la 1 Ia 0,8;

- lagrupalil ,Alte conditii eliminatorii” evaluarea s-a realizat in baza criteriului DA/NU, fara acordarea unui
punctaj, contrar prevederilor legale in vigoare, respectiv Anexa 1a lit. J din Anexa 1 la HG nr. 639/2023,
conform cérora grila de punctaj pentru ,Alte conditii eliminatorii” este de Ja 1 pandla 5.

Nu sunt respectate prevederile art. 1 pet. 18 din anexa 1 la HG nr. 639/2023 si prevederile din Anexa 1a din
Anexa 1 la HG nr. 638/2023.

Avénd in vedere cele prezentate, in conformitate cu art. 27 it c) din Anexa nr. 1 la HG nr. 639/2023, propunem
urmatoarele masuri de remediere:

1. Completarea documentatiei aferente procedurii de seleclie inaintate catre AMEPIP, prin
ransmiterea, in termen de 10 zle lucritoare de la primirea prezentei decizii, a urmétoarelor
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documente:
a. Hotararea adunarii generale a actionarilor societatii Transport Urban de Caltori S.A. privind
declangarea procedurii de selectie, conform art. 3 alin. (1) lit. b) din Anexa 1 la HG 639/2023
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgents a Guvernului nr.
10972011 privind guvemanta corporativé a intreprinderilor publice;
componenta integrald a planului de selectie aprobata prin hotarare a adunrii generale a
actionarilor societatii Transport Urban de Calétori S.A., conform art. 10 alin, (4) din Anexa 1 Ia
HG 63972023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
Refacerea listei scurte si a clasamentului, astfel incdt aceasta sa cuprinda candidatii care au
obtinut punctajul minim acceptat pentru fiecare criteriu, si care sa respecte in integralitate cerintele
minime legale de selectie si numire prevazute la art. 2 pet. 20, art. 4, art. 28 alin. (1), (3), (4), (6
st (7), art. 30 alin. (9), art. 33 si art. 34 alin. (1), (3) si (4") din OUG nr. 109/2011, precum si
cerintele profilului consiliului,
Refacerea matricei cu respectarea formei aprobate ca anexa la orofilul consiliului, in
corelare cu dispozitile Anexei 2a din Anexa 1 la HG 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernania
corporativa a ntreprinderilor publice.
Revizuirea raportului final in sensul includerii listei scurte, a clasamentului si punctajelor obfinute
in conformitate cu criteriile de evaluare, a modului in care, colectiv, candidatii propusi in lista scurta
corespund profilului consiliului, precum si a matricei reficute conform punctelor 2 si3.

=

Totodata, propunem ca refacerea documentelor $i transmiterea raportului final revizuit s3 se realizeze in
termen de 10 zile lucrdtoare de la primirea deciziei de remediere.
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1SO 9001

MUNICIPIUL RAMNICU SARAT it o

ROMANIA

atr. N B:’:lceseu er. [, R&mnicu-Sarat, Tel: 0238. 561946' F.zx' 0238 561947
Web: www.primariermsarai.re  E-mail: primarie rimsarat@primariermsarat.ro

Nr. Enreg_ig@_re ANSFDCP: 2(:680 .

Nr. 38566/ 18.07.2024

Catre,
AGENTIA PENTRU MONITORIZAREA ST €VALUARES
PERFORMANTELOR INTREPRINDERILOR PUBLICE
(AMEPIP)

Adresa: Bucursstd, str. General lon Emanoil Florescu niz. 1, sectorul 3
E-mail: contact@amepip.gov.ro
In atentia demnuiui presedinte Mihai-Calin Precug

o e Y
3 b 7 ¢
P

3y

Stimate domnule presedinte;,

Avand in vedere adresa dumneavoastra 1r.2399/21.06.2024, inregistrata la
sediul Primeriei Municipiniui Ramnicu Sarat sub nr.34710/21.06.2024, va
transmitemn urmatoarele - documente, raporiat- la. . cermtele stipulate in Decizia
nr.2/21.06.2024 a Presedintalui AMEPIF - di. Mihai-Calin Precup, precum si in
anexa {2 Dccizia nr.2/21.06.2024 - Raportul de verificare a procedurii de selectie si
nominalizare a membrilor: Censiliului-de Administratie-al-Societatii Transport Urban
de Calatori S.4. Ramnicu Sarat, inregistrat la AMEPIP sub nr.4290/21.06.2024.

Denumize dscument;;ibnjiv‘mm Decizial. ;mz/ 21.06.2024

==

Art.l. | Se dispune comp’ez‘ureuc :Jn(.w enteflici glerente procedurii de selectie inaintate catre |
AMEPIP, prin transmiterea, in termer de 10 erP lucratoare de Ila primirea prezentei
decizii, a wrmatcarelor documente:

& :zvia,awa ad inani 9 uurab o aericnarilor socictatii ’Ifa, L.;D’.Jra Urban de Calatori S.A.
phivind declansarea procedurii de selectie, conforr art.S alin, (1) iit. b} din Anexa 1l1a
HG 53 9/2023 pentru aprobarea normelor metodologzce de aplicare a Ordonantei
de ‘urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publz(*e
= Hotararea nr.i168/10.08.2023 & Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor
societatii Transport Urban de (,a_a:tod S.A. Ramnicu Sarat

componeria integrala-~a planulii de. selectie, aprobata prin hotarare a adunarii

generale a actionarilor societatii Transport Urban de Calatori, S.A., conform art. 10

alin. (4) din Anexc 1 I HG 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de

uplicare a Ordonunict de urqem:a a Guvemulut ar. 109/ 2011 privind guvemanta

i corporativa a mxreownaerz’nr pub lace

= componenta mts.cn ala a2 planulul de 'iv:'.cc’ae aprobata prin Hotararea
nr. 16:&/I 08.2023 "a Adun.,ru Genérale’ Ordinare a Actionarilor societatii
Transpsrt Urban de Calarori $.4. Rammicon Sarat
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Art.2.

Se dispune ca masura de remediere refacerea listei scurte si a clasamentului, astfel
incat aceasta sa cuprinda candidatii care au obtinut punctajul minim acceptat pentru
fiecare criteriu si care respecta in integralitate cerintele minime legale de selectie si

| numire prevazute la art. 2 pct. 20, art. 4, art. 28 alin. (1), (3), (4), (6) si (7), art. 30 alin.

(9), art. 33 si art. 34 alin. (1), (3) si (4"1) din OUG nr. 109/2011, precum si cerintele
profilului consiliului si al candidatului.
» Lista scurta revizuita nr.38943/15.07.2024, cu anexa Matricea cu punctajul
corespunzator

Conform OUG nr.117/2023 pct. 14 care miodifica art. 29 alin (1}).,,{...) In cazul in care
lista scurta contine un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv.

{.-)”

Se dispune ca masura de remediere refacerea matricei cu respectarea Jformei aprobate
ca anexa la profilul consiliului, in corelare cu dispozitiile Anexei I1a din Anexa 1 Ia
HG 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor

publice.
» Matricea revizuita nr.38947/15.07.2024 cu rezultate evaluare finala
candidaturi

Art.4.

Se dispune ca masura de remediere revizuirea raportului final in sensul includerit
listei scurte, a clasamentului si punctajelor obtinute in conformitate cu criteriile de
evaluare, a modului in care, colectiv, candidatii propusi in lista scurta corespund
profilului consiliului, precum si a matricei refacute conform art. 2 si art. 3 din prezenta
decizie.
= Raportul revizuit nr.38951/15.07.2024 privind numirile finale referitor la
procedura privind selectia candidatilor pentru pozitia de membru in Consiliul
de Administratie al societatii Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Sarat

Reanalizand Raportul nr.2044/15.01.2024 privind numirile finale referitor la
procedura privind selectia candidatilor pentru pozitia de membru in Consiliul de
Administratie al societatii Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Sarat, raportat
la documentele depuse in dosarul de candidatura al domnului Mintoiu Aurelian
inregistrat sub nr.72328/23.11.2023 la sediul Primariei municipiului Rm.Sarat,
transmis AMEPIP prin adresa nr.25705/08.05.2024, candidatul face dovada
experientei de cel putin 7 ani in domeniul studiilor superioare absolvite in domeniul
stiinte administrative.

Mintoiu Aurelian

-nu a fost identificata declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea conditiel
prevazute la art. 30 alin. (9) din OUG nr.109/2011 potrivit carora ,,Administratorii
revocati nu mai pot candida timp de 5 ani de la data ramanerii definitive a hotararii
de revocare pentru alte consilii de administratie".
= Atasam declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute la art. 30 alin. (9) din OUG nr.109/2011

-nu au fost regasite documentele doveditoare privind indeplinirea conditiei prevazute
la art. 28 alin. (1) din OUG nr. 109/2011 privind experienta in conducerea societatilor
sau regiilor autonome.

s  Atasam adresa nr.9219/03.07.2024 emisa de Registrul Auto Roman,
inregistrata la  sediul  Primariei = municipiului Rm.Sarat  sub
nr.36666/03.07.2024

Facem precizarea ca potrivit art.28 lin.(1) din OUG nr.109/2011, actualizata, ,.in
cazul societdilor administrate potrivit sistemului unitar, acestea vor putea fi
administrate printr-un consiliu de administratie format din 3-7 membri, persoane fizice
sau juridice, cu experient@ in conducerea societdjilor sau regiilor autonome. ”

QUG 109/2011 face referire la experienta in conducere de societati si regii
autonome, dar nu in intelesul Art. 143 din Legea 31/1990:

2




»(1) Consiliul de administratie poate delega conducerea societatii unuia sau mai
multor directori, numind pe unul dintre ei director general.

{5) In intelesul prezentei legi, director al societatii pe actiuni este numai acea
persoana careia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii, in conformitate
cu alin. (1). Orice alta persoana, indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat in
cadrul societatii, este exclusa de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la
directorii societatii pe actiuni.”

Asadar, nu putem exclude un candidat care a detinut o pozitie de conducere potrivit
organigramei, fisei postului sau oricarui alt tip de incadrare intrucat QUG 109/2011
nu face referirre stricta la pozitiile de conducere in sensul Legii 31/1990 asa cum se
intimpla cu stabiirea criteriilor de independenta ale administratorului.

-nu au fost regasite documentele justificative privind indeplinirea conditiei prevazute
la art. 28 alin. (3} din OUG nr. 109/2011, referitoare la experienta de cel putin 7 ani
in domeniul studiilor superioare absolvite, respectiv stiinte juridice, acestea fiind
studiile in baza carora s-a facut selectia, .in lista scurta, a domnului Mintoiu, conform
Raportului final.

»= Reanalizand Raportul nr.2044/15.01.2024 privind numirile finale referitor la
procedura privind selectia candidatilor pentru pozitia de membru in Consiliul
de Administratie al societatii Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu
Sarat, raportat i1a documentele depuse in dosarul de candidatura al domnului
Mintoiu Aurelian inregistrat sub nr.72328/23.11.2023 la sediul Primariei
municipiului Rm.Sarat, transmis AMEPIP prin adresa nr.25705/08.05.2024,
candidatul face dovada experientei de cel putin 7 ani in domeniul studiilor
superioare absolvite in domeniul stiinte administrative.

- declaratia pe propria raspundere privind situatiile prevazute Ia art. 4 din OUG
nr.109/2011 este incompleta, enumerand doar anumite situatii dintre cele avute in
vedere la art. 4 mentionat anterior.
=  Atasam declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute la art. 4 din OUG nr.109/2011

Ciobota Sandu

- nu a jfost identificata declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute la art. 30 alin. (9) din OUG nr. 109/2011 potrivit carora ,,Administratorii
revocaft nu mai pot candida timp de 5 ani de la data ramanerii definitive a hotararii
de revocare pentru alte consilii de administratie’;
= Atasam declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute la art. 30 alin. (9) din OUG nr.109/2011

= Atasam declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute la art. 4 din OUG nr.109/2011

-nu a fost regasit documentul oficial care sa ateste, in conformitate cu prevederile art.

34 alin. (4"1) din OUG nr. 109/201 1, una dintre urmatoarele conditii:

ecalificarea ca auditor financiar conform unui document emis de catre autoritatea

competenta din Romania, din aft stat membru, dintr-un stat membru a/ Asociatiei

Europene a Liberului Schimb, din Elvetia sau din Regatul Unit a/ Marii Britanii §i

Irlandei de Nord, potrivit legii.

sexperienta de cel putin 3 ani in audit statutar, dobandita prin participarea la misiuni

de audit statutar in Romania, in alt stat membru, intr-un stat al AELS, in Elvetia sau

in Regatul Unital Marii Britanii si Irlandei de Nord,

s vechimea de peste trei ani In calitate de membru al Comitetului de audit constituit la
nivelul Consiliului de administratie;

Astfel, subliniem faptul ca Hotararea nr. 105/26.02.2021 a Consiliului de

administratie al Societatii Transport Urban de Calatori S.A. nu probeaza perioada

pentru care domnul Ciobota Sandu a facut parte din Comitetulde audit al Consiliului

de administratie.

(U8}




= Atasam adeverinta nr.884/28.06.2024 emisa de Transport Urban de Calatori
S.A.

Constantin Otilia

-nu a fost identificata declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute la art. 30 alin. (9) din OUG nr.109/2011 potrivit carora ,,Administratorii
revocafi nu mai pot candida timp de 5 ani de la data ramanerii definitive a hotararii
de revocare pentru alte consilii de administratie",
= Atasam declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute la art. 30 alin. (9) din OUG nr.109/2011

-declaratia pe propria raspundere privind situatiile prevazute la art. 4 din OUG
nr.109/2011 este incompleta, enumerand doar anumite situatii dintre cele avute in
vedere la art. 4 mentionat anterior.
= Atasam declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea conditiei
prevazute la art. 4 din OUG nr.109/2011

Cu stima,

Presedinte
Comisie de selectie s nominalizye,
Ionescu Stefan

Intocmit,
Consilier superior, Ionita Mihaela
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Nr. inregistrare ANSPDCP: 20680

Nr. 1779/15.01.2025

Catre,
AGENTIA PENTRU MONITORIZAREA SI EVALUAREA
PERFORMANTELOR INTREPRINDERILOR PUBLICE
(AMEPIP)

Adresa: Bucuresti, str. General Ion Emanoil Florescu nr. 1, sectorul 3
E-mail: contact@amepip.gov.ro

In atentia doamnei presedinte

Prin prezenta, revenim la adresa noastra nr.38966/ 15.07.2024 prin
intermediul careia am dat curs cerintelor solicitate de dumneavoastra prin adresa
nr.2399/21.06.2024, adresandu-va respectuos rugamintea de a ne transmite un
raspuns referitor la avizul conform aferent procedurii de selectie a membrilor
consiliului de administratie al S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu
Sarat.

Rugamintea noastra vine in contextul determinat de necesitatea asigurarii
functionarii Consiliului de administratie al societatii Transport Urban de Calatori
S.A. Ramnicu Sarat, in conditiile noilor prevederi legale.

Cu stima, ﬂ/;\;“ -

f ,/Q"Vw—' M N R
Primar, (/< m b

3. .

Cirjan Sorin V éntmei;s, a

Lv4
Sef Serviciu Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatamant,
Intreprinderilor Publice si Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice,
Shirnea Tulian

Intocmit,
Consilier superior, Ionita Mihaela



POSTA PRIMARIE

From: contact@amepip.gov.ro

Sent: 16 ianuarie 2025 12:43

To: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro
Subject: RE: Adresa nr.1779/15.01.2025 Ramnicu Sarat

Numar de inregistrare 261/16.01.2025

From: Primaria Municipiului Ramnicu Sarat <primarie_rmsarat@primariermsarat.ro>
Sent: 16 January 2025 09:54

To: contact@amepip.gov.ro

Subject: Adresa nr.1779/15.01.2025 Ramnicu Sarat

Buna ziua,
Va transmitem atasat adresa nr. 1779/15.01.2025.
Va rugam confirmati primirea.

Cu stima,
Primar, Cirjan Sorin Valentin
Primaria Municipiului Ramnicu Sarat

This message has been scanned for viruses and
dangerous content by MailScanner, and is
believed to be clean.

This message has been scanned for viruses and
dangerous content by MailScanner, and is
believed to be clean.
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Fron: contact@amepip.gov.ro

Sent: 13 februarie 2025 16:48 NEG)
To: guv.corporativa@primariermsarat.ro ) :
Subject: FW: adresa nr. 5568/02.08.2024 -~ N/C
Attachments: adrsa nr. 5568-02.08.2024.pdf (/} o/ g

Te rog sa transmiti adresa la emailul primarie_rmsarat@primariermsarat.ro -

_— -
This message has been scanned for viruses and S

dangerous content by MiailSeanner, and is O PREAARIA MUNICIPIGLDT |
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AGENTIA PENTRU MONITORIZAREA S EVALUAREA PERFORMANTELOR
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COMISIE] DE SELECTIE S| NOMINALIZARE
Domnulul lonescu Stefan, presedinte al COMISIE] DE SELECTIE S| NOMINALIZARE

Referifor la adresa dumneavoastrd nr. 38966/15.07.2024, inregistrata la nivelul Ageniiei pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP), sub nr. 5568/18.07.2024,
prin care afi inaintat documentele ce fac dovada indeplinirii masurilor de remediere dispuse prin Decizia
ar. 2/21.06.2024 a Presedintelui AMEPIP In procedura privind selectia candidatilor pentru pozitia de
membru Tn Consiliul de administratie al societatii Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Sérat, Tn
urma analizarii documentelor transmise, vd comunicam urmatoarsie:

= Afost facuta dovada declansdrii procedurii prin hotérare a adundrii generale a actionarilor
secietatii Transport Urban de Caldtori S.A,, respectiv Hotararea nr. 168/10.08.2023, astfel cum
este prevazut fa art. 3 alin. 1 lit. b}, Anexa nr. 1 din HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare & Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernania
corporativa a intreprinderilor publice (HG nr. 639/2023),

= Afost facutd dovada aprobdrii componentei integrale a Planului de selectie prin hotirare a
adunarii generale a actionarilor societdii Transport Urban de Céldtori S.A., respectiv Hotararea
nr. 176/01.11.2023, conform art. 10 alin. (4) din Anexa 1 la HG nr. 639/2023.

s Nu afost facutd dovada indepiinirii de catre candidatul Mingsiu Adrian a conditiei prevazute la art.
28 afin. (1) din OUG nr. 108/2011 privind experienta in conducerea secietitilor sau regiilor
autonome si a conditiel prevazute la arl. 28 alin. {3) din acelasi act normativ, referifoare la
experienta de cel putin 7 ani in domeniul studilior superioare absolvite, respectiv stiinfe
administrative, acestea fiind studiile in baza cérora s-a facut revizuirea seleciiei, in lista scurt,
conform Raporiului final revizuit.

Subliniem faptul c& nu au fost transmise documente oficiale care atestd experienta de cel putin 7
ani In domeniul studiilor superioare absolvite, respectiv stiinte administrative, cum ar fi, dar far3 a ne

Str. General fon Emanail Florescu 1 1
Sector 3, Bucurasti
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fimita la acestea, adeverinte de vechime n munca, care si ateste si vechimea in specialitates
studiilor superioare absolvite,

in ceea ce privind indeplinirea conditiei privind experienta in conducerea societatilor sau regiilor
autenome, subliniem faptul ca a fost inaintatd adeverinta nr. 9219/03.07.2024 eliberats de Registrut
Auto Roman prin care se comunicd faptul ci ,in cadrul Registrului Aufo Roman, funciia de sef
reprezeniania este funclie de conducere”, iar domnul Mintolu ,a preluat suplimentar atribufiile
specifice funciiei de sef reprezentants in perioada 04.10.2021-22.11.2021"

Raportat la aceast adeverinta reiterdm cele mentionate anterior in raportul de verificare referitor la
documentele ce au fost depuse de candidat in vederea dovediri experientei in conducerea
societatilor sau regillor autonom, si anume:

- decizia nr. 278/01.10.2012, de numire Tn calitate de inspector sef judetean pentru coordonarea
judeiuiui Buzau, emisa de Inspectorul de Stat Sef al Inspectoratului de Stat pentru Contralul Tn
Transportul Rutier, nu poate fi luatd in considerare peniru dovedirea experientei In conducerea
societdilor sau regitor autonome, deoarece, in conformitate cu prevederile Ordonaniei Guvernuiui
nr. 26/2011 privind Infiintarea Inspectoratului de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier art. 1 alin.
{1) .ISCTR esie institutie publicd cu personalitate juridicd, In subordinea Ministerului

Transporturilor st Infrastructurii”, neintrand in categoria societitilor sau regiilor autonome,

iar potrivit art. 4, ,Conducerea.5.C.T.R. aste asiguraia de catre inspectorul de stat sef.”

- decizia nr. 873/31.18.2021, prin care domnul Minteiu Aursiian preia suplimentar atributiile funciiei
de sef de reprezentanta In cadrul Reprezentantsi RAR. Buziu, emisi de Regia Autonoma
Registrul Autc Roman", nu poate fi iuatd n considerare pentru dovedirea experientei in
conducerea societaiilor sau regiilor autonome, deoarece, in conformitate cu prevederile art, 18 alin.
(1) si (2) din OUG 10912011, {1} Prin actui de infiinfare sau, ulterior infiintdrii, prin decizie a
autoritafii publice tutelare se poate stabili dacd aiributiile de conducere executivi a regiei
autonome pot 1i delegate de consiliul de administratie unuia sau mai multor directori, 2)
Directorii regiei autonome sunt numiti de consiliul de administratie.” Totodatd, pofrivit art. 8 din
Regulamentul de organizare si functionare a Regiei Autonome “Registrul Auto Roman" aprobat prin
de Guvernul Roméniei la data de 8 nolembrie 1891, ,Conducerea Registrului Aufo Roman -R.A,
se asigura prin: consiliul de adminisiratie si dirsctorul general”

N7
%%

in concluzie, constatand faptul c3 doar pentru doi candidati, dintre csi trei candidati aflati pe fista
scurtd regdsitd in Raportul vevizuit nr. 38951/15.07.2024 privind numirile finale referitor Ia
procedura privind selectia candidatilor pentru pozifia de membru in Consiliul de administraiie al
societafii Transport Urban de Caldteri 5.A., sunt indeplinite conditiile legale previaute pentru
administratorii Consililor de administratie de la nivelu! intreprinderilor publice, vi adresim
rugaminiea de a Intreprinds, cu celeritate, demersurile necesars aducerii la indeslinire 2 misurilor
de remediere dispuse prin Decizia nr. 2/21.06.2024 a Presedintelul AMEPIP, la art, 24 si s ne
transmitedi, pand, cal mai tarziu, la data de 12.08.2024 documeniele revizuite.

Totodata, va aducem la cunostintd faptul ¢a, neindeplinirea masurilor de remediere dispuse prin Decizia
nr. 2/21.06.2024 a Presedintelui AMEPIP, Tn aplicarea dispozitilor art. 9 alin.(1) din H.G. nr. 61712023,
coroborat cu prevederile art. 414 alin. (5 lit. ¢) pet. (vii) din Ordonanta de urgenia nr. 109/2011 privind
guvemanta corporativd & intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare si ale art. 27 lit.
a) din Anexa nr, 1 Ja Hotérarea Guvernului nr. 838/2023 peniru aprobarea Normelor metodologice de
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- aplicare a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificirile si
completérile ulterioare, conduce la anularea procedurii de selectie a administraterilor.

Va informéam, de asemenea, faptul ¢4, potrivit art. 3 alin. (1) lit. j) din QUG nr. 109/2011, ,autoritatea
publics tutelard exercitd dreptul de proprietate asupra acliunilor/pariilor sociale, dupd caz,
detinute in intreprinderea publica, $i prin aplicarea criteriilor de integritate pentru administratorii
si directori intreprinderilor publice aflate sub controlul siu direct say indirect”,

In final, v aducem la cunostinta faptul ¢ veridicitatea si conformitatea informatiilor si documentelor care
stau la baza propunerilor de candidati inaintate AMEPIP sunt n responsabilitatea autoritatii publice
tutelare.

Cu deosebitd consideratie,

PRESEDINTE,
Vicepresedinte,
Ciprian Céiél/ir;] HOJDA

Str. General fon Emanail Florescu 1
Sector 3, Bucuresti

amepip.gev.ro
contact@amepip.gov.ro





