ROMANIA _ D@
JUDETUL BUZAU

MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind imputernicirea domnului SBIRNEA IULIAN, Sef Birou Monitorizare si
Indrumare a Unitatilor de Invatamant, Intreprinderilor Publice si Serviciilor
Comunitare de Utilitati Publice din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului R&mnicu Sarat, desemnat prin H.C.L. nr.
128/28.05.2009 reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Ramnicu
Sdrat in Adunarea Generald a Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA S.A
Buzau, sa participe si si voteze in cadrul Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor (AGOA) a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buziu, din data de
22.05.2023, ora 12 (sau in data de 30.05.2023, ora 12% — daci e cazul),
punctele nr. 1.1), nr.I.2), nr.L.3), nr.1.4), nr.I.5), nr.1.6) si nr.1.7) inscrise pe
ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr.77/18.04.2023 inregistrat la
sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.23816/19.04.2023

Consiliul Local al municipiului R&mnicu-Sarat, judetul Buzdu, intrunit in
sedinta de lucru extraordinara in data de 19.05.2023;

Avénd in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.25475/26.04.2023 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Compartimentului Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat
inregistrat sub nr.25591/27.04.2023 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare
prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a altor documente
de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii), raspundere aferenta
actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- prevederile HCL nr.214/24.11.2008 privind participarea Municipiului Rm.Sarat
prin Consiliul Local Rm.Sarat la capitalul social al S.C COMPANIA DE APA S.A
Buzau;
-prevederile HCL nr.128/28.05.2009 privind desemnarea domnului Sbirnea Iulian
in calitate de reprezentant al Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat in
Adunarea Generala a Actionarilor a S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau in vederea
exercitarii in numele si pe seama Consiliului local a tuturor drepturilor
actionarilor stabilite prin actul constitutiv al S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau;
-prevederile art.125, alin (1) din Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, actualizata;
- prevederile art.14, alin.171 din O.G nr.26/2013 privind intarirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori
indirect o participatie majoritara, actualizata;



- convocatorul nr.77/18.04.2023 transmis de catre S.C COMPANIA DE APA S.A
Buzau, prin Consiliul de Administratie, prin care este convocata Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor (AGOA) a S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau, in
data 22.05.2023, ora 129 (sau 30.05.2023, ora 129 - daca e cazul), precum si
ordinea de zi a acesteia, inregistrat la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub
nr.23816/19.04.2023;

-prevederile HCL nr._ privind aprobarea participarii si exercitarii
votului prin reprezentare de catre domnul SBIRNEA IULIAN-Sef Birou
Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatamant, Intreprinderilor Publice si
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice in cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rm.Sarat, desemnat prin HCL nr.128/28.05.2009
reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala
a Actionarilor a S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau, in cadrul Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor (AGOA} a S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau, din data
22.05.2023, ora 129 (sau 30.05.2023, ora 129 - daca e cazul), respectiv
insusirea modelului procurii speciale afisate pe site-ul www.cabuzau.ro la rubrica
»despre noi/interes public/ buletin informativ”;

-documentatiile aferente punctelor nr. 1.1}, nr.1.2), nr.1.3), nr.1.4), nr.1.5), nr.1.6) si
nr.L.7) inscrise pe ordinea de zi, respectiv: Aprobarea Situatiilor Financiare anuale
aferente exercitiului financiar 2022, formate din Bilant Contabil, Cont de profit si
pierdere, Situatia modificarilor capitalului propriu, Situatia fluxului de numerar si
Note explicative la situatiile financiare anuale; Aprobarea alocarii profitului net de
repartizat realizat la data de 31.12.2022 in suma de 3.605.738,63 lei catre Fondul
de intretinere, Inlocuire si Dezvoltare (L.I.D), in conformitate cu prevederile
Contractului de Delegare, Actului Constitutiv si a 0.U.G nr.198/2005, cu
modificarile si completarile ulterioare; Aprobarea Raportului Financiar de Audit
Extern pentru exercitiul financiar 2022 intocmit de auditorul financiar statutar al
Companiei de Apa S.A Buzau S.C Moore Stephens KSC Assurance S.R.L:
Aprobarea Raportului anual asupra activitatii de administrare la Compania de
Apa S.A Buzau pentru exercitiul financiar 2022, intocmit de Consiliul de
Administratie; Aprobarea descarcarii de gestiune a administratorilor Companiei
de Apa S.A Buzau pentru exercitiul financiar 2022, in urmatoarea componenta:
pentru perioada 01.01.2022-05.08.2022 Presedinte-Zoita Manuela Claudia,
Administrator executiv -Savulescu Mariana-Simona, Administrator neexecutiv-
Bogdan Ion, Administrator neexecutiv-Hinta Petrus, Administrator neexecutiv-
Salcutan Alexandru Lucian iar pentru perioada 06.08.2022-31.12.2022
Presedinte-Hinta Petrus, Administrator executiv -Savulescu Mariana-Simona,
Administrator neexecutiv-Cuza Dan, Administrator neexecutiv-Negoita Delia,
Administrator neexecutiv-Radu Daniela; Aprobarea acordarii componentei
variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi ai Companiei de Apa S.A
Buzau pentru exercitiul financiar 2022, in conformitate cu prevederile
contractelor de mandat, pe baza Raportului Comitetului de Nominalizare si
Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie privind evaluarea
indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari si avizarea acordarii
componentei variabile a remuneratiei administratorilor neecutivi pentru exercitiul
financiar 2022, inregistrat cu nr.62/11.04.2023; Aprobarea imputernicirii
doamnei Rogoz Loredana —consilier juridic in cadrul Companiei de Apa S.A Buzau
sa efectueze toate demersurile necesare inregistrarii hotararilor AGOA la Oficiul
Registrului Comertului Buzau, ordine de zi transmisa prin Convocatorul
nr.77/18.04.2023, inregistrat la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub
nr.23816/19.04.2023, documentatii publicate pe website-ul societatii
www.cabuzau.ro;




-prevederile Legii nr.51/2006 a serviciilor comunitare de wunitati publice,
republicata, actualizata;

-prevederile Actului Constitutiv al S.C COMPANIA DE APA S.A. Buzau, actualizat;
-procedura de sistem « Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

- prevederile HCL nr.136/27.04.2023 privind alegerea Presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru lunile mai 2023-iulie 2023;
-prevederile art.5, litm) si n), art.129, alin.(2), lit.d), alin.(7), lit.n), respectiv
prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(2), lit.a), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1),
lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se imputerniceste domnul SBIRNEA IULIAN-Sef Birou
Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatamant, Intreprinderilor Publice si
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice in cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rm.Sarat, desemnat prin HCL nr.128/28.05.2009
reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala
a Actionarilor a S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau, sa participe si sa voteze in
cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C COMPANIA DE
APA S.A Buzau, din data 22.05.2023, ora 129 (sau in data de 30.05.2023, ora
1200 — dacid e cazul), punctele nr. 1.1), nr.l.2), nr.1.3), nr.1.4), nr.1.5), nr.1.6) si
nr.I.7) inscrise pe ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr.77/18.04.2023
inregistrat la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.23816/19.04.2023,
dupa cum urmeaza:

I.1). Aprobarea Situatiilor Financiare anuale aferente exercitiului financiar
2022, formate din Bilant Contabil, Cont de profit si pierdere, Situatia modificarilor
capitalului propriu, Situatia fluxului de numerar si Note explicative la situatiile
financiare anuale:

, voturi pentru
____, voturi impotriva

, abtineri
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului} aprobata la
punctul I.1). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.1}). - Aprobarea

Situatiilor Financiare anuale aferente exercitiului financiar 2022, formate din
Bilant Contabil, Cont de profit si pierdere, Situatia modificarilor capitalului
propriu, Situatia fluxului de numerar si Note explicative la situatiile financiare
anuale.

I.2). Aprobarea alocarii profitului net de repartizat realizat la data de
31.12.2022 in suma de 3.605.738,63 lei catre Fondul de intretinere, Inlocuire si
Dezvoltare (I.1.D), in conformitate cu prevederile Contractului de Delegare, Actului
Constitutiv si a O.U.G nr.198/2005, cu modificarile si completarile ulterioare:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri



Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la
punctul 1.2). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.2). - Aprobarea alocarii
profitului net de repartizat realizat la data de 31.12.2022 in suma de
3.605.738,63 lei catre Fondul de intretinere, Inlocuire si Dezvoltare (I.I.D), in
conformitate cu prevederile Contractului de Delegare, Actului Constitutiv si a
0.U.G nr.198/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

I.3). Aprobarea Raportului Financiar de Audit Extern pentru exercitiul
financiar 2022 intocmit de auditorul financiar statutar al Companiei de Apa S.A
Buzau S.C Moore Stephens KSC Assurance S.R.L:

____, voturi pentru
, voturi impotriva

, abtineri
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la
punctul I[.3). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.3). - Aprobarea

Raportului Financiar de Audit Extern pentru exercitiul financiar 2022 intocmit de
auditorul financiar statutar al Companiei de Apa S.A Buzau S.C Moore Stephens
KSC Assurance S.R.L.

I.4). Aprobarea Raportului anual asupra activitatii de administrare la
Compania de Apa S.A Buzau pentru exercitiul financiar 2022, intocmit de
Consiliul de Administratie:

, voturi pentru
, voturi impotriva

, abtineri
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la
punctul I.4). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.4). - Aprobarea

Raportului anual asupra activitatii de administrare la Compania de Apa S.A
Buzau pentru exercitiul financiar 2022, intocmit de Consiliul de Administratie.
I.5). Aprobarea descarcarii de gestiune a administratorilor Companiei de

Apa S.A Buzau pentru exercitiul financiar 2022, in urmatoarea componenta:
pentru perioada 01.01.2022-05.08.2022 Presedinte-Zoita Manuela Claudia,
Administrator executiv -Savulescu Mariana-Simona, Administrator neexecutiv-
Bogdan Ion, Administrator neexecutiv-Hinta Petrus, Administrator neexecutiv-
Salcutan Alexandru Lucian iar pentru periocada 06.08.2022-31.12.2022
Presedinte-Hinta Petrus, Administrator executiv -Savulescu Mariana-Simona,
Administrator neexecutiv-Cuza Dan, Administrator neexecutiv-Negoita Delia,
Administrator neexecutiv-Radu Daniela:

, voturi pentru

, voturi impotriva

- , abtineri
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la
punctul 1.5). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.5). - Aprobarea

descarcarii de gestiune a administratorilor Companiei de Apa S.A Buzau pentru
exercitiul financiar 2022, in urmatoarea componenta: pentru perioada
01.01.2022-05.08.2022 Presedinte-Zoita Manuela Claudia, Administrator executiv
-Savulescu Mariana-Simona, Administrator neexecutiv-Bogdan Ion, Administrator
neexecutiv-Hinta Petrus, Administrator neexecutiv-Salcutan Alexandru Lucian iar
pentru perioada 06.08.2022-31.12.2022 Presedinte-Hinta Petrus, Administrator
executiv -Savulescu Mariana-Simona, Administrator neexecutiv-Cuza Dan,
Administrator neexecutiv-Negoita Delia, Administrator neexecutiv-Radu Daniela.
1.6). Aprobarea acordarii componentei variabile a remuneratiei
administratorilor neexecutivi ai Companiei de Apa S.A Buzau pentru exercitiul
financiar 2022, in conformitate cu prevederile contractelor de mandat, pe baza
Raportului Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de



Administratie privind evaluarea indicatorilor cheie de performanta financiari si
nefinanciari si avizarea acordarii componentei variabile a remuneratiei
administratorilor neecutivi pentru exercitiul financiar 2022, inregistrat cu
nr.62/11.04.2023:

, voturi pentru

, voturi impotriva

, abtineri
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la
punctul 1.6). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.6). - Aprobarea

acordarii componentei variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi ai
Companiei de Apa S.A Buzau pentru exercitiul financiar 2022, in conformitate cu
prevederile contractelor de mandat, pe baza Raportului Comitetului de
Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie privind
evaluarea indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari si avizarea
acordarii componentei variabile a remuneratiei administratorilor neecutivi pentru
exercitiul financiar 2022.

1.7). Aprobarea imputernicirii doamnei Rogoz Loredana —consilier juridic in
cadrul Companiei de Apa S.A Buzau sa efectueze toate demersurile necesare
inregistrarii hotararilor AGOA la Oficiul Registrului Comertului Buzau:

, voturi pentru
, voturi impotriva

, abtineri
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la
punctul 1.7). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.7). - Aprobarea

imputernicirii doamnei Rogoz Loredana —consilier juridic in cadrul Companiei de
Apa S.A Buzau sa efectueze toate demersurile necesare inregistrarii hotararilor
AGOA la Oficiul Registrului Comertului Buzau.

Art.2. Se ia act de urmatoarele rapoarte:

II.1}) Raportul anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate
administratorilor si directorilor in cursul anului 2022, inregistrat cu
nr.61/11.04.2023, intocmit de Comitetul de Nominalizare si Remunerare.

II.2) Raportul anual al Comitetului de Audit din cadrul Consiliului de
Administratie aferent anului 2022, inregistrat cu nr.60/11.04.2023.

Art.3. Mandatul special acordat reprezentantului Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor a S.C COMPANIA DE
APA S.A Buzau in conditiile art.1 se mentine si ramane valabil pentru orice
sedinta ordinara a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor, avand aceeasi
ordine de zi ca si a celei convocate pentru 22.05.2023, ora 129 (sau 30.05.2023,
ora 129 — daca e cazul).

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
domnul Sbirnea Iulian.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire, Consiliului Judetean Buzau si se comunica Institutiei Prefectului
Judetului Buzau in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotarare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta extraordinara din data de 19.05.2023, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.1 (majoritate simpla) din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de voturi
pentru, abtineri si voturi impotriva din numarul total de
19 consilieri locali in functie si consilieri locali prezenti.



Initiator,
Primar,
Cirjan Sorin-Valentin

Pregedinte de sedinta,
Doamna consilier Tardeanu Viorica Georgeta

Nr.
Rm.Sarat 19.05.2023

Avizat,
Secretar general,
Vagyas-Davidoiu Manuela
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Nr. 25475/26.04.2023

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarire privind imputernicirea domnului SBIRNEA IULIAN, Sef
Birou Monitorizare si Indrumare a Unititilor de invitimant, intreprinderilor
Publice si Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Rm,Sarat, desemnat prin H.C.L. nr.
128/28.05.2009 reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in
Adunarea Generali a Actionarilor a $.C. COMPANIA DE APA S.A Buziu, si
participe si s voteze in cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA)
a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din data de 22.05.2023, ora 1290 (sau in
data de 30.05.2023, ora 12% - daca e cazul), punctele nr. L.1., nr. 1.2,, nr. 1.3.,
nr. I.4., nr. 1.5, nr. I.6. si nr. 1.7 inscrise pe ordinea de zi transmisa prin
Convocatorul nr. 77/18.04.2023 inregistrat la sediul Primiriei Municipiului

Ramnicu Sarat sub nr.23816/19.04.2023

Conform prevederilor Hotararii Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sarat
nr. 214/24.11.2008 privind participarea Municipiului Ramnicu Sarat prin Consiliul

local

Ramnicu Séarat la capitalul social al S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau,

coroborat cu Actul Constitutiv al S.C. Compania de Apa S.A. Buziu, in forma
actualizatd, Municipiul Ramnicu Sarat este actionar in cadrul societdtii Compania de
Apa S.A. Buzau.

>

Tindnd cont de:

Prevederile Hotararii Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sarat nr.
128/28.05.2009 privind desemnarea domnului Sbirnea Iulian in calitate de
reprezentant al Consiliului local al municipiului Ramnicu Sarat in Adunarea
Generala a Actionarilor Companiei de Apa S.A. Buzdu in vederea exercitarii in
numele si pe seama Consiliului local a tuturor drepturilor actionarilor stabilite
prin actul constitutiv al S.C. Compania de Apa S.A. Buzau;

Dispozitiile art.14, alin.171 din 0.G. nr.26/2013 privind privind intérirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unititile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin
direct ori indirect o participatie majoritara, actualizata;

Prevederile art.125, alin.1 din Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, actualizata, ce stipuleaza:

»»Actionarii pot participa si vota in adunarea generald prin reprezentare, in baza
unei imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generald.”

Faptul ca in data de 22.05.2023, ora 129 (sau in data de 30.05.2023, ora 1200 —
daca e cazul) este convocata, de catre Consiliul de administratic al Compania de
Apa S.A. Buzau, prin Presedintele Consiliului de administratie, Adunarea
Generald Ordinara a Actionarilor (AGOA), conform Convocatorului nr.
77/18.04.2023 inregistrat la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub
nr.23816/19.04.2023;



» Prevederile H.C.L. nr. privind aprobarea participarii si
exercitdrii votului prin reprezentare de catre domnul SBIRNEA IULIAN - Sef
Birou Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatamant, Intreprinderilor
Publice si Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Ramnicu Sarat, desemnat prin H.C.L.
nr.128/28.05.2009 reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Ramnicu
Sarat in Adunarea Generald a Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA S.A.
Buzau, in cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C.
COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din data de 22.05.2023, ora 129 (sau in data
de 30.05.2023, ora 129 - daca e cazul), respectiv Insusirea modelului procurii
speciale afisate pe site-ul www.cabuzau.ro la rubrica ,,despre noi/interes
public/buletin informativ”;

» Prevederile art.129, alin.(2), lit.d), alin.(7), lit.n) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ potrivit carora Consiliul
local exercitd competente privind gestionarea serviciilor comunitare de utilitati
publice de interes local,

In vederea unei reprezentari corecte, pentru apirarea interesclor legitime ale
Municipiului Ramnicu Sarat, se impune imputernicirea domnului Sbirnea Iulian
pentru a participa si vota in cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA),
din data de 22.05.2023, ora 129 (sau in data de 30.05.2023, ora 1200 — daca e cazul)
punctele nr. I.1., nr. I.2., nr. 1.3., nr. I.4., nr. 1.5, nr. 1.6. si nr. [.7. inscrise pe ordinea
de zi transmisa prin Convocatorul nr. 77/18.04.2023, dupa cum urmeaza:

I.1. Aprobarea Situatiilor Financiare anuale aferente exercitiului financiar
2022, formate din: '

1. Bilantul Contabil

2. Contul de profit si pierdere

3. Situatia modificarilor capitalului propriu

4

5

. Situatia fluxurilor de numerar

. Note explicative la situatiile financiare anuale:
, voluri pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul I.1.
se va inscrie in procura speciala la punctul I.1. - Aprobarea Situatiilor Financiare
anuale aferente exercitiului financiar 2022, formate din:

1. Bilantul Contabil

2. Contul de profit si pierdere

3. Situatia modificarilor capitalului propriu

4. Situatia fluxurilor de numerar

5. Note explicative la situatiile financiare anuale.

I.2. Aprobarea alocarii profitului net de repartizat realizat la data de
31.12.2022, in suma de 3.605.738,63 lei, citre Fondul de Intretinere, Inlocuire si
Dezvoltare (I.I.D.), in conformitate cu prevederile Contractului de Delegare, Actului
Constitutiv si a O.U.G. nr. 198/2005, cu modificarile si completarile ulterioare:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.2,
se va inscrie in procura speciala la punctul 1.2. - Aprobarea alocarii profitului net de
repartizat realizat la data de 31.12.2022, in suma de 3.605.738,63 lei, catre Fondul de
Intretinere, Inlocuire si Dezvoltare (I.1.D.), in conformitate cu prevederile Contractului
de Delegare, Actului Constitutiv si a O.U.G. nr. 198/2005, cu modificirile si
completarile ulterioare.

[.3. Aprobarea Raportului Financiar de Audit Extern pentru exercitiul
financiar 2022 intocmit de auditorul financiar statutar al Companiei de Apa S.A.
Buzau S.C. Moore Stephens KSC Assurance S.R.L.:
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, voturi pentru
, voturi impotriva
i , abtineri,

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.3.
se va inscrie in procura speciala la punctul 1.3. - Aprobarea Raportului Financiar de
Audit Extern pentru exercitiul financiar 2022 intocmit de auditorul financiar statutar
al Companiei de Apa S.A. Buziu S.C. Moore Stephens KSC Assurance S.R.L.

[.4. Aprobarea Raportului anual asupra activitafii de administrare la
Compania de Apa S.A. Buzau pentru exercitiul financiar 2022, intocmit de Consiliul
de Administratie:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.4.
se va Inscrie in procura speciala la punctul 1.4. - Aprobarea Raportului anual asupra
activitdfii de administrare la Compania de Apa S.A. Buzdu pentru exercitiul financiar
2022, intocmit de Consiliul de Administratie.

[.5. Aprobarea descarcarii de gestiune a administratorilor Companiei de
Apa S.A. Buzau pentru exercitiul financiar 2022, in urmatoarea componenta:
I. Perioada 01.01.2022-05.08.2022:

1. Presedinte — Zoita Manuela Claudia

2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Bogdan Ion

4. Administrator neexecutiv — Hinta Petrus

5. Administrator neexecutiv — Sdlcutan Alexandru Lucian.

II. Perioada 06.08.2022-31.12.2022:

1. Presedinte — Hinta Petrus

2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan

4. Administrator neexecutiv — Negoita Delia

S. Administrator neexecutiv — Radu Daniela:

____, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul
I.5. se va inscrie in procura speciala la punctul 1.5. - Aprobarea descarcarii de
gestiune a administratorilor Companiei de Apa S.A. Buzau pentru exercitiul financiar
2022, in urmatoarea componenta:

I. Perioada 01.01.2022-05.08.2022;

1. Presedinte — Zoita Manuela Claudia

2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Bogdan lon

4. Administrator neexecutiv — Hinta Petrus

5. Administrator neexecutiv — Salcutan Alexandru Lucian.

I1. Perioada 06.08.2022-31.12.2022:

1. Presedinte — Hinta Petrus

2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan

4. Administrator neexecutiv — Negoita Delia

5. Administrator neexecutiv — Radu Daniela.

[.6. Aprobarea acordarii componentei variabile a remuneratiei
administratorilor neexecutivi ai Companiei de Apa S.A. Buzau pentru exercitiul
financiar 2022, in conformitate cu prevederile contractelor de mandat, pe baza
Raportului Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie privind evaluarea indicatorilor cheie de performantd financiari si
nefinanciari g1 avizarea acordarii componentei variabile a remuneratiei
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administratorilor neexecutivi pentru exercitiul financiar 2022, inregistrat cu nr.
62/11.04.2023:
, voturi pentru
, voturi impotriva
- , abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.6.
se va inscrie in procura speciala la punctul 1.6. - Aprobarea acordarii componentei
variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivt ai Companiei de Apa S.A. Buzau
pentru exercitiul financiar 2022, in conformitate cu prevederile contractelor de
mandat, pe baza Raportului Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul
Consiliului de Administratie privind evaluarea indicatorilor cheie de performanta
financiari si nefinanciari si avizarea acordarii componentei variabile a remuneratiei
administratorilor neexccutivi pentru exercitiul financiar 2022, inregistrat cu nr.
62/11.04.2023,

[.7. Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana - consilier juridic in
cadrul Companiei de Apa S.A. Buzdu sa efectueze toate demersurile necesare
inregistrarii hotararilor A.G.0.A. la Oficiul Registrului Comerfului Buzau:

, voturi pentru
___, voturi impotriva
, abtineri. '

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.7.
se va inscrie in procura speciala la punctul 1.7. - Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz
Loredana — consilier juridic in cadrul Companiei de Apa S.A. Buzau sa efectueze toate
demersurile necesare Iinregistririi hotararilor A.G.0.A. la Oficiul Registrului
Comertului Buzau.

Avand in vedere ordinea de zi fransmisa prin Convocatorul nr.
77/18.04.2023 inregistrat la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub
nr.23816/19.04.2023, se ia act de urmatoarele rapoarte:

II.1. Raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate
administratorilor si directorilor in cursul anului financiar 2022, inregistrat cu nr.
61/11.04.2023, intocmit de Comitetul de Nominalizare si Remunerare ;

1.2, Raport anual al Comitetul de Audit din cadrul Consiliului de
Administratie aferent anului 2022, inregistrat cu nr. 60/11.04.2023.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, inaintez Consiliului local
al Municipiului Rm.Sarat, spre dezbatere si aprobare, proiectul de hotarare privind
imputernicirea domnului SBIRNEA IULIAN Sef Birou Monitorizare si Indrumare a
Unitatilor de Invatamant, Intreprinderilor Publice si Serviciilor Comunitare de Utilitati
Publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat,
desemnat prin H.C.L. nr. 128/28.05.2009 reprezentant al Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generald a Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA
S.A  Buzau, sa participe si sd voteze In cadrul Adunérii Generale Ordinare a
Actionarilor (AGOA) a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din data de 22.05.2023,
ora 129 (sau in data de 30.05.2023, ora 129 — daca e cazul), punctele nr. [.1., nr, .2,
nr. [.3., nr. L.4,, nr. .5, nr. L.6. si nr. 1.7., inscrise pe ordinea de zi transmisa prin
Convocatorul nr. 77/18.04.2023 inregistrat la sediul Primariei Municipiului Ramnicu
Sarat sub nr.23816/19.04.2023, cu rugdmintea de a fi adoptat in forma redactata.

Initiator,
Primarul Municipiului
Cirjan 1
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RAPORT DE SPECIALITATE ) |
proiectul de hotarare privind imputerniciz:_ea domnului‘ SBIRNEA WLIAN, Sef Birou
Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatimant, Intreprinderilor Publice si

Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice din cadrul aparatului de specialitate al

primarului Municipiului Rm.Sarat, desemnat prin H.C.L. nr. 128/28.05.2009

reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generali a
Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA S.A Buziu, si participe si si voteze in cadrul
Adunairii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buziu,
din data de 22.05.2023, ora 129 (sau in data de 30.05.2023, ora 129 — daci e cazul),
punctele nr. .1, nr, 1.2,, nr. L.3., nr. L.4,, nr. L.5., nr. L.6. si nr. 1.7 inscrise pe ordinea
de zi transmisa prin Convocatorul nr. 77/18.04.2023 inregistrat la sediul Primariei

>

Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.23816/19.04.2023

Avéand in vedere:

Prevederile Hotararii Consiliului local al Municipiului Réamnicu Sarat nr.
214/24.11.2008 privind participarea Municipiului Ramnicu Sarat prin Consiliul local
Ramnicu Sarat la capitalul social al S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau;

Prevederile Hotararii Consiliului local al Municipiului Rammnicu Sarat nr.
128/28.05.2009 privind desemnarea domnului Shbirnea Iulian in calitate de
reprezentant al Consiliului local al municipiului Ramnicu Sarat in Adunarea Generala a
Actionarilor Companiei de Apa S.A. Buzau in vederea exercitarii in numele si pe seama
Consiliului local a tuturor drepturilor actionarilor stabilite prin actul constitutiv al S.C.
Compania de Apa S.A. Buzau;

Prevederile art.125, alin.(1) din Legea nr.31/1990 privind societdtile comerciale,
republicatd, actualizata, ce stipuleaza:

LHActionarii pot participa $i vota in adunarea generald prin reprezentare, in baza unei
imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generald.”

Dispozitiile art.14, alin.(171) din O.G. nr. 26/2013 privind privind intérirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara, actualizata, conform carora: ,,In exercitarea calitatii de actionar la societatile
la care detin direct sau indirect ‘o participatie unica sau majoritara, statul si unitatile
administrativ-teritoriale acorda mandate cu titlu gratuit reprezentantilor sai in adunarile
generale ale actionarilor acestor societati”;

> Dispozitille Legii nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata,

actualizata;

Ludind in considerare:

%+ Faptul ca in data de 22.05.2023, ora 12¢° (sau in data de 30.05.2023, ora 1200 — daca e

cazul) este convocatd, de cdtre Consiliul de administratie al Compania de Apid S.A.
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Buzau, prin Presedintele Consiliului de administratie, Adunarca Generald Ordinarad a
Actionarilor (AGOA), conform Convocatorului nr. 77/18.04.2023 inregistrat la sediul
Prima&riei Municipiului Radmnicu Sarat sub nr.23816/19.04.2023;

** Prevederile H.C.L. nr. privind aprobarea participarii si exercitarii
votului prin reprezentare de catre domnul SBIRNEA TULIAN - Sef Birou Monitorizare si
Indrumare a Unitatilor de Invaiamant, Intreprinderilor Publice si Serviciilor Comunitare
de Utilitati Publice in cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului
Rm.Sarat, desemnat prin H.C.L. nr.128/28.05.2009 reprezentant al Consiiiului Local al
Municipiului Rm.Séarat in Adunarea Generald a Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA
S.A. Buzau, in cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C.
COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din data de 22.05.2023, ora 12% (sau in data de
30.05.2023, ora 129 - daca e cazul), respectiv insusirea modelului procurii speciale
afisate pe site-ul www.cabuzau.ro la rubrica ,,despre noi/interes public/buletin
informativ”;

% documentatiile aferente punctelor nr. I.1., nr. I.2., nr. L.3.,, nr. L.4. nr. [.5., nr. 1.6. si nr.
1.7. inscrise pe ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr. 77/18.04.2023 inregistrat
la sediul Primariei Municipiului Réamnicu Sarat sub nr.23816/19.04.2023,
documentatii publicate pe website-ul societatii www.cabuzau.ro;

% prevederile Actului Constitutiv al S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau, actualizat;

Se impune imputernicirea domnului Sbirnea Iulian pentru a participa si vota in cadrul
Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA), din data de 22.05.2023, ora 129 (sau in
data de 30.05.2023, ora 129 — daca e cazul) punctele nr. I.1., nr. 1.2., nr. 1.3, nr. [.4., nr.
I.5., nr. 1.6. si nr. [.7. 1inscrise pe ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr.
77/18.04.2023, dupa cum urmeaza:

[.1. Aprobarea Situatiilor Financiare anuale aferente exercitiului financiar 2022,
formate din:

1. Bilantul Contahil

2. Contul de profit si pierdere

3. Situatia modificarilor capitalului propriu

4

5

. Situatia fluxurilor de numerar

. Note explicative la situatiile financiare anuale:
, voturi pentru

, voturi impotriva

, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul I.1. se va
inscrie in procura speciala la punctul I.1. - Aprobarea Situatiilor Financiare anuale aferente
exercitiului financiar 2022, formate din:

1. Bilantul Contabil

2. Contul de profit si pierdere

3. Situatia modificarilor capitalului propriu
4

5

. Situatia fluxurilor de numerar
. Note explicative la situatiile financiare anuale.

1.2. Aprobarea alocarii profitului net de repartizat realizat la data de 31.12.2022,
in suma de 3.605.738,63 lei, catre Fondul de Intretinere, Inlocuire si Dezvoltare (I.I.D.), in
conformitate cu prevederile Contractului de Delegare, Actului Constitutiv ¢i a O.U.G. nr.
198/2005, cu modificarile si completarile ulterioare:

, voturi pentru
, voturi impotriva
- , abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului {rezultatul votului) aprobata la punctul 1.2. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.2. - Aprobarea alocarii profitului net de repartizat
realizat la data de 31.12.2022, in suma de 3.605.738,63 lei, citre Fondul de Intretinere,
Inlocuire si Dezvoltare (I.1.D.), in conformitate cu prevederile Contractului de Delegare,
Actului Constitutiv si a O.U.G. nr. 198/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

I.3. Aprobarea Raportului Financiar de Audit Extern pentru exercitiul financiar
2022 intocmit de auditorul financiar statutar al Companiei de Apa S.A. Buzau S.C. Moore
Stephens KSC Assurance S.R.L.:

, voturi pentru
, voturi impotriva



, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.3. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.3. - Aprobarea Raportului Financiar de Audit Extern
pentru exercitiul financiar 2022 intocmit de auditorul financiar statutar al Companiei de Apa
S.A. Buzau 5.C. Moore Stephens KSC Assurance S.R.L.

1.4. Aprobarea Raportului anual asupra activitiatii de administrare la Compania de
Apa S.A. Buzau pentru exercitiul financiar 2022, intocmit de Consiliul de Administratie:
, voturi pentru
__, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.4, se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.4, - Aprobarea Raportului anual asupra activitidti de
administrare la Compania de Apa S.A. Buzdu pentru exercifiul financiar 2022, intocmit de
Consiliul de Administratie.

I.5. Aprobarea descéarcarii de gestiune a administratorilor Companiei de Apa S.A.
Buzau pentru exercitiul financiar 2022, in urmatoarea componenta:
I. Perioada 01.01.2022-05.08.2022:

1. Presedinte — Zoita Manuela Claudia

2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Bogdan Ion

4. Administrator neexecutiv — Hinta Petrus

5. Administrator neexecutiv — Salcutan Alexandru Lucian.

II. Perioada 06.08.2022-31.12.2022:

1. Presedinte — Hinta Petrusg

2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan

4. Administrator neexecutiv — Negoitd Delia

5. Administrator neexecutiv — Radu Daniela:

__, voturi pentru
, voturi impotriva

, abtineri.
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.5. se
va inscrie in procura speciala la punctul 1.5. - Aprobarea descarcarii de gestiune a

administratorilor Companiei de Apa S.A. Buziu pentru exercitiul financiar 2022, in
urméatoarea componenta:
I. Pericada 01.01.2022-05.08.2022:
1. Presedinte — Zoita Manuela Claudia
2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona
3. Administrator neexecutiv — Bogdan Ion
4. Administrator neexecutiv — Hinta Petrus
5. Administrator neexecutiv — Salcutan Alexandru Lucian.
II. Pericada 06.08.2022-31.12,2022:
1. Presedinte — Hinta Petrus
2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona
3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan
4. Administrator neexecutiv — Negoitd Delia
5. Administrator neexecutiv — Radu Daniela.

1.6. Aprobarea acordarii componentei variabile a remuneratiei administratorilor
neexecutivi ai Companiei de Apa S.A. Buzau pentru exercitiul financiar 2022, in conformitate
cu prevederile contractelor de mandat, pe baza Raportului Comitetului de Nominalizare si
Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie privind evaluarea indicatorilor cheie de
performantd financiari §i nefinanciari si avizarea acordarii componentei variabile a
remuneratiei administratorilor neexecutivi pentru exercitiul financiar 2022, inregistrat cu nr.
62/11.04.2023:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.6. se va
inscrie in procura speciala la punctul [.6. - Aprobarea acordérii componentei variabile a



remuneratiei administratorilor neexecutivi ai Companiei de Apa S.A. Buzau pentru exercitiul
financiar 2022, in conformitate cu prevederile contractelor de mandat, pe baza Raportului
Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie privind
evaluarea indicatorilor cheie de performantd financiari si nefinanciari si avizarea acordarii
componentel variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi pentru exercifiul financiar
2022, inregistrat cu nr. 62/11.04.2023,

[.7. Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana — consilier juridic in cadrul
Companiei de Apa S.A. Buziu sa efectueze toate demersurile necesare inregistrarii
hotararilor A.G.0.A. la Oficiul Registrului Comertului Buzau:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.7. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.7. - Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana —
consilier juridic in cadrul Companiei de Apa S.A. Buzau sa efectueze toate demersurile
necesare Inregistrarii hotararilor A.G.0.A. la Oficiul Registrului Comertului Buzau.

Avand in vedere ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr. 77/18.04.2023
inregistrat la sediul Primériei Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.23816/19.04.2023, se ia
act de urmatoarele rapoarte:

II.1. Raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate
administratorilor si directorilor in cursul anului financiar 2022, inregistrat cu nr.
61/11.04.2023, intocmit de Comitetul de Nominalizare si Remunerare ;

I1.2. Raport anual al Comitetul de Audit din cadrul Consiliului de Administratie
aferent anului 2022, inregistrat cu nr. 60/11.04.2023.

Fata de considerentele prezentate, raportat la domeniul de competentd al Consiliului
local al Municipiului Rdmnicu Sarat, conform prevederilor art.129, alin. (2), lit.d), alin.(7),
lit.n) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ
potrivit carora autoritatea deliberativd exercitd competente privind gestionarea serviciilor
comunitare de utilitati publice de interes local;

Supunem spre analizd si aprobare Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sérat,
proiectul de hotirare privind imputernicirea domnului SBIRNEA [ULIAN, Sef Birou
Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatamant, Intreprinderilor Publice si Serviciilor
Comunitare de Utilitati Publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Rm.Sarat, desemnat prin H.C.L. nr.128/28.05.2009 reprezentant al Consiliutui
Local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generald a Actionarilor a S.C. COMPANIA DE
APA S.A Buzau, sa participe si sd voteze in cadrul Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor
(AGOA) a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din data de 22.05.2023, ora 1200 (sau in data
de 30.05.2023, ora 129 — daca e cazul), punctele nnr. I.1., nr, 1.2, nr. 1.3, nr. 1.4., nr. 1.5, nr.
I.6. si nr. 1.7 inscrise pe ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr. 77/18.04.2023
inregistrat la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.23816/19.04.2023, dupa
cum urmeaza;

I.1. Aprobarea Situatiilor Financiare anuale aferente exercitiului financiar 2022,
formate din:

1. Bilantul Contabil

2. Contul de profit si pierdere

3. Situatia modificarilor capitalului propriu

4. Situatia fluxurilor de numerar

5. Note explicative la situatiile financiare anuale:

_, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului {rezultatul votului) aprobata la punctul I.1. se va
inscrie in procura speciala la punctul [.1. - Aprobarea Situatiilor Financiare anuale aferente
exercitiului financiar 2022, formate din:

1. Bilantul Contabil

2. Contul de profit si pierdere

3. Situatia modificarilor capitalului propriu

4, Situatia fluxurilor de numerar

5. Note explicative la situatiile financiare anuale.
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I.2. Aprobarea alocarii profitului net de repartizat realizat la data de 31.12.2022,
in sumai de 3.605.738,63 lei, cidtre Fondul de Intretinere, Inlocuire si Dezvoltare {I.I.D.), in
conformitate cu prevederile Contractului de Delegare, Actului Constitutiv si a O.U.G. nr.
198 /2005, cu modificarile si completarile ulteriocare:

, voturi pentru
, voturi impotriva
_, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.2. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.2, - Aprobarea alocarii profitului net de repartizat
realizat la data de 31.12.2022, in suma de 3.605.738,63 lei, citre Fondul de Intretinere,
Inlocuire si Dezvoltare (I.I.D.), in conformitate cu prevederile Contractului de Delegare,
Actului Constitutiv si a O.U.G. nr. 198/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

1.3. Aprobarea Raportului Financiar de Audit Extern pentru exercitiul financiar
2022 intocmit de auditorul financiar statutar al Companiei de Apa S.A. Buzau S.C. Moore
Stephens KSC Assurance S.R.L.:

, voturi pentru
, voturi impotriva
__, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.3. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.3. - Aprobarea Raportului Financiar de Audit Extern
pentru exercitiul financiar 2022 intocmit de auditorul financiar statutar al Companiei de Apa
S.A. Buzdu S.C. Moore Stephens KSC Assurance S.R.L.

[.4. Aprobarea Raportului anual asupra activitatii de administrare la Compania de
Apa S.A. Buzau pentru exercitiul financiar 2022, intocmit de Consiliul de Administratie:

_, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri,

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.4. se va
inscrie in procura speciala la punctul I.4. - Aprobarea Raportului anual asupra activitatii de
administrare la Compania de Apa S.A. Buzidu pentru exercitiul financiar 2022, intocmit de
Consiliul de Administratie.

[.5. Aprobarea descarcarii de gestiune a administratorilor Companiei de Apa S.A.
Buzau pentru exercitiul financiar 2022, in urmitoarea componenta:
L. Perioada 01.01.2022-05.08.2022:

1. Pregedinte — Zoita Manuela Claudia

2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Bogdan Ion

4. Administrator neexecutiv — Hinta Petrus

5. Administrator neexecutiv — Silcutan Alexandru Lucian.

II. Perioada 06.08.2022-31.12.2022:

1. Presedinte — Hinta Petrusg

2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan

4. Administrator neexecutiv — Negoita Delia

5. Administrator neexecutiv — Radu Daniela:

, voturi pentru
, voturi impotriva

, abtineri.
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul L.5. se
va inscrie in procura speciala la punctul I.5. - Aprobarea descarcarii de gestiune a

administratorilor Companiei de Apa S.A. Buziu pentru exercitiul financiar 2022, in
urmatoarea componenta:
I. Pericada 01.01.2022-05.08.2022:
1. Presedinte — Zoita Manuela Claudia
2. Administrator executiv -~ Savulescu Mariana-Simona
3. Administrator neexecutiv — Bogdan Ion
4, Administrator neexecutiv — Hinta Petrus
5. Administrator neexecutiv — Salcutan Alexandru Lucian.
II. Perioada 06.08.2022-31.12.2022:



1. Pregedinte — Hinta Petrus

2. Administrator executiv ~ Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan

4. Administrator neexecutiv — Negoitd Delia

5. Administrator neexecutiv — Radu Daniela.

[.6. Aprobarea acordarii componentei variabile a remuneratiei administratorilor
neexecutivi ai Companiei de Apa S.A. Buzau pentru exercitiul financiar 2022, in conformitate
cu prevederile contractelor de mandat, pe baza Raportului Comitetului de Nominalizare si
Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie privind evaluarea indicatorilor cheie de
performantd financiari §i nefinanciari si avizarea acordarii componentei variabile a
remuneratiel administratorilor neexecutivi pentru exercifiul financiar 2022, inregistrat cu nr.
62/11.04.2023:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.6. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.6. - Aprobarea acordarii componentei variabile a
remuneratiei administratorilor neexecutivi ai Companiei de Apa S.A. Buzau pentru exercitiul
financiar 2022, in conformitate cu prevederile contractelor de mandat, pe baza Raportului
Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie privind
evaluarea indicatorilor cheie de performantd financiari si nefinanciari si avizarea acordarii
componentei variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi pentru exercitiul financiar
2022, inregistrat cu nr. 62/11.04.2023,

[.7. Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana - consilier juridic in cadrul
Companiei de Apa S.A. Buzdu sa efectueze toate demersurile necesare inregistrarii
hotararilor A.G.O.A. la Oficiul Registrului Comertului Buziu:

, voturi pentru -
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul L.7. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.7. - Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana —
consilier juridic in cadrul Companiei de Apa S.A. Buzdu sid efectueze toate demersurile
necesare Inregistrarii hotararilor A.G.0O.A. la Oficiul Registrului Comertului Buzau.

Intocmit, _
Compartiment Guvernanid Corporativa a Intreprinderilor Publice

Consilier superior, Igi,t& Mihaela



COMPANIA DE APA S.A, BUZAU - AdresaStrada SpiruHaret nr. 8, Buzau
Reg. Com.J10/1610/2007 - CU. RO 22987337
Copital Social 4.613.700 Lei = Call Center 0238.938

Secretariat: Tel/Fox 0239.720356/ 0238445786
office@cabuzau.ro » callcenter@cabuzauro « www.cabuzoure

't50 zz000 j;?,?'q-: Q w¥y
d = (M i
BUREAY VERITAS i foniy A
Comticution EJ__E_’ 1 #
LLi ==

PRIMARIA MUNICIPIULY]
RAMNICT SARaT
Gl pimte it i S mrarenr..... 428¢ -
ami __Em_;ﬁﬁ.inn3.........'.'?.‘.ﬁ....,.......anul....‘,:', A3
i‘n at engia: Domnului Pl'lmar - Ciljan Sorin-ValentiIl - _______T__:__A
Ref.: Convocare Adunare Generald Ordinara a Actionarilor Compania de Apa Buziu
CONVOCATOR

Consilinl de Administratie al Companiei de Api S.A. Buziu, cu sediul in Buziu,
Str. Spiru Haret nr 6 , inmatriculatd sub nr. J10/1610/2007, CUI RO 22987337, in baza Art.
111 s1 112 din Legea nr. 31/1990, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare si art.
12.2 din Actul Constitutiv actualizat al Companiei, prin Presedintele Consiliului de
Administratie convoaci Adunarea Generali Ordinara a Actionarilor (A.G.0.A.), in data
de 22.05.2023, ora 12.00, la sediul social al societdtii, situat in municipiul Buziuy, str. Spiru
Haret, nr. 6, cu urmitoarea ORDINE DE ZI :
I. Hotararti:
1. Aprobarea Situatiilor Financiare anuale aferente exercitiului financiar 2022, formate din:

1. Bilantul Contabil

2. Contul de profit si pierdere

3. Situatia modificérilor capitalului propriu

4. Situatia fluxurilor de numerar

3. Note explicative la situatiile financiare anuale.
2. Aprobarea alocérii profitului net de repartizat realizat la data de 31.12.2022, in suma de
3.605.738,63 lei, citre Fondul de Intretinere, Inlocuire si Dezvoltare (LLD.), in conformitate
cu prevederile Contractului de Delegare, Actului Constitutiv si a O.U.G. nr. 198/2005, cu
modificarile $i completirile ulterioare.
3. Aprobarea Raportului Financiar de Audit Extern pentru exercitiul financiar 2022 intocmit
de auditorul financiar statutar al Companiei de Apa S.A. Buziu S.C. Moore Stephens KSC
Assurance S.R.L.
4. Aprobarea Raportului anual asupra activitatii de administrare la Compania de Apa S.A.

Buziu pentru exercitiul financiar 2022, intocmit de Consiliul de Administratie.
1



5. Aprobarea descircarii de gestiune a administratorilor Companiei de Api S.A. Buziu pentru
exercitiul financiar 2022, in urmitoarea componenti:
L. Perioada 01.01.2022-05.08.2022:

1. Presedinte — Zoita Manuela Claudia

2. Administrator executiv — Sivulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Bogdan Ion

4. Administrator neexecutiv — Hinta Petrus

5. Administrator neexecutiv - Salcutan Alexandru Lucian,
II. Perioada 06.08.2022-31.12.2022:

1. Presedinte — Hinta Petrug

2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan

4. Administrator neexecutiv — Negoiti Delia

5. Administrator neexecutiv — Radu Daniela.
6. Aprobarea acordarii componentei variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi ai
Companiei de Apa S.A. Buziu pentru exercitiul financiar 2022, in conformitate cu
prevederile contractelor de mandat, pe baza Raportului Comitetului de Nominalizare $1
Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie privind evaluarea indicatorilor cheie de
performantd financiari si nefinanciari si avizarea acordirii componentei variabile a
remuneratiei administratorilor neexecutivi pentru exercitiul financiar 2022, inregistrat cu nr.
62/11.04.2023.
7. Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana — consilier juridic in cadrul Companiei de
Apd S.A. Buzdu s efectueze toate demersurile necesare inregistriirii hotirarilor A.G.0.A. 1a
Oficiul Registrului Comertului Buziu,
II. Rapoarte
1. Raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor i
directorilor in cursul anului 2022, inregistrat cu nr. 61/11.04.2023, intocmit de Comitetul de
Nominalizare si Remunerare.
2. Raportul anual al Comitetului de Audit din cadrul Consiliului de Administratie aferent
anulului 2022, inregistrat cu nr. 60/11.04.2023.

Incepand cu data publicarii convocatorului pe site-ul Societatii www.cabuzau.ro,
documentele §i materialele informative, referitoare la problemele incluse in ordinea de zZi, se
pot consulta de catre actionari la sediul social al societatii tntre orele 9-12, in zilele lucratoare,
orl se pot obtine de acfionari, de la sediul social al societatii. De asemenea, aceste documente
si materiale sunt disponibile incepand cu aceeasi dati si pe website-ul societétii

www.cabuzauw.ro, la rubrica “despre noi/interes public/buletin informativ”.
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In conformitate cu prevederile Legii ar. 31/1990 privind societdtile, republicatd, cu
modificrile si completérile ulterioare si O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare, actionarii pot vota in A.G.O.A. prin reprezentare, prin corespondenti sau prin
mijloace electronice.

Actionarii au posibilitatea de a vota prin corespondents, inainte de data adunarii
generale, prin utilizarea formularului de buletin de vot prin corespondenti. Formularul de
buletin de vot prin corespondenti se poate obtine, incepand cu data transmiterii si publicarii
convocatorului, de la sediul societitii intre orele 9 - 12 in zilele lucratoare sau se pot descirca
de pe website-ul societitii www.cabuzau.ro, la rubrica “despre noi/interes public/buletin
informativ”. Buletinul de vot, completat, semnat si stampilat, se va depune in original la
sediul societifii cu 48 de ore Inainte de adunare, personal sau prin servicii de curierat.
Actionarii pot si transmitd buletinul de vot completat si prin e-mail la adresa
cosmin.raican@cabuzau.ro avind incorporati, atagati sau logic asociati semnitura
electronica.

Buletinul de vot prin corespondenta va fi insotit in mod obligatoriu de hotararea de
consiliul local/judetean prin care s-a aprobat modalitatea in care reprezentantul in A.G.0.A
voteaza pentru fiecare punct inscris pe ordinea de zi.

Formularele de procuri speciale se pot obtine de actionari, incepind cu data
transmiterii convocatorului, de la sediul societatii intre orele 9 - 12 in zilele lucratoare sau se
pot descérca de pe website-ul societitii. Procura speciald se va intocmi in 3 exemplare
originale, unul pentru societate, unul pentru actionar §i unul pentru reprezentant. Procura
speciald se va depune in original la sediul societafii sau se va trimite prin e-mail la adresa
cosmin.raican@cabuzau.ro avand Incorporati, atasati sau logic asociati semnitura
electronicd, pana la data si ora prevazuta in convocator pentru intrunirea adunarii, un
exemplar original, semnat gi stampilat, urménd a fi pus la dispozitia reprezentantului pentru a
fi infatisat de acesta. Actionarii pot si isi desemneze reprezentantii si prin email, la adresa
cosmin.raican@cabuzau.ro, notificarea reprezentantului si procura urméind a avea ambele
incorporatd, atagata sau logic asociatd semn#tura electronica.

In cazul in care adunarea nu poate delibera ori lua hotardri datoritd neintrunirii
cvorumului statutar, cea de a doua sedin{d a adundrii se va tine la data de 30.05.2023, ora

12.00, in aceeasi locatie, cu aceeasi ordine de zi .

Presedinte Consiliul de Administratie
al Companiei de Api S.A. Buziau,

Hinta Petrug

0 %
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NR.CA. 5#/0F-04 2023 Nr. L 606R L din 07.04.2003

Catre,
Consiliul de Administratie
al Companiei de Apa SA Buzau

In vederea prezentarii in sedinta ordinara a Adunarii Generale a Actionarilor
pentru aprobare, conform prevederilor din Contractul de delegare a gestiunii
serviciilor publice de alimentare cu apa si‘de canalizare si a Actului constitutiv al
Companiei de Apa SA Buzau va inaintam spre analiza si avizare urmatoarele:

1. Situatiile financiare anuale aferente exercitiului financiar 2022 formate
din:
1.1. Bilant contabil
1.2. Contul de profit si pierdere
1.3. Situatia modificarilor capitalului propriu
1.4. Situatia fluxurilor de numerar
1.5. Note explicative la situatiile financiare anuale
Anexe:
¢ Raport anual de activitate al Consiliului de Administratie pe anul 2022
e Declaratia nefinanciara pentru anul 2022
¢ Balanta de verificare 1a 31.12.2022
e KExecutia Bugetului de Venituri si Cheltuieli Ia 31.12.2022
¢ Executia indicatorilor de performanta — anexa E si F pe anul 2022

2. Alocarea profitului nerepartizat 2022 la fondul IID prevazut de OUG
198/2005.

3. Raportul auditorului independent asupra situatiilor financiare individuale
pentru exercitiul financiar incheiat la 31.12.2022 si Raportul suplimentar al
auditorului catre comitetul de andit pe anul 2022,

Mentionam ca materialele susmentionate au fost inaintate spre analiza si
avizare Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Buzau 2008.

Director general, Director economic,
.-'"--"-J S
Ing. Savul gﬁ‘fﬂmﬁlm Ec.Vasii mir
S S S ) .
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TOTAL {rd.31la35 +35a) 7 | 36 12,161,634 16.055.640
p==so o U e e . ﬁ;[____l____|
NI INVESTITII PE TERMEN SCURT [

1. Actiuni detinute la entitatile afiliate {ct. 501 - 591) 38 37 |
2. Aite investitii pe termen scurt 19 | 38 - = __l_ _|
(ct.505+506+507+dinct.508-595-596-598+5113+5114) | |
TOTAL (rd. 37 + 38) a0 | 39 | '
IV. CASA $1 CONTURI LA BANCI T ‘
41 782, 110,
(din ct. 508+ct. 5112 4 512 4 531 + 532+ 541 + 542) 40 32782847 46.110.066
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL rd.30+36+39+ 40) 42 41 45.490.717 63.052.670‘
C. CHELTUIELI IN AVANS (ct, 471) (rd.43+44) | 43 | 42 86318 99.767
Sume de reluat intr-o perioada de panala un an fdin ct. 471%) 44 43 ?6.318 99.767'
Sume de reluat intr-o pericada mai mare de un an {din ct. 471%) 45 44 - o |
D. DATORH: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DEPANA | | | o -
LA 1AN | il
1. Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentanduy-se separat % 45
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1687 - 169) .
2. 5ume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + o |
1627 + 1682+ 5191 + 5192 + 5198) N B.049.128 085430
3. Avansuri i_ncasate in contul comenzilor {ct. 419) 48 47 627.225| 53.515
4. Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408} 49 48 7.397 880 13.036.256_
5. Efecte de comer de platit (ct, 403 5 405) s0 | 49 i T
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451 #xx) S T 7 | o
?.SLR datorate en_titégiior asociate si entitatilor controlate in_comun {ct. 52 | s o N .
1663+168642692+2693+ 453%%)




gurarile sociale
1+423 44244+ 426 + 427 4 4281 +
VX% + 4423 14428%%% 4 444%%x 4 gagess

8. Alte datorii, inasadato_rmﬁs_cale ;j_datoriile privind asi
|(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695+ 42
43T 4 436%*24 437000 | 4387 4 44

|53|52]
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3.740,355| 5.374.07
A4TXF 1 4487 1 455 4 45grex +457 + 4587 + 462 + 4661+ 467 +473%%* 4 509 4 |
5186+5193:5194+5195+5196+5197) - . | ~|— )
TOTAL{rd.451a52) o _I 54 1_53 | 19814388 2814978
E. ACTIVE CIRCULANTE NETE/DATORII CURENTE NETE = '_“}_ T o
_(rd.4‘!+43_-53-70-73-76)_ B o __J_55+ 54 | 1.02.007 ) 29.519.85;
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORN CURENTE (rd, 25+44+54) IERIE 113.104.65! 15349093
‘G- DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR.0 PERIOADA | . - =
MAI MARE DE 1 AN _ .
i T.TTpru;umi;m_isi:nea_de c?!iga\;ﬁni, prezentén_du_—segar?_. : ; | |_ -
Imprumuturife din emisiunea de obfigatiuni convertibile (ct. 1671 + 1681-169) |
11627243;1(;;; (:a;?;tilgfg;uff;?;g;a credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + _I 5 57 18.127.607 15.420.159
B 3.Avar;5:ri m_caS?ein?ntLEm;zﬂor_(d.E} o ? E | i 1— -
fL_Datcmomercia!e—mi-z.;i(ctTm -504-&_408)_ - _| ?ITQ = ]
[ ﬁfec@ﬁn%ﬁieﬁm(?z;ﬁm_s) I 61 | 60 | - 4|_ -
M L R N I R
| 7.5ume Erﬁnﬁﬁ;iﬁﬁeﬂtﬁorﬁntmﬁteﬁﬁn_ o leoll™ —— ]
{Ct. 1663 + 1686 + 2692 +2693+ 453**%)
[ 8. Alte cgtomacm Er-iiie fiscale §id?ompriv_ind Eurﬁe s;iale T ' I i _|
(c.1623 + 1626+ 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 +426 + 427 + 4281 + _
AS17H 4 436X 443750 4 4381+ 441907 1 4423 1 4428%%% 4 44qeer 4 446**+| 61 | 63 965.146 1.541.21 7|
44774+ 4481 + 455 + 456%** 1+ 4581446244661+ 467 4 4734+ +509 + 5186 +
J5193+5194+5195+5196+5197) . |
LTy T Sl veonrml T iessiar
| H. PROVIZIOANE . _ |
I__ 1. Provizicane pentruEeﬁc_iile argajm(aﬂz-lﬁ?) i 66 | g s l‘_— o _I
' TProTzioa;pentru impozite (ct. 1516) o &7 66 R _|
3. Alte provizioane (ct, 1511 + 1512 + 1513+ 1514 +1518) | 68 67 3.183.304 3.174.076.
| TOTAL(rd.65la67) o T elel 3183304 3.174.076
I. VENITURI IN AVANS
e e —— T —
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an {din ct. 475%) 71 70 | 4.677.440 5.488.272|
Sume de reluat intr—oEioada mai mzda aﬁnﬁ?ﬁ*) o ; _7} i 77855708 Eﬂgw?
I _Zvﬁuri inreg@ate?a\?s(ct. 472m.73_+ 7? T BRI 72 . = 62.186
=== Sumarelu_at ilrr—o E)ac?déanEKu; m. 47;*)_ R 73_ N A 1@61
T Sume de reluat intr-o perioada%i m_a*re de un an (din ct. 472%) _. 75 74 e ee— E_zoo
h_3. Venituri in avans aferente ad@orﬁnite prin transfer de la chienti | : _75 T T _|
{ct. 478){rd.76+77) | .
Sume de reluat intr-o pericada de pana la un an (din ct. 478%) 77 | 78
. Sumedereluat intro perioada mai mare de un an (din o, 478%) 1w | 77 | D
Fond comercialnegativ(ctjoﬁ o - 79 78 R R
~ TOTAL (rd, 69+72475 i_s’_ - ___ N Es_fﬁ_ - 59.63_6.65_3i
J. CAPITAL 51 REZERVE
B T — i e
1. Capital subscris varsat (ct, 1012) I 2613700 4613700




2. CapEf subscris nevarsat (ct. 151)

T e |8 |
|_ 3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) __ - _i—sa 82 | o _FJ__— o
—:LPatrimoﬁlinEtelor na'giogledecercetare—dezvcrare (ct.Tm; -_81_83 T -
5.Alte ele@t&capitalu;i proprii {1031) - —’_85 | 84—'_ -
|—TOTAL_(rd.E Ia 84) - s6 | 85 4613700 4613700
| 1L PRIME DE CAPITAL (ct. 100) - & | 86 T =
| HI.REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) - 58 | 87 | 18467 16.914
 IV.REZERVE - me==— . o '
1. Rezerve legale (ct. 1061) 0 0= 89 | 88 922740 922.740
B 2. Rezerve statutare say contraEale(c_tJDEZ»} -90_,_89__ S _ =
- 3. Alte reze?z (ct.1068)_ - - 91 __!90— I -
| TOTAL(rd.881290) kS o 22 | o 922.740 922740
Ac;iu_ni proprii (ct. 109) - o B E %2 - _____ _—I
Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii {ct. 141) 94 93 |
. Pierderi legate de instrumentele Eapmgnoprii Ict, 149} 95 54 |
V.PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT(A) " SOLD C (ct. 117) % | o5 9877 0
- SOLD D (ct. 117) 9 | 96 o] 432666
V1. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR O ]
- SOLD € (. 121) % | 97 7408107 4038404
- SOLD D (ct. 121) 99 | o8 T
Repa-rtizarea ;roﬁtului (ct. 129) o 60 | 99 | _ T
:’c;m)um PROPRII - TOTAL (rd. 85+86+87+91-02493-94195.95 ?: 100 12'97?891,_ —9@9;‘
_?atrimoniul public {ct. 1016) - 102 | 101 T _|
_F;atrimoniulprivat {ct.1017)2 o .?_03 102 N o 4!
CAPITALURI - TOTAL (rd.1 100+101+102) (rd.25+41442-53-64-68-79) 04 | 103 12.972.891 9.1 59.0921

*} Conturi de repartizat dupd natura elementelor respective.
*4} Solduri debitoare ale conturilor respective,
) Solduri creditoare ale conturilor respective.

1) Sumele inscrise fa acest rand si preluate din contyl
contractelor de leasing financiar si altor contracte as
intr-o perioads mai mica de 12 Juni.
2} Se va completa de citre entitafide cirora le sunt incidente prevederile Ordinului
publice 5i af ministrului delegat pentru buget nr, 668/2014 pentru aprabarea Preci
§i ectualizarea inventasului centralizat al bunurilor imobile proprietate privata a st

reale supuse inventarierii, cu modificirile 51 completarile ulterioare

| 2675 la 2679 reprezinta creantele aferente
imilate, precusm si alte Creante imobilizate, scadente

ministrului finantelor
zarilor privind intocmirea
atului 5i a drepturilor
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as |
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| CONTUL DE PROFIT SIEPIERDERE
la data de 31.12.202?2

Cod 20 -lei -
Exercitiul financiar
Denumirea indicatorilor Nr. | -
Nr.rd. rd. _
sy - 2021 2022
2022
(formulele de calcul se referz la Nr.rd, din col.B)
- A | B R
| 1. Cifra de afaceri neta (rd. 02+03-04+06} | o1 01 77.6?3.748 957521 0:
e a2 S w || ey s
Productia vanduta (ct, 701+702+703+704+705+706+708) - 03 _02 78.2;.721 I ?31?59
Ven;turl dm vanzarea marfurilor (ct. 707) . 04 03 | |
Reduceri comerciale acordate (ct. 709) o 05 04 635.973 561 .25
T : - = o |
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411) | 05 06 ' ]
2. Venituri aferente costufui productiei in curs de executie (ct.71 +712) - |
| sdldC ' G 07 | 07 o
| soldD 0 | 08 = ' ]
3. \(/cetnyt’czt;rlc;t;;;roduc;ra de imobilizari necorporale si corporale 05 09 1.993.387 2.554.042
4. Venituri din reevaluarea imobilizirilor corporale (ct. 755) oS 10 10
Tv_emtun din productia de investitii imobiliare {ct. 725) - 1 11 ]
enituri din subventii de exploatare
> \(’ct ::;2+7412+7414e+ 7215i7416+7417+7419) S 7484 1857
7 Alte venituri din exploatare (¢t.751+758+781 5) 13 - 13 o 10.51 7.235. 13.181.482
-din care, venituri din subventii pentru investifii (ct.7584) . 14 14 o ]
i -din care, .venituri din fondul comerci_af negativ (ct.781_5) i 15 15 T ]
VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 014+07-08+09+10+11+12+1 3) 16 ‘i6 90.@829 _11 1.‘?9.49{
Eﬂ) Cheltui.eli <u materiile prime si materialele cénsumabile (ct.60‘|-|-602) 7 _ 17 _5796.99_8_ - ?O'IEQF
Alte cheltuieli materiale (ct.603+664+606+608) 18 18 1.077.639 2497126
b} Cheltuieli privind utilitatile (ct.605), din carc: s | e 9899464  17.931.686
i - cheltuieli privind consumul de energie (ct. 6051) 20 (;g;) 8.286.068 16.078.745
- cheltujel; privind consumul de gaze naturale {ct. 6053) 21 [;3; 357.079
¢) Cheltuieli pri_vind marfurite (¢t.607) _ 22 20 = i
B Reduceri comerciale primite {(ct. 609) . 2 | N ]
9. Cheltuieli cu personalul (rd, 23+24) ERE 40.522.341 43.005.346
" 2) Salarii i indemnizatis (ct.641+642+643+644) IEREE 39.026.872 41119021

b) Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala {ct.645+646) 26 24 1 495 469| 1.886.325




¥ 0.2) Ajustari de valoare privind imobilizarile corporale sinecorporale

F20 - pag. 2

(rd. 26 - 27) 27 25 6.075.170 6.711.406
fi a.1ﬁeit;eli afﬂ 1+6813+6817+ din ct.6818) - 28 26 6.075.'[70I 6.71 'IES
2.2) Venituri (ct.7813 + din ct.7818) s | 2
b) Ajustari de valoare privind activele circulante {rd. 29 - 30) | 30 28 2.0;_1 35 -885.348‘
- b.1) Cheltuieli (ct.6544-681 4_+_ din ¢t.6818} 37 29 2131 .973" 1.314.631
| b.2) Venituri (c1.754+7814 + din ct.781 8) il 32 30 1()?838 2.199.979:
1. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 321a37) 3 | 31 14841136/ 27818.304)
- (i?:“;fé‘g?;?gjgf;?é'1"553+‘Zx2t;3:;‘922+623+624+625+626+627+628) # 32 10.813.496 21.949.876
11.2. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsdminte asimilate; |
cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor 35 33 1.047.900 1.173.759
acte normative speciale{ct. 635 + 6586%) | I
11.3. Cheltuieli cu protectia mediului inconjurdtor (ct. 652) 36 34
1.4 Chéttuieii din reevaluar_ea imobilizarilor corpor_ale (ct. 655) 37 35 |
11.5. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente similare {ct. 6587} 38 36
11.6. Alte cheltuieli (ct.651+ 6581; 6582 + 6583 + 6584 + 6588) 39 37 2.979.740 4694759
38
Ajustari privind prov-izioaneie (rd. 40 -41) 40 39 -191.393 -9.228
- Cheltuieli (ct.6812) a0 1.218.136) 1414.093
| -Venituri (ct.7812) 2 | m 1409529 1423321
R e e o[ @ | woas] e
|PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE: ) o
0 - Profit {rd. 16 - 42) 44 543 10.1 3—9.339- 501881 7
= Pierdere (rd, 42 - 16) a5 44 0 0
12. Venituri din interese de-pa_rticipare {ct.761 1+7t.§.-12+761 3) % 45 T
- din care, veniturile ob;ir-\ute de la entitatile afiliate 47 _46 1
.1?: Venituri din dobanzi (ct. 766) -48 47 208 61.046
I = din car_e_, veniturile obfinute de la entitatile afiliate 49 48 i
| 14. Venituri din subventii de éxpioatare pentru dobanda datorat3 (ct. 7418) 50 49 B
15. Aite-venituri fina r:ciare {Ct.762+764+765+767+768+7615) - 5 50 71,062 6389925
- -din care, venituri ciin alte imok-)ilizéri financiare ( ct. 7615) 52 51 .
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 45+47+49+50) : 53| 52 71.270| 700.965
16. Ajustéri de valoare privind imobilizarile financizre si investitiile financiare | o 53 )
detinute ca active circulante (rd. 54 - 55)
- Cheltuieli_ (ct.686) 55 54
-Venituri {ct.786) i s | 55 N
17. Cheltuieli privind dobanzile (ct.666) s7 | 56 604722 684837
- din care, cheltuielile in relatia cu enﬁté;ile afiliate 8 57 - | T
18, Alte cheltuieli financiare (ct.663+664+6651667+668) s0 | 58 513484 587.761|
| CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 53+56158) o0 | 59 | 11182060 127259




PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):

- Profit (rd. 52 - 59) T T e e I
- Pierdere (rd. 59- 52) o 52 | 61 1.046.936] 571633,
VENITURI TOTALE (rd. 16 + 52) - s | 62 o 90_.753.099{ 112, 90.45_8;
CHELTUIELI TOTALE (rd. 42 + 59) 61 | 63 81.160.696| 107.743.272
| PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):_ T 1 o
 profit(ed.62-63) 65 | 64  9.092.403| 4447.184
- Pierdere (rd. 63 - 62) o o | 65 o
19, lmpozituﬁprcmct.sm } - 67 | 66 1.684.796 408.780
_20. Cheltuieli cu impozitul pe profit rezultat din decontarile in cadrul grupulu o8 66a | -
fiscal in domeniul irnpozitului pe profit (ct.694) (304}
I-21 -Venituri din impozitul pe profit rezult;’( din decontarile in cadrul grupului co 66D o
fiscal in domeniul impozitului pe profit (ct.794} (305)
2_2. Im_pozitul specific unor activitati {ct. 695} 70 ? !
23. Alte imporzite neprezentate la elementele de mai sus {ct.628) I 71 68 T T
PROFITUL SAU P!ERbEREA NET(A) A EXERCITIULUI FINANCIAR: ! o N
- Profit (rd. 64- 65 - 66 - 67 - 68 - 663 + 66b) — 72_ 69 . 7.4_08.] 07 4.038.402
- Pierdere (rd. 65 + 66 + 67 + 68-64 + 66a - 66b) 7| 70 0 o 0;

¥) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective,

La randul 24 (cf.OMF nr.4268/ 2022})- se cuprind si drepturile colaboratarilor, stabilite

al contului 621, Cheltuieli cu colaboratorii”, analitic ,Colaboratori persoane fizice”,

potrivit legislatiei muncii, care se preiau din rulajul debitor

La réndul 34 (cf. OMF nr.4268/ 2022)- in contul 6586 ~Lheltuleli reprezentand transferuri st contributii datorate in baza unor acte normative
speciale” se evidentiazi cheltuielile reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative speciale, altele decst cele prevazute

de Coduli fiscal.
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- DATE INFORMATIVE ladatade 31.12.2022

| COd 3_0 _(fm&ﬂele de calcu) se refera Ia_hjr.fd. din c(LB) ) - lei -
| Nr.rd. N |
| I. Date privind rezultatul inregistrat nazee] - d Nr.unitati Sume
r2022 | l
[_——___A______-__B_I'__‘l______il -
FUnita’;i care au inregistrat profit 07 01 1 4.038.40¢
Unitati care au inregistrat pierdere 62 02
I Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 03 03
Pentru Pentru
- . | Nr. Total, | .. .
Il Date privind platile restante rd din care: activitatea | activitatea de
| ) ’ curenta investitii
A | | 1=243 2 3
Plati restante - total (rd.05 + 09 + 15 1217 +18) 04 04 |
Furnizori restanti - total {rd. 06 la 08} 05 05 -
 peste30dezie T eTel— N
- peste 90 de rile 07 07 I
| -pestetan e s | DR RN ‘
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale — _09_ 09 o ﬁ - T
totalird.101a 14) |
| - contributii pentru asigurari sociale de stat datorate de 1_10 10 _ = |
angajatori, salariati si alte persoane asimilate [
| - contributii pentru fondul asigurarilor sociale de " : i T — o o |
Isanatate
- contributia pentru pensia suplimentar3 12 12 ' |
- contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 13 13— e _I
- alte datorii sociale | e | 14 | T _.|
' Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si s _15 i o o _|
}a_lte fonduri
I_Obligatii restante fata de alti creditori 6 | 16 | J
Impozite, contributii si taxe neplatite la termenu stabitit i s _
. 17 17
la bugetul de stat, din care: | | |
- contributia asiguratorie pentru munca 18 (;;?) I '
Epozite si taxe neplatite la termenul stabilit [a bugetele 19 18 ] i _‘
locale |
Hl. Numar mediu de salariati N 31.12.2021 31.12,2022
- A o B 1 e ]
Numar mediu de salariati 20 19 641 64§
| Numarul efectiv de salariati existenti la sfarsitul pericadei,| | — |
|respectiv la data de 31 decembrie | 20 6sd 574
V. Redevente platite in cursul perioadei de raportare, | | Nr. .
A . Sume (leij)
subventii incasate §1 creante restante rd. |
A B 1
,’ﬁ;!even;e platite in cursul perioadei de raportare pentru bunurile din domeniul | o 3 B - ]
public, primite in concesiune, din care:
- redevente pentru bunurile din domeniui public pliatite la bugetul de stat 23 22
LRedeven;é minier3 platit3 la bugetul de stat s | 23




Redeventa petroliers platitd la bugetul de stat

|25 | 24
Chirii platite in cursul pericadei de raportare pentru terenuri 1) N % |l
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente, din care: 27 | 26 o
- impoezitul datorat ia bugetul de stat 8 | 27
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente din statele membre ale 25 | 28 [
Uniunii Europene, din care:
- impozitul datorat la bugetul de stat 3 | 29
Subventii incasate in cursul perioadei de raportare, din care: 31 30
- subventii incasate in cursul pericadei de raportare aferente activelor 32 31
| - subventii aferente veniturilor, din care: 33| 32
- subventii pentru stimularea ocupérii fortei de munca *) 34 33
- subventii pentru energie din surse regenerabile 35 S?Z)
- subventii pentru combustibili fosili 36 é?l;)
C_reange restante, care nu au fost incasate la termenele prevazute in contractele 37 34
comerciale si/sauin actele normative in vigoare, din care;
- creante restante de la entitati din sectorul majoritar sau integral de stat 3 | 35
- —
- (reante restante de la entitati din sectorul privat 39 36
T i as Nr. .
V. Tichete acordate salariatilor rd Sume {lei)
A . |B 1 iy
Contravaloarea tichetelor acordate salariatifor | 40 | 37 | 4.163.240
F— — - — i +
Contravaloarea tichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii 41 (;‘;3) |
VL. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de | . . '
P 31.12.2021 31.12.2022
cercetare - dezvoltare *») rd. |
A B 1 g
| Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : 42 38
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii .
entitatii asupra mediului sau al dezvoltirii unor noi 43 812)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile ,
- dupa surse de finantare (rd. 40+41) 44 39 0 0
- din fonduri publice 5 | 40 ' - =
- din fonduri private 46 41 _
I dupa natura cheltuielilor {rd. 43+44) a7 42 o 0l
- cheltuieli curente 48 43 |
- cheltuieli de capital 45 44
T . Nr.
Vil. Cheltuieli de inovare ***) rd 31.12,2021 31.12.2022
| N | )
A B 1 | 2
Cheltuieli de inovare 50 45
- din care, efectuate in scopul diminuirii impactului activitatii | . =
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 51 (3;53]
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
. . Nr. '
VHI. Alte informatii rd 31.12.2021 31.12.2022 |
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizari necorporale 5 46 =
|(ct. 4094}, din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente 53 46a
pentru irmobilizari necorporale {(din ct. 4094) (303) |




- avansuri acordate Entitégilor afiliate nerezidente pentru |
|imobi|izéri necorporale {din ct. 4094)

{ct. 4093), din care:

| - avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente pentru
imobilizéri corporale (din ct. 4093)

brute {rd. 50 + 51 + 52 + 53)

Avansuri acordate pentry imobilizir corporale |

54|

46b
(304)

55 47
|

{din ct. 267)

(ct. 425 + 4282)

{ct.431+437+4382)

_(_ct. 451), din care:

(305)
| - avansuri acordgen?té;ilor afiliate néradente pen_tru 1 ED' =
imobilizari corporale (din ct. 4093) | | 3o6)
— e - e ——
Imobilizéri financiare, in sume brute (rd. 49454) 58 48
Actiuni detinute la entitatile afifiate, interese de ]
participare, alte titluri imobilizate si obligatiuni, in sume 59 49
- actiuni necotate emise de rezidenti e [ 50 |
- pérti sociale emise de rezidenti 61 51
- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care: 62 52
o . o o T
- detineri de cel putin 10% 63 (307)
obligatiuni emise de nerezidenti &4 53 |
Creante imobilizate, in sume brute {rd. 55+56) 65 54
- creante imobifizate in lei si exprimate in lei, a caror
decontare se face in functie de cursul unei vaiute 66 55
- creante imobilizate in valuta (din ct. 267) 67 | 56
Creante comerciale, avansuri pentru cumpéraride bunuride | 1P
natura stocurilor si pentru prestari de servicii acordate cs 57
furnizorilor si alte conturi asimilate, in sume brute
(ct. 4091 + 4092 + 411 + 413+ 418), din care: |
- creante comerdiale in relatia cu entitatile neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumparar de bunuri de natura stocurilor si pentru
prestiri de servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezident; sialte 69 58
conturi asimitate, in sume brute in relatie cu neafiliatii nerezidenti
(din ct. 4091 + din ct. 4052 + dinct. 411 + din¢t. 413 + din ct. 418}
- treante comercizle in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru sa
prestari de servicii acordate furnizorilor afiliati nerezidenti si alte 70 2
AR . AR ) R (308}
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti {din
Ct. 4091 +din ct. 4092 + din ct. 411 + din ¢t 473 + din ct. 418)
Creante neincasate la termenul stabilit 77__ 59 [
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413)
Creante in legatura cu personalul sl conturi asimilate 2 60 .
_Creanté in legatura cu bugetu! asigurarilor soci_aggi bugetul T
de stat (din ct. 4314+436+437+4382+ 441 + 4424 + 4428 + | 73 61
444 + 445 + 446 + 447 + 4482) , {rd.62 la 66)
- Creante in fegatura cu bugetul asiguranlor sociale 4 62
- creante fiscale in legatura cu bugetui de stat 75 63 |
{ct.436+441 +4424+4428+44441446)
| ! i -
- subventii de incasat(ct.445) 75 64
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate {ct.447) 77 65
- alte creante in legatura cu b_ugetul de stat(ct,4482) 78 66 |
Creantele entitatii in relatiile cu entitatile afiliate 7 | 67
- Creante cu entitati afiliate nerezidente 0 68

{din ct. 451}, din care:
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340,519 23.572.98;
|:47EI—I_____|-_____

|

= 1 _ ]

|

|

16.429.628 18.164.002

2.844

864.055 1.655.166

273.496 183,627

514.209 1395189
76350,

76.350

!
|
||
|



- creante comerciale cu entitat afiliate

| nerezidente (din ct. 451)
= e = T T e T e T = —_— ==
Creante in legatura cu bugetu asigurarilor sociale si bugetul
de stat neincasate {a termenui stabilit {din ct. 431+ din ct.
436 + din ct. 437 + din ct. 4382 + din ct. 441 + din ct. 82 70
4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct,
446 + din ct. 447 + din ot 4482) .
Alte creante (ct. 453 + 456 + 4582 + 461 + 4662 + 471 + 473}, 83 71 161.432 370511
din care:
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatii privind capitalul ,decontari din 84 72
operatiuni in participatie {c1.453+456+4582)
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat creantele in legatura cu
institutiile publice (institutiile statuiui) 5 73 et 370511
{din ct. 461 + din ct. 471 + din t473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie’
reprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit fegii | 86 74
$1 nedecontate pana la data de raportare (din ct. 461)
r_Dobénzi de incasat (ct. 5187} , din care- ar 75 T
' - de la nerezidenti - a8 76
Dobanzi de incasat de la nerezidenti (din ct. 4518 + din ct. 59 76a
4538} 613 |
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor
[ oy 90 77
eCoNnomici ) |
Investitii pe termen scurt, in sume brute (ct. 501 + 505 + 506 o1 78
+ 507 + din ct.508), din care: B
- actiuni necotate emise de rezidenti 82 79
- parti sociale emise de rezidenti 92 | 80 ]
- actiuni emise de nerezidenti 94 81
- obligatiuni emise de nerezidenti 95 82 il
F . . P , 82a =]
- detineri de obligatiuni verzi 96 (320} )
Alte valori de incasat {ct. 5113 + 5114) 97 83 [
Casain lei siin valutd (rd.85+86 } 98 84 4,953 33403
-in lei (ct. 5311) 99 | 85 4953 33403
- In valuta {ct. 5314) 0o | 86
Conturi curente Ja banci in lei 5i in valuts {rd.88+90) 101 87 32.524.323| 45.674.252|
-1 lei (ct. 5121), din care: 02 | 88 20.678.835 42,653,605
- conturi curente in lei deschise fa banci nerezidente 103 89 ]
-in valuti (ct. 5124), din care: 104 | 90 2.845.988 3.020.557|
- conturi curente in valuts deschise la banci ws | o ]
nerezidente
Alte conturi curente la banci i acreditive, (rd.93+94) 106 a2 253.172 A02.4 I_|
- sume in curs de decontare, acreditive si alte vatori de i
10 .
incasat, in lei (ct. 5112 + din ct. 5125 + 5411) 7% 253172 402410
- sume in curs de decontare §i acreditive Tn valuta (din 108 94 '
ct. 5125 + 5414)
Datorii (rd. 96 + 99 + 102 + 103 + 106 + 108 + 110+111+
109 853,
116+ 119 + 122 + 128) 95 35.853.652 40.446.135
'Credite-gcare externe pe termen scunt {credite primite de i
la institutii financiare nerezidente pentru care durata o | o6
contractului de credit este mai mica de 1 an)

{din €. 519), {rd .97498)




I _——— I

- infei S | 97 | o
-invalutd o 1z | 98 |
Credite bancare externe pe termen lung (credite primitede | | R
fa institutii ﬁnancnare'e nerez:de'nte pentru care durata 13 99 23.306.923 20,598,742
contractului de credit este mat mare sau egala cu 1 an)
{din ct. 162), {rd.100+101)
-inlej 1714 | 100
-invaluta s o101 23.306.923 20.598.742
Credite de la trezoreria statului si dobanzile aferente (ct. e | 102 T B '
1626 + din ct. 1682)
Alte imprumuturi si dobanzile aferente {ct. 166 + 1685 + 117 | 103
1686 + 1687) (rd. 104+105)
B -1n lei si exprimate in lei, a caror decontare se face
- . ) 178 | 104
in functie de cursut unei valute
- In valuta 11e | 105
Alte imprumuturi si datorii asimitate (ct. 1 67), din care: 120 | 106 1.398.386 2450.140
> : =1
- valoarea concesiunilor primite (din ct. 167) 121 | 107
' - valoarea obligatiunilor verzi emise de entitate 122 :30;8 |
Datorii comerciale, avansuri primite de la clienti si alte i .
conturi asimilate, in sume brute {ct. 401 + 403 + 404 + 405 + 123 108 8.025.105 13.679.771%
408 + 419), din care:
- datorii comerciale in relatia cu entitatile neafiliate |
nerezidente, avansuri primite de la clienti neafiliati
nerezidenti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie 124 | 109 '
cu neafiliatii nerezidenti (din ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404
+din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419)
- datorii comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente, |
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi |
asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din 125 :3%993)
Ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404 + din ct. 405 + din ct. 408 +
din ct. 419)
[Datoriiin legatura cu personalul si conturi asimilate (ct. 421 + T
126 .
423 + 424 + 426 + 427 + 4281) ! 110 S69.81% 1079.787
Datorii in legatura cu bugetul asiguririlor sociale si bugetu] | i
de stat (ct. 431+436 + 437 + 4381 + 441 + 4423 + 4428 + 444 | 127 | 111 1.789.347 2.116.364
+ 446 + 447 -+ 4481) (rd.112 2 115} .
. “datoriiin legatura cu bugetul asigurarilor sociale |
128 170,
(ct.4314437+4381) 112 1.170.666 1.231.59
- datorii fiscale in legatura cu t@etul de stat R
129
(CtA36-+441+4423+4428+444+446) 13 549699 S05.010
B - fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate 1
130 11 68.98
(ct.447) 4 8.985 78.763
- alte datorii in legatura cu bugetul de stat {ct.4481) 131 115
Datoriile entitatii In relatiile cu entitatile afiliate (ct. 451), 52 | 116 1
din care:
- datorii cu entitati afifiate nerezidente 2) | 3 | 117
{din ct. 451}, din care:
- tu scadenta initiald mai mare de un an 134 | 118
| “datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente i35 | 1188 1 -
indiferent de scadents (din ct. 451) (310)
Sume datorate actionarilor / asociatilor (ct.455), din care: 136 | 119
. — ; = - N
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.fizice 137 | 120
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers juridice 132 121 | -




Alte datorii (ct. 265 + 453 + 456 457 1 4581 7 467 5 461+ T T I
|967 + 472 + 473 + 478 + 509), din care: e ] 122 364'074_ selss
-decontari privind interesele de participare, ' |
decontari cu actionarii /asociatii privind capitatul, decontari o | 123 |
din operatii in participatie [
(ct.453+456+457+458?+467) _+ |
-alte datoril in legatura cu persocanele fizice si [ |
persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu
. . L . 41 07 .
institutiile publice (institutiile statului} 3; =g | 364.074 521.33
| (din ct.462+4661+din ct.472+din ct.473) |
! - subventii nereluate ka venituri {dinct. 472 142 | 125 !
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare 43 | 126 |
st investitii pe termen scurt (ct.265+509)
- venituriin avans aferente activelor primite prin 144 127
transfer de la clienti (ct. 478)
- — ==L ey N W —_— - SRR
Dobénzi de platit (ct. 5186}, din care: 145 128
L, = S | 1283 o e
- catre nerezidenti M6 s .
Dobanzi de platit catre nerezidenti P 1 N
147
{dinct. 4518 + din ct. 4538) 31
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii 48 | 129
economici ****) . =t |
Capital subscris varsat {ct. 1012), din care: 149 | 130 4.613.700 4613.70 ‘
B -acgiuﬁdt@)_— - 150 _1_31_____ e
- actiuni necotate 5) 151 | 132 4.613.700 4.613.700|
- parti sociale 152 | 133 o _!
- capital subscris varsat de nerezidenti {din ct. 1012} 153 | 134
_B_revete si licente {din ct.205) - 54 | 135 - - N
IX. Informatii privind heltuielile cu . ) ! T
P ¢ nr 31.12.2021 31.12.2022
colaboratorii rd.
| A N i £
Cheltuieli cu colaboratorii {ct.621) 155 136
X. Informatii rivind bunurile din domeniul Nr. | N
rormatii prr | Nr 31.12.2021 31.12.2022
public al statului rd.
A B 1 2
Tal-o?ea-bunurilor din domeniul public al statului afiate in 156 | 137 =
administrare
Valoar?a bunurilor din domeniul public al statului aflate in 157 | 138 733.870.851 757.027.485
concesiune 1
Valoarea bunurilor din domeniul public al statuluiinchiriate | 158 | 139
XI. Informatii privind bunurile din proprietatea = | o o ]
privata a statului supuse inventarierii cf. OMFP rc:' 31.12.2021 31.12.2022
nr. 668/2014
A B 1 2 |
Valoarea contabil net3 a bunurilor &) 159 | 140
. I B TS
XIL. Capital social virsat v 31.12.2021 31.12.2022
Suma (lei) % 7) Suma (lei) | %7
o A e e ez T Col.3 Col4
api ial vars t{ct. 1012) 7 | o o
Capital social vérsat (ct. 1012) ,, 160 | 141 4613700 X 46137000 X
(rd.142+145+149+150+15‘l+152) _ |
he—— — — - . 1l —




| - detinut de institutii publice, {rd. 143+144) 161

_F3O :;ag 7

100,00

| 142 4.61 3.700| 4.613.700 100,0¢
|- detinut de institutii publice de subord. centrala | 162 | 143 ! '
. detinut de institutii publice de subord. locals 163 | 144 | 4.613.700 100,00 4.613.700, 100,00
| - detinut de societatile cu capital de stat, din care: 164 | 145
| - — - ——
- Cu capital integral de stat 165 | 146
- cu capital majoritar de stat 186 | 147
- CU capital minoritar de stat 167 | 148
- definut de regii autonome 168 | 149
- definut de societati cu capital privat 169 | 150 |
- detinut de persoane fizice 170 | 151 o
[ - detinut de alte entitati 171 | 152
i Nr. ! .
rd. Sume (lei)
A B 2021 | 2022
|X1. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat | ]
sau local, de repartizat din profitul exercitiului financiar 172 | 153
de catre companiile nationale, socletatile nationale, |
societatile 5i regiile autonome, din care: | _
|~—Cétre institutii publice centrale; 173 | 154
- cdtre institutii publice locale; 174 | 155
- catre alti actionari la care statul/unitatile admi;ﬁistrativ
teritoriate/institutiile publice detin direct/indirect ac{iuni 175 | 156
sau participatii indiferent de ponderea acestora. |
Nr, -
rd. Sume (lei)
A B 2021 ‘ 2022
XiV, Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat N
sau local si virate in perioada de raportare din profitul 176 | 157
reportat al companiilor nationale, societatilor
nationale, societatilor si al regiilor autonome, din care:
- dividende/virsaminte din profitul exercitiului financiar al o
| ; ; . 177 J 158
anului precedent, din care virate:
i - tatre institutii publice centrale 178 | 159
- catre institutii publice locale 179 | 160
- catre alti actionari Ia care statul/ unitatile . )
administrativ teritoriale /institutiile publice detin a0 | 161
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora,
- dividende/vérsadminte din profitul exercitiilor financiare e | 162 ]
anterioare anului precedent, din care vir_ate:
- catre institutii publice centrale 782 | 163
- catre institutii publice locale 183 | 164
- catre alti ac_i;ionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 134 || 165
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestara
XV. Dividende distribuite actionarilor/ Nr. Sume (lei)
asociatilor din profitul reportat rd. :
' A B 2021 2022 1
Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor in perioada de 195 | 1652 [

raportare din profitul reportat

(312)




XVI. Repartizri interimare de dividende

" Nr., .
. . . ' Sume {lei)
potrivit Legii nr. 163/2018 rd.
| A B 2021 2022
- dividendele interimare repartizate s 786 ;3615;
XVIi. Creante preluate prin cesionare de la Nr. .
e vws Sume (lei)
persoane juridice } rd.
A B 31.12.2071 31.12.2022
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la 187 | 166 =
valparea nominald), din care: _
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice |
. 188 | 167
afiliate
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la o
S R 89 | 168
cost de achizitie), din care:
- treante preluate prin cesionare de la persoane juridice '
oy 190 | 169
afiliate _
XVINI. Venituri obtinute din activitati agricole Nr. i
' Sume (lei)
FEFXER) rd.
A B 31.12.201 31.12.2022
Eﬂtu ri obtinute din activititi agricole 181 | 170
XIX. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente 192 | 1708
|similare {ct. 6587), din care: (322 |
= . . 1706 =
I - inundatii i 193 G2y _
- secetd 194 :372%
| - alunecari de teren 195 | (]3?203 _
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*1 Subventii pentru stimuiarea ccuparil forfei de munca (transferuri de la bugetul de stat catre angajator)
absolventilor institusiilor de Invatdmant, stimularea somerilor care se fncadreaz in muncd inainte de expirarea perioadei de somaj, stirnularea angajatorilor care
incadreaza in munca pe perioads nedeterminata §omeriin varsta de peste 45 ani, someri intretinatori unici de familie sau someri care in termen de 3 ani defadata
|angajérii indeplinesc conditifle pentru a sclicita pensia anticipatd partiala sav de acordare a pensiei pemtru limita de varst3, ori pentry alte situatii prevazute prin
legislatia in vigoare privind sisternul asigurérilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca.

**) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, raspectiv cercetarea fundamentals, cercetarea aplicativa, dezvoltarea
tehnelogica siinovarea, stabilite potrivit prevederitor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologics, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr, 324/2003, cu modificarile si completirile ulterioare.

***} Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare. La com
prevederile Regutamentului de punere in aplicare (UE} 2020/1197 al Comisiei din
|Regulamentului {UE} 2019/27153

- reprezintd sumele acordate angajatorilor pentru plata

pletarea randurilor corespunzitoare capitolelor V1 si VIl sunt avute in vedere
30 iulie 2020 de stabilire a specificatiilor tehnice si a modalitdtilor in temeiul

in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului

European i a Consilivtui priving productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei,

*==*) I categoria operatorilor economici nu se cuprind entitatile re

glermnentate §i supravegheate de Banca Nationald a Romaniel, respectiv Autoritatea de

Supraveghere Financiara, societatile reclasificate in sectorul administratiei publice
) Pentru creantele preluate prin cesionare de la perscane juridice se vor com

stinstituiile fara scep lucrativ in serviciul gospodariilor populatiei.
pleta atdt valoarea nominali a acestora, cat si costul lor de achizitle.

completdrile ulterioare.

Pentru statutul de 'persoane juridice afiliate’ se vor aveain vedere prevederile art. 7 pet.

26 lit. ¢} 5i d) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si

FxE®) Conformart. 11 din Regulamentul Delegat (UE) nr.
Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor

-639/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr, 1307/2013 al

nerme privind platile directe acordate fermierilor

prin scheme de sprifin in cadru) politicii agricole comune si

sa agricold in sensul articolului 4 alineatul 1)
Fondul european de garantare agricol {

litera (c) din regulamentul mentionat {R (U

Veniturile obfinute din prelucrarea produselor agricole in sensul articolului 4 afineatul {

FEGA) ¢! din Fondul european agricol penteu dezvoltare rurala (FEADR), precum si orice aj
agricole, cu exceplia platilor directe nativnale complementare in temeiu articolelor 18 5

de modificare a anexei X la regulamentul mentionat, '(1) ... venifurile obfinute din activitatile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea

E} 1307/2013), in cadrul exploatatiei sale, inclusiv sprijinul din partea Uniunii din
jutor national acordat pentiu activitati

119 din Regulamentul {UE) ny. 1307/2013.

1} litera (d) din Regulamentul {UE) nr. 1307/2013 ale exploatatiei sunt

considerate venituri din activitati agricole cu conditia ca produsele prefucrate s ramans proprietatea fermierului §i ca o astfel de prelucrare s3 aiba ¢a rezuttat un ait
predus agricol in sensud articolului 4 alineatul (1) litera {d) din Regulamentul (UE) nr. $307/2013.

Orice alte venituri sunt considerate venituri din activitati neagricole.

(2) Tn sensul alineatuly; {1}, 'venituri' inseamna veniturile brute, inaintea deducerii costurilor stimpozitelor aferente, ..,

1) Se vor include chiriile plitite pentru terenuri ocupate {cultusi agricole, pasuni, fanete etc) i aferente spatiilor comerciale {terase etc) apartinand proprietarilor
privati sau unor unitali ale administratiei publice, inclusiv chirifle pentru folosirea luciului de apa in stop recreativ sau in alte scopuri {pescuit etc.).

2) Vatoarea inscrisé la randul 'datorii cu entitd]i afiliate nerezidente (din ct451), din care:' NU se calculeazi prin insumarea valoritor de la randurile ,cu scadenta initiala
mai mare de un an' si ‘datorii comerciale cu entitéfile afiliate nerezidente indiferent de scadenta {din ¢t.451}.

3) In categoria 'Alte datorii in legatura cu persoanele fizice §i persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu institutiile publice {institutiile statului)' nu se vor
inscrie subventiile aferente veniturilor existente in soldul contului 472,

4 Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societdtilor, care sunt negociabile §i tranzactionate, potrivit legii.

5} Titluri de valoare care confers drepturi de proprietate asupra societatilor, care nu sunt tranzactionate.

6) Se va completa de catre operatorii economici carora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrelui finantelor publice si al ministruiui delegat pentru buget nr.
668/2014 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea i actualizarea inventarului centralizat ai bunurilor imobile proprietate privata a statului si a drepturifor reale
supuse inventarieril, cu modificarile si completdrile ulterioare.

7) La sectiunea i Capital social varsat'lard, 161 - 171 (cF.OMF nr.4268/26.01.2022)1n col, 7 5t col. 4 entitdtile vor inscrie procentul corespunzator capitalului socia)
detinut in totalul capitalului social virsat inscris 1a rd. 160 (cF.OMF Nr4268/26.01.2022).

8) La acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru modificarea 5l com
completarea Legii socletdtilor nr. 3171990, precum si modificarea Legi nr. 1/2005 privind organizarea gi

pletarea Legii contabifitatii nr. 82/1991, modificarea si
funciionarea cooparatiei.




SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

la data de 31.12.2022

F40 - pag. 1

Cod 40 -lei -

Elemente de Nr. = Valori brute - '

imobilizari rd. Sold Cresteri 1) Reduceri 2) Sold final
initial Total Din care: {col.5=142-3)
dezmembrari
si casari
A B 1 2 3 4 l 5 '
limebilizari necorporale |
1.Cheltuieli de constituire 01 | - R | — -
IZ.CheItuieli de dezvoliare 02 | - )
|3.C0ncesiuni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturisi |, 2.481.870 501.349 99.801 X 2883418,
active similare sj alte imobilizari |
necorporale
4. Fond comercial 04 X '
SActive necorporzle de explorare 05 B X
si evaluare a resurselor minerale
6.Avansuri acordate pentry o
| e 06 X
[imobilizari necorporale
TOTAL {rd. 01 12 06) o7 2.481.870| 501.349 99.801 X 2.883.418
I.dmobilizari corporale ]
1.Terenuri gi amenajari de terenyri| 08 2.814.398 X 2.814.398
2.Constructii - 09 73.992.987 9.318.295 83.311.282
3.Instalatii tehnice si masini 10 | 26.853.271 5.270.165 258.073 31.865.363
4.Alte instalatii, utilaje si mobilier| 11 702133 110.792 24.137 788.788
5 investitii imobiliare 12 ]
6.Imobilizari corporale in curs de | . . 16.767.670 15.623.590 15.393.861 16.997.399
executie
7 Investitiiimobiliare in curs de | 14
executie
8.Active corporale de e::(plorare Y] 15 17.987 17.987
evaluare a resurselor minerale !
9.Active biologice productive 16 '
10.Avansuri acordate pentru 17 340519 23.490.990 258.522 23.572.987
imebilizari corporale |
TOTAL (rd. 0812 17) 18 121.488.965 53.813.832 15.934.593 155.368.204
ItAmobilizari financiare 19 X |
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL |
. R . 181 A :

(rd.07+18+19) 20 123.970.835 54.315.18 | 16.034.354 162.251.622

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevatuare sau atte operat
2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte opera

iuni care presupun debitarea conturilor de active imobilizate I3 reduceri

tiuni care presupun creditarea conturilor de active imobilizate



SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE

-lei-
- : - | " _|
. \ Reducerea/eliminarea Amaortizare la
. e Nr, s Amortizare in cursul N . i .
Elemente de imobilizari Sold initial . in cursul anului a sfarsitu! anului
rd. anufui 1 I i ..
valorii amortizarii 2) {col.9=6+7-8)
I A B 6 7 8 : 9
limobilizari necorporale ‘
1.Cheltuieli de constituire 21 | | _I
2.Cheltuieli de dezvolare 22 ) ‘i
3.Concesiuni,b_revete, ficente,
marci comerciale, drepturisi | 1.732.636 430.871 99.801 2.063.706
active similare si alte imobilizari |
necorporale
4.Fond comercial 24
5 Active necorporale de - _|
explorare si evaluare a resurselor | 25
minerale
TOTAL (rd.21 la 25 26 1 .732.636|. 430.871 99.801 2.063.706
l.lmobilizari corporale i
1.Amenajari de terenuri 27 I T ]
2.Constructii 28 | 13.100.284 2.855.880 16.056.1 64|
3.Instalatii tehnice si masini 29 16.613.515 3.275443 258.073 19.630.885.
4.Alte instalatii, utilaje si mobilier | 30 500.387 48.438 24137 524688
S.investitii imobitiare 3
6.Active corporale de e>_<plorare s 37 436 4|' 773 5137
evaluare a resurselor minerale
7.Active biologice productive 33
TOTAL (rd.27 Ia 33) 34 30218550 6.280.534 ) 282210 36216874,
AMORTIZAR! - TOTAL (rd.26 +34) 35 |r 31.951.186 6.711.405 382.01 l 38.280.580

i) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilo

Reducerea/eliminarea in cursul anului a valorii amortizarii
2} se cuprind i reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor aferente amortizarii activelor imobilizate

r aferente amortizarii activelor imobilizate 12



F40 - pag. 3

SITUATIA AJUSTARILOR PENTRU DEPRECIERE

- lei -
_— . | - ——
Elemente de imobilizari Nr. Sold initial Ajustari constituite | Ajustari Sold final
rd. in cursul anylui reluate la venituri | (col. 13=10+11-12)
A B 10 L .' 12 EET ]

Limobilizari necorporale
1_.Chel’{uieli de dezvoltare _36_ _|_ i
TConcesiun'i,Eevete, licente, T T ——
marci comerciale, drepturi si 37
|active similare sj alte imobilizari |
necorporale {

== — = -
3.Active necorparale de |
explorare si evaluare a resurselor 38
minerale
Z.Avansuri acordate pentru 39
imobilizari necorporale |
TOTAL (rd.361239) 40 | L
Il.imobilizari corporale
1.Terenuri si amenajiri de 21 B ] ]
terenuri
2.Constructii 42
3.Instalatii tehnice si masini 43
4.Alte instalatii, utilaje si mobilier | 44
Sdnvestitii imobiliare 45
6.Investitil corporale in curs de 16 B i B
executie [
7.Investitii imobiliare in curs de 47 |
executie
8.Active corporale de explorare si 48 o
evaluare a resurselor minerale
9.Active biologice productive 49 |
WAvansuri acordate pentry 50 i Nl
imobilizari corporale
TOTAL {rd. 41 Ia 50} 51 '
Hlimobilizari financiare 52
AJUSTAR! PENTRU DEPRECIERE - 53
TOTAL (rd.30+51+52)
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
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TRA ety
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ATENTIE !

Conform prevederilor pct. 1.8(4) alin 4 din Anexa nir. 1 la OMF nrA268/ 2022, 'in vederea depunerii situatiifor financiare anuale aferente exercitiviui
financiar 2022 fn format hartie siin format electronic sau numai in forma electronicd, semnate cu certificat digital calificat, fisierul cu extensia zip vo contine si prima
pagind din situatiile financigre anuale fistata cu ajutordl programulul de asistentd elaborat de Ministerul finantelor Publice, semnatd si scanatd alb-negry, lizibil"

Prevederi referitoare la obligatiile operatorilor economici cu privire la intocmirea
raportarilor anuale prevazute de legea contabilitatii

A Intacmire raportiri anuale

1. Sitwatii financiare anuale, potrivit art. 28 alin, (1) din legea contabilitafii:
@ termen de depunere -150 de zile de Ia incheierea exercitiului financiar;

2. Raportari contabile anuale, potrivit art. 37 din legea contabilitatii:

€ termen de depunere -150 de zile de la incheierea exercitiului financiar, respectiv a anului cafendaristic;

® entitaii care depun raportiri contabile anuale:
entitatile care aplici Reglementirile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiara, aprobate prin OMFP nr. 2.844/2016,
cu modificarile 5i completirile ulterioare;

- entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic;

- subunitatile deschise in Romania de societati rezidente in state apartinand Spatiului Economic European;

- persoanele juridice aflate in lichidare, potrivit kegii - in termen de 90 de zile de laincheierea anului catendaristic,

Depun situatii financiare anuale sf raportari contabile anuale:

- entitdtile care aplicd Reglementirile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiard, aprobate prin OMFP nr. 2.844/2076,
cu modificarile si completarile ulterioare; si

- entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic,

3. Declaratie de inactivitate, potrivit art, 36 alin. (2) din legea contabilitatii, depusa de entitatile care nu au desfisurat activitate de la constituire pana [a sfarsitul
exercitivlui financiar de raportare:

@ termen de depunere - 60 de zile de la mcheierea exercifiului financiar

B_Corectarea de erari cuprinse in situatiile financiare anuale $i raportarile contabile anuale - se poate efectua doar in conditiite Procedurii de corectare a ercrilor

cuprinse in situatiile financiare anuale i raportérile contabile anuale depuse de operatorii economici §i persoanele juridice fars scop patrimonial, aprobat prin
OMFP nr. 450/2016, cu modificarile i completarile ulterioare,

Erorile contabile, asa cum sunt definite de reglementarile contabile aplicabile, se corecteazs potrivit reglementarilor respective. Ca urmare, In cazul corectérij
acestora, nu poate fi depus un alt set de situatii financiare anuale/raportari contabile anuale corectate.

C. Modalitatea de raportare in cazul revenirii la anul calendaristic ulterier alegerii unui exercitiv financiar diferit de anul calendaristic, potrivit art. 27 din legea

contabititatii

Ori de cate ori entitatea isi alege un exercitiu financiar diferit de anul ealendaristic, se aplica prevederite art. Vi alin. {1) - (6) din OMFP nr. 4.160/2015 privind
modificarea i completarea unor reglementiri contabile,

Tn cazul revenirii la anul calendaristic, legea contabilitati nu prevede depunerea vreunei insfiingari in acest sens.

Potrivit prevederilor art. Vi alin. {7} din ordinul mentionat,in cazul in care entitatea isi modifica data aleasa pentru intocmirea de situatii financiare anuale astfel
incat exercitiul financiar de raportare redevine anul calendaristic, soldurile bilantiere raportate incepénd cu urraitorul exercitiu financiar V' Incheiat se referd la

data de 1 ianuarie, respectiv 31 decembrie, iar rulajele conturilor de venituri §i cheltuieli corespund exercitiului financiar curent 2 respectiv exercitiviui financiar
precedent celui de raportare.

De exemplu, daca o societate care a avut exercitiul financiar diferit de anul calendaristic, opteaza sa revind la anul calendaristic incepand cu 07 ianuarie 2023,
aceasta Intocmeste raportéri contabile dupa cum urmeaza:

- pentru 31 decembrie 2022 - raportiri contabile anuale;

- pentru 31 decembrie 2023-situatii financiare anuale.

D. Contabilizarea sumelor primite de 1a actionari/ asocjati - s& efectueazi in contul 455 3 _Sume datorate actionarilor/asaciatilor”.

in cazul in care imprumuturile sunt prirnite de la entitati afiliate, contravaloarea acestora se inregistreaza in contut 451, Decontiri intre entitatile afiliate”

1} Acesta se referd Ja primul exercitiu financiar pentru care situatiite financiare anuale se reintocmesc la nivelul unui an calendaristic.

2) Acesta reprezinta primut exercitiu financiar care redevine an calendaristic.

Astfel, potrivit exemplului prezentat mai sus, soldurile bilantiere cuprinse in situatiile financiare anuale incheiate |2 data de 31decembrie 2023 se refera 2 data de
1 tanuarie 2023, respectiv 31 decembrie 2023, iar rulaiele conturilor de venituri $i cheltuieli corespund exercitivlui finznciar curent (2623), respectiv exercitiului
financiar precedent celui de raportare (2022).

3) A se vedea, in acest sens, prevederile pct. 349 din reglementdrile contabile, potrivit carora sumele depuse sau laszle temporar de citie actionari/asaciaji la
dispozitia entitaii, precum si dobanzile aferente, caleulate in condifiile legii, se Inregistreazs in contabilitate in conturi distincte {contul 4551, Actionari/ asociati -
conturi curente®, respectiv contul 4558 , Actionari/ asociati - dobanzi la conturi curente*),




Solduri / Rulaje de preluat din balanta contabila in formulareie F10 si F20 col.2 (an curent)
Atentie ! Selectati mai intai tipuf entitatii (mari si mijiocii/ mici/ micro) |

rer [ Cont | Suma

1
1 f Alege cont =l
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

BILANT CONTABIL

Eu A‘J

| Sold Ia:
Nr 1ianuarie | 31 decembrie
Denumirea elementului rd. 2022 2022 N
A|ACTIVE IMOBILIZATE | )
L. IMOBILIZARI NECORPORALE il 0 |
3. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale,
drepturi si active similare si alte imobilizari 03 749.234 819.712
necorporale _ -
_ [TOTAL (rd. 01 1a 06) 07 749.234 819.712
IL. IMOBILIZARI CORPORALE = -
1. Terenuri si constructii - 08 63.707.100 70.069.517
2. Instalatii tehnice si masini | 09 10.239.756 12.234 478
|__|3. Alte instalatii, utilaje si mobilier 10 201.747 264.101
|5 Imobilizari corporale in curs de executie 12 16.767.670 16.997.399
7. Active coxPorale de explorare si evaluare a 14 13.629 12,848
___resurselor minerale . |
| |9. Avansuri (ct. 4093) . 16 340.520 23.572.987
__\TOTAL (rd. 08 1a 16) 17 91.270.415 123.151.330
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. ' ] A
07417424) 25 92.01_9.649 123.971.04{2
B |ACTIVE CIRCULANTE
L. STOCURI _ ]
1. Materii prime si materiale consumabile 26 539.856 886.964|
4. Avansuri (ct. 4091) 29 6.380 -]
TOTAL (rd. 26 1a 29) 30 546.236, 886.964
L. CREANTE | |
(sumele care urmeaza sa fie incasate dupa o
perioada mai mare de un an trebuie prezentate
separat pentru fiecare element) ! |
1. Creante comerciale! 31 11.189.866 13.581.807,
4. Alte creante 34 971.768 2.473.833
TOTAL (rd. 31 1a 35) 36 12.161.634| 16.055.640
_[IV. CASA SI CONTURI LA BANCI 40 32.782.847| 46.110.0(?6_
f@?TIVE CIRCULANTE (rd. 30 + 36 + 39 + 47 45.490.717 63.052.670
' ]
C|CHELTUIELI IN AVANS (rd. 43+44) 42 | 86318 99.767
'Sume de reluat intr-o perioada de panalaunan | 43 1 86.318| ~99.767
z:f;;‘g“ ‘:-’ s 3
Director Genera,l/ éi o 'f:p b Director Economic
Savulescu M..u‘f morfé"’? é_ff %@g@ir
—— /’



COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

Sold 1a: |
Nr.| 1ianuarie 31 decembrie
Denumirea elementului | rd. 2022 2022
A B 1 2
| | ]
D [DATORH: SUMELE CARE TREBUIE '
PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
. LA UNAN N B o
2. Sume datorate institutiilor de credit 46 8.049.128 9.088.433
.3 Avansuri incasate in contul comenzilor 47 627.225 643.515
4. Datorii comerciale - furnizori 48 7.397.880 13.036.256
8. Al‘ﬁa datqn'}, 1ncl}131v d.zltonllﬁz fiscale si 59 3.740.355 5.374.078
datoriile privind asigurarile sociale
TOTAL (rd. 451a 52) : | 53 19.814.588 28.142.282
i i
E |ACTIVE CIRCULANTE NETE / DATORII |
CURENTE NETE (rd. 41+43-53-70-73.75) | > 21.085.007 29.519.807
F [TOTAL ACTIVE MINUS DATORII _
CURENTE (rd. 25+44+54) 55 113.104.656 _ 153.490.939
G DATORII: SUMELE CARE TREBUIE o
| |PLATITE INTR-O PERIOADA MAI MARE
IDE UN AN ) | | J|
2. Sume datorate institutiilor de credit -S57 18.127.607| 15.420.159|
8. AIt_? datqn}, mcl}lsw d.atomlf? fiscale si 63 965.146 1 541217
datoriile privind asigurarile sociale |
_|TOTAL (rd. 56 1a 63) ] 64 19.092.753 16.961.376/
H PROVIZIOANE ] _ |
3. Alte provizioane ) 67 3.183.304 3.174.076,
TOTAL (rd. 65 1a 67) B 68 3.183.304 3.174.076
1 [VENITURI IN AVANS _
1. Subventii pentru investitii (rd. 70+71 ) 69 82.533.148| 129.624.467,
Sume de reluat intr-o perioada de pana la unan | 70 | 4.677.440 5.488.272
. Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an | 71 | 77.855.708  124.136.195
2. Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd. '
73+74) 72 B 62{%
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an 173 1.986
‘Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an | 74 60.200
|TOTAL (rd. 69 +72 + 75+ 78) | 79 82.533.148 129.686.653
J |[CAPITAL SI REZERVE |
I. CAPITAL _ . | '
1. Capital subscris varsat 80 4.613.700 4.613.700|
Director Geng;:sd Vi ’0 s . ""»3; DirectO{ Economic
Savulescu Mériana /Su‘rscuna é ¥e ol /Mf&geg?
I —— 2
. %ﬁj{ N s
“\:{?32_5\3 ,//'/




COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

~ (sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

| Sold la: _
Nr.| 1ianuarie | 31 decembrie
L Denumirea elementulni rd. | 2022 ' 2022
L A ) B | 1 2 !
__TOTAL (xd. 80 + 81 + 82 + 83 + 84) 85 | 4.613.700 4.613.700
|11 REZERVE DIN REEVALUARE 87 | 18.467 16.914
 [IV. REZERVE |
|1.Rezerve legale 88 922.740 922.740
__|2.Rezerve statutare sau contractuale 89 i
| 3.Alte rezerve 90 _ _
TOTAL (rd. 88 Ia 90) 91 | 922.740 922.740
|V. PROFITUL SAU PIERDEREA Sold ’ |
REPORTAT(A) c |» 2877 o
|
f)"ld 96 0 432.666
|
g"’d 97 7.408.107 4.038.404
|VL PROFITUL SAU PIERDEREA  [Sold o8 i '
' [EXERCITIULUI FINANCIAR D
 |CAPITALURI PROPRII — TOTAL N N
(rd. 85+86+87+91-92+93-94+95-96+97.98-99, | 100 12'972‘?91 Y '159_'092
CAPITALURI - TOTAL (rd. 100 + 101 + 102) 103 12.972.89]1 9.159.092

./,;3 [ ‘;é‘\\
o '*@—'“‘1“3\
;},. ) L .3’ k4

Director Gene ;
Savulescu

W7

Director Economic
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‘ =
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE

{sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

CONTUL DE PROFIT S1 PIERDERE

Exercitinl financiar

incheiat la incheiat la
Nr.| 31 decembrie | 31 decembrie
| Denumirea indicatorilor | rd. 2021 2022 3
) _ A 3 | B 1 2 B
1 |Cifra de afaceri neta (rd. 02 + 03 - 04 + 05 + 01
06) B 77.663.748 95.752.110
Din care, cifra de afaceri neta corespunzatoare 0la
activitatii preponderente efectiv desfasurate 1 77.663.748 95.752.110
Productia vanduta 02 78.299.721 96.313.359
Reduceri comercial acordate (ct.709}) | 04 635.973 561.249
3 |Venituri din productia de imobilizari 05
|__mecorporale si corporale (ct. 721+722) [ 1.993.382 2.554.042)
6 | Venituri din subventii de exploatare 12 7.464 - 1.857|
| |Alte venituri din exploatare 13 | 10.517.235 13.181.482
7 din care, venituri din subventii pentru investitii 15
(ct.7584) = ) - -
VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL
| rd. 014+ 07 -08+09+10+11+12+13) 16_ 20.151.829 111'489'49_1
| |
a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele 17 5.790.998 9.401.292
consumabile — - |
Alte cheltuieli materiale 18 1.077.639, 2.497.126
b} Alte cheltuieli externe (ct 605), din care: 119 9.899.464| 17.931.686)
-Cheltuieli privind consumul de energie( ct. 194 |
6051) 8.286.068 16.078.745)
-Cheltuieli privind consumul de gaze naturale( 10b
ct 6053) - ~357.079
|9 |Cheltuieli cu personalul (rd. 23 + 24), din care: | 22 40.522.341 43.005.346
a) Salani si indemnizatii 123 - 39.026.872| 41.119.021
b) Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala | 24 1.495.469| 1,886.325
110/a) Ajustari de valoare privind imobilizarile
corporale si necorporale (rd. 26 - 27) 25 6.075.170 _ 6.711 '4%
a.1) Cheltuieli _ 26 | 6.075.170 - 6.711.406
| |b) Ajustari de valoare privind activele circulante 28
| |(rd. 29 - 30) 2.027.135| -885.348
b.1) Cheltuieli 29 1 2.131.973 1.314.631
b.2) Venituri B 30 | 104.838 2.199.979
11|Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32 1a 37) | 31| 14.841.136,  27.818.394]
11.1. Cheltuieli privind prestatiile externe 32 10.813.496 21.949.846
11.2. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si o
| |varsaminte asimilate; cheltuieli reprezentand i
‘ transferuri si contributii datorate ig bazaunor | 33 +-047.900 L173.759
acte normative speciale |

/EA\% _ 6

Director Gen */ o R N
/ U‘\‘?\
Savulescu Jﬁgan{ rq /Sqmogd & .? )
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

Exercitiul financiar

incheiat la incheijat Ia
Nr.| 31 decembrie | 31 decembrie
Denusnirea indicatorilor rd. 2021 2022
A B 1 2
|1 1.3 Cheltuieli cu protectia mediului 34
| [inconjurator B _ |
11.6 Alte cheltuieli 37 2.979.740 4.694.759
Ajustari privind provizioanele (rd. 40-41) 39 -191.939 -9.228
- Cheltuieli 40 1.218.136 1.414.093
|~ Venitur 41 1.409.529 1.423.321
\CHELTUIELI DE EXPLOATARE - TOTAL -
 (rd.171a20-21+22+25+28+31+39) | 42 80.042.4501  106.470.674
. |[PROFITUL SAU PIERDEREA DIN .
| [EXPLOATARE B
.- Profit (rd. 16 - 42) 43 10.139.339 5.018.817
_i
13 [Venituri din dobanzi 47 | 208 61.040,
15 |Alte venituri financiare . 50 71.062 639.925
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd 45 +| __ |
47 +49 + 50) 52 7_1.270 700965
17 |Cheltuicli privind dobanzile 156 604.722 684.837
Alte cheltuieli financiare 58 513.484 587.761
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL
(rd.53 + 56 + 58) 59 | 1.118.206 | 1.272.59§
PROFITUL SAU PIERDEREA
FINANCIAR(A): L
- Pierdere (rd. 59 - 52) 61 1.046.936 371.633
VENITURI TOTALE ( rd. 16 + 52) 62 90.253.099)  112.190.456
| [CHELTUIELI TOTALE ( rd. 42 + 59) | 63 81.160.696|  107.743.272
18 PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A): 1 ]
| |- Profit (rd. 62 - 63) 64 | 9.092.403 4.447.184
19 tmpozitul pe profit | 66 1.684.296 408.780|
21|PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A
EXERCITIULUI FINANCIAR: | )
- Profit (rd. 64 -66 -67) | 69 7.408.107 4.038.404|
7 —_ —
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

(sumele sunt exprimate in RON, daca aca nu este specificat altfel)

2021 2022
SITUATIA FLUXURILOR DE NUMERAR - =il
Fluxuri de numerar din activitati de exploatare
Profitul brut - - .092.403 4.447.184
Ajustari pentru: - ) .
| Amortizare si provizioane pentru deprecierea activelor imobilizate 6.075.170 - 6.711.406
Variatia provizioanelor -191.393 935.166
Provizioane pentru clienti incerti —net o 1.331.097 651.187
Provizioane pentru stocuri - 588.099 615.523
Vemtun din dobanzi si sconturi obtinute .
Cheltuieli cu dobanzile = 604.513)  684.837
Diferente de curs valutar activitate finantare, net _ 5 421.256 52.164
Vemtun din subventii pentru investitii - -4.736.377 -5.264.658|
Cheltuieli privind activele cedate e 48.313 -|
Venituri din vanzarea activelor -218.085 6.282)
Profit din exploatare inainte de variatia capitalului circulant 13.014.996 8.839.091
Variatia soldurilor conturitor de stocuri 38317 340.7@
Variatia soldurilor conturilor de creante comerciale si alte 1.017.870 B ?94_00 6
creante din exploatare I S
Variatia soldurilor conturitor de datorii comerciale si alte datorii 1792134 7.876.757
din exploatare . | =
|Eumerar generat din exploatare ~15.863.316 20.950.582
Dobanda platita -629.335 -410.126|
Impozitul pe profit platit -2.223.906 -843.623|
Elmerarul net provenit din activitati de exploatare 13.010.{}7+5_ _19.ﬁ83?§
Fluxuri de numerar din activitati de investitii - - —
IPlatl pentru achizitionarea de imobilizari corporale si necorporale -11.225.255 -13.627.748)
Incasare Subventii 16.816.511] 17.646.373|
Incasari din vanzarea de imobilizari corporale si necorporale 218.085 6282
Dobauzi si sconturi incasate 61.040
Fluxul net de numerar din activitati de investitii 5.809.341] ZBSSW
Fluxuri de numerar din activitati de finantare - s : 0
Trageri imprumuturi bancare 39.161.352| 562T 4E§
Rambursari impromuturi bancare -45.639.299 _-57.911 447
Dividende platite -10.344.9, 1.985 5| 7.417.98 984
Plata redeventa -2723.712]  2.382.571)
Plata datoriilor aferente leasingului financiar -606.097]  1.044.003
Numerar net din activitati de finantare -20.152.742 _ﬁo.ﬁ.sg
l(}:;z:;:;ia/ (Descresterea) etz a numerarului si echivalentuluj -1.333.325 13.327.219
Numerar si echivalent numerar la inceputul perioadei 34.1 16.172 32.782.847.
Numerar i1 si echivalent numerar la sfarsitul perioadei _ 32.782.848| Elfﬂﬁﬁ;
B _ u@m DE;:Q | 8 - -
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COMPANIA DE APA SA BUZAU

SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALURILOR PROPRII

(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

Capital Total
subscris Rezerve din  Rezerve Rezuitat Rezultatul capitaluri
varsat reevaluare legale reportat exercitiului proprii
| Sold la 31.12.2020 4.613.700 32.364  922.740 -339.773 10.684.758 15.913.789 |
Transfer rezerve reevaluare - -13.897 - 13.897 - -
Transfer la rezultat reportat - - - 10.684.758 -10.684.758 -
Corectii erori - - - -4.020 - -4,020
Repartizare dividende - - -10.344 985 - -10.344.985
Rezultatul exercitiului - - - - 7.408.107 7.408.107
Sold la 31.12.2021 4.613.700 18.467  922.740 9.877 7.408.107 12.972.891 |
Transfer rezerve reevaluare - -1.553 - 1.553 - -
Transfer la rezultat reportat - - - 7.408.107 -7.408.107 -
Corectii erori - - -434.219 - -434.219
Repartizare dividende - - -7.417.984 - -7.417.984
Rezultatul exercitiului - - - 4.038.404 4.08.404
| Sold ia 31.12.2022 4.613.700 16.914 922,740 -432.666 4.038.404 9,159.092 |
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COMPANIA BE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

NOTA 1. INFORMATII GENERALE

Informatii despre societate:

Compania de Apa SA Buzau a fost infiintata conform Hotararii Consilinhui Local Municipal Buzau
nr 277/2007 ca societate comerciala pe actiuni, persoana juridica romana in care muntcipiul Buzau
are calitatea de asociat — membru fondator si isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevedenle
Legii 31/1990 privind societatile comerciale, cu completarile si modificarile ulterioare. Capitalul
social la infiintare a fost de 3.500.000 lei din care 3.489.021 lei sub forma de aport in natura — cladiri

si alte mijloace fixe — si 10.979 lei aport in numerar. Capitalul social subscris a fost majorat la
4.613.700 lei.

Obiectul de activitate la infiintare si in prezent este captarea, tratarea si distributia apei - cod CAEN
3600.

Compania desfasoara activitatea incepand cu 01.01.2008.

Conform actului constitutiv societatea este condusa de Adunarea Generala a Actionarilor in numar de
6, un consiliu de administratie format din 5 membri, un director general si 1 director executiv.

Compania are sediul social in Buzau si puncte de lucru in alte 35 localitati administrativ teritoriale
unde gestioneaza serviciul public de alimentare cu apa si de canalizare.

Situatiile financiare anuale sunt proprii Societatii. Situatiile financiare prezentate se refera la pericada
01.01.2022-31.12.2022. Moneda in care sunt intocmite situatiile financiare este RON.

Administratorul societatii este dna Savulescu Mariana Simona - in calitate de director general.
NOTA 2. PRINCIPII, POLITICI SI METODE CONTABILE

2.1. Principii contabile semnificative
Situatiile financiare pentru exercifiul financiar incheiat la 31 decembrie 2022 au fost intocmite in
conformitate cu urmitoarele principij contabile:
Principiul continuititii activititii

Societatea i5i va continua in mod normal functionarea intr-un viitor previzibil fard a intra in
imposibilitatea continuarii activitatii sau fara reducerea semnificativi a acesteia.

Principiul permanentei metodelor
Societatea aplicd accleasi reguli, metode, norme privind evaluarea, inregistrarea §i prezentarea in
contabilitate a elementelor patrimoniale, asigurind comparabilitatea in timp a informatiilor contabile.

Principiul prudentei
La intocmirea situatiilor finaciare s-a {inut scama de:
- toate ajustdrile de valoare datorate deprecierilor in valorizarea activelor;
- toate obligatiile previzibile si pierderile potentiale care au luat nastere in cursul exercitiului

financiar incheiat.
Dot G e . .
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
o (sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)
Principiul independeniei exercitiului
Au fost luate in considerare toate veniturile si cheltuielile exercitiului, fir3 a se fine seama de data
incasdrii sau efectuirii platii.

Principiul evaluarii separate a elementelor de activ si pasiv
In vederea stabilirii valorii totale corespunzatoare unei pozifii din bilan{ s-a determinat separat
valoarea fiecarui element individual de activ sau de datorie/capitaluri proprii.

Principiul necompensarii
Valorile elementelor ce reprezints active nu au fost compensate cu valorile elementelor ce reprezinta
datorii/capitaluri proprii, respectiv veniturile cu cheltuielile.

Principiul pragului de semnificalie
Elementele care au o valoare semnificativi sunt prezentate distinet in cadrul situatiilor financiare.

Principiul prevalentei economicului asupra juridicului
Informatiile prezentate in situatiile financiare reflectii realitatea economici a evenimentelor si
tranzactiilor, nu numai forma lor juridica.

Principiu] intanpibilitatii
Bilan{ul de deschidere pentru fiecare exercifiu financiar trebuie sa corespundi cu bilanful de inchidere
al exercitiului financiar precedent.

2.2. Moneda de raportare

Contabilitatea se tine in limba roméana $1In moneda nationali (,,RON” sau LEI”). Elementele incluse
in aceste situatii sunt prezentate in lei Tomanesti,

2.3. Bazele intocmirii situatiilor financiare

Situafiile financiare individuale ale COMPANIA DE APA S.A. BUZAU sunt intocmite in
conformitate cu:

* Legea contabilitatii 82/1991 (republicata 2008), cu modificarile ulterioare
s Prevederile Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014 cu modificirile ulterioare.

Aceste situatii financiare cuprind:

» Bilant;

¢ Cont de profit si pierdere;

Situatia modificarii capitalurilor proprii;
Situatia fluxurilor de numerar;

Note explicative la situatiile financiare.

Situatiile financiare se refers doar la COMPANIA DE APA S.A. BUZAU.

Inregistrarile contabile pe baza cérora au fost intocmite aceste situatii financiare sunt efectuate in lej
(“RON”) la cost istoric, cu exceptia situatiilor in care a fost utilizats valoarea Justd, conform politicilor
contabile ale Societatii si conform OMF 1802/2014.

Director Gen?%’iﬂ, S Director Economi
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
_ (sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

2.4.  Situatii comparative

Situatiile financiare intoemite la 31 decembrie 2022 prezinta comparabilitate cu situatiile financiare
intocmite 1a 31 decembrie 2021.

2.5. Utilizarea estimirilor contabile
Intocmirea situatiilor financiare in conformitate cu OMF 1802/2014, cu modificarile ulterioare,
presupune efectuarca de citre conducere a unor estimiri si supozitii care influenteazs valorile
Taportate ale activelor §i datoriilor si prezentarea activelor $i datoriilor contingente la data situatiilor
financiare, precum si valorile veniturilor si cheltuielilor din perioada de raportare. Rezultatele reale
pot fi diferite de cele estimate. Aceste estimar sunt revizuite periodic si, daci sunt necesare ajustari,
acestea sunt inregistrate in contul de profit si pierdere in perioada cénd acestea devin cunoscute.

2.6. Continuitatea activititii
Prezentele situatii financiare au fost tntocmite in baza principiului continuitatii activitafii, care
presupune ca Societatea i va continua activitatea sl in viitorul previzibil. Pentru a evalua

aplicabilitatea acestei prezumiii, conducerea analizeazi previziunile referitoare la intrarile viitoare de
numerar.

Pe baza bugetului intocmit pentru anul 2023, conducerea considerd ¢i Socictatea va putea si
indeplineasca conditiile impuse prin contractele de finantare si sa-si plateascd datoriile citre terti la
termenele contractuale; ca urmare, aplicarea principiului  continuititii activititii in Tntocmirea
informatiilor financiare este justificat.

Considerdnd cele de mai sus, nu existd o jncertitudine semnificativd cu privire la posibilitatea
Societatii de a-si continua activitatea tn viitorul apropiat.

2.7. Conversii valutare
Tranzactiile realizate in valuta sunt transformate in LEI la rata de schimb valabila la data tranzactiei,

Tranzactiile in valutd se exprimi in LEI prin aplicarea cursului de schimb comunicat de BNR si
valabil la data tranzactiei. Activele si pasivele exprimate n valuti la sfarsit de an sunt exprimate in
LEI la cursul de schimb la data situatiilor financiare.

Castigurile si pierderile din diferentele de curs valutar, realizate si nerealizate, sunt inregistrate in

contul de profit si pierdere al anulni respectiv. Ratele de schimb LEU/USD si LEU/EUR la 31
decembrie 2022 §i 31 decembrie 2021 au fost dupéd cum urmeazi:

31 decembrie 31 decembrie
Moneda 2022 2021
LEU/USD 4,6346 4,3707
LEU/EUR 4,9474 4,9481
e — K/'Z rﬂ
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COMPANIA BE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel}

2.8, Imobilizdri necorporale

Programe informatice
Costurile aferente achizitionarii de programe informatice sunt capitalizate si amortizate pe baza
metodei liniare pe durata celor 3 ani de durati util3 de viata.

Concesiuni, brevete. licenie, marci comerciale, drepturi si active similare

Concestunile, brevetele, licentele, mircile comerciale, drepturile si activele similare se inregistreaza
in conturile de imobilizari necorporale la valoarea de aport sau costul de achizitie, dupi caz. In aceasta
situatie valoarea de aport se asimileazi valorii juste.

Brevetele, licentele si alte imobilizari necorporale sunt amortizate folosind metoda de amortizare
liniaré pe perioada contractului sau pe durata de utilizare, dupa caz.

2.9.  Imobiliziri corporale

Costul / Evalugrea

Costul initial al imobilizirilor corporale consti in pretul de achizitie, incluzind taxele de import sau
taxele de achizitic nerecuperabile, cheltuielile de transport, manipulare, comisioanele, taxele
notariale, cheltuielile cu obtinerea de autorizatii si alte cheltuieli nerecuperabile atribuibile direct
imobilizérii corporale si orice costuri directe atribuibile aducerii activului la locul si in conditiile de
functionare,

Cheltuielile ulterioare aferente unei imobiliziri corporale se recunosc, de reguli, drept cheltuieli in
perioada in care au fost efectuate. Sunt recunoscute ca o componentd a activului, sub forma
cheltvielilor ulterioare, investitiile efectuate la imobilizirile corporale care au ca efect imbunitatirea
parametrilor tehnici inifiali ai acestora si care conduc la obfinerea de beneficii economice viitoare,
suplimentare fafi de cele estimate initial. Obfinerea de beneficii se poate realiza fie direct prin
cresterea veniturilor, fie indirect prin reducerea cheltuielilor de intretinere si functionare.

Cheltuielile efectuate in legatura cu imobilizarile corporale utilizate in baza unui contract de
inchiriere, locatie de gestiune sau alte contracte similare se evidentiaza, la imobilizari corporale sau
drept cheltuieli in perioada in care au fost efectuate, in functie de beneficiile economice aferente,
similar cheltuielilor efectuate in legatura cu imobilizarile corporale proprii,

Costul reparatiilor efectuate la imobilizarile corporale, in scopul asigurdrii utilizirii continue a
acestora, este recunoscut ca o cheltuial in perioada in care aceste costuri sunt efectuate.
Imobilizérile corporale in curs de executie reprezinti investitiile neterminate efectuate in regie proprie
sau In antreprizd. Acestea se evalueazi la costul de productie sau costul de achizitie, dupa caz.
Imobilizérile corporale In curs de executie se trec in categoria imobilizirilor finalizate dupi receptia,
darea in folosintd sau punerea in functiune a acestora, dupi caz.

Daca un element de imobilizare corporali este reevaluat, toate celelalte active din grupa din care face
parte trebuie reevaluate, cu excepiia situatiei cind nu existd nicio piatd activa pentru acel activ, O
grupd de imobilizéri corporale cuprinde active de aceeasi naturd sl utilizin similare, aflate in
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

exploatarea unei entitati. Daca valoarea justd a unei imobilizari corporale nu mai poate fi determinati
prin referinti la o piata activa, valoarea activalui prezentatd in bilant trebuie s3 fie valoarea sa
reevaluatd la data ultimei reevaludri, din care se scad ajustarile cumulate de valoare.

Reevaludrile de imobilizari corporale sunt ficute cu suficients regularitate, astfel incat valoarea

contabild si nu difere substantial de cea care ar fi determinati folosind valoarea justd de la data
bilantului.

Amortizarea
Amortizarea valorii activelor imobilizate cu durate limitate de utilizare economica reprezinti alocarea

sistematica a valorii amortizabile a unui activ pe intreaga durata de utilizare economici. Valoarea
amortizabild este reprezentati de cost sau de valoarea reevaluata.

Amortizarea imobilizarilor corporale se calculeaza incepand cu luna urmitoare punerii in functiune
$i pind la recuperarea integrald a valorii lor de intrare, La stabilirea amortizarii imobilizarilor
corporale sunt avute in vedere duratele de utilizare economici $1 conditiile de utilizare a acestora.

In cazul in care imobilizarile corporale sunt trecute in conservare, Societatea inregistreazi in
contabilitate o cheltuiald cu amortizarea.

Amortizarea este calculati folosind metoda amortizarii liniare pe intreaga durata de viata a activelor,

Terenurile nu se amortizeazs.

Cotele si durata de amortizare utilizate la mijloacele fixe apartindnd Societafii sunt cele previzute in
Legea 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale cu
modificarile ulterioare, art. 28 din Legea 227/2015 — codul fiscal, si In conformitate cuy clasificatia si
duratele de functionare prevazute in Catalogul privind clasificarea si duratele normale de functionare
a mijloacelor fixe aprobat prin HG 2139/2004. Regimul de amortizare utilizat este liniar pentru toate

mijloacele fixe, duratele utilizate fiind cele minime din catalo 2.

Cedarea s casarea
O imobilizare corporala este scoasa din evidenti la cedare sau casare, atunci cind niciun beneficiy
economic viitor nu mai este asteptat din utilizarea sa ulterioara.

In cazul scoaterii din evidentd a unei imobiliziri corporale, sunt evidenfiate distinct veniturile din
vanzare, cheltuielile reprezentdnd valoarea neamortizati a imobilizirii s1 alte cheltuieli legate de
cedarea acesteia.

In scopul prezentirii in contul de profit §i pierdere, castigurile sau pierderile obtinute in urma casirii
sau ceddrii unei imobilizari corporale trebuie determinate ca diferenté intre veniturile generate de
scoaterea din evidentd si valoarea sa neamortizata, inclusiv cheltuielile ocazionate de aceasta gi
trebuie prezentate ca valoare neti, ca venituri sau cheltuieli, dupi caz, in contul de profit st pierdere,
la elementul “Alte venituri din exploatare™, respectiv “Alte cheltuieli de exploatare™, dupi caz.

Mijloace fixe in concesiune

Compania de Apa SA Buzau are ca obiect de activitate captarca, tratarea si distributia apei oferind
servicii publice de alimentare cu apa si de canalizare. Pentru realizarea obiectului de activitate, ca
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

urmare a delegarii gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare de catre
autoritatea deleganta constituita in Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Buzau 2008 (asociatie
formata din unitati administrativ teritoriale din judetul Buzau) a primit in concesiune bunuri
proprietate publica aferente serviciilor publice de alimentare cu apa si canalizare din ficcare unitate
administrativ teritoriala membra a asociatiei.

Bunurile publice concesionate au fost preluate pe baza de procese verbale de predare — primire, sunt
evidentiate separat pe fiecare unitate administrativ teritoriala, se inventariaza si se raporteaza anual
fiecarei unitati administrativ teritorjale.

Conform contractului de delegare compania, ca operator regional, are obligatia de a plati o redeventa
anuala si de a mentine in functiune bunurile publice preluate pe cheltuiala ei.

Investitia in curs se amortizeaza incepand cu momentul punerii in functiune.

Cheltuielile cu intretinerea si reparatiile mijloacelor fixe sunt evidentiate in cheltuielile din exploatare
in momentul efectuarii lor, iar imbunatatirile care duc la marirea duratelor de viata sau a valorii
activelor sunt capitalizate.

2.10.  Imobiliziri financiare
Imobilizarile financiare se inregistreaza initial la costul de achizitie sau valoarea determinata prin
contractul de dobéndire a acestora. Imobilizrile financiare se inregistreazi ulterior la valoarea de
intrare mai putin ajustarile cumulate pentru pierdere de valoare.

2.11.  Deprecierea activelor imobilizate

Valoarea contabild a activelor Socictatii, altele decét stocurile este analizati la data fiecirui bilang
pentru a determina daci existd scaderi de valoare. Dacii 0 asemenea scidere este probabili, este
estimatd valoarea recuperabila a activului in cauzi. Corectarea valorii imobilizirilor necorporale si
corporale si aducerea lor la nivelul valorii de inventar se efectucaza, in functie de tipul de depreciere
existentd, fie prin inregistrarea unei amortiziri suplimentare, in cazul in care se constati o depreciere
ireversibila, fie prin constituirea sau suplimentarea ajustarilor pentru deprecicre, in cazul in care se
constatd o depreciere reversibila a acestora.

Calculul valorii recuperabile

Evaluarea valorii recuperabile a creantelor se face la valoarea lor probabila de incasare sau de plata.
Diferentele constatate in minus intre valoarea de inventar stabilitii la inventariere si valoarea contabila
a creantelor se inregistreaza in contabilitate pe seama ajustarilor pentru deprecierea creantelor.

Valoarea recuperabila a altor active este considerati valoarea cea mai mare dintre valoarea Justd minus
costurite de vanzare si valoarea de utilizare. Estimarea valorii de utilizare a unui activ implica
actualizarea fluxurilor de trezorerie viitoare estimate utilizind o rati de actualizare inainte de
impozitare care reflectd evaluarile curente de piati cu privire la valoarea in timp a banilor si riscurile
specifice activului. fn cazul unui activ care nu genercazd independent fluxuri de trezorerie

semnificative, valoarea recuperabila este determinata pentru unitatea generatoare de trezorerie careia
activul 11 apartine,

2.12. Stocuri

Principalele categorii de stocuri sunt materiile prime, productia in curs de executie, semifabricatele,
produsele finite, marfurile, piesele de schimb, materialele consumabile si ambalajele.
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
o B (sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel) .
Productia in curs de executic se determina prin inventarierea productiel neterminate la sfarsitul
perioadei, prin metode tehnice de constatare a gradului de finalizare sau a stadiului de efectuare a
operatiilor tehnologice §i evaluarea acestuia pe baza costurilor de productie.

Costul stocurilor cuprinde toate costurile aferente achizifiei si prelucrarii, precum si alte costuri
suportate pentru a aduce stocurile in forma gi in locul in care se gasesc. Costul produselor finite si a
productiei in curs de execuiie cuprinde cheltuielile directe aferente productiei, si anume: materiale
directe, energie consumatii in scopuri tehnologice, manoperd directd si alte cheltuieli directe de
productie, precum si cota cheltuielilor indirecte de productie alocati in mod rational ca fiind legata
de fabricatia acestora. Costul stocurilor se determing in raport cu situafia datd pe baza costului

standard, al metodei identificirii specifice sau, in cazul in care sunt produse cu amanuntul, pe baza
preturilor cu aminuntul.

La jesirea din gestiune stocurile se evalueazi pe baza metodei FIFO.

La data bilanfului, stocurile sunt evaluate la valoarea cea mai mici dintre cost si valoarea realizabila
netd. Valoarea realizabila netd este preful de vAnzare estimat a fi obfinut pe parcursul desfasuririi
normale a activitétii, mai puin costurile estimate pentru finalizarea bunului, atunci cénd este cazul,
$i costurile estimate necesare vinzirii. Acolo unde este cazul se constituie ajustdri de valoare pentru
stocuri invechite, cu miscare lenti sau cu defecte,

2.13.  Creante comerciale
Creantele comerciale sunt recunoscute §i inregistrate la suma inifiald a facturilor minus ajustirile
pentru depreciere pentru sumele necolectabile. Ajustarile pentru depreciere sunt constituite cind
existd dovezi conform cirora Societatea nu va putea incasa creaniele la scadenta initial agreati.
Creantele neincasabile sunt inregistrate pe cheltuieli cind sunt identificate.

2.14.  Numerar si echivalente numerar

Disponibilitdtile banesti sunt formate din numerar, conturi la banci, depozite bancare pe termen scurt,
cecuri i efectele comerciale depuse la banci, fiind fnregistrate 1a cost. Descoperitul de cont este inclus
in bilant in cadrul sumelor datorate institutiilor de credit ce trebuie platite intr-o perioadi de un an.

2.15.  Imprumuturi

imprumuturile pe termen scurt $1 lung sunt inregistrate la suma primita. Costurile aferente obtinerii
imprumuturilor sunt inregistrate ca §i cheltuieli in avans §i amortizate pe pericada imprumutului
atunci cind sunt semnificative.

Portiunea pe termen scurt a imprumuturilor pe termen lung este clasificats in “Datorii: Sumele care
trebuie plétite intr-o perioada de pana la un an” si inclusi impreuns cu dobanda preliminati la data
bilantului contabil in “Sume datorate institutiilor de credit” din cadrul datoriilor curente.

2.16.  Datorii
Obligatiile comerciale sunt Inregistrate la cost, care reprezinti valoarea obligatiei ce va fi platita in
viitor pentru bunurile si serviciile primite, indiferent daci au fost sau nu facturate citre Societate.
Pentru datoriile exprimate in lei, a caror decontare se face In functie de cursul unei valute, eventualele
diferente favorabile sau nefavorabile care rezultd din evaluarea acestora se inregistreazi la venituri
sau cheltuieli financiare, dupi caz.
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NGTE LA SITUATHLE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

2.17. Contracte de leasing
Leasing financiar
Contractele de leasing financiar, care transfera Societdfii cea mai mare parte din riscurile si beneficiile
aferente mijloacelor fixe detinute in leasing, sunt capitalizate la data inceperii leasingului Ia valoarea
de achizitie a mijloacelor fixe finantate prin leasing. Platile de leasing sunt separate intre cheltuiala
cu dobénda si reducerea datoriei de leasing. Cheltuiala cu dobanda este inregistrata direct in contul
de profit si pierdere.
Activele capitalizate in cadrul unui contract de leasing financiar sunt amortizate pe o bazi consecventa
cu politica normala de amortizare pentru bunuri similare.

Leasing operational
Contractele de leasing in care o portiune semnificativi a riscurilor si beneficiilor asociate proprietitii
sunt refinute de locator sunt clasificate ca si contracte de leasing operational. Plitile aferente unui

contract de leasing operational sunt recunoscute ca si cheltuieli in contul de profit si pierdere, liniar
pe perioada contractului de leasing.

2.18.  Provizioane
Provizioanele sunt recunoscute atunci cénd Societatea are o obligatie curenta (legald sau implicita)

generatd de un eveniment anterior, este probabil ca o iesire de resurse si fie necesars pentru a onora
obligatia, iar datoria poate fi estimati in mod credibil.

Valoarea recunoscuti ca provizion constituie cea mai buni estimare la data bilantului a costurilor
necesare stingerii obligatiei curente. Cea mai buni estimare a costurilor necesare stingerii datoriei
curente esle suma pe care Societatea ar pliti-o, in mod rational, pentru stingerea obligatiei la data
bilantului sau pentru transferarea acesteia unei terte parti la acel moment.

Provizioanele sunt revizuite la data fiecairui bilant si ajustate pentru a reflecta cea mai buni estimare
curentd. In cazul in care pentru stingerea unei obligatii nu mai este probabila o iegire de resurse,
provizionul trebuie anulat prin reluare 1a venituri.

2.19.  Pensii §i beneficii ulterioare angajirii
In cadrul activitafii curente pe care o desfigoard, Societatea efectueazs plati catre statul romén in
beneficiul angajatilor sai. To{i salariatii Societatii sunt inclugi in planul de pensii al Statului Romén.

Societatea nu opereaza nicio altd schemi de pensii sau plan de beneficii post-pensionare si, in
consecin{d, nu are nicio obligatie in ceea ce priveste pensiile. In plus, Societatea nu are obligatia de a
furniza beneficii suplimentare fogtilor salariati, iar conform Contractujui Colectiv de Munca salariatii

pensionati primesc o indemnizatie egala cu 3 salarii de baza individuale odata cu lichidarea drepturilor
banesti cuvenite la zi.

2.20. Subventii
Subventiile pentru active, inclusiv subventiile nemonetare la valoarea Justd, se inregistreazi in
contabilitate ca subventii pentru investiii si se recunosc in bilant ca venit améanat. Venitul aménat se

inregistreaza in contul de profit si pierdere pe masura inregistrarii cheltuielilor cu amortizarea sau la
casarea ori cedarea activelor.
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
__ {sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel) -

2.21.  Capital social
Capitalul social compus din actiuni comune este inregistrat la valoarea stabiliti pe baza actelor de

constituire §i a actelor adifionale, dupi caz, ca si a documentelor justificative privind virsamintele de
capital.

Societatea recunoaste modificarile la capitalul social numai dupé aprobarea lor in Adunarea Generala
a Actionarilor.

2.22.  Rezerve legale

Se constituie in proporgie de 5% din profitul brut de la sfargitul anului pana cand rezervele legale
totale ajung la 20% din capitalul social varsat in conformitate cu prevederile legale.

2.23.  Rezultat reportat

Profitul contabil rimas dupi repartizarea cotei de rezerva legala realizatd, in limita a 20% din capitalul
social, se preia in cadrul rezultatului reportat la inceputul exercitiului financiar urmitor celuj pentru
care se intocmesc situatiile financiare anuale, de unde urmeazi a fi repartizat pe celelalte destinatii
legale. Evidentierea in contabilitate a destinatiilor profitului contabil se efectueazi in anul urmitor
dupa adunarea generala a actionarilor care a aprobat repartizarea profitului, prin fnregistrarea sumelor
reprezentand dividende cuvenite actionarilor sau asociatilor, Tezerve st alte destinatii, potrivit legii.
Asupra inregisirdrilor efectuate cu privire la repartizarea profitului nu se poate reveni,

2.24.  Venituri
Venituri din vinzarea bunurilor
Veniturile din vanzari de bunuri se Inregistreazi in momentul predarii bunurilor citre cumparatori, al
livrarii lor pe baza facturii sau in alte conditii previzute in contract, care atestd transferul dreptului de
proprietate asupra bunurilor respective, catre clienti.
Veniturile din vanzarea bunurilor se recunosc in momentul in care sunt indeplintte urmitoarele
conditii:
a) Societatea a transferat cumpératorului riscurile i avantajele semnificative care decurg din
proprietatea asupra bunurilor
b) Societatea nu mai gestioneazi bunurile vandute la nivelul la care ar fi facut-o, in mod normal, in
cazul detinerii in proprietate a acestora si nici nu mai detine controlul efectiv asupra lor;
¢) mdrimea veniturilor poate fi evaluati in mod credibil;
d) este probabil ca beneficiile economice asociate tranzactiei sa fie generate citre entitate; si
e} costurile tranzactiei pot fi evaluate in mod credibil,

Momentul cénd are loc transferul riscurilor si beneficiilor variazi in functie de termenii individuali
din contractele de vanzare.

Reducerile comerciale primite ulterior facturirii, respectiv acordate ulterior facturarii, indiferent de
perioada la care se refera, se evidentiazi distinct in contabilitate (contul 709 "Reduceri comerciale
acordate™), pe seama conturilor de terti. In cazul in care reducerile comerciale reprezinti evenimente
ulterioare datei bilanfului, acestea se inregistreazi la data bilantului in contul 408 “Furnizori — facturi
nesosite”, respectiv contul 418 ”Clienti — facturi de intocmit®, si se reflecta In situatiile financiare ale
exercifiului pentru care se face raportarea daca sumele respective se cunosc la data bilantului.
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

{sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)
Venituri din redevente. chirii. dobanzi si dividende
Acestea se recunosc astfel:
a) dobanzile se recunosc periodic, In mod proportional, pe misura generarii venitului respectiv, pe
baza contabilitafii de angajamente
b) redeventele si chiriile se recunosc pe baza contabilitafii de angajamente, conform contractului
c) dividendele se recunosc atunci cand este stabilit dreptut actionarului de a le incasa,

2.25.  Impozite i taxe
Sociletatea Tnregistreazi impozit pe profit curent in conformitate cu legislatia roména In vigoare la

data situatiilor financiare. Datoriile legate de impozite §i taxe sunt inregistrate in perioada la care se
refera.

2.26. Costurile indatordrii
Cheltuielile cu dobénzile sunt recunoscute in contul de profit si pierdere In perioada la care se referi.

2.27. Erori contabile
Erorile constatate in contabilitate se pot referi fie la exercifiul financiar curent, fie la exercitiile
financiare precedente. Corectarea erorilor se efectueaza la data constatiirii lor. Erorile din penioadele
anterioare sunt omisiuni §i declaratii eronate cuprinse in situaiile financiare ale entititii pentru una
sau mai multe pericade anterioare rezultind din greseala de a utiliza san de a nu utiliza informatii
credibile care;
a) erau disponibile la momentul la care situatiile financiare pentru acele perioade au fost aprobate
spre a fi emise;
b) ar fi putut fi obtinute in mod rezonabil §i lnate in considerare la intocmirea si prezentarea acelor
situatii financiare anuale.
Corectarea erorilor aferente exercitiului financiar curent se efectucazi pe seama contului de profit si
pierdere. Corectarea erorilor semnificative aferente exercitiilor financiare precedente se¢ efectueazi
pe seama rezultatului reportat. Erorile nesemnificative aferente exercifiilor financiare precedente se
corecteazd, de asemenea, pe seama rezultatului reportat. Totusi, erorile nesemnificative pot i
corectate pe seama contului de profit si pierdere.
Corectarea erorilor aferente exercifiilor financiare precedente nu determini modificarea situatiilor
financiare ale acelor exercitii. In cazul erorilor aferente exercitiilor financiare precedente, corectarea
acestora nu presupune ajustarea informatiilor comparative prezentate in situatiile financiare.
Informatii comparative referitoare la pozifia financiari si performanta financiars, respectiv
modificarea pozitiei financiare, sunt prezentate in notele explicative.

2.28.  Paryi afiliate si alte piri legate

In conformitate cu OMF 1802/2014, o entitate este afiliatd unei societati daci se aflid sub controlul

acelei societafi. Controlul exista atunci cand societatea - mami -

a) detine majoritatea drepturilor de vot asupra unei societai;

b) este actionar sau asociat al unei societati si arc dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor
organclor de administratie, conducere sau de supraveghere ale acelei socictati ;

c) este acfionar sau asociat al societatii are dreptul de a exercita o influienta dominanta asupra acelei
societati, in temeiful unui contract incheiat cu entitatea in cauza sau al unei clauze din actul
constitutiv sau statut, daca legislatia aplicabila societatij permite astfel de contracte sau clauze;

d) este actionar sau asociat al unei societiiti si majoritatea membrilor organelor de administratie,
conducere sau de supraveghere ale entitatii in cauza care au indeplinit aceste functii in cursul
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

exercitiului financiar, in cursul exercitiului financiar precedent si pana in momentu! intocmirii

situatiilor financiare anuale consolidate, au fost numiti doar ca rezultat al exercitarii drepturilor

sale de vot

e) este actionar sau asociat al societatii si detine singura controlul asupra majoritatii drepturilor de
vot ale actionarilor sau asociatilor acelei entitati, ca urmare a unui acord incheiat cu alti actionar
sau asociati ai acelel societati.

O entitate este “legati” de o altd entitata dac:

a) entitatea si entitatea raportoare sunt membre ale aceluiasi grup;

b) o entitate este entitate asociata sau entitate controlata in comun a celeilalte entitati;

¢} ambele entitati sunt entitati controlate in comun ale aceluiai tert;

d) o entitate este o entitate controlata in comun a unei terte entitatl, iar cealalta este o entitate asociata
a tertei entitati;

e) entitatea este un plan de beneficii postangajare in beneficiul angajatilor entitatii raportoare sau a
unei entitati legate entitatii raportoare;

) entitatea este controlata sau controlata in comun de o persoana legata;

£) o persoana legata influienteaza semnificativ entitatea sau este un membry al personalului cheie
din conducerea entitatii,

Personalul-cheie din conducere reprezinta acele persoane care au autoritatea si responsabilitatea de a

planifica, conduce si controla activitatile entitatii, in mod direct sau indirect, incluzand oricare director

(executiv sau altfel) al entitatii.

Membrii apropiati ai familiei unei persoane sunt acei membri ai familici care se anticipeaza sa

influenteze sau sa fie influentati de respectiva persoani in relatia lor cu entitatea si includ:

a} copiil §i sotul/sofia sau partenerul de viata al persoanei respective;

b) copiii sotului/sotiei sau ai partenerului de viata al persoanei respective; si

¢) persoanele care depind de persoana respectiva sau de sotul/sotia sau partenerul de viata al acesteia.

2.29. Active si datorii contingente

Obligatiile contingente nu se inregistreaza in situatiile financiare anexate. Acestea sunt doar
prezentate ca posibile si ca probabilitatea unor iesiri de resurse reprezentand beneficii economice
este redusa.

Un activ contingent nu este inregistrat in situatiile financiare anexate, dar este prezentat atunci cand
o intrare de beneficii economice este probabila.

2.30. Evenimente ulterioare datei bilantului
Evenimentele ulterioare sfarsitului anului ce ofera informatii suplimentare despre pozitia Societatii la
data bilantului sau acelea care arata ca ipoteza de desfasurare a activitatii pe baza principiului

continuitatii nu este potrivita, (evenimente care ar putea modifica situatiile finaciare), sunt reflectate
in situatiile financiare.
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
{sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

NOTA 3. ACTIVE IMOBILIZATE
Descriere Active
corporale de
Instalatii tehnice, explorare si
Alte mijloace de Mobilier si evaluare a Avansuri si Total
imobilizari Terenurisi transport, animale aparatura resurseior imobilizariin imobilizari Total actix ¢
necorporale  constructii si plantatii birotica minerale curs corporale imobilizat
Cost
La 31.12.2020 1.755.487  70.732.669 24.019.784 711.730 17.987 12.117.917 107.600.087 109.355.574
Intrart 748.188 6.176.116 3.014.184 12.803 - 15.040.114 24.243.217 24,991 .40%
lesiri 21.805 101.400 180.697 22.400 - 10.049.842 10.354.339 10.376.14.¢
La 31.12.2021 2.481.87¢  76.807.385 26.853.271 702,133 17.987 17.108.189 121.488.965 123.970.83%
Amortizare
La 31.12.2020 1.348.021  10.449.412 13.869.701 483.281 3.591 24.805.985 26.154.00¢
Intrari 406.420 2.703.959 2.924.511 39.506 773 - 5.668.749 6.075.169
[esiri 21.805 53.087 180.697 22.400 - - 256.184 277.089
La31.12.2021 1.732.636  13.100.284 16.613.515 500.387 4.364 30.218.550 3195118
Valoare neta
La 31.12.2020 407.466  60.283.257 10.150.083 228.449 14.396 12.117.917 82.794.102 83.201.568
La 31.12.2021 749.234  63.707.101 10.239.756 201.747 13.622 17.108.189 91.270.415 92.019.640
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

Descriere

Cost
La31.12.2021
Intrar

Tesiri

La 31.12.2022

Amortizare
La 31.12.2021
Intrari

lesiri
La31.12.2022

Valoare neta
La 31.12.2021
La 31.12.2022

Alte
imobilizari Terenuri si
necorporale  constructii
2.481.870  76.807.385
501.349 9.318.295
99.801 -
2.883.418  86.125.680
1.732.636  13.100.284
430.871 2.955.880
99.801 -
2.063.706  16.056.164
~749.234  63.707.1¢1
819.712  70.069.516

Instalatii tehnice,

mijloace de Mobilier si evaluare a
transport, animale  aparatura resurselor
si plantatii birotica minerale
26.853.271 702.133 17.987
5.270.165 110.792 -
258.073 24137 -
31.865.363 788.788 17.987
16.613.515 500.387 4.364
3.275.443 48.438 773
258.073 24.137 -
19.630.885 524.688 5.137
10.239.756 201.747 13.622
12.234.478 264.100 12.850

Active
corporale de
explorare si

Avansuri si Total
imobilizari in imobilizari Total active
curs corporale imobilizat
17.108.189 121.488.965 123.979.83%
39.114.580 53.813.832 54.315.181
15.652.383 15.934.593 16.034.304
40.570.386 159.368.204 162.251.627
30.218.550 31.951.186
- 6.280.534 6.711.46~%
- 282.210 382.071
36.216.874 38.280.58n
17.108.189 91.270.415 92.019.64°
~ 40.570.386 123.151.330 123.971.042

Imobilizarile corporale sunt evidentiate la cost de achizitie, format din pretul de cumparare, taxe si comisioane de achizitie, cheltuieli de
transport, montaj,etc., mai putin amortizarea cumulata.
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

Detalierea imobilizarilor corporale si necorporale la 31.12.2022
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Cont Catinut cont ~ 01.01.2022 31.12.2022
Nr. Valoare Intrari lesiri 2022 Nr. Valoare
| 2022
205 | Licente | 270 1.455.028 57.416 99.801 214 1.412.643
| 208 | Soft impementare GIS pt.Retele apa si canal 1 1.026.842 443.933 0 .| 4 1.470.775
211 | Terenuri o ) 4 | 2814398 0 0 4 2.814.398
2121 | Constructii(cladiri) Companie 10 11.292.416 o 0 10 11.292.416
| 2122 | Imprejmuiri terenuri, containere, platforme 86 3.704.372 254.101 0 93 3.958.474
betonate, baraci, -
2123 | Retele apa potabile si canal 213 58.320.089 9.064.194 0 251 67.384.283
2124 | Retele apa si canal alte surse 1 676.109 0 1 676.109
2131 | Pompe,motoare,sist.deferizare,de 701 o 810
clorinare,aparate sudura,centrale termice, | 12.640.893 3.298.988 13.739 15.926.142
_ motoare, sisteme de control,electropompe,etc | _ |
2132 | Contori,calculatoare, balante analitice, etuve, 329 339
multimetre, calorometre, debitmetre, logeri, etc | 3.322.096 995452 | 134220 | | 4.183.328
| 2133 | Autoturisme, autocamioane, buldoescavatoare, 100 10.890.281 975.726 110.115 89 11.755.892
remorci auto ]
214 | Copiatoare, sisteme alarma, supraveghere, 77 702.133 [10.792 24.137 87 788.788
dulapuri, multifunctionale, etc N - B |
216 | Foraj exploatare 1 17.987 0 0 1 17.987 _
TOTAL 106.862.644 | 15.200.602 | 382.011 | 121.681.235 ‘
| | | 1
. L T
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COMPANIA DE APA SA BUZAU

NOTE 1.A SITUATHLE FINANCIARE

(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

ACTIVE CONCESIONATE

Sold active

Sold active

concesionate Intrari Iesiri concesionate
Active concesionate 31.12.2021 31.12.2022
La preluarea in_operare a 322.697.848 0 | 1.784.608 320.913.240
|_sistemelor publice concesionate L _ B
| Preluate/restituite in 2022 0 24.932.242 | 0 24.932.242 |
Realizate prin programe de 324.555.144 0 | 0 324.555.144
_finantare POS B | .
Realizate prin programe de 86.626.858 0 0 86.626.858 |
finantare POS-economii _ |
| Total 733.879.850 | 24.932.242 | 1.784.608 757.027.485

NOTA 4. STOCURI

Descriere

31 decembrie

31 decembrie

2021 2022
Materiale consumabile 1.203.262 1.304.392
Materiale de natura obiectelor de inventar 25.266 5.752
Ajustari pentru deprecierea materialelor (688.703) (423.180)
Avansuri‘ 6.380 -
Total 546.236 886.964

La calculul ajustarilor pentru deprecierea stocurilor s-a avut in vedere, ca si in anii precedenti, de
vechimea stocurilor, respectiv stocuri mai vechi de 365 zile.

Ajustare pentru deprecierea materialelor de natura stocurilor

 Sold la

Denumi izion/aiustare Transferuri | Transfernri ' Sold Ia
cnumire provizion/ajusta 1.01.2022 | in cont din cont | 31.12.2022
Ajustare pentru deprecicrea ‘ 688.703 423.180 688.703 ‘ 423.180
materialetor- stocuri — | )
':f::. [_}E EE--\- o, =
_r(':'/;.\\\';:__‘ ‘S:' ; Ty _'?4 r"':'t'{:r
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

NOTA 5. SITUATIA CREANTELOR
CREANTE 31 Lichiditate
decembrie
Descriere 2021 Sub1an Pestel an
Creante comerciale 11.189.866 11.189.866 -
=f_&1te creante - ) 971.768 971.768 -
Total 12.161.634 12.161.634
Descriere 31 Lichiditate
decembrie
2022 Sub1lan Pestel an
Creante comerciale 13.581.807 13.581.807 -
;klte crean_te_ ) ) 2.47_3.833 2.473.833 -
Total 16.055.640  16.055.640

Creantele comerciale cuprind:

Descriere 31 decembrie 31 decembrie
2021 2022

Clienii 6.829.086 7.983 813
Clienti incerti sau in litigiu 5.233.382 4.582.195
Ajustari pentru deprecierea creantelor — clienti (5.233.382) (4.582.195)
) Clienti facturi de intocmit ) .4‘360'780 5.597.964
Total ' ' 11.189.866 13.581.807

Ajustarea pentru deprecierea creantelor -clienti s-a constituit din facturile emise pana la 31.12.2022
si neincasate pana la data de 14.02.2023,

Deductibile fiscal 50% reprezinta facturile in sold mai vechi de 270 zile , respectiv facturi pana la
31.03.2022, conform codului fiscal.

Nedeductibile fiscal 50% reprezinta facturi in sold mai vechi de 1 an, din care 50% facturi emise
pana la 31.03.2022 si 100% pentru facturile de la 31.03.2022 panala 31.12.2022 .

Pentru clientii aflati in faliment suma este deductibila fiscal 100%

L
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COMPANIA DE APA SA BUZALU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

Alte creante cuprind:

(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

Descriere 31 decembrie 31 decembrie
2021 2022
Avansuri acordate personahului 934 2.844
Subventii 76.351 76.351
Debitori diversi 75.115 270.744
Decontari din operatiuni in curs de clarificare - -
Ajustari ptr. deprecirea creantelor-debitori diverisi (36.717) (36.717)
Fond FNUASS 273.496 183.627
Alte creante privind Bugetul Statului 183.875 430.819
) . . . 330334 964.369
Alte impozite, taxe si varsam .asimilate
pmpozit pe profit _ 68380 581796
Total 971.768 2.473.833
Ajustare pentru deprecierea creantelor — Clienti/Debitori diversi
[ Denumire provizion/ajustare Soldla | Transferuri | Transferuri | Sold la
| 5 ! 1.01.2022 | incont | dincont | 31.12.2022
Ajustari pentru deprecierea 5233382 860.089 1.511.276 | 4.582.195
| creantelor- clienti - | .
. - - I |
Ajustari pentm.del?ref:lere.zi 36.718 i N 36.718
creantelor- debitori diversi

NOTA o. CASA S1 CONTURI LA BANCI

Aceasta pozitie financiara include urmatoarele:

Descriere 31 decembrie 31 decembrie

2021 2022
Conturi la banci in lei 25.931.906 43.056.106
Conturi 1a banci in valuta 2.845,088 3.020.557
Casa in lei 4953 33.403
Alte valori ) - -
Total 32.782.847 46.110.067

Numerarul restrictionat este detaliat in tabelul de mai jos:

Descriere 31 decembrie 31 decembrie
_.;"-'-:E_E::-‘:_:
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COMPANIA DE APA SA BUZAY
NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
_ {sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

2021 2022
Ilggumerar la banc;__i — 28.830.199 28.504.492_
Total 28.830.199 28.504.492

Fondul D reprezinta un cont de rezerva constituit in scopul:

a)

b)

Platii serviciului datoriei constand in rate de capital, dobanzi, comisioane si alte costuri
aferente diverselor programe de investitii (daca e cazul);

Intretinerea, inlocuirea si dezvoltarea activelor concesionate, inclusiv a celor dezvoltate cy
finantare nerambursabila din partea Uniunii Europene si in conformitate cu programul
aprobat de concedent sau cu programul specific de operare si intretinere.

Conform Ordonantei de urgenta nr. 198/2005 privind constituirea, alimentarea si utilizarea
Fondului de intretinere, inlocuire si dezvoltare pentru proiectele de dezvoliare a
infrastructurii serviciilor publice care beneficiaza de asistenta financiara nerambursabila din
partea Uniunii Europene si a acordurilor de imprumut cu BERD, impozitul pe profit,
varsamintele de profit net, toate dividentele si redeventa platite de Operator trebuie returnate
acestuia pentru a alimenta fondul 1ID.

Constituirea fondului 11D se realizeaza din urmatoarele surse:

a)

b)

varsamintele din profitul net de la regia autonoma de interes local sau judetean care
beneficiaza de asistenta financiara nerambursabila din partea Uniunii Europene;

dividendele de la societatea comerciala cu capital integral sau majoritar de stat care
beneficiaza de asistenta financiara nerambursabila din partea Uniunii Europene;

redeventa aferenta bunurilor concesionate societatii comerciale care beneficiaza de asistenta
financiara nerambursabila din partea Uniunii Europene. In cazul in care imprumutatul este
unitatea administrativ-teritoriala, redeventa anuala va fi stabilita la un nivel care sa acopere
cel putin serviciul datoriei publice pentru anul respectiv aferent imprumutului de cofinantare
contractat de unitatea administrativ-teritoriala;

d) impozitul pe profit platit de operator unitatii administrativ-teritoriale;

€)

dobanzi aferente disponibilitatilor Fondului IID.

NOTA 7. SITUATIA DATORIILOR

Director Generqi_._:'-_ ' ;,.r'
Savulescu Maggrfina Simong

Descriere 31 decembrie Exigibilitate

2021 Sublan Pestelan

Sume datorate institutiilor de credit 26.176.735 8.049.128 18.127.607

— 627.225 627.225
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

Descriere 31 decembrie Exigibilitate
2021 Sublan Pestel an

Datorii comerciale 7.397.880 7.397.880

Alte datorii, inclusiv datorii fiscale si

alte datorii pentru asigurarile sociale 4.705.501 3.740.355 965.146
Total 38.907.341  19.814.588 19.092.753
Descriere 31 decembrie Exigibilitate

2022 Sublan Pestel an

Sume datorate institutiilor de credit 24.508.592 0.088.433 15.420.159
Avansuri primite de la clienti 643.515 643.515

Datorii comerciale 13.036.256  13.036.256

Alte datorii, inclusiv datorii fiscale si

alte datorii pentru asigurarile sociale 6.915.295 5.374.078  1.541 217
Total 45.103.658  28.142.282 16.961.37¢6

Sume datorate institutiitor de credit

Sumele datorate institutiilor de credit cuprind:

Descriere 31 decembrie Exigibilitate

2021 Sublan Pestel an

Imprumut BERD 23.306.923 5.179.316  18.127.607
Imprumut BT 500.000 500.000 -
Dobanda aferenta imprumut BERD 101.807 101.807

Linie credit 2.268.004 2.268.004

Total 26.176.734 8.049.127 18.127.607
Descriere 31 decembrie Exigibilitate

2022 Sublan Pestel an

Imprumut BERD 1 18.125.042 2.704.883 15.420.159

Imprurnut BERD 11 2.473.700 2.473.700 -

Dobanda aferenta imprumut BERD 196.664 196.664

Linie credit . 3.713.186_ 3.713.186 -

Total /i S RERN 24.508.592  9.088.433  15.420.159
e f s ,-'_-g :hnl:!- B jfﬂ\ﬁéﬁv
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfe])

Linie credit

In anul 2022, societatea a mentinut linia de credit contractata de la Banca Transilvania de 4,600,000
lei. Societatea a utilizat in anul 2022 linia de credit pentru finantarea activitatii curente, Creditul este

asigurat cu garantie imobiliara. La sfarsitul anului 2022 linia de credit era folosita in procent de
92.83%. Data scadentei este 14 mai 2024
Dobanda

Dobanda aplicata la linia de credit este Robor 6M + marja 2.00 %, revizuibila trimestrial.

Impramut BERD

In anu] 2011 Compania a semnat un contract de credit cu BERD de 10,000,000 euro, ca sursa de
cofinantare a contractului de finantare POS Mediu ’Extinderea si reabilitarea infrastructurii de apa
si apa uzata in judetul Buzau”.

Prima scadenta a imprumutului a fost 20.03.2016 - 329.528 EUR, iar ultima rata va fi scadenta in
data de 20.03.2026.

Compania de Apa Buzau are in derulare Contractul de Finantare nr. 301/23.12.2019, incheiat
intre Compania de Apa Buzan, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,ADI Buzau 2008” si
Ministerul Fondurilor Europene pentru ,,Proiectul Regional de Dezvoltare a Infrastructurii de Apa §i
Apa Uzata din Judeful Buzau, finantat din POIM, in valoare de 1.643.178.792 lei.

Prin contractul de finantare s-a stabilit si o contributie proprie a Companiei de Apa Sa Buzau.
Pentru asigurarea finantarii proprii, Compania de Apa SA Buzau a negociat si semnat cu BERD-ul
pe data de 24 aprilie 2020 Contractul de Credit in valoare de 20.000.000 euro, fara garantii.
Perioada imprumutului este de 15 ani din care 4 ani de gratie. In anul 2022 au fost facute trageri din
acest imprumut in valoare de 500.000 euro.

Datoriile comerciale cuprind:

Descriere 31 decembrie 31 decembrie

2021 2022
Furnizon 4.001.796 8.987.421
Furnizon de imobilizari 2.689.849 1.731.503
Furnizon - facturi nesosite - 706.235 2.317.332
Total o ' . 7.397.880 13.036.255

Alte datorii sub 1 an includ:

Descriere 31 decembrie 31 decembrie
2021 2022
Datorii in legatura cu personal ";’\’Ii:o Eass 969.817 1.079.787
P S
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

Descriere 31 decembrie 31 decembrie
2021 2022
Contributia de asigurari sociale 838.744 882.760
Contributia de asigurari sociale de sanatate 331.922 348.831
Contributia asiguratorie pentru munca 74.886 78.883
Impozit pe profit curent - -
TVA de plata - -
TVA neeligibila - colectata 358.664 460.851
Impozitul pe salarii 244.620 266.276
Fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate 68.985 78.764
Alte impozite, taxe si varsaminte 55.402 809.859
Dividende -
Leasing 433.241 908.922
_Creditori diversi 364.074 ~ 459.145
Total 3.403.734 5.374.078

Situatia contractelor de leasing:

La sfarsitul anului 2022 situatia privind soldurile la leasing si data de expirare a contractelor se
prezinta astfel:

Societatea de leasing Rata de capital | Rata de capital Data de
: Sold la 31.12.2022 | Sold la finalizare a
Sub 1 an 31.12.2022 contractului
Peste 1 an
| RCI Leasing, total din care: | 65.575 | 5.893
e confract 223989 _ 65.575 | 5.893 31.01.2024
Motoractive, total
din care: . 843.347 1.535.324

s contract 56754 | 18.700 | - 06.07.2023
» contract 56755 20496 | - 06.07.2023 |

 contract 58186 | 33.095 _ 27.663 01.10.2024

« contract 58911 25.480 32.742 01.01.2025

s contract 58912 | 84.561 100.941 01.01.2025 |

e contract 60120 5 97.735 | 217.114 | 01.12.2025
s contract 60121 | 117373 50.203 23.09.2025

= contract 61928 | 21.694 | 63.844 22.08.2026

s contract 61929 | 112.103 - 31.12.2026
e contract 61931 . 181.679 | 607.023 31.12.2026 |
¢ contract 61932 130.431 435.794 | 31.12.2026 |
TOTAL | 908.922 | 1.541.217 | i
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIHLE FINANCIARE

(sumele sunt exprimate in RON,

NOTA 8. PROVIZIOANE

daca nu este specificat a]tfel)F

In anul 2022 provizioanele au inregistrat urmatoarea evolutie:

Denumire provizion/ajustare SoldIa | Transferuri
| enimire pro JISEAY® | 1.01.2022 | i cont
Alte provizioane pentru riscuri si
| cheltuieli. total. din care: 3.183.304 | 1'514'093
- provizion in legatura cu 357 396 46].594
l contractul de mandat : ' )
-Provision penmj.r drepturi CCM 2 1715.063 82 887
| acordate la pensionare =
| - provizion pentru concedii 527181 869 612
| neefectuate L — —
-Provizion servicii refuzate la 183.664 )
plata S I
NOTA 9. SUBVENTI

din cont

Transferuri | Soldla |
31.12.2022 |

1.423.321 | 3.174.076

461.594

357.396
: 355.080 ].842.87;;
.—527.15 86SEI
_183. ;564 | -

Detalierea valorii subventiilor inregistrate in situatiile financiare este prezentata in tabelul urmator:

Subventii pentru investitii
Alocatii -- constituit Fond IID

31 decembrie 2021

31 decembrie 2022

74.182.291 87.209.710
Alocatii neramb. - POIM R- FC - 16.983.480
Alocatii neramb. — POIM R- BS - 2.597.473
Alocatii neramb. — POIM R- TVA - 3.777.420
Alocatii neramb. — POIM R- Prefinantare - 8.314.441
Alocatii neramb. — POIM- Fond coeziune 5.064.930 5.064.930
Alocatii neramb. — POIM- Buget stat 834.224 834.224
Alocatii neramb. - POIM- TVA 1.134.998 1.134.998
Alte sume — POIM — Fond IID 562.408 94.339
Alte sume — POIM — Buget Local 156.695 187.774
Alte sume- POIM Regional-Buget Local 295.945 3.124.792
Alte sume — POS 1 Economii — Buget Local 291.413 291.413
Alte sume — POS 1 Economii — Dobanzi 5.148 5.368
Donatii pentru investitii 5.096 4.104
Total 82.533.148 129.624.466

Este in derulare contractul de “Asistenta tehnica pentru pregatirea Aplicatiei de Finantare si a
documentatiilor de atribuire pentru Proiectul regional de dezvoltarea a infrastructurii de apa si apa

uzata din Judetul Buzau in perioada 2014-20207.

Este in derulare si Programul operational infrastructura mare-POIM, cu investitii majore in 24 de
localitati din aria de operare conform Contractului de finantare nr.301/23.12.2019 pentru proiectul
regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Buzau in perioada 2014-2020,

cu perioada de implementare pana in-2023.
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca_@ este specificat altfel) B

Valoarea totala a proiectului este de 1.643.178 mii lei cu tva, In cadrul contractului de finantare
licrarile si serviciile sunt cuprinse in 10 contracte de lucrari si 3 contracte de servicii si consultant |
lucrari ce se afla in diferite faze de implementare,

Detalierea contului -475-Subventii pentru investitii

| Sold
[ . 31.12.2022 - -
475 Subventii pentru 129.624.466 | Sold total, din care:
Investitii . - R .
4752-Imprumuturi ' 38.706.966 | Sumele reprezinta subventij primite conform
nerambursabile cu contract de Finantare nr 301/23.12.2019-Program
caracter de subveniii operational infrastructura mare-* Proiectul regional
pentru mvestitii POIM de dezvoltare a infrastructurii de apa sl apa uzati
din judetul Buzauv, in perioada 2014 — 2020 -Cod
SMIS 2014+ 133649-incheiat cu Ministeru]
Fondurilor Europene.
Proiectul este finantat pe urmatoarele surse:-Fond
de coeziune, buget de stat, buget local , Imprumut
BERD. Sumele sunt primite in baza cererilor de
rabmursare transmise catre Minister si se utilizeaza
la plata facturilor aferente contractelor de lucrari
aflate in executie. Dupa efectuarea tuturor platilor
i (2027) la sfarsitul proiectului contul se soldeaza. |
4753-Donatii pentru 4.104 | Sumele reprezinta c/val unor donatii in telefoane
mvestitii primite cu titlu gratuit in baza contractului de
telefonie incheiat cu Vodafone, ca bonus,
Soldul se diminueaza lunar prin reluarea pe venit a
amortizarii calculate, urmand a se solda la sfarsjtul |
- calculului de amortizare
4758-Alte sume 90.913.396  -Subventii pentru investitii-Fond IID,0UG
primite 198/2005.
Sumele se constituie din redeventa, dividende,
impozi pe profit, taxe si impozite restituie ,
dobanzi aferente depozitelor si se utilizeaza la
plata ratelor imprumuturilor BERD 1 sj 2 ,la
realizarea investitiilor si la achizitiile de utilaje.
-Sumele reprezinta investitii - lucrarile realizate si
utilaje achizitionare din fondul I1D si se diminueaza
lunar prin reluarea pe venit a amortizarii calculate.
La sfarsitul perioadei de amortizare soldul contului
devine zero.

Cont Explicatii
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COMFPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
_{sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfely

NOTA 10. CAPITAL SI REZERVE

SC COMPANIA DE APA SA BUZAU a devenit persoana juridica romana, avand forma juridica de
societatea pe actiuni, cu capital integral public.

Societatea nu a contractat imprumuturi prin emiterea de obligatiuni.

Capital Nr Valoare
Actionari social actiuni actiune Cota
Consiliul Local Buzau 3.500.000  35.000 100 75.86%
Consiliul Judetean Buzau 500.000 5.000 100 10.84%
Consiliul Local Rm Sarat 400.000 4.000 100 8.67%
Consiliul Local Nehoiu 80.000 800 100 1.73%
Consiliul Local Patarlagele 70.000 700 100 1.52%
_Consiliul Local Pogoanele 63.700 637 100 1.38%
Total 4.613.700  46.137 100%
REPARTIZAREA PROFITULUI
| 2021 ‘ 2022 |
Profit net de repartizat - 7.408.107 | 4.038.404 |
Corectia erorilor aferente anilor anteriori 1 -4.020 | -434.219
Rezerve din surplusul de reevaluare _ 13.897 | 1.553 |
_Rezerva legala ) N - -]
Dividende - N EES———
| Profit nerepartizat ) | 7417984 3.605.738

Administratorii propun spre aprobare Adunirii Generale a Actionarilor repartizarea profitutui rimas
de la 31 decembrie 2022, in valoare de 3.605.738 lei la dividende pentru constituirea Fondului de
intretinere, inlocuire si dezvoltare, conform Contractului de Delegare, art 36, actului constitutiv si a
OUG 198/2005. Repartizarca se va efectua dupa aprobarea bilanfului contabil de ciire Adunarea
Generald a Actionarilor.

NOTA 11. CORECTII PE SEAMA REZULTATULUI REPORTAT

In cursul anul 2022, Societatea a corectat erori aferente exercitiilor financiare precedente pe
seama contului de rezultat reportat cu suma totala de 434.219 lei.

Pentru anul 2021 s-a incheiat contractul nr.166/28.12.2020 cu Getica 95 COM — furnizare energie
electrica.

Pe parcursul derularii contractului, Societatea Getica 95 COM a solicitat Tribunalului Buzau
deschiderea procedurii de insolventa, cerere admisa potrivit incheierii din data de 30.06.2021.

Urmare a procedurii de insolventa Compania de Apa a fost notificata ca incepand cu 16.08.2021,
contractul va fi denuntat unilateral in conditiile expuse*(pret energie elecirica majorat in functie de
PZU-Pret pentru ziva urmatoare), conditie neacceptata de catre unitatea noastra, fapt pentru care
compania a trebuit sa deruleze o noua procedura de licitatie pentru achizitia de energie electrica,
achizitie ce a presupus contractarea la un pret mult mai mare decat cel convenit prin Ctr.166/2020.

Conform art.18.7 din Contract, Compania de Apa a calculat compensatii banesti pentru un nr.de
137 de zile, ramase de la data incetarii(16.08.2021) pana la data expirarii contractului (31.12.2021)
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

In anul 2022, la incheierea unui nou contract de energie electrica, in urma cererilor de oferta
transmisa catre 36 de furnizori au raspuns un nr.de 4 fumizori ce au transmis oferte de pret, din
care s-a detasat cu oferta cea mai avantajoasa furnizorul Getica 95 COM, in reorganizare judiciara.

Pe fondul crizei energiei, data fiind necesitatea incheierii in regim de urgenta a unui contract de

furnizare pe o pertoada de cel putin 3 luni incepand cu 01.10.2022, cu posibilitatea de prelungire cu
inca o luna, cu acordu} partilor, s-a convenit de comun acord incheierca contractului cu Getica 94
COM. In urma negocierilor s-a stabilit ca pentru a obtine un pret mai mic al energiei sa se remunte
la orice pretentii ce deriva din Contractul de furnizare 166/2020. Prin Decizia nr.69 a Consiliu de
Adiministrare s-a hotarat renuntarea la pretentiile contractuale de despagubire si stornarea facturii
nr.1469814/12.08.2021. Avand in vedere cele €Xpuse mal compania a inregistrat stornarea facturii

pe seama contului 1174- rezultat reportat, operatiunea priveste anul anterior, respective 2021.

NOTA 12, RECONCILIEREA DINTRE REZULTATUL CONTABRIL SI REZULTATUL FISCAL

Denumire indicatori

31 31
decembrie decembrie
2021 2022
Venituri totale 01.767.466 115.813.756
Cheltuieli totale i _ 82.675.063 111.366.572
Rezultat contabil 9.092.403 4.447.184
Elemente asimilate veniturilor (Rezerva legala) - -
Cheltuieli nedeductibile (+) 2.843.978 1.555.889
Venituri neimpozabile (- - 1.409.529 3.423.195
Profit 10.526.852 2.579.878
Cheltuiala cu impozitul pe profit 1.684.296 408.780
Impozit pe profit platit in cursul anului 1.748.837 908.164
Impozit profit din corectia erorilor -3.839 -82.412
Impozit pe profit datorat -64.541 -499.384

NOTA 13.

ADMINISTRATIE, CONDUCERE SI SUPRAVEGHERE

INFORMATI PRIVIND SALARTATII S MEMBRIT ORGANELOR DE

Informatii privind salariatii, administratorii si directorii 2021 2022
1. Venitul realizat de conducere o 676.304 701220
2. Numarul mediu de personal aferent exercitiului 641 645

- directori 2 2
- TESA 251 240
- muncitori 390 405
3. Salarii platite aferente exercitiului 34.954.684 36.727.514
4. Salarii de platit aferente exercitiului 798.867 876.983
5. Cheltuicli cu asigurarile sociale ~1.495.469 1.886.325

Compania, conform organigramei, are ca structura organizatorica:

-Adunarea Generala a Actionarilor: formata din 6 actionari conform notei 10; in cursul anului 2022

structura actionariatului nu a fost schimbata.
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COMPANIA D APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
- (sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfe_l) )

-Consiliului de Administratie este format din 5 membri administrator] independenti din cadrul carora
a fost ales un presedinte. Componenta Consiliului de Administratic este formata dintr-un
administrator executiv (director general) si 4 membri administratori neexecutivi. In cadrul

Consiliului de Administratie functioneazaa, conform OUG 109/2011 doua comitete consultative:
Comitetul de Nominalizare si Remunerare si Comitetul de Audit.

In perioada anului 2022, componenta si mandatu] Consiliului de Administratie a suferit
modificari fata de perioada precedenta in sensul ca a fost numit un nou Consiliu de Administratie,
selectat conform OUG 109/2011, pentru perioada august 2022- august 2026.

In anul 2022 sedintele Consiliul de Administratie s-au desfasurat unar si ori de cate ori a fost
cazul, uncle din ele s-au tinut on-line. In cursul acestei perioade au avut loc 12 sedinte ale
Consiliului de Administratie in care au fost analizate, avizate si/sau aprobate un numar de 74 decizii.

Consiliul de Administratie a elaborat rapoartele obligatorii cu privire la legislatia in vigoare.
Rapoartele au fost inaintate spe analiza si aprobare in sedintele AGOA sau AGEA dupa caz.
- Conducerea executive, in anul 2022, a fost asigurata de un director general si un director economic.
Conform OUG 109/2011 mandatul directorului economic a fost reimmoit pe o perioada de 4 ami ; julie

2022-iulie 2026, conform OUG 109/2011. Pentru activitatea desfasurata conducerea executiva a
intocmit si depus rapoarte trimestriale.

Atributiile Adunarii Generale si Consiliului de Administratie sunt stabilite prin actul constitutive al
Companiei, iar ale directorilor prin contractile de mandat.

Societatea nu are stabilite obligatii contractuale cu privire la plata pensiilor catre fosti directori sau
administratori.

Nu au fost acordate credite directorilor si administratorilor in timpul exercitiului financiar incheiat
la 31 decembrie 2022,

NOTA 14. CIFRA DE AFACERI
Cifra de afaceri pe anul 2022 este de 95.752.110 lei formata din urmatoarele venituri :

-apd potabila 52.051.223 lei

-canalizare-epurare 43.700.887 lei

APA CANALIZARE

LOCALITATEA POTABILA EPURARE TOTAL
| Buzau 29.354.648 | 35.054.690 64.409.338 |
Merei 1.593.713 199.703 1.793.416
Pietroasele 631.812 = - 631.812
Patarlagele 944.097 303.861 1.247.958 |
Pogoanele 983136 | 416.660 1.399.796
Nehoiu 1.269.782 713.993 | 1.983.775
Rm Sarat 7.347.472 6.676.322 14.023.794
Ulmeni 201.499 - - 201.499
Siriu 349.829 | - 349,829
Cislan 547.554 28.472 | 576.026
Vernesti 1.886.077 | - 1.886.077
Chiojdu 303.238 89.203 392.441
Valea Ramnicului 1.027.042 99.250 1.126.292 |
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

T APA

CANALIZARE |
LOCALITATEA | POTABILA EPURARE TOTAL
Grebanu 647.395 B - 647.395
Topliceni 288.684 37.741 326.425
Sapoca — 874.205 | - 874.205
Viperesti - 35936 | - 35.936
Cernatesti 665.329 38.516 703.845
‘Beceni 524.977 39.173 | 564.150
Manzalesti 166.375 - 166.375
Vintila Voda 269.431 - ~269.431
Puiesti ] 564.565 | - 564.565
Murgpesti 97.880 | -1 97.880
Sarulesti ] 67.485 | - 67.485
Costesti i 224.329 - 224.329
Sahateni | 133.387 B - ~ 133.387
Valea Salciei 44.684 | -1 44.684
Padina 283.381 - 283.381
Magura 253.076 - 253.076
Cozieni 153.464 - 153464
Naeni 122.278 | - - 122278 |
 Calvini 90.993 B - 90.993
Movila Banului 102.685 3.303 105.988 |
Florica 785 | | 785
| Total 52.051.223 43.700.887 95.752.110

Veniturile CompanieiVeniturile Companiei sunt realizate din vanzarea produsului apa potabila si
prestarea serviciului de canalizare/epurare a apelor uzate. Prestarea lor se face conform contractelor
incheiate cu toti utilizatorii. Volumele de apa potabile si apa uzata ce se factureaza lunar sc

fundamenteaza anual pe baza datelor istorice si a noilor capacitate ce intra in operare.

Pretul pentru apa potabila si tariful pentru canalizare/epurare folosite pentru stabilirea veniturilor si
a cifrei de afaceri sunt cele din strategia de tarifare aprobata de ADI Buzau 2008 prin actul additional
79/2020 1a Contractul de Delegare. Pentru anul 2022 pretul apei potabile a fost de 6,48 (5,25 pentru

2021) lei/mc si tariful pentru canalizare/epurare de 5,15 (3,95 pentru 2021) lei/mc.

NOTA 15.

Cheltuieli materiale

Cheltuieli cu materialele auxiliare
Cheltuieli privind combustibilii
Cheltuieli privind piesele de schimb

e
PP AR

CHELTUIELI MATERIALE

31 decembrie 2021 31 decembrie 2022
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele > sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel) B

Cheltuieli privind alte materiale consumabile 201.339 1.188.520
Che]tmeh privind materialele de natura obiectelor de 1 065.646 2 491 748
nventar

Cheltuieli privind materialele nestocate 11.993 5.378
Cheltuieli cu energia si apa 9.899.463 17.931.687
Total Cheltuicli materiale _ 16;768.101 29:830.103

NOTA 16. CHELTUIELI SERVICII TERTI

Cheltuieli servicii terti 31 decembrie 2021 31 decembrie 2022
Cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 2.646.466 3.014.834
S}i}i;}it]u;eli cu redeventele, locatiile de gestiune si 3.041 330 12.009.938
Cheltuieli cu primele de asigurare 343913 535.116
Cheltuieli cu pregatirea personalului 50.932 107.591
Cheltuieli privind comisioanele si onorariile 228.602 293.725
Cheltuieli de protocol, reclamai si publicitate 204.736 229922
Cheltuieli cu transportul de bunuri si personal 218.200 165.011
Cheltuieli cu deplasari, detasari si transferari 17.915 78.886
Cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 639.085 1.133.417
Cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 214.411 281.089
Alte cheltuieli cu serviciile executate de terti 3.207.897 4.100.347
Teotal Cheltuieli servicii terti 10.813.496 21.949.876

NOTA 17. ALTE INFORMATII
17.1. Cheltuieli de audit si consultanta

Auditul Societatii pentru anul incheiat la 31 decembrie 2022 a fost asigurat de MOORE STEPHENS
KSC ASSURANCE SRL. Onorariile sunt stabilite pe baza contractului incheiat intre cele dous parti.

In perioada anului 2022 auditorul nu a prestat servicii conexe de consultanta sau de alta natura pentru
Compania de Apa Buzau.

17.2 Evenimente ulterioare

Compania va continua activitatea ca Operator Regional in judetul Buzau prin prestarea serviciului
de fumizare apa potabila si canalizare/epurare conform Contractului de delegare valabil 25 de ani
pana in 2034, contract ce poate fi prelungit. Veniturile vor fi asigurate din prestarea acestor servicii
in cele 35 de Unitati administrative. Compania are in derulare programe de investitii in sistemele de
apa si canalizare prin POIM-;;fg?‘%E}SZ milioane euro ce se vor intinde pana in 2027. In perioada
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COMPANIA BE APA S4 BUZAU
NOTE LA SITUATIHLE FINANCIARE
__(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat alnfe_l_) i

urmatoare, conform evolutiei implementarii investitiilor de mai sus. se vor efectua si tragerile din
imprumuiu] BERD de cofinantare a proiectului POIM. Nu sunt incertitudini in continuarea activitatii
Companiei, fiind singurul operator cu acest profil in judetu] Buzau, de furnizare de servicii vitale
vietii. Impactul unor stari de incertitudini sociale, economice si de razboi nu pot opri activitatea
Companiei, doar o pot ingreuna.

17.3 Contingente

17.3.1 Taxare

Toate sumele datorate Statului pentru taxe si impozite au fost platite sau mregistrate la data
bilantului. Sistemul fiscal din Romania este in curs de consolidare si armonizare cu legislatia
curopeana, putand exista interpretari diferite ale autoritatilor in legatura cu legislatia fiscala, care pot
da nastere la impozite, taxe si penalitati suplimentare. In cazul in care autoritatile statului descopera
incalcari ale prevederilor legale din Romania, acestea pot determina dupa caz: confiscarea sumelor
in cauza, impunerea obligatiilor fiscale suplimentare, aplicarea unor amenzi, aplicarea unor majorari
de intarziere (aplicate la sumele de plata efectiv ramase). Prin urmare, sanctiunile fiscale rezultate
din incalcari ale prevederilor legale pot ajunge la sume importante de platit catre Stat,

Societatea considera ca si-a achitat Ia timp si in totalitate toate taxele, impozitele, penalitatile si
dobanzile penalizatoare, in masura in care este cazul,

In Romania, exercitiul fiscal ramane deschis pentru verificari o pericada de 5 ani.

17.3.2 Aspecte legate de mediu

Punerea in aplicare a reglementirilor de mediu din Roménia. Acestea sunt intr-o perioada de
armonizare cu legislatia curopeana iar procedurile de aplicare sunt verificate din ce in ce mai frecvent
de autorititi. Compania evalueazi periodic obligatiile in conformitate cu reglementirile de mediu.
In momemtul in care obligatiile sunt determinate, ele sunt recunoscute imediat. Datoriile potentiale,
care pot aparea ca urmare a modificarilor reglementirilor existente, litigii civile san legislatie, nu pot
fi estimate, dar ar putea fi semnificative. In climatul actual de verificare in conformitate cu legislatia
existentd, conducerea considera ci nu exista datorii semnificative pentru daunele aduse mediuluj,

17.3.3 Pretentii de natura juridica

La data de 31.12.2022, Compania de Apa SA Buzau are inregistrate pe rolul instantelor de judecata
de diferite grade, urmatoarele litigii:

» 44 dosare Tribunalului Buzau, Judecatoriei Buzau, Curtii de Apel Ploiesti san Inaltej Curti
de Casatie si Justitie:,

» 26 de dosare avand ca obiect faliment, litigii in care societatea noastra are calitatea de creditor.
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)_

L. 15217/200/2017, actiune formulata de Meridian Agroind SRL avand ca obiect pretentii-
daune contractuale — 72.519 lei. Judecatoria Buzau, a admis actiunea reclamantei, in sensul
obligarii societatii noastre la plata sumei de 65.101 lei reprezentand beneficiu nerealizat in
perivada 04.01.2017-13.01.2017, precum si la plata umei de 3407 de lei cu tith de cheltuieli
de judecatd. In data de 03.10.2019, am formulat cerere de apel impotriva sentintei nr.
372172019 pronuntata de Judecatoria Buzau. Respinge apelul. Obligd apelanta la plata
cheltuielilor de judecatd din apel de 3000 lei catre intimata. Cu drept de recurs in termen de
30 de zile de la comunicare. Compania de Apa S.A. Buziu a formulat recurs, recurs admis,
iar dosarul a fost trimis spre rejudecare la Tribunalul Buzau. Tribunalul Buzau a retinut
cauza spre rejudecare, a admis apelul Companiei de Apa SA Buzau, respingand actiunea
formulata de cétre reclamanta Meridian Agroind SRL, conform Deciziei Civile nr. 105/2023,
*(cu drept de recurs imn 30 zile de la comunicare) decizie necomunicata péni la aceasta data.

2. 14631/200/2018, actiune formulata de .......... avénd ca obiect despagubiri/drept de
folosinta a terenului situat iIn Com. Costesti, jud. Buziu. Cauza se afla pe rol, s-a efectuat

expertiza topocadastrali gi contabild, termen de judecata in data de 15.03.2023, pentru a lua
la cunostinta continutul raportului de expertiza.

3. 17102/200/2019, actiune formulata de General Agro COM SRL, ce are ca obiect anulare
proces verbal contraventie in cuantum de 31.362,31 lei. Actiunea  i-a fost respinsi

reclamantei General Agro Com SRL. Reclamanta/contestatoarea a formulat apel, cererea de
apel fiind respinsa definitiv in data de 11.01.2022.

4. 1991/200/2020, actiune formulata de General Agro Com SRL ce are ca obiect anulare proces
verbal contraventie in cuantum de 22.931,90 lei, actiunea formulata fiind respinsi. S-a
formulat apel de catre reclamanta/contestatoarea General Agro COM SRL, cererea de apel
fiind respinsa definitiv in data de 05.01.2022.

5. 14096/200/2020, actiune formulata de General Agro COM SRL ce are ca obiect anulare
proces verbal contraventie in cuantum de 23.146,53 lei. Respinsa actiunea formulata de
General Agro COM SRL. Reclamanta contestatoarea a formulat apel, iar la termenul din
data de 10.06.2022 a renuntat la cererea formulati in calea de atac, actiune definitivi,

6. 15208/200/2020, actiune formulata de General Agro COM SRL ce are ca obiect anulare
proces verbal contraventie in cuantum de 5.201,48 lei . Actiunea formulata de General
Agro COM SRL a fost respinsa. Reclamanta contestatoarea a formulat apel, iar la termenul
din data de 25.01.2022 a renuntat la cererea formulati in calea de atac, actiune definitiva.

7. 10829/200/2019 actiune formulatd de Compania de Apa SA Buzau ce are ca obiect actiunc
in daune delictuale, parte adversa ........... Acfiunea ce a fost respinsa ca neintemeiata in

data de 18.03.2021. S-a formulat apel, iar la termenul din 16.06.2022, respinge apelul ca
nefondat cu drept de recurs in 30 zile de la comunicare.

8. 646/277/2020 actiune in regres formulata de Generali Romania Asigurari, Compania de Apa
S.A. Buziu avénd calitatea intervenient fortat. S-a efectuat raport de expertiza in dosar,

termen pentru luarea la cufm;.fiti)%tfw_ raportului de expertiza, 25.05.2023.
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
(sumeie_sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

9. 229/277/2021 actiune formulata de Compania de Apa SA Buzau, parte adversa A.N. Apele
Romane- Administratia Bazinala de Apa Buzau-Ialomita. Obiectul dosamtui: plangere
contraventionala - proces verbal seria BZ nr. 02/05.01.2021. Pe fond a fost admisa plangerea
Companiei de Apa S.A. Buziu. S-a formulat apel de citre intimata Administratia Bazinala
de Apa Buzau-Ialomita, apel respins ca nefondat in data de 13.04.2022.

10. 514/277/2021 actiune formulata de Compania de Apa SA Buzau, parte adversa AN. Apele
Romane- Administratia Bazinala de Apa Buzau-lalomita. Obiectul dosarutui: anulare proces
verbal de contraventie - proces verbal seria BZ nr.44/ 25.01.2021. Pe fond a fost admisa
plangerea formulaté de cdtre Compania de Apa S.A. Buziau. Administratia Bazinala de Apa

Buzau-lalomita a formulat apel impotriva hotirarii instantei de judecatd fond, cerere respinsi
ca nefondata in data de 17.06.2022.

11. 11613/200/2021 actiune formulata de Compania de Apa S.A. Buzau, parte adversa A.N.
Apele Romane- Administratia Bazinala de Apa Buzau-Talomita. Obiectul dosarului: anulare
proces verbal de contraventie nr, 0009150/16.08.2021. Admisa actiunea pe fond, s-a declarat
apel, primul termen de judecata in calea de atac fiind 22.06.2023.

12. 1364/277/2021 actiune formulata de Compania de Apa S.A. Buzau, parte adversa Garda
Nationala de Mediu - Comisariatl Judetean Buzau. Obiectul dosarului: Plangere
contravenfionald 0.U.G.195/2005 - proces verbal seria GNM nr.08485/03.06.2021. Admisa

actiunea pe fond. A fost declarat apel in data de 11.11.2022 a fost admis apelul in parte, nu a
fost comunicata decizia pana la aceasta data.

13.1215/277/2021 actiune formulata de Compania de Apa S.A. Buzau, parte adversa Garda
Nationala de Mediu - Comisariatul Judetean Buzau. Obiectul dosarului: Plangere
contraventionald 0.U.G.195/2005 - proces verbal seria GNM nr. 08513/20.05.2021. Pe fond
a fost admisa actiunea, s-a formulat apel cu prim termen de judecata in data de 09.03.2023,
solutionat, pronuntare a solutiei amanati pe data de 23.03.2023.

14. 1146/114/2021 actiune formulata de Compania de Apa S.A. Buzau, parti adverse ......._..

Obiectul dosarutui: actiune in daune contractuale. Dosarul este pe rol cu termen de judecata
in data de 15.03.2023.

15. 5508/200/2021 actiune formulata de Compania de Apa SA Buzau, parte adversa .........

Obiectnl dosarului: pretentii. Dosarul este pe rol, cererea a fost admisa in parte, s-a formulat
apel cu termen de judecata in data de 15.05.2023.

16. 3237/114/2021 actiune formulata de ........... , Compania de Apa S.A. Buzau avand calitatea
de parat. Obiectul dosarului: comunicare informatii de interes public (Legea nr. 544/2021)
obligatia de a face. Dosar ramas in pronuntare, cererea reclamantei fiind respinsa in data de
03.06.2022, nu s-a formulat cale de atac.

17.3245/114/2021 activne formulata de ROMAIR CONSULTING SRL&SEARCH
CORPORATION SRL &CONSULGAL-CONSULTORES DE ENGENHARIA E GESTAO
SA PRI LIDER DE ASOCIERE ROMAIR CONSULTING SRL, Compania de Apa SA
Buzau avand ca]itatg_;a__.»\:\d;:—ﬁ;aa{gt. Obiectul dosarului: pretentii. Dosarul este pe rolul
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Tribunalului Buzau. A ramas in pronuntare in data de 17.03.2022, cu termen de amanarea a

pronuntarii in data de 29.03.2022, s-a declinat competenta, termen de judecata in data de
15.03.2023.

447/287/2022 dosar ce are ca obiect pretentii, actiune formulata de Omniasig Vienna
Insurance Grup. Respinge actiunea, reclamantul a formulat apel. Dosar aflat in perioada de
regularizare, urmeaza a se comunica termenul de judecatd in calea de atac.

5967/200/2022 dosar ce se afla pe rolul Judecatoriei Buzau, ce are ca obiect imbogatire fara

Justa cauza, ............... -reclamant Compania de Apa S.A. Buzau-parat, termen de judecata
in data de 17.05.2023.

24672/300/2022 dosar ce se afla pe rolul Tribunalului Bucuresti ce are ca obiect contestatie
la executare, parti fiind Compania de Apa SA Buzau-intimat Ghele Impex-intimat
contestator. Contestatia la executare a fost adimisa, Compania de Apd S.A. Buzau a formulat
apel, fara termen, dosar in procedura de regularizare.

3929/200/2021 dosar ce se afla pe rolul Judecatoriei Buzau ce are ca obiect actiung in
constatare, parti fiind Asociatia de Proprietari 13/2-reclamant, Asociatia de Proprietari 11-1
Pro Apart-parat, Man Madalina-reclamant, RER SUD Buzau- parat, Compania de Apa SA

Buzau-parat, Cotoroiu Mariana-intervenient in nume propriv.Termen de judecata
26.04.2023.

10290/200/2022 dosar ce se afla pe rolul Judecatoriei Buzau, ce are ca obiect contestestatie

la executare formulata de ........ . Respinsa actiunea in data de 24.02.2023. Nu a fost
comunicata sentinta pana la aceasta data.

13941/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau ce are ca obiect pretentii, parti fiind

Eurocar Service — parat si Compania de Apa SA Buzau —reclamant. Termen de judecata in
data de 10.05.2023.

15633/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau, ce are ca obiect contestatie la
Exececutare, parti fiind Eurocar Service- contestator si Compania de Apa SA Buzan -
Intimat. La termenul din data de 09.03.2023 a fost Tespinsa cererea. Sentinta nu a fost
comunicata pana la aceasta data.

- 3471/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect furt calificat avand ca

parti Compania de Apa SA Buzau — parte civila si ........ — inculpat. Termen in vederea
pronuntarii 06.04.2023,

9283/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care parti
sunt  Compania de Apa SA Buzau — reclamant si ....... — pardt. Admisa actiunea, nu a
fost comunicata sentinta,

9277/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care parti
sunt  Compania de Apa SA Buzau — reclamant si ........ — parat Dosar aflat in perioada de
regularizare, urmeaza a se comunica termenul.

i '\\“
R PR

5 % & 4-:_’\L (439/

iR

. v feob — Director Economic

escu Mggana SifoRe ———— Vasit-Bragommir-

Savulescu h_/{% f%/;y}o llx\;.\'-‘;-.f'r"' ENN / - -'N—ngmrrm'r A
Yy 7 s S ~— T2



28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

COMPANIA DE APA SA BUZAU
NGTE LA SITUATIILE FINANCIARE
_(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

9292/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care parti

sunt  Compania de Apa SA Buzau — reclamant si ... ... — pérat. Admisa actiunea, nu a fost
comunicata sentinta pana la aceasta data.

9276/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentil in care parti

sunt  Compania de Apa SA Buzau — reclamant si .......... — pérat, Termen de judecata la
data de 05.05.2023.

15894/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care
parti sunt Compania de Apa SA Buzau — reclamant si ............... — parét. Termen de
Judecata la data de 24.03.2023.

15893/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care

parti sunt Compania de Apa SA Buzau — reclamant si ............ — pérdt. Termen de
judecata la data de 05.0.2023.

15896/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care
parti sunt Compania de Apa SA Buzau — reclamant si .......... — pérat. Termen de
Judecata la data de 13.04.2023.

15895/202/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care
parti sunt Compania de Apa SA Buzau — reclamant si ........... — pérat. Termen de
judecata la data de 22.03.2023.

15897/200/2022 dosar aflat pe rotul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentil in care
parti sunt Compania de Apa SA Buzau —reclamant si ......... — pérét. Respinge cererea,

admite exceptia lipsei capacitatii de folosinta a paratului. Sentinta nu a fost comunicata pana
la aceasta data.

16532/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care
parti sunt Compania de Apa SA Buzau — reclamant si ............... — pérat. Respinge
cererea, admite exceptia lipsei capacitatii de folosinta a paratului. Sentinta nu a fost
comunicata pana la aceasta data.

16531/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentil in care parti
sunt Compania de Apa SA Buzau —reclamant, si ............ — pérét. Admisa actiunea, nu
a fost comunicata sentinta pana la aceasta data.

16529/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care
parti sunt Compania de Apa SA Buzau - reclamant, si ........... — parét. Termen de
Judecata la data de 05.04.2023.

16530/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care parti
sunt  Compania de Apa SA Buzau — reclamant, si ........... — parét. Termen de judecata Ia
data de 13.04.2023
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
(sumele sunt exprimate in RON, daca nu este specificat altfel)

39. 16527/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care
parti sunt Compania de Apa SA Buzau — reclamant, si .......... — pérat. Termen de
judecata la data de 14.03.2023.

40. 16528/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care
parti sunt Compania de Apa SA Buzau — reclamant, si .......... — péarit. Termen de
judecata la data de 13.04.2023

41. 17890/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care parti
sunt  Compania de Apa SA Buzau—reclamant, si................ —pérét. Termen de judecata
la data de 13.04.2023

42. 17888/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care

parti sunt Compania de Apa SA Buzau — reclamant, si ............... — parat. Termen de
judecata la data de 16.05.2023.

43. 17887/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care

parti sunt Compania de Apa SA Buzau — reclamant, si ............ — pérat. Termen de
Jjudecata la data de 24.05.2023.

44. 17889/200/2022 dosar aflat pe rolul Judecatoriei Buzau avand ca obiect pretentii in care

parti sunt Compania de Apa SA Buzau - reclamant, 3 SO — péarét. Termen de
judecata la data de 04.04.2023.

NOTA

Conform Registrului de riscuri evenimente ulterioare exercitiului financiar 2022 nu ar avea
impact semnificativ asupra activitatii societatii. Planificarea, organizarea si monitorizarea
activitatilor au in vedere permanent eliminarea si sau reducerea riscurilor ce ar putea fi generate de
lipsa de lichiditate, riscul valutar, riscul ratelor la dobanzi sau riscul unor preturl exagerate pe piata,
Procedurile interne si monitorizarea aplicarii acestora eliminafreduc efectele unor influente de
conjunctura. Majoritatea materialelor si pieselor de schimb se achizitioneaza de pe piata nationala,
contractile sunt in Ron, riscul de schimb valutar este scazut. Compania in structura actuala poate
face fata conjuncturilor politice de razboi si pietelor financiare si ale fortei de munca.

Nu exista tranzactii cu parti afiliate care sa favorizeze in vreun fel vreo parte. Redeventa este
gestionata de Operatorul Regional conform prevederilor OUG 198/2005, iar contractele de
furnizare a serviciului de apa si canalizare incheiate cu actionarii/partile afiliate au aceleasi conditii
de furnizare, facturare, plata, pret ca si ceilalti utilizatori. Compania practica preturi unice pe
intreaga arie de operare pentru toti utlizatorii. Preturile sunt avizate/monitorizate de autoritatea
Guvernului Romaniei-ANRSC.
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COMPANIA DE APA SA BUZAU
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

ANEXA 1 ~ Raportul administratorilor cu privire la situatiile financiare individuale ale

exercitiului financiar 2022
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Operatorul economic: Compania de Apa SA
Sediulladresa: Buzau, str.Spiru Haret nr.6

Nr. Reg.com.: J10/1610/2007
CUi: RO 22987337

Anexa 2
BVC 2022-R

Executia indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetu{ de venituri si cheltuieli

pe anul 2022
Nr An 2022 ]
N .
INDICATOR! rd. Plan Realizat %
o[ 1 2 3 4 5 6
L VENITURI TOTALE {Rd.2+Rd.22) 1 113,010 112,190, 99.3%
Venituri totale din exploatare {Rd3+Rd8+ n—
' |Rd.8+Rd.12+Rd.13+Rd 14). din care: 2 | MZ910] 111.489) 88.7%
i ia v % + i :
a) |din productia vanduts (Rd.4 Rd.5+Rd.B+Rd.7), din care 3 101,593 98,514 97.0%
al) |din vanzarea produselor 4 0 0
a2) |din servicii prestate 5 99,942 895,752| 95.8%
a3) |din redevenie si chirii 6 151 157| 104.0%
ad) |alte venituri-diverse apa-canal 7 1,500 2605| 173.7%
b) |din vanzarea marfurilor 8 0 o
,c} din subventii si transferuri de exploatare aferente cifrei de 9 0 0
afaceri nete (Rd.10+Rd.11), din care:
¢ subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10 0 0
2 transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11 0 0
d) | din productia de imobilizari 12 5,000 2,554 51.1%
e) |venituri aferente costului productiei in curs de executie 13 0 0
f) |alte venituri din exploatare {Rd.15+Rd. 16+
Rd.19+Rd.20+Rd21), din care: 14 8317|  10421| 165.0%
f1) _ |din amenzi si penalitati 15 390 409 104.8"_&t
f2)  |din vanzarea activelor si alte operatii de capital 18 0 6
(Rd.18+Rd.19), din care:
- active corporale 17 0 6
- active necorporale 18 0
f3i din subvenlii pentru investitii 19 3,193 5,265 164.%
f4)  |din valorificarea certificatelor CO2 20 0 |
f5)  |atte venituri-decont intern 21 2,734 4,742] 173.4%
ituri fi i d23+Rd.24+ Rd.25+Rd.26+ d.27),
2 ::ll-enlturljfmanc:lare (Rd23+Rd.2 d.25 6+R } 29 100 701| 701.0%
in care:
a) |din imobilizari financiare 23 0
b) |din investifii financiare 24 0
¢} |din diferente de curs 25 | 80 640 799.9%
d) |din dobanzi 26 20 61| 305.2%
e) |alte venituri financiare 27 0 0
i |CHELTUIELI TOTALE (Rd.29+Rd.131) 28 110,800 107,743| 97.2%
Cheltuieli d loatare (Rd.30+Rd.78+Rd.85+Rd.114), di
e o enproatarel B e | 110012] 108471 96.8%
ggﬁeltmeh cu bunuri si servicii (Rd.31+Rd.39+Rd.45), din 30 44,187 44,530 100.8%
A1 |Cheltuieli privind stocurile (Rd.22 +Rd.
33+Rd.36+Rd.37+Rd.38), din care: 31| 31,013 20830 96.2%
a) |cheituieli cu materiile prime 32 0 0|
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b} |cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 33 | 7,417 9,407 126.8%
| Ib1) |cheltuieli cu piesele de schimb 34 1,445 1,046 72.4%
b2) |cheltuieli cu combustibilij | 35 1,410 1,458| 103.4%
¢) |cheituieli privind materialele de natura obiectelor de inventar 18 2.680 2492 93.0%
_d) [cheltuieli privind energia si apa 37 20,916 17,932| 85.7%
| e} |cheltuieli privind marfurile 38 0 0
A2 |Cheltuieli privind serviciile executate de terti 39 .
(Rd.40+Rd.41+Rd.44), din care: 3,814 3,729 97.8%
a) |cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 40 2,836 3,015 106.3%
b) |cheltuieli privind chiriile (Rd.42+Rd.43) din care: 41 176 178 101.8%
b1) | - cétre operatori cu capital integral/majoritar de stat 42 104 107| 102.4%
b2) | - cétre operatori cu capital privat 43 72 73| 100.8%
¢) |prime de asigurare 44 802 535 66.7%)
A3 |Cheltuieli alte servicii executate de terti |
(Rd.46+Rd.47+Rd.49+Rd.56+Rd.61+Rd.62+Rd.66+Rd .67 | 45 9,360 10,971 117.2%
+Rd.68+Rd.77), din care:
la) |cheltuieli cu colaboratorii 26 0 0
b cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din care: 47 530 294| 55.4%
b1) |[cheltuieli privind consultania juridica 48 346 264| 76.3%
c} c_heltulelll de protocol, reclama si publicitate {Rd.50+Rd.52), 49 472 230| 48.7%
din care: |
¢1) |cheltuieli de protocol, din care: 50 84 24| 28.2%
- tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu
o X 51 0 0
| modificérile uiterioare |
¢2) |cheltuieli de reclama si pubilicitate, din care: 52 388 208| 53.2%
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclama si |
publicitate, potrivit Legii nr.193/2008, cu modificarile | 53 0 0
ulterioare |
- tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul |
pietei, promovarea pe piete existente sau noi, potrivit 54 0 0
Legii nr.193/2006, cu modificarile ulterioare
- ch.de promovare a produselor 55 0 0 i
d} |Ch. cu sponsorizarea potrivit 0.U.G. nr 2/2015 |
(Rd.57+Rd.58+Rd.60), din care: 56 10 4] 40.0%
o d.l) CI e SEOTTSUTEEG T T OOITTE Ty Megiar =7 447
sanatate 57 0 0
d2} |ch.de sponsorizare in domeniul educatie, invatamant, 58 0 0
social si sport, din care: I
- pentru cluburile sportive 59 0 0
d3)} [ch. de sponsorizare pentru alte actiuni si activitati 80 10 4| a0.0%
e] |[cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 81 450 165 36.7%,
f) |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, din care: 62 150 79| 52.6%
cheltuieli cu diurna (Rd.64+Rd.65), din care: 63 30 7| 25.0%
-interna 84 30 7l 25.0%
| -externa 85 c 0
ﬂLicheItuieli postale gi taxe de telecomunicalii 66 1,189 1,133] 95.3%
h) _|cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 67 200 281| 140.5%
i) |alte cheltuieli cu serviciile executate de terii, din care: 68 1,184 802| 87.9%
i1)  |cheltuieli de asigurare si paza 69 585 443| 75.7%
i2)  |cheltuieli privind intretinerea si funcfionarea tehnicii .
de calcul 70 312 153| 49.2/i
i3)  |cheltuieli cu preqatirea profesionald 71 150 108 71.7%
i4)  |cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor corporale si
necorporate, din care: 2 Ly g 0:0%%
aferente bunurilor de natura domeniului public 72 0 0
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|i5)_ cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale

74 0/ 0]
[8)  |cheltuieli privind recrutarea si plasarea personafului
de conducere cf. Ordonaniei de urgenta a Guvernului| 75 64 3| 4.7%
nr. 109/2011
i7)  |cheltuieli cu anunturile privind licitatiile gi alte anunturi 76 60 95| 159.0%
il |alte cheltuieli +decont intern 77 5178 7,983 154.2%
B Cheltuieli cu impozite, taxe si viarsiminte asimilate o
(Rd.79+Rd.80 +Rd.81+Rd.82+ Rd.83+Rd.84), din care: 78| 13975 12943 98.2%
;) ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare a resurselor 79 o 0
minerale _
b) |ch. curedevenia pentru concesionarea bunurilor publice §i p
' |resursele minerale 80 11,849 11,675 98.5%
c) |ch. cu taxa de licentd 81 16 4] 90.3%
d) |ch. cu taxa de autorizare 82 | 60 80| 133.0%
e) |ch. cu taxa de mediu 83 0 0
f) |cheltuieli cu alte taxe §i impozite L 448/2006 84 1,250 1,174| 93.9%
C. ieli 1 .86+Rd. .103+Rd.112),
: Chelttjle 1 ¢u personalul (Rd.86+Rd.99+Rd.103+Rd.112) 85 44,486 43.005| 96.7%
din care:
£o Cheltuieli de natura salariala (Rd.87+Rd.91) 86 42,445 41,128| 96.9%
c1 ieli iile (Rd.88+Rd.89+Rd. i : i
C1 |Cheltuieli cu salariile (Rd.88+Rd.89+Rd 90}, din care 87 36,890 35.910| 97.3%
a) salarii de baza 88 35,000 34,017 97.2%
b) sporuri, prime si alte bonificatii aferente salariului de
baza (conform CCM) 89 1,810 1,.827 100.9‘%1
c) alte benificatii {conform CCM) 90 80 67| 83.2%
i . .95+ Rd.96+Rd.57 .98), di
c2 caBrc;r'lusun (Rd.92+Rd.25+ Rd.96+Rd.97+ Rd.98), din 91 5,555 5218 93.99
|a) cheltuieli sociale - din 5% prevazute la art. 25 din Legea
ne, 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si 92 1,189 1,055 88.7%
completarile ulterioare, din care:
- tichete de cresa, cf. Legil nr. 193/2008, cu 93 0 0
modificarile ulterioare;
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii
nr. 193/20086, cu modificrile uiterioare: 94 0 0
b) tichete de masa; 85 3,370 3,214| 95.4%)|
¢} vouchere de vacant3; 96 9396 949 95.3%|
d) ch. privind participarea salariatitor la profitul obtinut in 97 0 0
anul precedent |
| g) alte cheltuieli conform CCM. 98 | 0 0 __l'
C3 |Alte cheltuieli cu personalul (Rd.100+Rd.101+Rd.102),
din care: 99 0 0
a) ch. cu platile compensatorii  aferente disponibilizarilor de )
personat 100 0 0
b} ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotarari 101 0 0 |
judectoresti
¢) cheltuieli de natura salariald aferente restructurarii,
privatizarnii, administrator special, alte comisii si comitete 102 0 0
C4 |Cheltuiek aferente contractului de mandat si a altor
organe de conducere si control, comisii si comitete 103 1184 .
(Rd.104+Rd.107+Rd. 110+ Rd.111), din care: : 1.046| 88.3%
a) pentru directori/directorat 104 770 701]  91.1%)
|| -componenta fixa 105 550 484| 88.1%
i -componenta variabila 106 220 217| 98.5%
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b} pentru consnn_ﬂ de at_immrstratie/consmul de 107 386 316 82.0%
supraveghere, din care: I
| -componenta fixa 108 193 184| 95.2%
| -componenta variabila 109 193 133] 68.8%
||
____lc) pentru AGA si cenzori 110 0 0 _
d) pentru alte comisii si comitete constituite potrivit legii 11 28 28| 100.0%
C5 |Cheiltuieli cu contributiile datorate de angajator 112 857 832l 97.1%
D. Alte cheltuieli de exploatare o
(Rd.114+Rd.117+Rd.118+Rd.119+Rd.120+Rd.121), din care: | 13| 8164 5992 73.4%
a) cgztuieii cu majorari si penalitati (Rd.115+Rd.116), din 114 20 37| 183.99
S -
- catre bugetul general consolidat | 115 c 0
- cétre aifi creditori 116 20 37| 183.9%
b) |cheltuieli privind activele imobilizate 117 0 0
c) |cheltuieli aferente transferuritor pentru plata personalului 118 0 0
d) |alte cheltuieli 119 229 170{ 74.3%
e) |ch. cu qmomzarea_ imobilizarilor corporale si necorporale 120 7,129 6711 944%
icheit din vanz activelor)
f) |ajustari si deprecierf pentru pierdere de valoare si
provizioane (Rd.122-Rd.125), din care: 121 786 -926/-117.8%
1) |cheltuielt privind ajustarile si provizioanele 122 8,200 8,216| 100.2%
f1.1) -provizioane privind participarea la profit a salariatiior 123 0 0
f1.2) | -provizioane in legatura cu contractul de mandat 124 220 274| 124.5%
-provizioane in legatura cu contractul de administrare 1242 239 188 78.7%
venituri din provizioane si ajustari pentru depreciere
f2) sau pierderi de valoare, din care: ' 125 7414 9.142| 123.3%
f2.1) |din anularea provizioanelor ol
(Rd.127+Rd.128+Rd.129), din care: 126 7,414 9.142) 123.3%
- din participarea salariatilor la profit 127 0 0 =
- din deprecierea imobilizarilor corporale sia
activelor circulante 128 101 689| 682.2%
- venituri din alte provizioane-creante 129 3,939 5,233| 132.9%
- venituri din alte provizioane-drept CCM-mandat-co- 1294 3,374 3220 95.4%
Cheltuieli financiare (Rd.131+Rd.134+Rd.137), din care:
130 788 1,273 161.5%
' a) |cheltuieli privind dobanzile, din care: 131 448 6851 152.99,
atl) |aferente creditelor pentru investitii 132 348 554| 159.1%
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curents 133 100 131] 131.3%
| b) |cheltuieli din diferente de curs valutar, din care: 134 340 588 172.9%
b1) |aferente creditelor pentru investitii 135 340 588 172.9%,
= b2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 136 0 0
c) |alte cheltuieli financiare 137 0 0
EZULTATUL BRUT it'pierd d.1-
i REZULTATUL BR {profipierdere) (Ra-1- | |, 2,210 4,447| 201.2%
Rd.28)
| -venituri neimpozabile 139 0 0 |
-cheltuieli nedeductibile fiscal 140 0] 0
v | IMPOZIT PE PROFIT B 141 353 409| 115.9%
vV DATE DE FUNDAMENTARE
- Venituri totale din exploatare, din care: Rd.2) 142 112,910) 111489 98.7%
a) | venituri din subventii si transferuri 143 of 0 ]
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| b)  |alte venituri care nu se iau in caloul la determinarea
productivitatii muncii, cf. Legii anuale a bugetului de 144 0 0
stat _ - 1
2 Cheltuieli totale din exploatare, din care: Rd.29 145 110,012 106,471 96.8%
a) | - alte cheltuieli din exploatare care nu se iau in calcul la
determinarea rezultatului brut in anul precedent, cf. Legii 146 0 0
anuale a bugetului de stat _
Cheltuieli de natura salariala (Rd.86), din care: **) se vor
evidentia distinct sumele care nu se fau in calcul la determinarea o
3 cresterii cagtigului mediu brut lunar, prevazute in Legea anuali a 147 42,445 41,128 96.9%
bugetului de stat
o a} |cresteri conform ICP 6,5% 147a 2,247 2,247| 100.0%
b) |cresteri salariul de baza minim brut pe tara 147b 0 0 0.0%
c) |reintregiri salarii 2022 fata de 2021 147¢ 0 0, 0.0%
4 Nr. de personal prognozat la finele trimestrului/ anului 148 687 674| 88.1%
| 5| |Nr.mediu de salariali 149 | 666/ 645 96.8%
Castigu! mediu lunar pe salariat (leifpersoana) determinat
pe baza cheituielilor de natura salariala, recalculat cf. Legii o
81 2) |anuale a bugetului de stat (Rd. 147/Rd. 149)/42°1000 190 531 2,314{ 100.1%
o Césgtigul mediu lunar pe salariat {lei/persoand) determinat
b) |pe baza cheltuielilor de natura salariala (Rd.147 - Rd. 92* - 151 5162 5177 100.3%
Rd. 87/Rd.149)12*1000
Castigui mediu lunar pe salariat (lei/persoana)} determinat
pe baza cheltuiefilor de natura salariala, recaiculat of. OG n
©) nr. 26/2013 si Legii anuale a bugetului de stat 152 °,030 5,023 99.9%
a) |Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal o
’ mediu_(mii lei /persoand) (Rd.2/Rd.149) 183 170 173 102'0_/1
b) |Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat 154 165 165| 100.0%
¢} |Productivitatea muncii in unitafi fizice pe total personal .
mediu (cantitatea produse finite/persoana) W=QPF/Rd.149 155 12,842 13,402| 104.4%
c1) |Elemente de calcul a productivitati muncii in unitati fizice,
. 156 0] 0
din care !
- cantitatea de produse finite QPF 157 | 8,552,900| 8,643,969 101.1%
- pret mediu (p) 158 6.48 8.48| 100.0%
| - valoare=QPF x p (din plan de productie) 159 55,423 52,917 95.5%
- pondere in venituri totale de exploatare = 0
Rd.159/Rd.2 160 49.09% 47.48%| 96.7%
8 Plati restante 161
9 Creante restante, din care: 162 6,595 6,136 87.7%
-de la operatori cu capital integral/majoritar de stat 163 | 4] 0
-de la operatori cu capital privat 164 2,690 2,100 78.0%
-de 1a bugetul de stat 165 0 k
-de |a bugetul local 166 250 226 90.3%
~de la alte entitati 167 4,055 3,811 84.0%
| 10 Credite pt finantarea activitatii curente (soldul ramas de 168
rambursat) .
11 Redistribuiri/distribuiri totale ¢f QUG nr. 29/2017 din: 1690
- alle rezerve 170
- rezuitatul reportat i1
CONDUCATORUL bJJ:-.t!‘I’ﬁTIf “'ﬁ CONDUCATORUL

|

Director gengizl, .
Ing. Sav/asgfffg;q ?
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SC COMPANIADE APA SA | Buzau Data listatil. 06.04.2022
Sucursala: Toate sucursalele
Cod fiscal: RO22987337
Cod inregistrareJ10/1610/2007
Adresa: Str. Spiru Haret nr. 6 Balanta Preluare
Judet; Buzau Decembrie 2022
Banca: BANCA TRANSILVANIA
ContBancar.RQ29 BTRL 0100 1202 J 10932XX
Capital social: 4 613 700.00
Cont Descriere Soicinmial F_.{ulaj curent. _ Rulaj cumulat Sold final Cont
Debit Credit Debit Credit Debit Credit Debit Credit
1 CONTURI DE CAPITALURI 0,00 41.463.311,98| 14.989.414,31| 15303.467,24| 135.370.670,48| 129.486.072,90 432.665,71 36.011.380, 111 |
i CAPITAL 5T RELERVE 0,00 5504 905,78 129,432 0.00 T.555,04 0.00 0.00 285335374 |10
707 | Capttal socal 000 4.6ia. o000 0,00 0,00 o0 CiReli] 7,00 4813.700,00 101 '
TETZ [ Tapital subscris varsat 0,00 a4 GT13700,00 ] (i) 0,00 0,00 o.0a BT o000 10t -
105 Hezerve din reevaluare 0,00 15,465 78 129,42 0,00 1.553,04 0,00 0,00 15.913,741705
[17:] Fezeive G B 740,00 .00 0,0 0,00 700 [iE4] B2 A0 00 [ T4 |
067 | Rezetve legale T,00 §22.740,00 77,00 6,00 0,00 000 .00 922 740,00 1001
71 REZUCTATUL REFORTAT 0,00 R YN i -2, 47200 125,42 7 a00h072.41| hHBo9s0e9.2a 432 oG, 7 0,007
117 | Hezultatul reportat 0,00 9E7T. 27 BZ412,00 700,42 T335572.21| 6.804.008,23 497.685,77 000|317
Ti7T | Hezultatul reportat reprezentand profitul 0.0u [iEE 000 0,00 740810854 7408, 10,54 .00 KRN
nerepattizat sau pierderea neacoperita
7774 | Rezuliatul reportal provenit din coreclarea 4.020,00 0,00 BZATZ 00 [a¥eli] -BG &32,00| -bi6630,75 434 216,75 [ § KL 1
erorilor contabile
1175 | Hezerve reprezentand surplusul realizat 0,04 1..897,2/ 0,00 129,42 13,597,27 1.554,04 0,60 1.553,04 1175
din rezerve din reevaluare
12 REZULTATUL EXERTITIOC 0,00 7.408.106,94| 14.117.116,a1| 11.016.227.56| 119.183.458,87| 115.815.750,27 0,00 41138.404.33 |12
T 'F-'_Ir_tli?'thgLA;ﬁerdere GO0 7 4UBTOGEA| 1411711661 11.816.227.38| 110.163.456,87 | 115,810,758 21 0,00 FTIEAATA [T |
15 FROVIZITANE 000 S TEI 36408 B2 045 54 1.474. 05300 1423 321,08 147408300 0,00 3174 0701758 1
57 | Frovizioane o.o0 T IEI 504,08 B0, 048 o Ta414.008.00 TA20 021 08| 141400500 fal ] T 17407600157
[TE18 | Alie provizioane 0,00 3,185.304,08 G20 DAE 64 1474 08500 142332708 1.414,085,00 0.uC K R Rl RS
15 IERORMOTORT 5] LT Rl ASTAILATE 00| 25307, 11681  325534B4| 207301744 7428 760,20 G.a00. 104,20 o.00 PI545. 506,00 |16
i]i¥] Credite Dancare pe termen Jung 000 23508533350 0,00 120,42 52 6. 183122 22 2e74. 041 20 0,00 e 588 73237 [ 167
TE2T | Credite bancare pe termen lung 0,00 2380682530 00 1074292 B8 12202 2574.8947 29 0.0 ZU508. 7 &2 7 TR2T
THZ1.0| Czredite bancare pe termen ung - BERL 000] 2530652305 0.00 0o 2da bl 5.B42.071,98 44105770 0,00 8125042371621 0
162 1. 7| Credite bancare pe termen lung -5 1 0,00 S00.000,24 0,00 0,00 Q0600 24 0.00 0,00 ooolmsar T
T621.2| Credite bancare pe termen Jung - BERDT 0,00 0.00 0,00 14,500,040 BUTER00] 253385000 0,00 2477000077027 2
167 [ Alte imprumutur st datorn asimilate 0,00 1,395,385 45 325,533,654 1.755.810,42 833.577.02 1 B85 270,13 0,00 2,450, 139,58 [ T57
167 1 | Alte mprumuturi TL-Teasing 4,00 1,388, 386,45 32553362 T7B56T042 B35.517,0:2 1885270, 13 0.00 ZAG0. T3 RE 187 1
168 | Dobanzi alerente Impromuturior si 0,00 T01.807.10 000 TEoond, 10| #4i0.12604 =04 052,05 0,00 TEE B4, 11 | 168
datoriilor asimitate
1682 gcr:rt;aer:'z;uanr;rente creditelor bancare pe 0ol 101807, 18 0,00 10566470 410.126,04 04 BEZ E 0,00 198 B4 10 | 1E8Z




. Id initi Rulaj i ~— Sold final
ont Descriere .So d initial : I?ulaj curent . Rfsla; cumulat Sold finai Cont
Debit Credit Debit Credit Debit Credit Debit Credit
1682.0| Dobanzi aferente creditelor bancare pe 0,00 101,807,116 0.00 175.786,07 393.543,36 467.522.27 0,00 175.786,07 [ [nEX T
termen lung - BERD
Thne 1| Hobanzt alerente creditelor hancare pe 0,00 i NE]¥] o.00 K] B oOa7 43 fiodrdd 0,00 B0 | 1662 1 -
termen lung — BT )
1E5Z 2| Dohanzi aferente creditelor bancare pe 0,00 0,0 00,00 20,678,035 ¥ k] 1] o[ B F ) 0,00 T N R
termen lung - BERD
: CONTURT (3F TMOBILIZART TZ3630.3T5,8T| 37.651 186,65 12.750./62,00| B.471.065,65| O1.206.203,45| 22.487.276,06| 130.676.635,44|  J8.200.567,60]2
i1 TR TZART NECORPORALE 2487 BRY 55 00 LB 43280 0,00 50T, 34834 Sh 800,03 2 AR AT o7 oo 0 =
EiE =oncesiuni, orevete, licente, marci T.458.0727,96 0,00 0,00 0,00 2741544 98,800,535 1.412.643,47 0,00 | 205
comerciale, drepturi si active similare
2057 | Concesiuni, licente - Companie 1.455.027 58 0,0 0,00 0,00 57.415,44 99,800,587 1.412.643,47 00012059
208 Afte iImobilizart necorperale 1.026. 847,60 0.00 8143230 0.00 440037 30 0.00 T304 50 T 00 (208 ——
|
208.7 | Alte imolbihzar necorporale-Lompanie T0Z6 04T ED 0,00 91.432,90 0,00 44303290 0,00 1.470.774 50 0,00 2081 i
T | INCEILTZERT CORPORALE 104 38077566 0,00 BE3R370.20 ZE.04734 T& 608 357 60 2R 210,33 TTE 7OV ETR 22 000 20
211 Terenuri s amenajan de terenur 2.614.3498,40 0,00 8,00 0,00 0,00 11,00 2,814,358 40 0,00 1271
EEEE] Terenur £4814.2498,40 ] 0,00 0,00 0,00 0. £ 814 3498 40 0,00 {177
277 | Construch 73.002.056,68 0,00] F.041 366,08 0,00 §.318.095,65 0,00 A:a7 28239 0.00212
2121 onstructil [cladin) Companie T 202 A16.15 0,60 (.00 ] .00 0,00 [T 22478 15 (WETN R 2k
2122 | Alte constructi 3.704 372 48 0,00 165,434 91 0,00 254,107,718 0,00 1050473 56 nagri2.z -
2120 |Hetele apa si canal BB 320 .UBG 24 ] BETLEIRTT 0.0 G064 764 47 [ e T el L [2123
2124 | Reabilitare retele apa si canal |5Fh -surse 576.104,81 ] 1,00 0,00 0,00 0,00 B76.108 81 0007124
proprii
FEE] Instaiatn tefinice, mijlocace de transport, 26 Bha 270,68 0,00 258701012 20 0al, a4 5270165735 et M e B T Bh5. 962,71 R
animale si plantatii
737 |Echipamente lehinologtce T2 640 603,26 ) R B < .00 T oUA AT 5y T3730,74| 1B 426 147,50 ] BEEE
2137.1| Echipamente tehnologice - Companie 12.637.683,84 0,00 1.777.353,21 0,00 F 25888757 13.739,24 |  15.922.832,77 0.00 27371
21371.8] Eclipamente tefinologice - 1k - Al 3.208 42 EH] 0.00 0.eh 0,00 0,00 Jo08 22 0,00 (2137 Ot
2137 | Aparate si instalati de masurare, control 4,327 086,01 0,Go 0,00 26.041,34 995.452.07 134.275,50 4.183.328,58 0,00]2132
si reglare
47 1| Aparate si instalatn de masurare, contral 3.150.104,74 0,00 0,00 0,00 9ub 452 07 77.561,50 4,073,954 87 0.00 (21321
si reglare - Companie
1132 Bl Aparate st inslalati de masurare, control 160.881,27 0,00 ] 26047 34 L, L 50.657,51 106833370 ) R
si realare - ISPA - AT
2135 | Miloace ce transport 10,680,251 ,47 0,00 B18.656,01 1] L7578 72 110114 55 11.755 882 54 Nl 2K |
21337 Miloace de transport - Companie 16.705.117,53 4,00 815.656,91 0,00 978.725,72 80,142,08 11.800.700,24 0,007133.1
273351 Myloace de transport - [5FA - AT fo5. 163,82 0,04 1,0 0,00 0.00 25.577,57 155,182 31 o021 80 |
214 Mobilier, aparatura birotica, echipamente 702,133 48 a,o0 0,060 0,00 110 791,68 2413700 74H.788,16 3,00 (214
de protectie a valorilor umane si materiale '
si alte active corporale
2747 |Tiobiler, aparatura Eirotica - Companie 674.527,28 1, 0.00 oo 110,791,608 B B 4] 7RO 181,07 WiV FEP|
214,50 | Mobilier, aparatura birotica - [5Fa - AT 75 606,14 o.00 0,00 060 0,00 m.o0 FE R OO0 (77490
716 Active corporale de explorare sl evauare 17 B 6 0,00 0,00 13,010 0,00 1,00 17 BEE.62 o
a resurselor ! -
2161 | Active corporale e explorare si evaluare 77 e 62 o008 .00 LN RN] 0,00 i 17065 62 X AL
a resurselor ' '




. Sold initial Rulaj curen j S i
Cont Descriere : ; tulggeurent Rula] cumulat _Sold final Cont
Debit Credit Debit Credit Debit Credit Debit Credit
23 IMOBILIZARI IN CURS SI AVANSURI 16.767.670,39 0,00 3.998.910,46 8.853.701,09 15.623.590,16| 15.393.861,30 16.997.399,25 o00fF
PENTRU IMOBILIZARI
Pk Imokilizar corporaie m curs de execuile TG, 707 .070,58 .00 3,950,970 48 BESITUT0E L3 ; 15,394,887, 30 1686738825 oonzat T
31.7 | tilaje mdependente 0,00 1,00 2.313.753,34 2.313.753,32 447138557 447322352 0,00 0,00)2371 _=
237 7% [Lucrar de gospodarte comunala EEFFE TR 0.00 1.685. 767 12 B a3g.B47 7T 10,513,363, 78] 10.820.837 78 BOT5 716,58 OO0 2572 =
231.5 | Investiti In curs POIM Hegional 1028 031,40 3,00 0,000 0,00 1.103.055,44 0,00 = 132.085,97 OnC|Za15 |
T AT Trvesti in cars - PO - FC .00 .00 0,00 alss) ATETET. 7S i) Pt i [ R '
3152 Tnvestiti In curs - FOIV-H - BS 0,00 0,00 0,00 0,00 73.375,33 0,00 73.375,33 6.0 231562
T91.549] Investitii in curs - LI - B (s X 1] ,0a 0,00 0,00 11.288.52 a,00 11288 52 B0 |23T.53
TIT.57 | Tnvestitil in curs POIN Regional - BERL 1T 1.079.031 48 0,0 0.fi0 0,00 538.625,86 0,00 1.667.001,44 0,00 173187
conexe
7316 |Tnvestitit n curs - PO 737064833 0,00 (1] 0,00 -2bh, 052,58 0.00 B.R44. 505 75 R[] EREHE |
TH1ET | Tnvestit in curs - PO - FL 5./40.251,90 0,00 0,00 0,00 0,00 [iNiTo] 5,740,255, 40 .00 231.61 =
ca1. 62| Investitn in curs - PO - BS 045 453,57 0,08 0,80 0,60 0.0 o, i Q94545357 0,00 F23T .52 —
747 G4 Investit n curs - LI - BL 67.532,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.54.,40 [,00[Z31.63 i
77 B2 | Tnvestil in curs - PO - Fond 110 Bo2 400,45 Ton o100 .00 FEG 06250 ]G] U6 155,50 ) FRERT i
28 ARMORTIZART FRIVIND TMOBILIZARILE 0,00 31.551,186,65 26.047,34 509221322 3HZ.011,26 6.711.406,30 0,00 38280581 BE 7B —
280 Emortizan privind imokilizare necorporae 0,00 1732.635,34 (41 1) 43501 26 00, 500.83 430077 54 0,00 2 O6a, 706,06 | 280 =]
20805 | Amortizarea concesiunilor, brevetelar, [ 1,732.635,24 0,00 43.5491,2 949.800,93 430877 64 0,00 2 DRI 705,05 | 2605 =
licentelor, marcilor comerciale, drepturitor
si activelor similare
ZE05. 7| Amortizarea concesiunilor, 0,00 1.732.635.34 0,00 43,591,26 OeL 800,83 430.871,64 1,00 2 0RZ.706,0517805.1
licenteler-Companie
287 Amortizan privind imobilizar'e corporale ULy Al 1B.531,31 22041 44 54852180 282 21033 B 2B0 534 65 0.00 S0 215 870,64 [281
812 [ Amortizarea constructilor 0.00 13.1700.285,11 000 252127 65 71,00 2.055.580,06 0,00 16.056.165,77 (2812
2071 [ Amortizarea instalatiior, mijloacelor de QUUl  1ee1ds15,10 £6.0471,34 2u0.333,73 2BQ7A 33| 327544308 000 19530 882 BE [2613
transgort
2873 1] Amortizarea instalatillor, myicacelor de W] 16209 150.658 0,00 e T e e B ) 1444 31 3.275.44508 0,00 (0363 148 35 | 28701
transport - Companie
1% 5] fimortizarea instalatilor, mjloacelor de 0,00 54 354 51 26047 34 0,00 BEEZS 07 (KNH] 0,00 LR L T R R
transport - 1SPA
2074 | Amortizarea altor imabilizan corporale G,00 50{.386,30 1,00 6088 20 24.137,00 48 43012 0,00 524,687 4. 2014
208747 Amortizarea alior imobihzar corporale - 0,00 476,780,717 0,00 5.053, 20 24173700 40.438,7F 0,00 405087 2o i2B14.]
Companie
Z014.58 Amortizarea altor imobilizar corporale - .00 29.606,189 0.00 (i) oot o.00 a,00 ZHBOG 1S [aB14.00
ISPA - AT
2816 [Amoriizarea aciive'or corporale de 4,00 4 364,80 0,00 G445 000 Tra,40 V1] B 138 20 | 28Th
exploatare si evaluare a resurselor
i CONTURI DE STOCURT 51 FROCUCTIE 1228.558,74 G6EH. 702,94 1.631.643,04 1.048.711,33 iZ.7en B3 83| 12.379.645 75 1.310. 743,594 4ZTTED.OD |3
IN CURS DE EXECUTIE
3 STOCIRT OE MATERITPRINE 21 T 728.658,74 0,00 947 847,10 1.225.531,33 12.034.250,88]  11.056.465,79 1,310,143 54 O, U [30 1
MATERIALE
a0 Materiale consumahile 1.203. 252 30 0,00 767.626,70 1.023.367 83 5.560.017,05 9.464.917 81 1.304.3591,54 0,00 1302
2027 [Materiale auxiiare T 178 &8E 23 V] 52735474 Tand456.B0 BEERT 644 TH Bl a07,80 1.257T BZL R4 o Ra TG
4022 | Combustibidi 0,00 0,00 95,74k B 95,736,856 1.457.018,5308 1.457.218,658 0,00 0,00 [3022
add | Fiese de schimb 23,900, 38 4,00 56,453,857 b, Hoe g 1.071.6844,06 1.044,462,38 20,342,000 W BTiRZ) -




. Sold initial Rulaj curent Rulaj i
Cont Descriere : : L : Rulg) cumulat_, _Sold final cont
Debit Credit Debit Credit Debit Credit Debit Credit

3028 | Alte materiale consumabile 843,70 0,00 .88.080,23 122.222,23 352.609,83 350.228,53 3,225,00 0.00[30FE

R 1] [fateriale de natura ohiectelor oe inventar 25.766,44 0,0 175.314,40 207 163,50 2477235594 2.401.747 53 B The.40 0.001303 1

k1] AJOETART PENTRU DEPRECIEREA [ 4] BEE, 702 04 FEH 702,04 423 18000 Ga, 702,54 473 18000 0,00 AT VA0 OG |39 —
STOCURILOR SI PRODUCTIEI IN CURS
DE EXECUTIE

2 Ajustart peniru deprecierea matenalelor 0,00 BHE 0254 HER T2 94 423 180,00 6B 70204 42T TB0,00 0,00 423.160,00 |50z

2927 | Ajustar pentru oeprecierea materialelor 0,00 BEE. 0L, 54 BEE. 702,54 423 180,00 588 702 B4 423 180.00 000 423 TR OO T 3077 B
consumabile

g GONTURTE TERTI 1722278055 BE.OU3. 307,35 T TCC TUBR1| Rl G34.0/5,00| ABEars laa o0 516405 640,04 44,12 829 04 151 80ETHHZ 784

an FUBNIZORT SLEONTURT ASIMILATE A46.809.15]  7.50/.0060,02| 33.075.732,65| #4.345.530,70| 127.450.370,08| 10057180664 Zi5720867.23 130355576140

A0T Furnizon 0,00 4 07 785,86 LI eAT BT D.and 438 79 GZHT6.398,08] 57.802.020,08 ] B.ob7 dgi, 7o 1801

4077 | Furmizon intern: 0,00 4.001.795,86 4425641 B3 5.864.428,19 52 813.80408] 57.799.5Z0,B8 V5] BOE7 4207514071 = :

4072 [ Furnizon externi 0,00 0,00 [N} 4,00 2,482 00 249200 0] 0G0 T407 2

4004 l~urnizor de imobizari 0,00 7 68T B4H 24 14.805.687 85| 14.489.230,07 38.352.187,2 37.393,847,27 0,00 1.731.503,77 1404

4041 | Furnizer investitil interni 0,00 2 Do, B4, 24 1.724,095 18 1907637 40 1453126041 13.572.814,38 0,00 {731 SUT 22 (3081

4047 | Furnizon Investitn externi (1,00 4,00 W] 0,00 538.054 E1 52:.994,61 0,00 0,00140472 ==

A0 5 [Fumizon nvestit) P 0,00 [ 04] 13.087 58267 13.081.509267 23783550 ZTT 23,785,555 31 0,80 0,00 j404.& =

4754 50| Furnizor investiti POIW-H T.o0 000 13.081502,67| V30150267 23 103B5021| 2319455021 0,00 0,00 40450

A4 E | Furnizor! investrtin FLiihd i) 0,00 0,00 0,00 O5.373,00 GH:373,00 0,00 RN =

404 80| Furmizort mvestitn FOTR 0,00 0,00 0,00 0,00 96.373,00 98.373,00 0,00 0,00 404 .50

B [Furnizor - Tactun nesosite ]} f0b. 234 52 TEE5 10544 -Bb4 Gdb, 2 10.828.084, 7] 12,439,781 63 0.00 2317331, 79 [408

4087 |Furnizon - facturi nesosite Companie 0,00 706,234,852 1,895,102 44 -594,525,22 10.828.084,76| 12.430.181,53 0,00 27 AT 74081 =

408 Furnizori-aghbitor 246 BEG 15 000 12.848 300,67 B7.207,66 254582 652,50 2,236,564 BF 23 5f2. 087,23 000 | Al

4091 [ Furmzon-delitor pentru cumparan ce 547566 0,00 36,571,434 14,213,585 T680.564 58 1.886.944 34 0,00 0,50 |40
bunuri de natura stocurifar |

409 | Furnizori-debitor: pentru prestari de .00 0,00 173573 12,994 11 91.008,56 91.088,56 0,00 0,00 [409%
servicii si executari de fucrari

A3 | Avansun acordate pentru imobylizar 340, 574,48 000 12800.003,51 0,00 23450 988 55 250 521,593 23 B2 Y87 23 000 | 403 -
corporale

2053 1 Avansun acordate pentru imobilizar 20,00 0,00 201 oow 18 ] 297,441, 45 208.041.82 30,948,535 0,00 4053, 1 0
corporale - Companie

4083, 5] Avansun acordate pentru imotiizar) o060 0,00 13081 682 67 8,00 23.193,558,21 0,00 &3 183,558 21 0.00 |4003.5
corporale POIM-R

4053.5] Avansun acerdate pentru imobilizari 0,00 0,00 11.119.353,78 0,00 19.714.525,34 0,00 19,7714,525,34 0,00 140%23.51
corporale POIM-R - FC |

4053.8] Avansun acordate pentru imobiizari 0,00 0,00 1,700.607,04 0,00 3.015.162,50 0,00 3.015.162,69 4,00 14093.52 |
corporale POIM-R - BS

40593 5] Avansuri acordate pentru imobilizari 1,00 0,00 261.637,85 00 463 671,18 0,00 463,571,148 0,00 4053 53
corporale POIM-R - BL

4053 5| Avansun acordate pentru imohiizart Sa0.458 £5 0,80 [ e ¥] 0,00 0,00 [EH] 140,405 40 LR ] =
comporale POIM |

A0593.&] Avansurl acordate pentru imabilizari 289,434 57 Q0,00 0,00 0,00 [ ]H] 0,00 JO A4 57 GO0 4005 61 {
corporale POIM - FC ' '

A0R3 5] Avansun acordate pentru imobilizar A7 BGh,ua 000 (] &0 0,60 L] A7 6LE 97 0,00 (4053 52 ‘
corporale POIM - BS . |

£093.6] Avansurl acordate pentru imobilizan 3.405,00 [+ X3N] 4,00 0,00 1,00 0,00 3.405,00 0,00]4097 63
corporale POIM - BL ‘ » |




~ont Descriere ~Sc:old initial : !?ulaj curent : Rulaj cumulat Sold final Cont |
Debit Credit Debit Credit Debit Credit Debit Credit
4 CLIENTI S| CONTURI ASIMILATE 16.423.248,07 627.225,34| 14.756.199,13| 13.646.023,49| 166.882.661,67| 165.158.197,27| 18.164.002,03 643.514,9G (47
77 | Chent 12.052.457,75 0,00( O.158.20554| G.050.503.92| 111.777.806,18| 111.273.005,30|  12.500.006 54 0.00 | 471
4777 TTent BBt UBna] 0,00 Beon1i6,72] SUZ3 a0 18] TI0817.377,46] 100.762.640.47 ToA 61323 UO0 (ATTT 1
4718 [ Clientiincerti sau in liigiu h A TEE A 0,00 BB0.08R, 02 35.454 80 A50.088,92 1.571.275,8¢ 4.58% 195,30 R SEE:]
418 | Clienti - facturt de intocmit 4. 360780.32 o,00 5.087.943,45 457425404 o5 057095 48] S18R7 68252 5,597, 50548 OO0 478 _]
470 Clienti - creditori 0,00 GE7.225,34 0,00 15.195,23 0,00 16.289,56 0,00 4351400479
4. PERSONAL ST CONTURTASIMICATE 934,00 SeR BT, 00 B G708, o0 2.065,773,00 G B20 BEE 03| SO.037T.EEG03 2 BaA4.00 1.oraTey7 0032
47 Fersonal - salari datorate 0,0 TEE.RG7,00 3.550.640,00 3 547,008,000 37 526728100 3760435700 71,00 B7E.CAL G 427
457 Fersonal - ajutoare materiale datorate 0,00 0,00 42 131,00 42 731,00 B4 BIG,00 548.616,00 .00 BT R
475 | Avansuri acordate persenalulul 934,00 0.00 1.016:044,00 1.0:20.834,00 9.047 520 00 0.945619,00 2.844,00 0,00 455
4510 Lreptur fe personal nendicate 00 1.152,00 0,00 0,00 U, 0,00 &, 00 TA5E 00 |42
427 etiner din salari datorate terflior [4+i] 2808500 132.179,60 133.1185.00 T821274,00| 1.525.7:8.00 0.00 32.552,00 |427
L7 [Alte dator sl creante 1n legatura cu 0,00 1471.700,00 316.774,00 321702 00 TTEE 135103 1. 213586103 0,00 165 100,00 [428
ERLR E?tresggfcll:la in legatur cu personalul o,00 141,¥00,00 314.600,00 A10500,00 TG HTE D 1.080.218,00 uch TRa, 100,00 [4287
4202 | Alte creante in legaturt cu personalul 0,00 (00 217400 220200 123.378,03 12137003 0,00 0,00 [42E2
43 ASIGURARI SOCIALE, PFROTECTIA i, 57200600 1.195.822,00 131225700 1422424100 14 370.032,00 0,00 1126847 00 (43
SOCIALA S| CONTURI ASIMILATE
43 Asiguran sociale 11,00 Ba7. 170,00 1.123.6588,00 1,233.268,00 13.385,731.001 13.547 525,00 0,60 1.047.964,700 (431
2315 [ Contributia de asiguran sociale (] 530,744 00 THE. 472 00 i 537 10 G aus bdgon) O340 0a5.00 o, A X
4315.1 (}oqtnuuﬂa unitatil pentru Tondui de 0,00 0,00 0,00 177700 177700 1.777,00 b.an 0,00 [43T5 1 |
43750 f‘.ﬁﬂ?ﬁtm oe asigurari sociale 0.00 E38.744,00 TEn 472,00 882,760,000 89.303.872,00 9.347 0E8,00 0,00 SbZ. 750,00 145315.2 ]
a1is  [Contnbuba de asigurar sociale de 0, 5. 425,00 435 216,00 S48 53T 00 4097082007 4157 he000 0.00 165,204, 0014376 i
43Tk, 1 Fs:?):l?!t?’t&ﬂﬁﬂ P B T ) 0,00 2510 u, W 433 F4n (0 523.615,00 TBS.Bar,00 N O0 A3 a1 ]
#3716.2| Contriiutia de asigurarn sociale de 0,00 331.922,00 310.006,00 348.631,00 3657 33500 1674 74500 0,00 248 831 00143762
405 f:ir;atl:fl‘:fﬁtle astguratore pt munca 0,00 74,888,00 70, 134:00 7HEE3.00 BT 510,00 B31.507,00 0,00 70083 00 436 B |
a4 BUGETUL STATULUT, FONDLRT 300.275,56 JELU0B,F4| 18.733.05247| 17.001.420 20| 75.765.043,02| 75.260.577.63 1.552.414,45 1.154.89E,84 |44 0
SPECIALE SI CONTURI ASIMILATE
441 Impozitul pe profitivenit =8, 380,00 0,00 2,00 -5H1. 785,00 532.784,00 326.368,00 581.796,00 0,00 [441
4477 [Impozitul pe proht BE.350,00 u,od 2,00 5A71.796.00 B39, 784,00 326.366,00 81,796 00 0,00 14411
4477 1] Impozrt pe profit an curent 5454700 0,00 0,00 -499 384,00 §43.623,00 408 780 00 495,384,00 0,00 (447111
J37T 2 [ Tmpozit pe profit an precedent 3.8.48,00 0,60 0,00 -B2.4T2,00 -3.839,00 -B24T200 B2 412,00 000144172
442 | Taxa pe valoarea adaugata 15554591 6,00 4.270197,60 3,468,725 05 20.294.787,72| 2751589553 934,337 50 0,00 [442
JT75 [TVAde plata 0,00 0.0o 0,60 ] TI7a 745,50 175,728 50 0,00 0,00 | 4427
4424 | TWA de recuperat $30.334,00 0,00 564, 368,02 127.388,00 1.384.330,58 750.295 68 964, 350,00 0,00 4424 =
AaAn | T deductiblla 4 0,00 1,746 23706 17746237 U6 8,597,838 18 9.581.549,19 0.00 0,00 4225
4477 | TV colectata 0,00 0.0 761.860,55 781 BGA. 0% T 386.350,40 |  9.006.350,25 0,00 0,00 4477
4478 VA neexigihila (V] I¥4.788,04 AR AEETE 514247 594 R a3 40867 GR0EEE3 03 0.0 I0.0ITE0 4428 —
445 1| 1WA peextgibiia - deductibila 108.704,01 1,00 367.521,52 400.210,80 1.967.079,51 1.708.002,22 367 521,30 000744787




ront Descriere .Sold initial _ I?ulaj curent . Rulaj cumulat Sold final Cont
Debit Credit Debit Credit Debit Credit Debit Credit
4428.2| TVA neexigibila - colectata 0,00 358.663,45 376.205,23 460,851,29 4.435.343,43 4.537.531,27 0,00 460.851,29 (42707 i
44704 TVA neexigibila - La Incasare i I 0,01 EER:T TN 52.768 BB =50.08F 58 3EZ.050,54 G 15 40 0,0074478.4 "
ri [mpozitul pe venitur de rafura salarilor 0,00 244 500 TEZA1T.00 286.276,00 2788 188,00 - 80584400 0.0 ZER 2 6,00 |444 |
445 Subventt 75 350,95 4,00 12.959.453 41 12.550.470,47 24 232.106,78 34.232.1£E,T8__7’5.350.95 0,00 1445
A457 |Tmprumutur nerambursabile cu caracter 0,00 0,00 [Z8ET Tag.07| 12881 70047 G/2813 10| aior2 014,10 000 T | 3457 —
de subventii ' ' .
4457 51 Imprurmuturi nerambursabiie cu caracter 0,00 Ooh] TZEeT 3597 1286173597 AL/ 10 ITErR 674,70 [ 1] 0, [ad57 5
de subventii POIM-R ’ ;
4457 Bl Imprumuiurt nerambursatile cu caracter 4] 0,00 934385477 G.5043.8904 77 20.297 9A0 6] 25 797.0E0.62 00 0,00 [4452. 51
de subventii POIM-R - FC
4452 5] Imprumuturi nerambursapite cu caracter 0,00 0,00 1.429.081,55 1425081558 2.587.473 41 2.597.473.41 0,00 11,00 445252
de subventii POIM-R - BS ' ’
4452, 5] Imprumutun nerambursacile cu caracter 0.00 0,00 2.0BE.6B7 65 2080 EET B 3777 420,07 3.777.42C,07 0,00 0,00 14452 53
de subventii POIM-R - TVA ' ’
44TH |Alte sume primite cu caracter de subiventll TG 350,55 0,00 or.ria,a4 57 705,44 ZEEO7E2EE| 2.55h20260 Th- 400,05 01,00 4458 1
4458. 1| Alte sume pnmite cu caracter de subventn 0,00 000 (4,00 17,00 245 50610 247%.908,00 {1,00 0,00 [4458.1
-defa C OP ' '
4455 3] Alte sume primite cu caracter oe subventy 0,00 {,00 0,00 0,00 45.374,00 42.374,00 000 0,00 144583 '
- Mat, ob inv, piese schimb din IID
#4505 Alte sume primite cu caracter de 0,00 0,00 0.00 ] 1.B57,00 I.857 10 0.00 0,00 4458 5
subventie - Indemniz.zile libere-1.19/2020
4450 ] Alte sume cu caracter de subiventir - 0,00 ,0d 7e8 08 7o5, 08 5.0 ad 5,007,580 0,00 (1,00 [4458.517
aj.apa asist.soc. D.UAT Bz.299/14.04.2020 '
455 5Y Alte sume primite cu caracter de subventir 0,0 0,00 51.06179 g1.0ET7g 2 000,847,049 2 228847 1145 0.00 0.00 |4451. 55
PGIM Reaional ' '
458,51 Alte sume primite ¢u caracter de subventil [ fely] u,e0 106173 0T oeT, /g L2428 847 08 2 een 547,00 0,00 0,00 [445E 550
POIM Repional - BL ’ o
445H,6] Alte sume pnmite cu caracter de subventit 0,60 0,00 587120 5.871,20 31.078.30 31.078.30 0,00 0,00 |445E 6
POIM ' '
4454.6] Alte sume primite cu caracter de subventil 0,0a 0,00 587120 5.871,20 211.078,20 31.078;50 0,00 1107445883
POIM - BL ' '
44517 | Afte sume primite cu caracter de suliventi 76.350.85 (1)) 18,37 18,57 220,39 270,358 76.350,55 00044587
POS 1 Economii '
4458771 Alle sume primite cu caracter de subventir T 400,05 0,00 0,00 U0 T (] 6.350,85 0,00 1445877
POS 1 Economii - BL '
[E5E T Ate sume primite cu caracter oe subventi 0,00 (R 10,07 TE.37 a0 220, 0 o0 0,00 | 4458 76
POS 1 Economii - Dobanzi ’
'ZZ6 | Alte Impozite, taxe si varsaminte asimilate 0,00 65,402 0 Gon, o6, A0S Bae, 00 BEOT OG200| GD4de.d40.00 T,00 B00. 050 00 | 446 —
447 | Fondur speciale - taxe st varsaminte 0,u¢ 68.984,54 75.164,56 78.763,84 B07.525,02 917.304 22 0,00 76.763,04 447
asimilate
4471 |Varsaminte Tond handicap 0,00 55.450,00 B0 a1 2,00 BT Sha 00 71066, 00 725 pon, a0 0,00 BT 664,00 (447.7
447. | Fond ANRSL 0.00 7353454 T4 79258 17.200,54 167.83B.02 19750422 0,00 17,200,854 (447 2
42E [ Alte datorn si creante cu bugetul statului .00 0,00 130,00 130,00 T2 AG0, 00 12.4580,00 Q.00 000 [44E
4481 | Alle datorir fata de bugetu’ statulur ¢,00 0,00 130,00 130,00 12.460,00 1.2.460,00 0,00 0,00 [4457
45 | GRUF SIACTIONARFASDCIATT 0,00 O00[  7.200.000,00 U,00 TAT7 UBA 0] 7.477.064.01 o.00 R
457 | Dividende de plata 0.00 0,00 1.200.000,00 0.00 741798420 7.817.004,21 0,00 001467
46 CERITORI Sl CREDITORT DTVERST 75114899 abd e 42 2037 B15.55 1,843,040 38 [6. 5848 095 30 16 463 535 40 270,744 03 45% 144 54|45
461 Letitor diversi 75,714, 51 0,00 1.4530°048,300 1.241177 B 15723 061,29 15.528.202.17 270,744,018 0,00 1451
4611 | Debitort diversr - Companie T4 462,97 T.o0 I35 22 37 154 751 B2 TTATEI T 1 5a007007 Zha 312,17 TooTaET —




: Sold initi Rulaj Rulaj -
~ont Descriere : tial : Bulaj curent : Rtllaj cumulat Sold final Cont
Debit Credit Debit Credit Debit Credit Debit Credit I
461.2 | Debitori - Agenti de teren 652,00 0,00 1.091.721,98 1.086.426,04 13.976.039,32| 13.968,259,40 8.431,92 0, 00487 7
402 | Cregiton diversi 000 TEE 074,47 0696760 B07.167,52 BE0.234.01 955,104, 23 0,60 453,144,104 | 463
462 1 | Lrediton civers 0,00 351 090,31 bR 587,56 BOT HRE B 60.234,07 Hobnld 23 1,00 AT FE0 5 |R6e | |
457.4 | Crediton mivers! - utilitati 0,00 12.184,11 G,00 a.00 0.60 -300, 010 0,00 11.554,7146Z .4 =
A7 CONTURI DE REGULARIZARE 51 BE 317 58 825331748 02 846 911,04 15. 871 777,47 14.758.693 557 5T 203947 55 G5 TaT 30 12966 R5T 76 (47 !
ASIMILATE ' h o
471 Cheltueli inregistrate in avans BE_ 317 5E 4,00 25.913,38 267 546 U0 {887 625,24 TH74.175,50 BE.To7, a0 000|477 =
477 [Vemtuminregistrate in avans 0,00 0,00 0,00 £2.186,05 0,00 62.186,05 0,00 12.186,05 1477
475 | SUBVENTIPENTRU INVESTITH T.00| B2.533.148,02 GZ0CO7 06| 15GAB0AR4Z| 1227106841 BU G 58600 (ST R 2 T v e :
4752 | Imprumuturi nerambursatile cu caracter Dol 7.034751,95 0,007 12.857.733.57 1.797.525,594 33.470 340,04 0.00 3i.706.966,05 |4752
de subventii pentru investiti ’
2 5] Tmprumuturt nerambursabile cu caracter [ER] ] obul 12se] 7387 e 5 B4 33,470 340,04 3,00 IA72 8740|4755
de subventii pentru investiti POIM-R '
2752 Bl Imprumuturi nerambursabile cu caracter 01,00 [1Xee] 0,00 BEAaEa4,77 0,001 T6.585480.02 W] 6 gy .80 02 |A750 51
de subventii pentru investitii POIM-R - FC ' o
4752 &l Imprumuturt nerambursabile cu caracter 0,00 0,00 0,08 1476 08755 0,00 2,507 473 41 .00 ZhHr Ava 4] 4750 57 —!
de subventli pentru investitii POIM-R - BS ‘
475257 Imprumutun nerambursabile cu caracter 1,00 0,00 0,00 2.0BB.857 85 G0l 377742007 0,00 3.777.420,07 |4752.53 !
de subventii pentru investitii POIM-R - ' ’ |
TVA |
4752, 5{ Imprumutun nerambursabile cu caracter 6,00 1,00 0,00 000 [ 74752584 10.111 966,54 0,00 8.014.440 60 | 4752 .58 {
de subventii pentru investitii POIM-R ' ’
-Prefinantare
4702 6| Imprumutun nerambursabile cu caracler [ 7.034757,55 0,00 000 7.00 0.0 .00 7034 15105147505
de subventii pentru investiti POIM :
475268 Imprumutun nerambursabille cu caracter 0,00 5,064 925,51 e .00 3,00 0,00 0,04 OB B0 OT (470 B)
de subventii pentru investiti POIM - FC :
4752 6] Imprumutun nerambursatile cu caracter 0,00 B34 2375 0,00 00 [} ] 0,80 i) B34 23375 (475082
de subventii pentru investiti POIM - BS '
4752.%] Imprumuturi nerambursabile cu caracter VEEY 1,134 998,74 0,00 (i ili] 0,00 0,00 0,0 1,134 99E 70 4752 62
de subventii pentru investitii POIM - TVA ’ '
4753 | Donatu pentru investitn 000 5.095,56 216,00 0,00 5. 175,59 518397 0,00 410327 [4753
ZTEH [ Alte sume primite cu caracter de subventn 00U 75.453.800,48 620, 781.65 2.705.311,45 10.467 566,70 25 BA7.061 00 &,00 B0 5T 355 58 [475F |
pentru investitii *
4750 1| Subventii pentru investitir - Fond 1101 000 31.560.875,78 T8G 741,30 B4 457 18 EEALRAna0| S4B ESRnT 07 O Y B - -V )
4750, 1] Subventi pentru investitii - Fond 10 - 0,00] 47.5958.431,58 4240501, 38 1.849.258,51 4.739.343,58| 18.139.765,44 0,00 61.350.353,44 | 4768 11
Investitii ' '
4758 1] Subventn pentru investiti - Fond 110 - i) 0,64 0,00 0,00 42 374,00 4.:2,374,00 [iKe] 000475613
Materiale, ob inv, piese schimb
A758.4| Subventir pentru investitn imprumut 5 346 017,87 0,00 0,00 0,60 0,00 -125.352 20 BATT A0S 77 By T
BERD ' ' '
4758 41 Subventit pentru inveshitn imprumut 234k 01557 0,00 (il 400 0.00 125 368 a0 5471 000 77 B0 275030
BERD " o ' o
4758.5| Alte sume primite cu caracter de subventii 0,00 28594510 0,l0 £91.061,79 0,00 2.828.547,09 0,60 3 z
pentru investitii - POIM Regional ' R ' 3124.792,19 147585
475E,5] Alte sume primite cu caracter de subventil 0,00 20554570 71,00 591,061,749 0,000 2.AIBA47,09 0,00 3 7
pentru investitii - POIM Regional -BL ' o ! 12479213 14758.53
47506 Alte sume primite cu caracter de subventi o, Ol 718,103,773 g,00 -558.554,38 0.00 -435.581 40 'y} z 347
pentru investitii - POIM : . =91, ¢,0 28T I 33[4758
47EHE] Alte sume primite cu caracter de subventnt 0,00 TERAOn 27 0,00 5.871.20 .00 3107830 00 187,773,567
pentru investitii - POIM -BL ’ : d ! 187, 773,57 [A7T5E 63




Sold initial

Rulaj curent

Rulaj cumulat

~ Sold finai

ont Descriere - - - - - Cont |
Debit Credit Debit Credit Dehit Credit Debit Credit

4758.6| Alte sume primite cu caracter de subventi 0,00 562.408,46 0.00|  -564.425,58 0.00] -468.069,70 000 94338,76 [ATEAEZ
pentru investitii - POIM - Fand D |

475E.7 | Alle sume primife cu caracter de subventn ©,00 206G, 560,09 0,00 T30 0,00 22030 0,00 205 7AT. 28 |475R.7 1
pentru investitii - POS 1 Economii

4754, 71 Alte sume primite cu caracter de subventil 000 2491.412 5a &,ud ()] [NKs0] 0,00 0,00 20 412 54 4758 71
pentry investitii - POS 1 Economii -BL

4758.7( Alte surme pririte cu caracter de subventi 0,00 5.1401,35 0,00 18,37 0,00 220,39 0,00 5. 508,74 (475578 I.
pentru investitii - POS1E-Dobanzi |

40 DECONTART TN CADRUL UNTTATT 0,00 0,00 1.587.353.45 1587.353 43| 14.737971,29| 14.737.071,29 0,00 o0 |48 !

Z8Z [ Decontar Intre subunitati 0,00 0,00 15E7 35743 1.557.353.43 14737872389 14737 571.99 X8 000482 _'|

482.1 | Decontar intre subunitati 0,00 0,00 0,00 0,00 31.662,57 31.662,57 0,00 0,00 4551 '|

A2 7 | Decontarl stocuri 0,00 .00 T.BB7.353,43 1.587.353,40 4706 308,72 | 14700 00,78 o0 T AnS s =

45 AIUSTARTPENTRU DEPRECIEREA 0,00 5.270.0599 91 3E.454 .80 B60.088 8¢ 1.571.275.56 BEO 048 37 0,00 461,972 87|49 [
CREANTELOR |

441 Ajustan pentru ceprecierea creantelor - 0,00 523338334 30,454 B} BEUUBERZ 1671, 275,95 d5i 080,52 0,00 455208 30 |40 _|
clienti

445 Ajustar pentru deprecierea creanielor - i, 00 IBTITET 0,00 0. 0,00 0.040 ]A] 56.717,57 | 406 =
debitori diversi

3 CONTURI UE TREZCRERIE a2 782 847 7 226800087 T4 322005 43| 124 367 714,00 | DOE UND 428,45 | Ba7.214.401,68 46 10056 18 31 Ba Ta (5 =

57 CONTURT LA BANG] J2771.80460| 2.0268.003,07| 79.00140245| V0451 113,00| 577475307 66 | 585.607.7373 4R 07660264 37139867751

517 Conturs curente Ta banc 321775094 50 OOB] 7584738778 75.200 71040 | Se5.101 (01 Ba| 51 6op 23364 AR OTEEET ES D

Z177 [ Conturi la banciin lel 24678 834,73 0,00] 71645477 HI[ 71.005.536,05 | 453.850 671,26 440.504.010,45 42,653.60550 00015179 _|

51211 Conturl la banci in lel 230249073 0,00 2007806028 20710604 70 200535 183 38| 157 J03 657 6e 2. 857 B39 000 [BTaT =

57277 Conturi la banci m lei- Fond 110 28 B30. 758,87 0,00 2458423625 24551 F1471| 206.034.927,12 | 206.360 634,11 78.504 40718 0,00 51212 |

STET 5| Conlurs a banci in lel - PO Fegional SOE. 45T 0,00 Z63F3467 54| 5 044.335,54 47 IT253533T| 681071875 10040 550 71 o0 |57275 i

5121.5| Conturi - Trezorerie - Fonduri Coeziune - 0.00 R 0,00 0,00 10.111.566,54| 10.111.965 54 ] 0,00 [5121.59 [
Prefinantare-POIM Reaional

572751 Conturi - Trezorene - Fondun Ceoeziune - 205 94510 UOU 28323487 B4 ZEOLTI0E 64 37T 1B03BBES| ZB5077E2 22| JODABSha 7T GO0 {5721 52
Finantare POIM Regional

S121.6] Contun a banc In fel -FOTR §7.107.85 {4,010 0,00 ] anaur g 0,00 52,414,095 N SRR

5127.6] Lontun - Trezorerie - Fonduri Coeziune - 97.107,85 0,00 01,00 0.00 2520710 0,00 122314495 0,70 (572162
Finantare POIM

5121.7| Conturi la banci i ler -FTO5 T Economil 22029218 0,00 18,37 WKy 220,35 0,00 220.512,57 0,00 (51217 1

S1Z7 7T Conturt - Trezorerie - Fordurt Coeziune - 220397 A8 o,oo 18,37 000 22030 AT 220.5T2 BT DO IETZT .72
Finantare POS 1 Economii

5174 | Contun [a hanei In valuta Z.B45.488,17 0,00 27,437 80 11,18 TEEEZ.077.21| 19.787.508,448 3.020.557,00 000 5124

5124 1] Conturl la banet in valuta 2845988 27 0,00 £7.427,60 11,18 WmeR2 U772 15.787.504.48 3 02055700 OO0 51247

5125 | Sume 1n curs de decontare 253.071,60 000 426945337 423718316 51.360.053,27| 51.210.714,67 402.410,14 0,00(5125

57757 Sume i curs de decontare - Litenti e L T R T 0,00 4760.455,07 4231 163,18 51.260.053 21 5TET0.714,567 402 410,74 0005 175.2

574 Credite bancare pe termen scurt 0,00 2.268.003,57 4.449.7139,72 4.216,402,69 52./04 305,56 ] 53.735.487.74 0,60 3,713,185 73579 0

51081 | Credite bancare pe termen scurt 0,00 Bl T e[ e 3,440 73971 4215403 65 22,204 305898 EITIE A7 74 efe] S 714105 735141

54 CASA 4,953,149 0,00 1.125.134,62 1.108.532,83 13.504.054,64 | T1.874.604,25 3340354 D00 153

531 .asa 455310 00 729,434 7 T12833 E] 4716404 B4 9.657.954,25 33 403,54 0,00 1537 ]

5311 |[Casam lel 4.953,1%9 0,00 779.434 62 712.832,83 H.716.404,64 T hB7.054 0 33.403,54 0.0015319

baz Alte valor) 0,00 0.00 SH3.700,00 305,700,080 4 186 650,00 4 VBB EE000 (] 0,00 153%




: Sold initial Ruiaj j ]
Cont Descriere : gal__ pulaj curent Rula) cumulat _ Sold final e
Debit Credit Dehit Credit Debit Credit Debit Credit
5328 | Alte valori 0,00 0,00 395.700,00 395.700,00 4.186.650,00|  4.186.650,00 0,00 0,00 BT —|
5328.7] Alte valon - Tichele de masa 0,00 0,00 341.37000 241,370,000 3.225.510,00 1 276.310,00 0,00 0,00[5428 1
S5 2| Alte valen - vouchiere de vacanta 0,00 0,08 54 FEIO0 oA aau.an Oha. a40, 00 G50.340,00 0,00 0,00)5328. ¢ |
B ALCREDITIVE 0,04 0,00 M.er2ns 1137217 238 545 78 Z38.94578 3,00 1,00 |54
LTV Avansun de frezorerie 0,00 000 11.672.07 37217 2aR E45 Th Za6.045, 78 YA i T I
58 UIRAPJENTETHTERHE 0,00 0,00| 43.794.594,29| 43.794.594 29 267.479.130,41| 267.475.130,41 0,00 0,00 |58
581 Wiramente interne &, 00 O 4i7Rdaqa 28] 44.784,594 70 Chr.arn a0 4T Zara7a.1an4T 0,00 [T 61:3 —
E CONTURTDE CHELTUIEL 0.00 0oeT 14V HeRT[ Ta 1711661 T11.775.351.93| 111.775.051,03 0,00 006 |
(1] CHECTUE T PRIVINGD STOEDRICE [, 00 EEY 3066557, 00 3.866.557,09 28 R0 104 307 Z5 830,104,730 K] 0,00 | &0 =
&fe] Cheltuiell cu matenalele consumabile 0.00 0,00 962552 58 962,552,586 5.401.281,68| ©.401.257,66 c,00 0,00 [ROZ
Gt | Chelturel cu materialele auxihare 0,00 i a7l 451,56 570497156 R Y e ) 5. 708,380 30 0,00 000 (et
fie2 |[Cheltuiel prvind combustimiu’ @00 0,00 85.736,86 95,7.15,86 1.457. 918,98 1.457.918,28 0,00 0,00 |8022 [
G024 | Cheftmeli pnvind piesele de schimb (1,00 .00 69.052,05 BY 952,05 TOSE462 38 1.046.46238 0,00 0,00 | 5024
028 [ Cheltuiel privind alte matenale 0,00 0,00 756.372,11 286,372, 11 1,188.520,00 1.188.520,00 0,00 0,00 (607e
consumabile
028 1| Cheltuieh privind alte materiale 0,00 000 61.405,55 61.406,99 ZEE41E 29 285.413,70 0.00 0.0 6028 1
consumabile
BOZE 2| Cheltuiell cu rmatenale ptr investitn [{J0] [ 164.965,12 164,065, 12 8BRS TOE. 71 BET TG, 71 0,00 [ [ |
00 | Theltuiell privind materialele de natura 0.00 0,60 202.163,50 202.763,50 2451747, 58| 2401747 08 0,00 0,00 603 =
obiectelor de inventar —
800 T | Cheltuieli privind matenalele te natura 0,01 0,00 202.163,50 202.163,50 2489448 98| 2.409.448 98 0,00 0,001 16071 ™
obiectelor de inventar
a3, 3 | Cheltvieh privind matenalele de natura 0,0u 0,00 0,00 0,00 2.289,00 2.299 50 0,50 0,00 5033
obiectelor de inventar ~ Fond liD |
b4 Chelturell privind materialele nestocate 0.00 0,00 1.306.67 1.306,87 Barn.a0 5.478.20 0.0 AR [T m
605 | Cheltuiel prvind energia st apa 0,00 0,00 2.800.534,34 2.800.534 34 17.5031.685,46| 17.931.686,48 0,00 0,00 EDs
G051 | Cheftelh privindconsumul de energre [N ea] 4] 265379704 2653787 04 16.078.745 11 16078745 17 o.0g .00 16057
152 | Cheltuiel privind consumui de apa 0,00 0,00 -210.341 85 -210.341,85 1.485 852,20 1.495.562,20 0,00 0,00 [6052
E052 1| Cheltwel privind consumul de apa 0.00 0,00 502877 Ti5 028,17 1.451.1568.13 1.451.168.13 i) OO0 |Base. 1 = |
EOSZ. 2| Cheltuiel privind alte consumun-utiitati 0,00 0.00 -325.361,96 -325.360,05 44 704,07 44.704 07 0,00 0,00 |60h2.2 '
D82 | Cheltuteli privind consumul de gaze nat. 0.00 0,80 BT 0TS, 15 357.078,15 I57.078,15 57 078,75 0,00 0,00 16053 1
61 CHELTUIELT CU LUCRARILE 51 0,00 0,00 1.607.315,55 1.607.215,55 15.667.478,05| 15.667.478,80 0.a0 000151
SERVICIILE EXECUTATE DE TERTI
611 Cheltureli cu intretinerea si reparatile .00 0,00 450.475 42 490.4759.42 A,014.834,30 3.014 834,30 0,00 0,00 [E11
iz Cheltuieli cu redeventele, locatifle de 0,00 0,00 1.064 147 57 T.0GA. 147,07 12 009930, 02 12008 935,00 0,00 0004677
gestiune si chiriile )
BTZ T | Chelturel cu Hedevente FILLI THO o, 00 0,00 Z217.748,00 217. 148,00 2,382.571,00 2. 302,57 1,00 000 O BTE T
6122 | Chelteiell cu chiriile 0,00 0,00 1714067 3714067 335.150,08 335.150,05 1,00 U003 [e12.2
6125 | Cheltulel cu Hedevente Ctr.delegare [¥e]x] 0,00 HOG ABG, 00 A0s, 858,00 9253854 U0 8,253 864,00 [{N¥E] [ ) —]
6124 | Cheltweli cu alte redevente 0,00 0,00 0,00 0,00 38.363,00 48.363,00 000 0,00 (617.4 ]
813 [ Chellwel cu pnmele de astgurare o Log 02 825,06 . FER San. 115,07 535.115.67 {1, LR Y
BTh  [Cheltuieli cu pregatirea personalufus 0,00 .00 -10.136,60 -10.135,60 1G7.550,80 107.590,80 0,00 0,00 [515




Sold initial

Rulaj curent

Rulaj cumuiat

Sold final

Cont Descriere - - - Cont
Debit Credit Debit Credit Debit Credit Debit Credit "

62 CHELTUIEL! CU ALTE SERVICII 0,00 0,00 611.261,78 611,261,78 5.282.396,48| 5.282.396,48 0,00 .00
EXECUTATE DE TERTI

[ijekd Cheltuiell privind comisioanele sl onorarile 0,00 (R4 17.575,37 17.575 3% 283 725 T2 203 72518 R} o )

623 | Cheltuieli de protocol, reclama si 0,00 (3,00 Mz 729,17 112.725,17 229.922 03 229.922 01 0,00 000|623
publicitate

dd 1 | Cheltureh de protocol 0,00 0,00 LR K] GG, 0 2367447 2367442 3,00 RG] k|

7707 | Cheltel de reclama si publicitate i) fia] TG 555,23 TOE B6E, 24 706 247 61 208 247 67 iX4js] 0006037 =1

[ERer] Lheltuiell cu transportul de bunurisi 0.00 U, o 61320 17.613,20 185.010,73 TE5.010,73 0,00 0 R
personal

B25 Lneliuielt cu deplasari, detasan si 0,00 3,00 17.175,43 17.175,43 J8.BESTT TR RAS. 77 0,00 0,04 [625
transferari

520 | Cheftuiell postale st taxe de o, 00 [WEH] 9056545 05 G&3,40 1133477 22 T.133.477,22 000 0,00 |EIR |
telecomunicatii |

Gar | Lheltwiel cu serviciile bancare si asimilate T,00 (I H] 2051007 20.513.07 281.000 a5 257 OBNEG (] 00 627 —1

827 1 | Cheltuiel cu servicile Tancare st asimilate (ejili] [ 2057307 2051307 281 OBB 58 251 LB5, 56 0,00 OO0 BT T
- Companie

[p ] Alte chelturell cu servicile executate de 0,00 0,00 AoD.BE2 1 KL R S 4,100,348 75 4.1G0.345 75 ENa]] 000 EIE
terti

] GHELTLHELNCU ALTE TMPOATE, TANE R iNaTi] 126,527,868 120.821 B8 TIF3758.07 T 17375917 0,00 0,00 |5a _—
S] VARSAMINTE ASIMILATE

B35 Cheltuieli cu alte impozite, taxe si .u0 0,00 126.921,08 126 921,86 1,173,759, 77 1.173.759,17 0,U0 0,01 |35
varsaminte asimilate

64 CHELTUIELT CUPERSONALUL 0,00 0,00 4. 283.050,00 4.293.050, 43.0@.345,50 43.005.340,00 0,00 0,00 |64

51 ineltwell cu salarnile personalulus w00 a.uu 5508857 00 350585700 2B BRETRTO0[ 3E.BE5.VET.00 w00 0,00 | 54T

5411 | Cheftuiel cu salarile persenaiiloi - 0,00 1,00 3,484 605,00 5.484.605,00 JEBITIEZ00| 26.639.362,00 0,00 00016477
Contract munca |

B47.1 | Chelturelf cu salartile personaldlul - lara 0.0 a,00 2125200 21.252.00 3E.418, 00 316.419,00 0.0 0,00 |E47.2
Contract de munca

G4 Cheltureli cu tichetele de masa acordate 0,00 U, M) a0 00 A1 76,00 4154 240 00 4. 753 240,00 0.00 Rl [ —
salariatilor

bd7 | Cheltusell cu tichetele acordate salanatilor 0,00 0,0 353,710,00 JEEVI000 A4 163 240,00 4. 163,240,010 0.00 0,00 (6422

422 1| Cheltuiell cu trichietele acordate salariatlor 0,00 0,00 335.480,00]  335.480.00 3.214.470,00 321447000 0,00 0,00 6477 1

6427 2| Cheltuiell cu voucherele acordale 0.00 0,00 R TI0 00 B4 230,00 948 770,00 48,770, 00 1.0 TO0|paze.
salariatilor

B45 Chellurell privind asigurarile si protectia 0,0 5,00 214.500,00 HAGO000 1054 8TE.O0 1.054.018,00 0,00 w03 845 ]
sociala

o458 | Alte chelturelt privind asigurarile si 0,00 0,00 31460000 314.600,00 1.054 215,00 1.054.818,00 0,00 0,00 6458 _‘
protectia sociala

846 | Cheltuielt privinid contributia asiguratorie pt .00 0,00 7B.BELO0 78.H83,00 H31.507,00 831.507,00 0,00 [,00 [645
munca

b45T | Cheliuleli privind contnbutia asigurafore pt 0.00 0,00 74.404,83 75,404 83 524 387,59 824 587 50 4,00 0,00 6461
munca corespunzateare salariatitor

G4E7 | Lheltulell privind contributia asiguratorie pt 1,00 G,00 47817 47a. 17 711841 7.119,41 .00 0,00 Ted62
munca coresp.altor persoane decat
salariatii

85 [ALTE CHELTUIELTDE EXPLOATARE 0,00 .00 ISO AT a8 350 A03,92 T7G VI0BT| 4705120087 iy 0.00 |55 B

554 |Pierdert din creante st debitor: diversi 0,00 0.00 0,00 6,00 ITIELET 06257 0.00 0,00 654 =

[:3:1:] #Alte cheltuiell de exploatare 0,00 0,00 S50 BE.OE S60.605,92 4.604 75830 4,554, TEETIN .00 0,00 555

nabl | Despagubir, amenzi st penalitati 0,00 0,00 130,00 130,60 17 450,00 12.450,00 0,00 0,00 |6501 _|'



l : Sold initial Rulaj curent j cumu i ]
“ont Descriere . n . ' § : RTlla} cumulat - : Sold final Cont
Debit Credit Debit Credit Debit Credit Debit Credit
6582 | Donatii si subventii acordate 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00 DR)JT:BW_‘—'
n5HE | Alte cheftuiell de exploatare 0,00 0,00 A58 675,92 I59571 52 4.570.258, 30| 4.670.295,30 0,60 0,0016588 |
T3] LHELTUIELT FINANTCIERE 0 0,00 352 015,2 L R ) 1.272.568,03 [ 27255003 0,00 0,00 66 e
665 [Cheltutelf din diferente de curs valutar 0,00 0,00 137 82467 137.624,67 587.751.70 BE7 TET 10 0,00 G.00[565 i
656 1 | Chellwell din diferente de curs valutar - 0,00 .00 137624 67 13T 624 BT 87 7eT. 10 587.767,10 0.00% LLUDTRRES 1 —
Cormpanie |
aaf Cheftutell privind cobanzie 0,00 000 £44.380,58 224 300,58 tH4 530,53 b4 03657 (i E# ] 0,00 [BEe —
E66.17 | Cheftwmell privind dobanzile - T-ompanie 0,00 0,00 23.064,83 23054 82 121.254,3F 131.254,76 0,00 RS (-
neh 2 | Cheltuiel privind dobanzile - Leasing o,00 0.00 4.BBTBE 4,867, Bh TEZ AT bb. 182,27 0,00 0,00 |BEG.7 I
BEG.E | Cheltuiell privind dokanzile - Imprumut 0,00 G,00 196664 10 196684, 10 488.400,30 458 400,30 0,00 0,00 |GR6.3 1
BERD
i) CHELTUIELT O AMGRTIZARILE, 0,00 .00 3.288.575,14 328957514 405765 22 B.40H B8 27 0,00 o.o0 [Be ’
PROVIZIOANELE Sl AJUSTARILE
PENTRU DEPRECIERE SAU PIERDERE |
DE VALOARE
] Cheltuiel de exploatare privind 0,60 u.0G 3. 280575, 14 328957574 b.d40g 758 27 0 A0H. 768 32 T, 00 0,00 [BET |
amortizarile, provizioanele si ajustarile
pentru depreciere
11 | Cheltuell de expleatare privind 0,00 0,00 503 372 597,213,272 6.711.405,30 6.711.405,70 0,00 0,00 [68T1 |
amortizarea imobilizarilor
GET1 T Cheltulell de exploatare priving 0,00 1,00 589227372 21322 .711.405 30 6.711.406 30 0,00 0.00[B8TT.1 i
amortizarea imebilizarilor
G612 | Chelluieli de exploatare privind C.00 0,00 1474 BE3 00 141408300 14714 B85 00 T.474 00300 NT] GO0 [ERTZ |
provizioanele
bat4 | Cheltuiell de exploatare privind ajustarile (i) {00 1 203 208,00 1200 26E 92 14063268 52 1263 368 52 0,0 R i) TR
pentru deprecierea activelor circulanta |
6814.3] Cheltuiel cu provizioanele pentru 0,00 0,00 1,283 208,57 1. B3 268 0 1.264 260023 . 283 7E0 92 0,00 R N R
deprecierea activelor circulante
] CHELTOELT CU TMPCZTTTIL BE BEOFTT 000 0,00 A58 35400 -468 384,00 AGETA0,00 d08. 780,00 W] 0,00 65
S1ALTE IMPOZITE
647 heltuiel cu impozitul pe profit 0,00 [Nk -199,384,00 400,384 00 408.780,00 40878000 0,00 0,00 [651
T CONTORTDE VERTTORT 0,00 OO0 TTETEZ27 38 11.816.227.38] 115 813.756.27] 15 8157027 00 LR R
70 LIFHA DE AFATERTNETA 0,00 0,00 8.6500.421,67 8.600.427,67 9575211024 95.752.110,24 0,00 0,00 (70
704 [ Venfturi din fucrari executate sl servich 0,50 ool BBITONMIE]  BRITO A U513 350 0 HEATYIENTH .00 0,00 | T4
prestate
708 | Reducen comerciale acordate 5,00 0.00 L 2001271 -501 245784 567,245, 5 0,00 0,00 |70
72 VENTTURI DIN PRODUCTIA DS 0,00 4,00 555 258,41 SHY 780,47 2.554.041,84 2.554 041 54 0,700 0.00]72 !
IMOBILIZARI
F22 ['Venitun din productia de imokbilizan .00 0,00 5549, 288,41 500288 41 ZE54 AT B4 7554147 B2 0,00 000 |72
corporale
4 VENTTURTTIN SUBVENTITOE 0,00 (1113 0,00 0,00 185700 1.857.00 0,00 000774
EXPLOATARE
a7 Wenitur din subventi) de exploatare [V} 0,00 0,00 1, 0 1.857.00 1.857 8 0.0 oa0i74t
7414 ['enitun din subventir de exploatare pentru 0,00 .00 0,00 0,00 1.857.00 IE57,00 0,00 0007474
plata personalulut
5 ALTEVENTTURI DIN EXPLTATARE L.ag 0,00 121304847 1.2T3.048,40 T3T8T 48208 T3 167 46200 .00 00075
758 | /ite venituri din exploatare 000 0,00  1.213.04840) 121204840 13 (81.452,00| 13.187.487.00 0,00 0,00 |758 —|
TET [ Veniturr din despagubint, amengz) si 0.0d 0,00 0,00 [T 4,358 55 4 356,58 [ X¥14] 0,0 [ T5aT ,
penalitati .

Ao



Rulaj cumulat

Sold final

g— P I

INTOCMI

C )
< NPt

. initi j
Cont Descriere .Sold tial : F_!ulaj curent : : Cont |
Debit Credit Debit Credit Debit Credit Debit Credit
7583 | Venituri din vanzarea activelor si alte 0.00 0,00 0,00 0,00 6.281,98 6.281,98 0,00 0.00 [ /58T - ‘
operatii de capital N
TaA4  [Ventur din subventil pentru investin 0,00 C,00 820.53045 Bzl Gl an S 202.601,97 D202 H07 31 0,00 OO0 7582
| 7564, 7 [ WVenilur din subventi pentru mvesum 0,00 0,00 3TEEIZ 4R 31883240 345582045 1.456.5.045 0% 0,00 7584 1 |
73E4, 2 Veniturt din suoventil pentru invesit- Dob 0,00 [KN] ToR.554,70 186 664 10 ABE. 400,30 458 400 30 0,00 0O0TERE T
st Comis BERD : : !
raHE A veniturt din subventit pentru investitic- mat, 0,00 G0 0,00 0,00 42 374,00 42 374 T 0,00 0,00 | 75040 |
PS,ab inv 1D ' ' |
7ha4.4| Vemturi din subventn pentru investiiciin 0,00 0,00 105.43%,B8 105,435 B8 1.265.206,58 1.265.20%5,55 0,00 0,00)7584 .4
inv si mij fixe fmp BERD |
7o | Alte veriturn din exploatare X 00 502, 117,94 582,117,054 7.908.042 32 7900 045 22 0,00 0,00 7558 i
76 VENITURT FINARCIARE 03 [ 4] afded 5% 40 264 53 TO0.BE5, T2 700880, 12 0,00 0,o017s _i
(1] venitun din diferente de curs valutar 0,00 0,00 06,47 908,41 GRER N} AiE B24 B2 0,00 0,0G 765 |
7551 | Venitur din diferente de curs valutar 0,50 0,00 05,41 BTN R 3T e RN RN TN b =
766 | Venituri din dobanzi 0.09 0,00 48358 17 4535811 51.040,30 67.040,30 0,00 0,00 7686 —|
TEG 1 | Venitur din dobanzi 0,00 ] JEI5E 1T LR B T 040,50 BT.040,30 il TN :
78 |VENITURT DIN PROVIZIOANE Bl .00 0,000 1354.704,00| 1.354.504,30 362329888 9523.209.08 6,00 0,00 |78 i
AJUSTARI PENTRU DEPRECIERE SAU |
PIERDERE DE VALOARE
781 | Veniturl din provizioane si ajustari pentru o.oo 000 1354 204 38 135470478 162320098 Jn.d70008 0,00 K VR 1
depreciere privind activitatea de |
exploatare
FHTE [ Veniturr din provizioane 0.0m d,00 RIS B28 D4% B | 423 327,08 142332708 G.00 o0 |7 |
7814 | Venitur din gjustar: pentru deprecierea 0,00 0,00 7125157 74 Ti5 18774 2. 19U.97E,50 219989785 0,00 Lah| 7812 1
activelor circulante
TET4. 3] Venruri din_ provizioane 0,00 0,00 140, 107,74 Taa, 57,74 2105 T 50 7 18507850 ] OO0 A4 3 =
Total: 174.874.512,89 174.874 512,89 258.359.267,18 258.359.257.18 1 .755.662.557,55 1.755.562.557,55 230.234.340,31 230.234 340,31
[
|}
DIRECTOR ECONOMIC,



Compania de Apa SA Buzau

EXECUTIA INDICATORILOR DE PERFORMANTA MANAGERIALI 2022

ANEXA F la BVC 2022-R

| Nr | - | I Nivel |
Indicatorul Formula de calcul a indicatorului | U/m prevazut | Realizat %
| pe 2022-R 2022 |
1 Indicatori manageriali specifici B , |
ta | Asigurarea continuitatii serviciului, la nivelul | Nr de ore de functionare din an | '
! contractual Nr de ore planificat a functiona pe an B % . 95% 96,92 | 102,0 |
1b | Consumul specific de energle electrica pe mc apa | Nr kw consumati pe an | i
! distribuita a ) | Nr mc apa distribuita kwime | 113 : 105 __| 1071
| 1c | Grad de incasare incasari totale Facturi emise si sold precedent % | 95% | 90,01 i 94,7 _
| II Indicatori manageriali generali _ L
| Reducerea creantelor (viteza de rotatie a Sold mediu clientix365 : ‘
l clientilor) Cifra de afaceri zile 65 | dz _| 138,2 ;
2 Reducerea platilor restante (viteza de rotatie a Sold mediu furnizorix365 , '
‘ ‘ | furnizorilor) - Achizitii totale |zl | _45_’__ | 35_ 1_77'§
3 | Reducerea pierderilor — (procentul de apa Productia de apa spre distributie minus | '
| nefacturata) volumul de apa facturat / productia de apa % | 30,68 | 28,50 | 107.1
| spre distributie | | |
¥ . - . . . - | B — ———
| 4 | Reducerea cheltuielilor la 1.000 lei productie Cheltuieli totalex1.000 | . |
| Venituri totale i lei :| %0 358 | 1022
| 5 | Cresterea productivitatii valorice-preturi Venituri expl. totale Lo
' comparabile cu IPC B | Nr mediu personal Mi lei | 170 J_ J 101’_8 |
[ 6 | Rata profitului brut din activitatea operationala Venituri din exploatare minus cheltuieli din | i ' '
exploatare plus cheltuieli cu amortizarea si % 18,76 ‘ 20,99 | 111,98
l_ _ redeventalven.exploatare | | - |
7 | Lichiditatea curenta Active circulante totale x 100 o | |
| | ) Datorii curente totale | |___1’00 | _2’24_ ;' 234'0 '
| 8 |Plata obligatiilor fiscale la scadenta | Data platii minus data scadentei zZile 0 I o | o
ke o Wik DE :4p AN
Dlrector ner Director economic, Inginer sef,

Ing. Savu)éscu S|t on

_ ==

Ec. VastLDgagomlr
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Compania de Apa SA Buzau
ANEXA E la BVC 2022-R

EXECUTIA INDICATORILOR DE PERFORMANTA Al SERVICIULUI

pentru anul 2022 conform
Contractului de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare €U apa si
de canalizare

T"‘ a—— —— e np——— T D |  —— T T
| crt | Denumirea indicatorului de performanta um | PLAN REALIZAT o
‘ | BVC 2022 o
| aprobat |
N ——— 2022-R I __e___|
INDICATORI FINANCIARI '
1. | Rata profitului brut inainte de amortizare si| | | _4
redeventa (RPB=Venituri din exploatare-cheltuieli
din exploatare+chelt cu amortizarea si % 18,76 20,99 111,8 |
|| redeventa/venituri din exploatare) ==l moeit—— |
2. Lichiditatea curenta Mai mare
(LC=Active circulante/Datorii curente sau e_?af 224 | 2240 |
cL

‘3. | Viteza de rotatie a clientilor
(VR=Sold mediu clienti x355 Zile . 65 47 | 1382
Cifra de afaceri |

INDICATORI MANAGERIALL ‘

1 Populatia deservita pe angaijat | Populatia/

(PD=Poputatia deservitallocuitori) retea de apa angajat 378 381 | 100,8 |
Numar fotal de angajati

2 Procentul de apa nefacturata = = '

(AN=Productia de apa spre distributie—volumul de % 30,68 28,50 | 1071 |

apa facturat/productia de apa spre distributie

3 | Nivelul investitiilor totale cumulate pe locuitor
(NI=Nivel investitii de la intrarea in vigoare a Euro/ 1.294 | 524 | 40,5 |
contractului/populatia deservita apa locuitor | .

e

Director economic
Ec. Vasii Diagomir
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privind propunerea de repartizare a profitului
inregistrat 1a 31,12.2022

Compania de Apa SA Buzau cu numar de inregistrare RO22987337 are de
repartizat la 31.12.2022 un profit net de 3.605.738,63 lei — din care: 4.038.404,34
lei aferent exercitiului financiar 2022 si 432.665,71 lei aferent exercitiilor
financiare precedente conform OMFP 1802/2014 (+1.553,04-434.218,75 —
anulare venit despagubire reziliere contract energic).

Conform legislatiei in vigoare, a actului constitutiv al Companiei de Apa SA
Buzau si a Contractului de Delegare a gestiunii serviciului public de alimentare
cu apa si de canalizare propunem repartizarea profitului net dupa cum urmeaza;

¢ 0 lei pentru rezerva legala conform legii societatilor comerciale
nr.31/1990; 5% din profitul brut nu mai mult de 20% din capitalul social;
rezerva legala a fost integral constituita in anul 2012;

* 3.605.738,63 lei dividende actionariat- care pe perioada Contractului de
Delegare nu se distribuie. Conform Contractului de Delegare intregul
profit de distribuit va fi direct alocat pentru constituirea fondului de
intretinere, inlocuire si dezvoltare conform QUG 198/2005 si a actului
Constitutiv al Companiei de Apa SA Buzau.

Proportional cu participarea la capitalul social a actionarilor alocarea
dividendelor este: 75,86% Municipiul Buzau, 2,735,313.63 lei. 10,84% Judetul
Buzau, 390.862 lei, 8,67% Munictpiul R Sarat, 312.618 lei, 1,73% Orasul
Nehoiu, 62.379 lei, 1,52% Orasul Patarlagele, 54.807 lei si 1,38% Orasul
Pogoanele, 49.759 lei.

Director economic,
Ec. Vasii Dragomir
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APORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Catre Acfionarii Companiei de Apa S.A. Buziu

Opinie cu rezerve

1. Am auditat situafiile financiare anexate ale societétii Compania de Apa S.A. Buziu {“Societatea™)
care cuprind bilantul la data de 31 decembrie 2022, contul de profit si pierdere, situalia
modificarilor capitalului propriu si situatia fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul financiar incheiat
la aceastd data si un sumar al politicilor contabile semnificative si alte note explicative. Situatiile
financiare mentionate se refers Ia:

Activ net/Total capitaluri proprii: 9.159.092 lei
Profitu! net al exercitiului financiar: 4.038.404 fei

2. In opinia noastra, cu exceptia aspecteior menticnate la sectiunea Baza pentru opinie cu rezerve
a raportului nostru situatiile financiare anexate prezintd fidel, sub toate aspectsle semnificative
pozitia financiard a Companiei de Apa S.A. Buz&u la data de 31 Decembrie 2022, si performanta
sa financiara si fluxurile sale de trezorerie aferente exercitiviui incheiat la data respectivd, in
conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014 (“OMFP nr.1802/2014").

3. Am desfésurat auditu! nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit (“ISA™,
Regulamentul UE nr. 537 al Parlamentului si al Consiliului European (in cele ce urmeaza
"Regulamentul’) si Legea nr. 162/2017 ("Legea”). Respensabilitétile noastre in baza acestor
standarde sunt descrise detaliat in sectiunea “Responsabilititile auditorului intr-un audit al
situatiilor financiare” din raportul nostru. Suntem independenti fald de Societate, conform Codului
Etic al Profesionistilor Contabili emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Etica pentru
Contabili (codul IESBA), conform cerintelor etice care sunt relevante pentru auditul situatiilor
financiare din Romania, inclusiv Legea, si ne-am indeplinit celelalte responsabilit3fi etice conform
acestor cerinte gi conform Codului IESBA. Credem ¢4 probele de audit pe care le-am obtinut sunt
suficiente $i adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia noastra cu rezerve.

Baza peniru opinie ¢l rezerve

4. Societatea a utilizat apa tratatd n anul curent in suma de 4.520 mii lei (2021: 2.493 mii lei),
necesara in cadrul proceselor tehnologice specifice si altor consumuri interne. Politica societatii
este aceea de a svidentia contravaloarea apei utilizate in cadrul proceselor tehnologice in alte
venituri din exploatare gi simultan drept alte cheltuieli din exploatare. In opinia noastra, aceastad
practicd nu este In concordantd cu Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 1802/2014 cu
modificarile ulterioare. Prin urmare, atét valoarea ,Altor cheltuieli din exploatare”, cat sl a “Altor

venituri din exploatare” trebuie redusé cu suma de 4.520 mii lei, fara impact asupra “Profituiui
exercitiviui financiar",

Independenta

5. Suntem independenti fatd de societate, conform Codului de Etica al Profesionigtilor Contabili
(Codul IESBA), emis de Consiliuf pentru Standardele Internationale de Etica pentru Contabili,
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Abordares noasira

Prezentare generala
Prag de semnificatie 1.370 mii iei

Am adaptat domeniul de aplicare al auditului nostru, In scopul de a
efectua proceduri suficiente pentru a ne permite s& exprimam o
opinie asupra situaliilor financiare in ansamblu, tindnd cont de
procesele contabile, controalele interne si industria in care
Societatea cpereaza.

Scopul Auditului

. . * Recunoasterea veniturilor - prestarea serviciilor
Aspecte semnificative

Pragul de semnificatie

7. Scopul auditului nostru a fost influentat de aplicarea pragului de semnificatie. Un audit este
proiectat pentru a obtine o asigurare rezonabils ¢ situafiile financiare nu contin denaturzri
semnificative. Denaturarile semnificative pot aparea din cauza fraudei sau eroril. O denaturare
este consideratd semnificativa, in cazul n care individual sau in agregat, ar putea in mod rezonabil
sa influenteze decizille economice ale utifizatorilor luate pe baza situatiitor financiare.

8. Bazat pe judecata noastra profesionala, am stabilit anumite praguri cantitative pentru pragul de
semnificatie, cum sunt:

Prag de semnificatis 1.370 mii lei

Cum a fost determinai 0.75% din total active

Rationamentul pentru pragul Am considerat , Total active” ca bazd pentru pragul de semnificatie ale
de referini2 selectat societatii considerand natura activit3tii Intreprinderii.

Aspecte cheie de audit

9. Aspecte cheie de audit sunt acele aspecte, care In judecata noastra profesionald, au fost de cea
mai mare importantid pe parcursuiui angajamentului nostru de audit ale situatitlor financiare
aferente anului incheiat la 31 decembrie 20722 Aspectele mentionate mai jos, au fost adresate
pe parcursul angajamentului nostru de audit ale situatiilor financiare per ansamblu si luate In
considerare la formarea opiniei de audit, prin urmare, noi nu emitem o opinie separata pe acestes,

~ Aspect chele de audit )
Palitici si metod_eh(_:ontabﬂe — Veniturile

- Cuma fost seintionst

La data de 31 decembrie 2022, Societatea a Procedurile noastre de audit cu privire Ia
recunoscut venituri in valoare de 112.190.456 Jei {31 recunoasterea veniturilor au inclus dupd cum
decemnbrie 2021: 80.253.099 lei). Baza politicii de urmeaza:
recunoastere a veniturilor este reprezentata de 1 | ncinii d
cantitatea de apd livratd catre clienti in cursul - eva_;ﬁalrlea TpHﬂCIp;l ot it te recunoa$ten_=.a
exercitiului 2022, considerand pretul reglementat venturiior In con ormiale cu prevec_iz‘ar‘ile

X T OMFP 1802/2014, si in raport cu politicile
prin legislatia in vigoare. , & 91

contabile ale Societatii
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Datorita faptului c4 exists un risc semnificativ asupra

 MOORE

Cuma  fost soiutionst

fecunoasterii veniturilor, cat si g complexitatii 2 itr?;t?r::a rZélusrtr?2itzfe%tueaﬂrceicg:ttl‘l‘;\sigréltzraodaefgfji?
identificarii cantitati de apa livrate in cursul P =

perioadei, consideram ca acesta reprezinta un

in scopul verificarii inregistrarii corecte g

aspect cheie de audit. tranzactjilor,

3. examinarea acuratetei ajustarilor efectuate de
societate sau a celor de efectuat, pentry
respectarea principiului independentei
exercifiilor, avand n vedere condifiile de
fivrare a apei si prevederile contractuale
referitoare la modalitdtile de facturare a
serviciitor;

4. ftestarea pe baza unui esantion a soldurilor
creantelor comerciale la 31 decembrie 2022,
prin transmiterea de scrisori de confirmare:

5. testarea prin proceduri analitice a pretului
aplicat la cantitatea de apa  livrata
consumatorilor,

Alie informalii - Raportul administratorifor

10.

1.
12.

13.

a)

b)

14.

Administratorii sunt responsabili pentru intocmirea $i prezentarea Raportului administratorilor In
conformitate cu OMFP nr. 1802/2014, punctele 489-492 din Reglementarile contabile privind
situatiile financiare anuale individuale §i situatiile financiare anuale consolidate si pentry acel
control intern pe care administratorii 1 considerd necesar pentru a permite intocmirea si

prezentarea Raportului administratorilor care s nu contind denaturari semnificative, datorate
fraudei sau erorit,

Raportul administratorilor nu face parte din situatiile financiare.
Opinia noastra cu privire la aceste situatii financiare ny acopera Raportul administratorilor,

In legatura cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2022,
responsabilitatea noastra este s3 citim Raportul administratoritor si, in acest demers, s3 apreciem

dacd exista neconcordante semnificative intre Raportul administratorilor si situatiile financiare,

anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, si dacd in haza cunostintelor si
intelegerii noastre dobandite in cursul auditului situatiilor financiare cu privire la Societate si la
mediul acesteia, informatile incluse in Raportut administratorilor sunt eronate semnificativ,

suntem obligati s3 raportam cu privire la aceste aspecte. In baza activitatii desfasurate, raportam
c&:

in Raportul administratorilor nu am identificat informatii care s& nu fie in concordantd, In toate
aspectele semnfficative, cu informatiile prezentate tn situatiile financiare anexate;

Raportul administratoriior identificat mai sus include, In toate aspectele semnificative, informatiile
cerute de OMFP nr, 1802/2014, punctele 489-492 din Reglementirile contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate.

In plus, in baza cunostintelor si intelegerii noastre dobandite in cursut auditului situatiilor financiare
pentru exercitiul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2022 cu privire ia Sccietate si la mediul

acestela, nu am identificat informatii incluse n Raportul administratorilor care s fie eronate
semnificativ.



 MOORE

Responsabiiitétile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru situafile fnanciare

1.

16.

17

Conducerea Societéti este responsabild pentru Intocmirea situatiiior financiare care s3 ofere o
imagine fideld in conformitate cu OMFP nr. 1802/2014 st pentru acel control intern pe care
conducerea 1l considerd necesar pentru a permite Intocmirea de situatii financiare lipsite de
denaturari semnificative. cauzate fie de frauda, fie de eroare.

in ntocmirea situatiilor financiare, conducerea este responsabil¥ pentru evaluarea capacitatit
Societatii de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, daca este cazul, a aspectelor referitoare
la continuitatea activitatii si pentru utilizarea contabilitatii pe baza continuitati activitatii, cu exceptia

Cazului in care conducerea fie intentioneazs s4 lichideze Societatea sau s opreasca operatiunile,
fie nu are nicio alt3 alternativa realista in afara acestora.

Persoanele responsabile cu guvernania sunt responsabile pentru supravegherea procesulut de
raportare financiara al Societatii.

Responsabilitatile auditoruiui intr-un audit al situatilor financiare

18,

18.

Obiectivele noastre constau Tn obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in care situatiile
financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de
eroare, precum si in emiterea unui raport al auditorulyj care include opinia noastra. Asigurarea
rezonabild reprezintd un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garaniie a faptului c& un audit
desfasurat In conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o denaturare semnificativi, dacs
aceasta existd. Denaturdrile pot fi cauzate fie de frauds, fie de eroare si sunt considerate
semnificative dacd se poate preconiza, in mod rezonabil, cd acestea, individual sau cumulat, vor
influenta deciziife economice ale utilizatorilor, luate in baza acestor situatii financiare.

Ca parte a unui audit In conformitate cu ISA, exercitdm rationamentul profesional sl mentinem
scepticismul profesional pe parcursul auditului. De asemenea:

Identificam si evaludm riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare, cauzata fie de
frauda, fle de eroare, proiectéim si executsm proceduri de audit ca raspuns la respectivele riscuri
si oblinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia noastra,
Riscul de nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decat cel
de nedetectare a unei denaturdri semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda poate
presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii false si evitarea controjului
intern.

Intelegem controlul intern refevant pentru audit, In vederea projectarii de proceduri de audit
adecvate circumstantelor, dar fird a avea scopul de a exprima o opinie asupra eficacitatii
contrelului intern al Societatii.

Evaludm gradul de adecvare a politicilor contabile utifizate si caracterul rezonabil al estimarilor
contabile si al prezentarilor aferente de informatii realizate de catre conducere.

Formuldm o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizarii de citre conducere a contabilitatii
pe baza continuitatii activitatii si determinam, pe baza probelor de audit obtinute, dacs exista o
incertitudine sermnificativd cu privire la evenimente sau conditii care ar putea genera indoieli
semnificative  privind capacitatea Societatatii de a-si continua activitatea. In cazul in care
concluziondm cd existd o incertitudine semnificativd, trebuie s& atragem atentta Tn raportul
auditorului asupra prezentdrilor aferente din situatiile financiare sau, In cazul in care aceste
prezentari sunt neadecvate, sd ne modificam opinia. Concluziile noastre se bazeaz# pe probele
de audit obtinute pand la data raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii
viitoare pot determina Societatea s nu isi mai desfasoare activitatea Tn baza principiului
continuitatii activitati.

Evaludm In ansamblu prezentarea, structura si continutul situatiilor financiare, inclusiv al
prezentariior de informatii, si masura I care situatile financiare reflectd tranzactiie si
evenimentele care stau la baza acestora intr-o maniera care s& rezulte intr-o prezentare fidels.
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21,

22.

_ MOORE

Comunicam persoanelor responsabile cu guvernania, printre alte aspecte, aria planificats sl
programarea in timp a auditului, precum si principalele constatéri ale auditului, inclusiv orice
deficiente semnificative ale controlului intern, pe care le identificim pe parcursul auditutui.

De asemenea, noi oferim celor responsabili cu guvernanta o declaratie prin care confirmam c&
am respectat cerinfele etice cu privire la independenta, si le comunicim tcate relatiile si alte
aspecte ce pot fi considerate In mod rezonabil se considera ci ar afecta independenta noastra, si
daca este cazul, masuri de sigurant aferente.

Luénd in considerare aspectele comunicate cu cei responsabili cu guvernanta, noi determinam
acele aspecte care au fost de cea mai mare importantd in auditarea situatilor financiare ale
perioadei curente si respectiv aspectele cheie ale auditului. Vom descrie aceste aspecte in
raportul nostru de audi, cu exceptia cazului in care legea face imposibild divuigarea publicé cu
privire la aspectul dat sau atunci cand in cazuri exirem de rare, determinam ¢& un aspect nu ar
trebui sa fie comunicat in raportul nostru, deoarece consecintele negative a acestuia ar putea fi
mai mari de cét beneficiile de interes public ale acestei comunicari,

Alte aspects

23.

Acest raport, inclusiv opinia de audit, a fost emis $i este adresat exclusiv pentru informarea si uzu
aclionarilor societatii. Tn masura maxima permisa de lege, angajamentul nostru de audit s-a
desfasurat cu obiectivul de a raporta acele elemente care sunt destinate unui raport de audit
financiar si nu altor scopuri. Prin emiterea acestei opinii, noi nu acceptam sau nu ne asumam
responsabilitatea pentru utilizarea acestui raport n orice alte scopuri sau fald de orice altd
persoana la cunostinta careia acest raport ar putea ajunge.

Raport cu privire fa affe dispozitil legale si de reglamsniare

24.

25.

Am fost angajati prin contractul nr. 377 din data de 21 Octombrie 2022 s3 auditam situatiile
financiare ale Societdtii Compania de Apa Buzau SA pentru exercitiul financiar incheiat la 31
Decembrie 2022 si 31 Decembrie 2023 si 31 Decembrie 2024, Durata totald neinfrerupt a
angajamentului nostru este de un an, acoperind anul financhiar Incheiat ia 31 Decembrie 2022,

Confirmam c&:

Opinia noastré de audit este In concordantd cu raportul suplimentar prezentat Comitetului de
Audit al Societafii, pe care l-am emis in aceeasi datd in care am emis si acest raport. De

asemenea, in desfasurarea auditului nostry, ne-am pastrat independenta fatd de entitatea
auditata.

Nu am furnizat pentru Sorietate servicii non audit interzise, mentionate ta articolul 5
alineatul (1) din Regulamnful UE nr. 537/2014.
.
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RAPORT ANUAL . ”"
ASUPRA ACTIVITATII DE ADMINISTRARE
LA COMPANIA DE APA SA BUZAU
pentru exercitiul financiar 2022

Cuprins
1. PREZENTARE COMPANIA DE APA SA BUZAU
1. 1.Date generale
1. 2.Aria de operare si populatia deservita
1. 3.Activitatea de productie-exploatare

2. REALIZAREA OBIECTIVELOR COMPANIEI
2.1. Obiectivele strategice

3.EXECUTAREA CONTRACTELOR DE MANDAT
3.1. Constliul de administratie
3.2. Conducerea executiva

4 PERFORMANTA FINANCIARA

4.1. Realizarea planului de productie

4.2. Executia bugetului de venituri si cheltuieli

4.3. Realizarea indicatorilor de performanta

4.4. Evaluarea datelor din bilantul contabil si anexe

5. REALIZAREA OBIECTIVELOR DE INVESTITII-DOTARI-REPARATII
5.1. Realizarea investitiilor si a dotarilor
5.2. Realizarea planului de reparatii

6. CONTROLUL INTERN AL SOCIETATII

6.1. Controlul intern-managerial-sistemul de management integrat
6.2. Controlul calitatii productiei
6.3. Alte forme de control

7. ALTE INFORMATII PRIVIND ACTIVITATEA COMPANIE]

7.1. Program de investitii in infrastructura de apa si apa uzata cu finantare europeana
1.2, Strategia de dezvoltare a serviciului public de alimentare cu apa si de canalizare
pentru aria de operare, judetul Buzau, perioada 2014-2020.

8. DECLARATIA NEFINANCIARA
8.1. Declaratia nefinanciara QORDIN Nr. 1938/2016



1.1.  Datc generale

Compania de Apa S.A. Buzau a inceput activitatea in ianuarie 2008 si functioneaza confor
Legii 31/1990 privind societatile comerciale ca societate comerciala pe actiuni cu capital integral de sta
cu 6 actionari reprezentand unitati administrativ teritoriale din judetul Buzau. Compania are sediul socia
actual in strada Spiru Haret nr.6, municipiul Buzau, judetul Buzau, este inregistrata la Oficiul Registrulu
Comertului sub numarul J10/1610/2007 avand cod unic de inregistrare RO 22987337. Capitalul socia
subseris si varsat este de 4.613.700 lei. In structura actionariatului nu s-a produs nici o modificare i1
anul 2022.

Obiectul de activitate al Companiei de Apa SA il constituie - captarea, tratarea si distributia apei -
cod CAEN 3600. Activitatea se desfasoara in baza Legii 51/2006 privind serviciile comunitare de
utilitati publice si a Legii 241/2006 privind serviciul de alimentare cu apa si de canalizare actualizata.

Compania de Apa SA Buzau a devenit operator regional pentru judetul Buzau incepand cu ianuarie
2009, odata cu semnarea contractului de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa s.
de canalizare intre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara - Buzau 2008, unitati administratis
teritoriale delegante si Compania de Apa SA Buzau.

Compania de Apa, ca operator de servicii, detine licenta de operare clasa 2 nr. 4194 din 21.03.2018
pentru serviciul public de alimentare cu apa si de canalizare potrivit Ordinului nr. 118 din
21.03.2018 emis de Autoritatea Nationala de Reglementare pentru Servicii Comunitare de Utilitati
Publice.

Compania de Apa SA Buzau detine certificate de acreditare in management pentru:

- Sistem de management al calitatii SR EN 1SQ 9001:2015

- Sistem de management de mediu SR EN ISO 14001:2015

- Sistem de management al sanatatii si securitatii in munca SR ISO 45001:2018

- Sistem de management al sigurantei alimentelor SR EN ISO 22000:2018

- Sistem de incercare si etalonare laboratoare-RENAR- SR EN ISO 17025:2005

- Standard de responsabilitate sociala SA 8000:2014

Unitatile administrativ teritoriale membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Buzau
2008, prin Hotararile Consiliilor Locale, au delegat serviciile publice de alimentare cu apa si canalizare,
respectiv au dat in concesiune retelele de apa si canalizare-epurare ca bunuri din domeniul public catre
Compania de Apa SA Buzau.

Exploatarea, intretinerea si gestionarea bunurilor publice concesionate se face conform contractului
de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare in vigoare.

1.2.  Aria de operare si populatia deservita
La data de 31 decembrie 2022, Compania de Apa SA Buzau, asigura gestionarea serviciului de
alimentare cu apa din 35 UAT din care 15 UAT si serviciul de canalizare astfel: municipiile Buzau,
Ramnicu Sarat, orasele Nehoiu; Patarlagele, Pogoanele; comunele Merei, Pietroasele, Ulmeni, Siriu,
Cislau, Vemesti, Chiojdu, Valea Ramnicului, Grebanu, Topliceni, Sapoca, Manzalesti, Viperesti,
Cernatesti, Beceni, Vintila Voda, Puiesti, Murgesti, Sarulesti, Costesti, Sahateni, Valea Salciei, Padina,
Naeni, Cozieni, Magura, Calvini si Movila Banului, Florica si Chilii. In cursul anului 2022 aria de

Operare a companiei s-a extins cu serviciul de apa din UAT Florica si Chilii si serviciul de canalizare din
Movila Banului, Magura si Florica.

Populatia deservita pe intreaga arie de operare:

- Alimentare cu apa: cu 256.761 locuitori conectati la serviciile de apa din total locuitor] inregistrati
in aria de operare cu serviciul de apa respectiv un grad de conectare la reteaua cu apa de 96,04%;

- Canalizare: cu 164.738 locuitori conectati la servicii de canalizare/epurare din total locuitori

inregistrati in aria de operare cu servicii de canalizare-epurare respective un grad de conectare la
reteaua de canalizare-cpurare de 94,60%:



Contracte si conventii gestionate de Companie cu toti utilizatorii- Contracte persoane fizice
:55.854; Conventii locatari bloc - persoane fizice:17.819; Contracte persoane juridice: 3.611;
Contracte asociatii de proprietari 387.

1.3. Activitatea de productie-exploatare

Apa potabila

In aria de operare a companici captarea, tratarea si pomparea apei potabile la presiunea necesara i
reteaua de alimentare in anul 2022 s-a realizat astfel:

- Captare apa bruta 12.089.500 mc din care cca 93% apa din subteran prin 159 foraje de adancim

si 41 drenuri si cca 7% apa de suprafata prin 3 lacuri si praguri de captare;
- Apa este prelucrata/tratata in 56 statij de dezinfectie si 49 statii de tratare;
Apa bruta extrasa este transportata, tratata si distribuita prin intermediul retelelor de aductiune

transport, distributie, bransamente si statii de repompare si hidrofor. Structura de transport si distributic
este formata din:

- Retele de aductiune si distributie 1.639 Kim;
- Statii de pompare/hidrofor 9§ buc;
- Bransamente total peste 63.000 din care la populatie cca 94%, grad contorizare 99.84%.

Cantitatea de apa distribuita utilizatorilor 8.643.969 mc.
Apa uzata

Preluarea/colectarea si transportul apelor uzate menajere, precum si a celor pluviale se asigura
printr-o retea de canalizare organizata in sistem unitar in municiptile Buzau si Ramnicu Sarat unde, pe
aceleasi retele sunt preluate s transportate la statia de epurare si apele menajere si pluviale. In celelalte
13 localitati: Pogoanele, Merei, Valea Ramnicului, Topliceni, Cemnatesti, Beceni, Cislau, Chiojdu,

Patarlagele, Nehoiu, Florica, Movila Banului s Magura sunt preluate in reteaua de canalizare numai
apele menajere.

La sfarsitul anului 2022 existay in exploatare:
- Retele de canalizare 451 km:
- Racorduri de canalizare peste 27.000 buc;
- Statii de pompare apa uzata 74 buc;
- Statii de epurare apa uzata 13 in functiune si 2 in conservare;
- Cantitatea de apa uzata preluata la canalizare (inclasiv apa metedrica) este de 8.719.176 mc.

2.1, Obiectivele strategice

Obiectivele si obligatiile asumate de Companie prin Contractul de delegare a gestiunii serviciilor
publice de alimentare cuy apa si de canalizare precum si din legislatia in vigoare sunt preluate si transpuse
permanent in activitatea curenta a Companie;j.

Compania, prin Programul de Management, a stabilit ca obiective generale:
- Satisfacerea cerintelor clientilor;
- Conformarea cu cerinfele legale si de reglementare aplicabile tuturor proceselor, subproceselor
si activititilor din companie;
- Asigurarea unui corp profesional bine pregatit:
- Deservirea In conditii optime a populatiei §i agenfilor economici din aria de operare;
- Realizarea unui profit rezonabi si desfasurarea activitatilor in condijtij de eficienta si eficacitate;
Planul de management sj strategia generala a companiei este axata pe:
- Continuarea procesului de imbunatatire g performantelor operationale si financiare;
- Mentinerea in stare perfect functionala a sistemului public de alimentare cu apa si1 de canalizare-
epurare;
- Asigurarea calitatii serviciilor, imbunatatirea permanenta a serviciilor publice de alimentare cy
apa si canalizare-epurare, in conditiile unei gestiuni administrative st comerciale eficiente;
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- Dezvoltarea in continuare a ariei de operare in alte unitati administrativ teritoriale ale Judetul
Buzan;
- Asigurarea securitatii si sanatatii angajatilor companiei, elaborarea si mmplementarea unc
politici de responsabilitate sociala.
Prin programele si actiunile desfasurate se urmareste:

- asigurarea continuitatii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare, in toate locatiil
apartinand centrelor operationale, respectandu-se prevederile standardelor pe care compania |
are implementate;

- cresierea sigurantei in functionarea sistemelor de alimentare cu apa si de canalizare;

- dotarea fiecarui centru operational/punct de lucru cu utilaje si echipamente necesare activitati
curente in conditii normale de functionare;

- asigurarea cu personal si conditii de lucru pentru toate categoriile de salariati de la fiecare punc
de Incry;

- asigurarea aparatelor de masura- control necesare pentru masurarea si facturarea consumurilo:
reale si monitorizarea calitatii serviciilor;

- obtinerea si actualizarea tuturor avizelor si autorizatitlor necesare operarii in toate localitatile
preluate;

- monitorizarea permanenta a functionarii retelelor de alimentare cu apa si de canalizare in toate
centrele operationale pentru pastrarea calitatii, reducerea pierderilor si asigurarea debitelos
necesare consumulut;

- executarea de actiuni, activitati si jucrari de mentinere a licentelor de functionare si a
autorizatiilor specifice de gospodarire a apei potabile si apei uzate;

- asigurarea integritatii bunurilor publice sau proprii ale companiei;

- respectarea cerintelor din autorizatiile de functionare sau conformare;

- reducerea numarului de intreruperi;

- imbunatatirea comunicarii cu clientii.

3.1, Consiliul de administratie

Consiliului de Administratie este format din 5 membri administratori independenti din cadrul carora
a fost ales un presedinte. Componenta Consiliutui de Administratie este formata dintr-un administrator
executiv (director general) si 4 membri administratori neexecutivi, In cadrul Consiliului de Administratie
functioneazaa, conform QUG 109/2011 doua comitete consultative: Comitetu] de Nominalizare si
Remunerare si Comitetul de Audit.

In perioada anulii 2022, componenta si mandatul Consiliului de Administratie 4 suferit modificari
fata de perioada precedenta in sensul ca a fost numit un nou Consiliu de Administratie, selectat conform
OUG 109/2011, pentru perioada august 2022- august 2026.

In anul 2022 sedintele Consiliul de Administratie s-au desfasurat lunar sj or de cate ori a fost cazul,
unele din ele s-au tinut on-line.

In cursul acestei perioade au avut loc 12 sedinte ale Consiliului de Administratic in care au fost
analizate, avizate si/sau aprobate un numar de 74 decizii.

Consiliul de Administratie a elaborat rapoartele obligatorii cu privire Ia legislatia in vigoare.
Rapoartele au fost inaintate spe analiza si aprobare in sedintele AGOA sau AGEA dupa caz.

3.2. Conducerea executiva

In anul 2022 conducerea executiva a fost asigurata de un director general si un director economic.
Conform OUG 109/2011 mandatul directoruluj cconontic a fost reinnoit pe o perioada de 4 ani ; iulje



2022-iulie 2026. Pentru activitatea desfasurata conducerea executiva a intocmit si depus rapoar
trimestriale care au cuprins:

1. Informare privind executia mandatului;

2. Schimbarile semnificative in situatia afacerilor care ar putea afecta performanta companiet sa
perspectivele sale strategice;

3. Schimbarile semnificative in aspectele externe care ar putea afecta performanta companiei sa
perspectivele sale strategice;

Informarile intocmite in acest sens au fost intocmite si inaintate la termen catre Consiliul d
Administratie.

Indicatorii si criteriile de performanta, anexa la contractele de mandat ale conducerii executive sun
actualizati odata cu varianta aprobata de buget de venituri si cheltuieli. Pentru anul 2022 indicatorii di

performanta manageriali au fost actualizati odata cu aprobarea bugetului de venituri si cheltuiel
rectificat, octombrie 2022,

| | [ T [ Gradde |
‘ Indicatorul Formula de caleul a | W | BVC R;’;’;;a' "’"’E/z“e Comentari
| —— ndicatorului | M |2e22R| "% | * |
| | Indicatori manageriali 3 | 4 5 6 | T=6/5% | 8
= - specifici | 0000 J __‘ | 100 =
1 | Asigurarea continuitatii Nr de ore de functionare din =~ | i
| a | serviciului, la nivelyl an |
| parametrilor contractuali, prin | Nr de ore planificat a | % 9500 | 96,92 | 102,02 | Realizat
reducerea perioadelor de functiona pe an | |
| fdnterupere | T — 1 b |__
| I | Reducerea consumurilor Nr kw consumati pe an
b | specifice de energie electrica Nr me apa distribuita kw/ 11300 | 1,0500 | 92,92 | Realizat
__| pemc apa distribuita | = —— -] VR S (R—— .
[ 1 | Cresterea gradului de incasare Incasari totale din productie (
¢ | a facturilor emise Productia fact. si sold an % 95.00 90.01 94 .74 N‘?"
| precedent ’ ’ | realizat
1l Indicatori manageriali |
Ll genmerali = e e e— =l
1 V_iteza de rotatie aglientilor— | St?]d mediu_clic?ntix365 ‘ 65,00 47.00 72,30 [ Realizat |
- dincreante comerciale- | Cifradeafaceri | ajje | ey N8 il
2 | Viteza de rotatic a furnizorilor &d- [_[1f.:_dill furnizorix365 ‘ 45.00 | 35,00 7777 l Realizat
| - _| Achizitiitotale | 4ijo Lo | ezl
3 | Reducerea pierderilor — Productia de apa spre '

{procentul de apa nefacturata) | distributie minus volumul de

| R
apa facturat / productia de apa | % 30,68 28.50 92,89 | Realizat

L _spre distributie N S N —— _[ ]
4 | Reducerea cheltuiekilor la Cheltieli totalex1.000 ' .
[ 1.000 lei productie | Venituri totale e | lei | 980’00_ _958_’00__ 97’5.. Eaah‘_zzil
5 Crcstfarea preductivitatii MﬂUU totale M1.1 170,00 173,00 | 1 01,76 | Realizat |
| valorice- _| Nr mediu personat | lei | doe =1 ] )
6 | Rata profitului brut din Venituri din exploatare minus |
activitatea operationala cheltuieli din exploatare plus . ‘
cheltuieli cu amortizarea si % 18,76 2099 1 111,88 | Realizat
I - i _| redeventa S S RS SRS seamn B |
7 | Lichiditatea curenta Active circulante totale x 100 . [
| __| Datoriicurente totale % | I’E) . __2’21 E?’OO | Reahzat_J
8 | Plata obligatiilor fiscale la Data platii minus data . .
scadenta | scadentei | zile 0 | _0 J_lOO,OO_ _R:iahzat

Compania a realizat, comparativ cu nivelul planificat, indicatorii de mai sus, Mentionam ca mici
nerealizari sunt la indicatorul gradul de incasare al creantelor. Nivelul pierderilor de apa de 28,50%
priveste intreaga arie de operare formata din 35 de centre operationale si este sub nivelul maxim avizat
de ANRSC si aprobat de ADI Buzauy 2008 de 31,68. Nivel de pierderi aprobat a rezultat din
documentatia “Bilantul apel si evaluarea pierderilor pentru sistemele de alimentare cy apa administrate
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de Compania de Apa SA Buzau”, documentatic realizata de o firma de specialitate si a fost avizat di
ANRSC conform aviz 919327/2021 privind cota corespunzatoare pierderilor de apa justificate de stare:
tehnica a retelelor de alimentare cu apa administrate de Compania de Apa SA Buzau.

Analizand situatia fiecarui sistem de apa din cele 35 UAT se constata ca pentru UAT Buzau nivelu
pierderilor este mult mai mic decat cel pe companie, de 23,98%- efect al investitiilor anterioare, a
strategiei de contorizare, monitorizare si citire prin sisteme smart si al monitorizarii eficiente :
mentenanter retelelor de apa. Reducerea pierderilor si in cclelalte localitati se va inregistra dups
implementarea investitiilor majore din programul de investitii viitoare care vizeaza aspectul de calitate
cantitate si reducere a pierderilor.

Nivelul pierderilor peste cel planificat in unele sisteme se explica prin vechimea conductelor
presiunea de lucru foarte mare in unele retele ceea ce duce la avarierea lor sj implicit pierderi de apa.
traversarca conductelor prin proprietati private ce dau ocazia la consum neinregistrat, sparturi le
magistralele de transport unde debitul e foarte mare, erori de masura datorita clase] de precizie inferioare
a unor contori. Reducerea pierderilor de apa constituie o preocupare esentiala a managementului
Companiei de Apa. Astfel, au fost infiintate districte de masura si control si are loc o monitorizare
permanenta a pierderilor si a consumului specific de apa, utilizand ca instrumente de Jucru balanta apei,
autolaborator de detectie pierderi apa, ctc. Activitatea este monitorizata si actiunile de incadrare in

procentul de pierderi sunt cuprinse in planul de monitorizare a pierderilor, pentru fiecare sistem de apa
din aria de operare.

Conform OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa si a Contractului de mandat, directorul
general si directorul economic au prezentat Consiliului de Administratie materialul ~Informare privind
executia mandatului, schimbarilor semnificative in situatia afacerilor si in aspectele interne”™, pentru
fiecare trimestru. O activitate importanta desfasurata de conducerea executiva a fost urmarirea derularii
Proiectului regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Buzau, POIM - din
contractul de finantare nr. 301/23.12.2019 in vederea implementarii acestuia- proiect in derulare.

4.1. Realizarea planului de productie

Pentru anul 2022 programul de productie valoric (apa-canal) si cel de activitati conexe a fost
realizat in procent de 98,61 %.

Pe activitati, realizarile planului de productie-prestatie valoric se prezinta astfel:

Activitatea U Val.productie 2022
- M programata Realizatz __ Yo
1| Apa potabila _|lei | 55370413 | 55341323 | 99,95 |
2| Canalizare-epurare B lei 46.745.876 |  44.337.233 | 94,84 |
3| Canal platforma ind.Bz Sud lei _589.000 | 350.747 | 59,55 |
4| Canalizare-epurare grupa I risc lei 247.200 227203 | 91,91 |
5| Canalizare-epurare grupa Il risc lei '_ 22.200 _ ~ 10.588 | 47,69 |
| 6| Diverse —apa, canalizare lei 1.500.000 2.762.246 | 184,15 |
" | Total productic- prestatic |lei | 104.474.689 | 103.029.34 98,61 |
Realizarile productiei in unitati fizice la data de 31.12.2022 sunt: - ___ B
| Activitatea U | Productie2022 [ .. ‘ %
] M | programata realizata |~ |
1| Apa potabila ‘me | 8.552.900 |  8.643.969  +91.069 | 101,06
2| Canalizare-epurarc  me 9.100.650 |  8.719.176 | -381.474 | 95,81
3| Canal platforma ind.Bz Sud CIme | 380.000 226421 | -153.579 | 59,58
4| Canalizare-epurare grupa I risc _ yme | 515.000 473.560 | -41.440 | 91,95
5| Canalizare-epurare grupa I1 risc | me 37.000 17.655 | -19.345 | 47,72
| Total |mc | 18585550 | 18.080.781 @._76_9 97,28



Planul de productie in unitati valorice si fizice a fost influentat de seceta prelungita si lipsa apei di
unele foraje ce a dus la furnizarea apei potabile cu program in unele localitati. Nerealizarile la servicit
de canalizare-epurare sunt cauzate de nivelul scazut de precipitatii cu nerealizari la apa meteo.

Gradul de realizare al planului valoric la productia de apa a fost influentat de aplicarea pentru
sisteme de apa din aria de operare a art. 8.3 din contractul de furnizare a serviciului de apa astfe
ca utilizatorul ,,sa beneficieze de reducerea valorii facturii, prin acordarea de bonificatii i
valoare de 30%/luna din valoarea facturii curente...” pentru nefurnizarea apei conforn
parametrilor calitativi prevazuti in legislatia in vigoare, Legea 458/2002 — legea calitatii ape
potabile. Suma acordata ca bonificatie pentru anul 2022 a fost de 561 mii lei.

Realizari peste cele planificate sunt si la diverse apa-canal - de 184,15% influentate de prestarea uno
servicii conexe cum ar fi avize bransare si racordare la retele, contravaloarea proiectelor de conectare

lucrari de conectare la comanda, buletine analiza apa, acord de deversare, penalitati pentru depasire:
indicatorilor de calitate, contravaloarea contorilor defectati de utilizator, etc.

Din analiza indicatorilor operationali si economici pe cele 35 de centre operationale si puncte d¢
lucru se constata ca in anul 2022 numai 7 centre operationale/puncte de lucru: Buzau, Ramnicu Sarat
Valea Ramnicului, Costesti, Grebanu, Sapoca si Vernesti au acoperit cheltuielile din veniturile realizate.
In anul 2022, luna decembrie, s-au preluat in operare 2 noi UAT; Florica si Chilii.

4.2, Executia bugetului de venituri si cheltuieli
Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2022 a fost executat dupa cum urmeaza:
Venituri - Structura veniturilor, realizate la data de 31 decembrie 20272

I Denumirea | UM | Plan | Realizat | % |
|1 | Venituri din exploatare (Miilei | 112910 1l489__}_ 98,7 |
|2 | Venituri financiare | Mii lei 1o 701 7010
|| Totalvenituri (Miilei | 113.010] 112190 99,3

Veniturile din exploatare realizate sunt mai mici cu 1.421 mii lei decat cele planificate, cu nerealizari
la planul de productie si veniturile din productia de imobilizari. Veniturile din productia de imobilizari
sunt conditionate de obtinerea autorizatiilor de constructie, care dureaza uneori mai mult de un an ceea
ce duce la decalarea executiei investitiilor. Depasiri ale veniturilor din exploatare semnificative sunt la
veniturile din activitati conexe apa-canal 1,105 mii lei, alte venituri-subventii pentru investitii 2.072 mii
lei si alte venituri ca recuperari cheltuieli de judecata, recuperari vouchere nefolosite, Alte venituri din
exploatare sunt in principal veniturile din avize pentru constructii, buletine de analiza , acorduri de
racordare, detectie pierderi, lucrari de bransare sauy racordare, preluare apa din vidanje, calculul de
penalitati pentru nerespectarea calitatii apei uzate deversate in reteaua publica, etc.

Cifra de afaceri fata de anul 2021 a crescut cu 23,2%, de la 77.664 mii lei la 95.752 mii lei.

Veniturile financiare provin din diferentele favorabile de curs valutar Ja operatiunile de leasing
financiar si credit bancar BERD de cofinantare a proiectul de extindere si reabilitare infrastructura de
apa si apa uzata din cadrul POS. Imprumutul are perioada de rambursare 2015-2026, iar in cursul anului
2022 au fost restituite doua rate conform graficului de rambursare.

Cheltuieli si structura cheltuielilor, realizate la data de 31 decembrie 2022;

T Denumirea UM [ Plan | Realizat | % |
| A | Cheltuieli_cu bunuri si servicii - tnii lei | 44.187| 44.530 | 1008
B | Cheltuieli impozitele, taxe, din care: omiilei | 13.175| 12943 | 982
] ~cheltuieli cu redeventa __ __ _ miilei | @43 _T.675_- 985 |
| C | Cheltuieli cu personalul ~din care: (miilei | 44486 | 43.005 | 96.7



N -ch_eliuiel__ide natura salariala ] A___l_nii le_i_ | __42.4_45 .__ 41.128_7. 96.9

D Alte cheltuicli de exploataredin care: | miilei | 8164 599 734

| cheltuieli cu amortizarea | miilei | 7.129 L 6711 ] 941
| 1 | Cheltuieli de exploatare . |miilei | 110.012 | 106.471 | 96.8
2 |_Chelt_uie@1g1@re B | miilei | 788 1.273 | 1615 |
- Chelmielitotale e | 110.800 | 107.743 | 97.2
|| Numar mediu personal lafineleanuli  |or | 666 645 96.9 |
|| Productivitatea muncii mii lei/salariat | miileisal | y70 | 173 | 101.9 |
| _iﬁh@gﬁiﬁoo_o leivenituri totale  [1ei | 980 958 97.7

Din analiza executiei bugetului de venituri si cheltuieli rezulta ca:

a) cheltuielile de natura salariald, numérul de personal la finele anului, aprobate prin bugetul dc
venituri si cheltuieli, au reprezentat limite maxime ce nu au fost depasite; Gradul de realizare a
cheltuielilor de natura salariala este de 96,5%, iar numarul mediu de salariati la sfarsitul anului a fost de
96,9% fata de cel prognozat;

b) realizarea veniturilor si cheltuiclilor de exploatare si totale a inregistrat o corelatie de echilibn
financiar in sensul ca indicele de realizare al cheltuielilor totale a fost de 97.2% mai mic decat indicele
de realizare de 99.3% al veniturilor totale. Cheltuielile financiare au fost de 1.273 mii lei cu o pondere
de 1.1% din total cheltuieli realizate,

¢) nu s-au inregistrat nerealiziri ale surselor de finantare a investitiilor aprobate pentru a fi nevoie
de reconsiderarea angajamentelor aferente st efectuarea demersurilor legale pentru ca receptia de
servicii, lucrdri si bunuri si fie efectuats la nivelul surselor de finantare recalculate;

d) nu s-au programat si nici Inregistrat plati restante;

Gradul de realizare al cheltuielilor totale este de 97,2%. Nivelul de nerealizare mai mare al unor
cheltuieli se refera la cheltuieli cu piese de schimb 72.4%, cheltuieli de natura obiectelor de inventar
93.0%, cheltuieli cu energia 85.7%, cheltuieli cu primele de asigurare 66.7% , cheltuieli cu comisioancle
st consultanta juridica, 55.4%, cheltuicli de protocol-reclama si publicitate 48.7%, cheltuieli cu
transportul de bunuri si personae 36.7%, , cheltuieli cu serviciile executate de terti 67.9%, etc. Unele
depasiri a nivelului cheltuielilor au fost inregistrate la cheltuielile materiale consumabile 126.8%,
cheltuieli cu combustibilii 103.4%, cheltuieli cu reparatiile 106,3%, cheltuieli cu serviciile bancare
140,5%, cheltuieli diverse 154,2%, etc- conform anexa 2 executia bve 2022.

In executia bugetului de venituri si cheltuieli s-a urmarit pastrarea, in orice moment, a principiului de
baza a] unei executii echilibrate, respectiv angajarea de cheltuieli numai in limita celor planificate si
aprobate si in concordanta cu veniturile realizate. Mentionam ca specificul activitatij — de prestari
servicii de utilitate publica in sectorul de apa si canalizare, solicita ca partea fixa a cheltuiclilor sa fie
efectuate spre suta la suta ca sa mentina permanent sistemul in functiune in timp ce cheltuielile variabile,
cu o pondere mica, sa fie efectuate in functie de cantitatile de apa tratata si vanduta,

Conform legislatiei in vigoare, au fost reflectate in executie si cheltuielile legale cu provizioanele
de neincasare a clientilor, din executarea contractelor de mandat, din deprecierea imobilizarilor
corporale, din concediile de odihna neefectuate in anul de referinta, provizioane din sume in litigiu si
provizioane pentru obligatii rezultate din contractul colectiv de munca de a plati 0 suma la iesirea la
pensie. Sumele au fost calculate, evaluate, actualizate si inregistrate conform codului fiscal si a OMFP
1802/2014 si confirmate de rapoarte de specilitate cum a fost cazul provizionului pentru determinares
obligatiilor rezultate din contractul colectiv de munca de a plati un numar de trei salarii brute de incadrare
pentru salariatii care inceteaza activitatea prin pensionare art. 383 din OMFEP nr. 1802/2014 privind
situatiile financiare anuale. Conform codului fiscal au fost actualizate provizioane pentru deprecierea
clientilor in limita unui procent de 50% din valoarea acestora deductibile fiscal cu o vechime mai mare
de 270 de zile de la data scadentei. Clientii cu sume provizionate sunt persoane fizice s1 persoane
juridice care au inregistrat intarzieri mari la plata peste un an in unele cazurt, sau sunt in diferite faze ale
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procedurilor de executare silita sau de judecata, reorganizare, insolventa sau faliment si asociatii d
proprietari cu litigii interne si intarzieri mari. O parte din acestia au achitat restantele la inceputul anuh
2023 iar restul sunt monitorizati aplicandu-li-se toate procedurile de recuperare, notificare, esalonare
chemare in judecata, executare silita, debransare, etc, pentru a nu se inregistra prescriere de sume. L
sfarsitul anului erau inregistrate un numar de
restant de 598 mij lei.

Structura cheltuielilor totale ale companiei este specifica activitatii de alimentare cu apa potabila s
de canalizare-epurare si existentei unei componente investitionale cu

Ponderea principalelor categorii de cheltuieli in cheltvielile totale este

25 de cazuri de firme in procedura de faliment cu un sole

imprumuturi de cofinantare
urmatoarea:

R4 [ Denumirea cheltweli | UM | Realiza [ Pondere %%
85 | Cheltuicli cu personalul | mi lei | 43.005| 400
37 Fnergiasiepacomparata | miilei | 17.932] 166

80 | Redeventa pentru concesiuni _ | miilei | 11.675|  10.8
33 | Materiale, piese schimb, combustibil | miiloi | 9.407 | 8.7
120 | Amortizarea - o pomiilei | 6711 6.2
__40_ Intretineregreparaﬁile | miilei | 3015 ZE
36 | Obiecte de inventar miilei | 2.492 | 2.3 |
130 | Cheltvieli fnanciare ————iiile | 1273] 12
84 | Cheltuieli cu alte impozite si taxe | miilei | 1.174 11 |
66 | Cheltuieli postale si telecomunicatii e miilei | 1.133 | 11
[ E Ait_ech_e?meji_egecg_at_e de tertg - _jm@i_'_ 802] o8]

44 | Prime asigurare | miilei | 5335 05

| Alte cheltuicli sub 500 mi lei | miilei | 8589 7.9
| Cheltuieli torale [ mitlei [ 107.743 ] 1000

Mentionam ca specificul activitatii companiei de prestare/furnizare de servicij de apa potabila si
canalizare-epurare genercaza aceasta structura de cheltuieli cu pondere mai mare a cheltuielilor de
personal — personal necesar deservirii proceselor si instalatiilor din cele 35 de localitati, cheltuielile cu
energia si apa cu peste 320 bransamente electrice, cheltuielile cu redeventa conform noll strategii a
redeventei, cheltuieli cu materialelele si combustibilii, cheltuieli cu reparatiile a tuturor bunurilor din
cele peste 74 puncte de lucru.

Profit si pierdere

Rezultatul financiar 1a 31.12.2022 pe baza datelor inregistrate in evidenta contabila, sintetic si pe
activitati, se prezinta astfel:

! Activitatea UM | ~ Plan Realizat | 9
 Venituri din _exploatare ' mii lei '_ T_]lZﬂ o] 1 ll__éﬂg 98.7
Venituri financiare | mii lei _ _100) 701 7010
 Total venituri | miilei 113.010 | 112190 993 |
 Cheltuicli de exploatare | miilei | 110.012 | 106471 968 |
| Cheltuieli financiare __'_mii lei | 788 | _12_73 1615 |
Total cheltuieli | miilei_ 110800 107743 975
Rezultatul brut-din care: | miilei 2210 4.447 | 2012
-din exploatare  milei | 2.898 ~ 5.018 173.1
~dinactiv.financiara  [miilei | -638 571 829
| Impozit pe profit | miilei | | ___ﬁj_ - _TO9 ___1 15.8
| Rezultat net (profit) _ miilei | 1.8_5_7 4038 | 2174




Nivelul veniturilor totale realizate de 99.3% si nivelul de 97.2% a cheltuielilor totale a dus
realizarea unui profitul brut cu 173,1% mai mare fata de cel planificat.

In anul 2022, Compania a realizat un profit brut in valoare totala de 4.447 mii lei cu 2.237 mij lei m
mare fata de nivelul planificat prin buget. Constatam ca profitul din activitatea de exploatare este .
suma de 5.018 mii lei iar in activitatea financiara se inregistreaza o pierdere in suma de 571 mii lei — ¢
urmare a dobanzilor platite la creditele externe-BERDI de cofinantare a investitiilor precum si di
diferentele nefavorabile de curs valutar la imprumutul in euro de la BERDI si leasing. La calculi
Impozitului pe profit s-au luat in calcul veniturile si cheltuiclile din provizioanele nedeductibile; nu s-5
inregistrat depasiri la alte cheltuieli cu deducere limitata a unor cheltuieli. Profitul net al exercitiull
financiar realizat este de 4.034 mii lei ce va alimenta fondul 11D din care se asigura restituirea ratelor d
imprumut si investitii in bunurile publice concesionate, conform OUG 198/2005.

4.3. Realizarea indicatorilor de performanta ai serviciului de apa si canalizare
Indicatorii de performanta stabiliti prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2022 conforn

contractului de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare, precum s
nivelul de realizare al acestora se prezinta astfel:

Denumire indicator : UM : Plan | Realizat % ‘ c _
| — = —— )} — | Comenta
0 1 2 3 4 J’s 6

|| INDICATORI FINANCIARI _| = U (| (A
1 | Rata profitului brut inainte de amortizare si
redeventa :RPB= Venit. din expl.- Chelt. din .
expl.+ Chelt.cu amortiz. si redtfventa) / Venit. 7 17.76 20.99 | H19 T Realiza
. |dinexpl S e b -
2 Lichiditatea curenta LC=Active circulante / | - 100 224 | a0 | Realiza
.| Datorii curente - = - - T
3 | Viteza de rotatie a clientilor . '
VR=Sold mediu clienti/Cifra de afaceri x 365 zile 65 | 47 72.3 | Realizat
| zile —_————
INDICATORI MANAGERIALT S N S E—| I | — =
1 | Populatia deservida pe angajatPD=Po .
des’iervita de retea apg / Nf tjotal angajgti o 378 | 381 | 100.8 | Realizat
' 2 | Procentul de apa nefacturata -
AN=Prod. apa spre distributie- Volum de apa % | 30.68 28.50 | 107.1 | Realizat
| facturat /Prod.apa spre distributie —le )
3 | Nivelul investitiilor totale cumulate pe
locuitorNI=Nivel investitii de la intrare in Cilill;(t)éll‘ 1.294 536 41.4 | Nerealiza
vigoare a contractului/populatia deservita apa

Activitatile operationale si financiare sunt permanent monitorizate En?u_ ca indicatorii de
monitorizare sa fie realizati si sa mentina permanent un nivel rezonabil de functionare sj eficienta.
Indicatorul de investitii totale cumulate pe locuitor a fost influentat de neinceperea investitiilor din
proiectul POIM conform programarii initiale.

Indicatorii financiari monitorizati si cuprinsi in contractul de imprumut cu BERD-ul, imprumut
de 10.000.000 euro, de cofinantare a investitiilor din POS 2007-2013 si de 20.000.000 euro de
cofinantare a investitiilor din POIM au fost realizati astfel:

‘ Cerinta | Realizat | - |

| — . BERD | |

1 | Gradul de acoperire al serviciului datoriei- minim 130|333 | Realizat |
.2 | Gradul de colectare al creantelor -minim | 950% | 990 Realizat |
3 | Datorii financiare totale EBITDA-maxim | 450 151 Realizat
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Din imprumutul contractat, scadent in perioada 2015-2026, BERD 1 POS- s-a restituit 63,4%,nu s
au inregistrat restante sau intarzieri la rambursare, din creditul BERD 2 POIM s-a facut o singura {ragere

lar restituirea incepe din anul 2024. La sfarsitul anului situatia creditelor si angajamentelor financiare
ale companiei este urmatoarea;

Sold Sold Ramas de
Contractata | Data | ) 015000 | 31.12.2022 | rambursar | SCedenta
1| Linie de credit BT | lei | 4.000.000 mai2021 | 2.268.003 | 3713185 | 3.713.185 | Mai 2024
2 | Credit investitii BT | lei 6.500.000 | fulie 2016 500.000 0 0 ;‘:)1;‘32
B ; : | Intrari leasing 1.885.270 | | o
3 Leasing financiar lei | Platileasine 833.517 | 1.398.386. 2.450.139 | 2.450.139 202_6
Total lei 9.500.000 | 4166389 | 6.163.3;4__6_.163.3_24_[
Credit BERD 1-POS martie ., | martie
4| euro | 10.000.000 Py 4.710.27: 3.663.549 36.6% 2026 |
Credit BERD 2- Martie o, . Tartie
5 POIM- tras euro | 20.000.000 2024 0 500.000 2.5% |! 2034
g | Redeventaprimaria | || 9008 114 | ian2011 |  2.988.959 | 2516383 25.3% | dec 2028
| Buzau=rata BEI f I
| Total euro ~39.908.114 | | 7699236 | 6.679.932
| Total lei din euro o 38.096.589 | 33.048.295
| Total lei | — 1 | 42.262.978 | 39.211.619 — |

In anul 2022 Compania a reinnoit linia de credit de 3.000.000 lei si a suplimentat cu 1.000.000 lei
nivelul acesteia, in special pentru a face fata platilor tot mai mari a achizitiilor urmare a cresterii fara
precedent a preturilor. S-au achizitionat in leasing autovehicule in valoare de 1.885 mii lei, avand in

vigoare 13 contracte de leasing. Toate ratele, dobanzile si comisioanele 1a credite au fost platite la
scadenta, fara intarzieri sau restante,

Compania de Apa SA Buzau nu inregistreaza datorii catre bugetu! de stat, bugetul local sau furnizori
si terti si are toate obligatiile de plata privind serviciul datoriei interne si externe achitate integral si la
termenele stabilite in contractele incheiate.

4.4, Evaluarea datelor din bilantul contabil si anexe
Indicatori din bilantul contabil, incheiat pentru anul 2022 se prezinta astfet:

Denumirea indicatorului 01.01.2022 | 31.12.2022 % |
A | Active imobilizate, total, 92.019.649 | 123.971.042 134.7 |
B | Active circulante, total, din care: 45.490.718 | 63.052.670 138.6 |
-Stocuri minus provizioane 546.236 386.964 162.2
-Creante comerciale 11.189.866 | 13.581.807 121.3 |
-Disponibilitati banesti (inclusiv 1ID si POS) 32.782.848 | 46.110.066 1406 |
C | Cheltuieli in avans 86.318 99.767 115.5
D | Total datorii, din care; 19.814.588 | 28.142.282 142.0
-Sume datorate institutiilor de credit 8.049.127 9.088.433 112.9
-Datorii comerciale- furnizori 7.397.880 | 13.036.256 176.2
-Alte datori sub 1 an 3.740.355 5.374.078 143.6
E | ACTIVE CIRCULANTE NETE 21.085.007 | 29.458.697 139.7
TOTAL ACTIVE minus DATORI 113.104.656 | 153.430.739 135.6
G | Datorii de platit intr-o perioada mai mare de 1 an 19.092.753 | 16.961.376 88.8
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[ Proviioane | 3183304 | 3174.076] 997 ]
|I | Venituri in avans — subventii pt. investitii 82.533.148 | 129.624.467 157.0
[T Capital i rezerve toal, dmoare 129791 91590 706
|| -Capital social —— | _4613700] 4.613.700 | 100.0

| -Rezerve legale si reevaluare | 941207]  939.654| 998

__r-REultatul exercitiului (profit )

| 7.408.107] 4038408 sas]

in mod corespunzator. Dividendele aprobate in anul 2022 ca sursa a fondului 11D de 7.408 m-

lei au fost integral virate. Ny inregistram datorii restante.
Indicatorii din bilant si din anexcle la bilant reflecta o situatie normala fara riscuri in continuare;
activitatii companiei atat in derulares si finalizarea proiectelor de investitii cat si in activitatea de baza,

contracte au fost semnate si incepute cu un grad de progres intre 1-3% la 31.12.2022.
Cheltuielile de investitii au fost efectuate in corespondenta cu susrsele de finantare astfel:

* din surse proprii cheltuielile pentru investitii planificate au fost de 7.614 mii lei din care au fost

companie de 558 mii lei si dotar; independente in valoare de 731 mii lei, achizitia in leasing in
valoare totala de 1.885 mii lei pentru 5 autovehicule de lucru si s-3 rambursat ultimele rate de 500
mii lei din imprumutul de investiti; de la BT, gradul de realizare a fost de 48.8%. Foarte multe din
achizitiile programate nu au putut fi realizate din lipsa acestor produse pe piata, autovehicule cy
livrare estimate 8-10 luni si altele cu livrare la peste 5 huni.

¢ din credite bancare de ]a BERD 2- in valoare de 20.000 mii euro, de cofinantare a POIM- g.a tras
suma de 500 mii euro, pentru o viitoare plata a lucrarilor executate;

* din fondul IID s-au realizat cheltuieli de investitii in valoare de 16.818 mii lei pentru: un numar de
124 luerari de inlocuiri sau extinderi de retele de apa si canalizare in aria de operare in valoare de
9.750 mii lei, 1.889 mii lej inlocuiri echipamente din sistemele de apa si canalizare s s-a restituit
ratele BERD1 in valoare de S. 179 mii lei;

Lucrarile de investitii in inlocuirea si sau extinderea retelelor se deruleaza foarte lent din cauza

obtinerii cu greutate a autorizatiilor de construire, unele autorizati obtinandu-se si dupa doi ani, foarte
multe investitii nu pot fi finalizate in anul in care au inceput.

3.2. Realizarea planuluj de reparatii

Cheltuielilor cu mentenenta, intretinerea si reparatiile a fost efectuate conform programarilor si in
functie de cerintele punctuale aparute; avarii accidentale Sau prevenirea acestora si in functie de
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conditiile generate de situatia de urgenta. Reparatiile efectuate de terti au fost in valoare de 3.015 mi
si au fost facute pentru retelele de apa si canalizare, asfaltare dupa reparatil, foraje si rezervoare
echipamente din statiile de tratare apa si epurare, echipamentele 1T, tablouri electrice, mijloacele de
transport, cladiri, etc. Reparatiile in regie si mentenanta au fost facute la toate sistemele de apa din ariz
de operare. Lucrarile de intetinere, reparatii-mentenanta se fac in baza programului-necesar de revizii s
reparatii si cuprinde sursele de apa, hidrofoarele, statiile de epurare, retelele de apa si canalizare.
utilajele de lucru, echipamente pentru laboratoare,statiile de pompare apa potabila sau uzata din toate
centrele operationale din aria de operare a companiei. Mentinerea in functiune a infrastructurii de ape
potabila si apa uzata si farnizarea de servicii de calitate sunt principalele preocupari ale companiei.

6.1. Controlul intern-managerial-sistemul de management integrat

Compania de Apa SA Buzau detine certificate pentru Sistemul de Management Integrat emise de
Organismul de Certificare autorizat:

Sistem de management al calitatii SR EN ISO 9001:2015

Sistem de management de mediu SR EN ISO 14001:2015

Sistem de management al sanatatii si securitatii in munca SR 18O 45001:2018

Sistem de management al sigurantei alimentelor SR EN 1SO 22000:2018

Sistemul de Management al Responsabilitatii Sociale SA 8000:2014

Sistem de management pentru competenta laboratoarelor de incercari si etalonari, acreditate de
RENAR, conform cerintelor standardului SR EN ISO/CEI 17025:2018

Obiectivele propuse si actiunile importante desfasurate au fost:

Ceriificarea, mentinerea, imbunatatirea si revizuirea Sistemului de management integrat;
Mentinerea si dezvoltarea SCIM conform Ordinului SGG nr. 600/2018 :

Identificarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor in toate compartimentele de specialitate;
Conformarca cu cerintele legale prin obtinerea/revizuirea autorizatiilor de mediu, sanitare si
gospodarirea apelor pentru toate punctele de lucru:

(estionarea si colectarea selectiva a deseurilor si valorificarca/eliminarea lor conform legislatiei
in vigoare;

Respectarea si monitorizarea conditiilor din autorizatii, inclusiv din punct de vedere al gestionarii
deseurilor ;

La nivelul tuturor compartimentelor de specialitate s-a asigurat un proces complet de management
al riscurilor, fiind identificate, evaluate, tratate si raportate riscurile aferente;

Mentinerea si obtinerea Autorizatiilor sanitare, Autorizatii de gospodarirea apelor si
Autorizatiilor de mediu de functionare pentru intreaga arie de operare conform legislatiei in
vigoare:

Lipsa accidente/incidente de mediu;

Actiuni continue si monitorizarile compartimentului au avut in vedere:

Mentinerea certificatelor de calitate, mediu, SSM si siguranta alimentelor;

Imbunatatirea managementului global al companiei;

Dezvoltarca continua a sistemului de control intern managerial, astfel incat acesta sa fic adaptat
dimensiunii, complexitatii si mediului specific companiei.

Mentinerea si obtinerea autorizatiilor de gospodarirea apelor, de mediu si sanitare;

Mentinerea Licentei operatorului de apa si canalizare;

Continuarea implementarii si dezvoltarea continua a sistemului de control intern managerial,
astfel incat acesta sa fie adaptat dimensiunii, complexitatii si medinlui specific entitatii, sa vizeze
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toate nivelurile de conducere sj toate activitatile, sa ofere asigurari rezonabile ca obiective
entitatii vor fi atinse;

* Imbunatatirea imaginii companiei in ceca ce priveste performantele de calitate, mediu si SS
obtinute;

* Reducerea unor categorii de costuri de protectia mediului si de operare;

* Reducerea riscurilor de accidente care ar putea rezulta din incidente de mediu;

* Respectarea obligatiilor de conformare;

e Continuarea implementarii HG privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioac
2021-2025, prin realizarea urmatoarelor operatiuni:

* Reinnoirea Declaratiei de aderare la SNA 2021-2025 ;

* Intocmirea Planului de integritate;

* [Instruirea personalului cu privire la prevederile HG nr 1269/2021.
Au fost intoemite, aprobate si transmise situatiile centralizatoare si rapoartele solicitate de catre
Ordinul SGG nr 600/ 2018 1a termenele legale. Activitatea desfasurata a fost in concordanta cu
obligatiile de conformare aplicabile in domeniul calitate, siguran{a apci, mediu si SSM.

6.2. Controlul calitatii productiei

Conform reglementarilor in vigoare prevazute de Legea 458/2002 a calitatii apei potabile si H(
188/2002 modificata si completata de HG 352/2005 pentru aprobarea unor norme privind condifiile de
descarcare in mediul acvatic a apelor uzate, a contractului de delegare a serviciilor publice de alimentare
cu apa si de canalizare precum si a contractuluj de furnizare/prestare a serviciului de alimentare cu ap:
si de canalizare, in cadrul companiei functioneaza Serviciul Laboratoare care, prin cele doua laboratoare
de analize apa potabila si analize apa uzala, monitorizeaza parametrii impusi prin legislatia aplicabil:
atat in ceea ce priveste apa incepand de la captare ( apa bruta) pana la consumatori {apa potabila) precum,
si calitatea apelor uzate evacuate de agentii economici in retelele publice de canalizare, intrarea in statiile
de epurare si evacuarea in emisari.

Monitorizarea operationala a calitatii apei potabile furnizate consumatorilor din aria de operare este
realizata de Serviciul Laboratoare conform programelor de monitorizare operationala avizate de DSP
Buzau pentru parametrii impusi prin legea 458 cu modificarile si completarile ulterioare.

Monitorizarea de audit, prevazuta de legea 458/2002, a calitatii apel potabile, este realizata in baza
contractulvi anual de catre Directia de Sanatate Publica Buzau iar monitorizarea parametrilor de
radioactivitate si alti parametri necuprinsi in autorizatia Companiei este realizata in laboratore externe
autorizate.

Programele de monitorizare a evacuarilor din statiile de epurare administrate de Companie sunt
avizate de Administratia Bazinala de Apa Buzau lalomita sau Siret.

Laboratoarele de apa potabila si apa uzata sunt acreditate RENAR conform certificat 1043
L1/14.11.2014, innoit in noiembrie 2018 in baza referentialului SR EN ISO 1702572018 .

Anual, cele doua laboratoare sunt evaluate de auditori RENAR in scopul de a se dovedi mentinerea
implementarii documentatiei intocmite in conformitate cu cerintele SR EN ISO 17025/2018 (atat din
punct de vedere tehnic cat si ca cerinte de management) precum si respectarii cerintelor politicilor

RENAR . Laboratoarele au fost evaluate de catre RENAR periodic, raportul preliminar a fost emis fara
neconformitati.

Ministerul Sanatatii sub certificat nr. 479/2.04.2020. Periodic se face evaluarea pentru reinnoirea
inregistrarii la Ministerul Sanatatii conform legislatiei in vigoare.

In cadrul Serviciului Laboratoare se regaseste si Laboratorul de verificari metrologice, autorizat
pentru verificari de contori cu DN intre 15-40, laborator autorizat conform cerintelor SR EN IS0
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}7025/2005 1a BRML. Innoirea autorizarii la BRML este bianuala, laboratorul a fost autorizat in no
locatie impreuna cu noul stand de verificare contori.

Cu toate ca activitatea desfasurata a fost in conformitate cu obligatiile de conformare aplicabile
domeniul calitate, siguranta apei, mediu si SSM  in ceea ce priveste calitatea apei potabile in une
sisteme de apa — Calvini, Padina, Pogoanele, Murgesti, Viperesti, Sahateni, Puiesti si Ciuta(Magur:
concentratiile unor parametri de calitate nu se pot incadra in limitele avizate de legea 458/2002. Pentr
aceste sisterne s-au propus investitii considerabile, dar din lipsa de ofertanti nu au putut fi realizate inc.
Se vor cauta alte solutii tehnice si tehnologice pentru conformare si respectarea conditiilor contractuali
Siin anul 2022 in aria de operare a sistemelor de apa neconforma de mai sus s-a aplicat clauz
contractuala de reducere a valorii facturii, pana la conformarea calitativa a acestora.

6.3. Alte forme de control
Auditul intern, controlul financiar de gestiune, controlul financiar preventiv al companiei se aplici i
vederea asigurdrii unei gestiuni contabile si a unei urmariri financiare a activitatilor pentru a realiz
obiectivele asumate si vizeaza:
- asigurarea conformitatii informatiilor contabile s financiare cu regulile aplicabile aceslora;
- aplicarea procedurilor si deciziilor elaborate de conducere;
- prevenirea si detectarea eventualelor fraude si nereguli contabile si financiare;
- consistenta si fiabilitatea informatiilor difuzate i utilizate la nivel intern si extern;
- asigurarea integritafii patrimoniului propriu precum si a bunurilor din domeniul public al unitaiilo;
administrativ-teritoriale aflate in concesiunea companiei;
- Tespectarca prevederilor legale si a reglementirilor interne, incidente activitdtii economico.
financiare;
- cresterea eficientei in utilizarea resurselor alocate.
Compania are organizate ca forme de control: controlul financiar preventiv, controlul financiar de
gestiune, serviciul intern de prevenire si protectie si auditul intern.
Controalele acestor compartimente de specialitate se efectucaza conform programului de activitate
anual si se incheie cu note de constatare say rapoarte care se comunici celor implicati in vederea
conformérii activititii la cerintele legale si manageriaie.

Incepand cu anul 2022 Compania are un nou contract de audit statutar extern, pentru 3 ani, cu firma
Moore Stephens KSC Assurance SRL filiala Bucuresti.

In cursul anului 2022, activitatile companiei au fost supuse unui numir de 14 actiuni de control din
partea OPC(4), BRML (1), ISU (1), ANAF (1), ANCOM (1), ANRSC (1), Curte Conturi (1), IT™M (2),
DSP (1) si DGAMC-ANAF (1).

In pericada 01.01-31.12.2022 nu au fost incheiate acte juridice in conditiile alin 1 si 3 art. 52 din
OUG 109/2011. (Tranzactii mai mari de 10% din activele nete sau 10% din cifra de afaceri incheiate
intre companie si administratori, directori, salariati, actionari sau societati controlate de acestia.)

7.1. Programul de investitii in infrastructura de apa st apa uzata cu finantare europeana -POIM.
Compania de Apa Buzau are in derulare Contractul de Finantare nr. 301/23.12.2019, incheiat intre
Compania de Apa Buzau (CAB) , Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,ADI Buzau 2008 si
Ministerul Fondurilor Europene pentru ,,Proiectul Regional de Dezvoltare a Infrastructurii de Apasi Apa
Uzata din Judetnl Buzau, in perioada 2014 - 2020” (cod SMIS 133649) fiantat din Programul
Operational Infrastructura Mare 2014 - 2020 (POIM).
Lucrarile de investitii din POIM wmaresc in principal extinderea, reabilitarea si modernizarea
retelelor, reducerea pierderilor, a consumurilor sau imbunatatirea calitatii serviciului de alimentare cu
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apa potabila si canalizare-epurare, conformarea la cerintele legale pentru sisteme de apa si canalizar
din 24 de localitati in valoare totala de 1.643 milioane lei, conform contract semnat in dececembrie 201€

Aplicatia de Finanatre a fost transmisa de catre Ministerul Fondurilor Europene catre serviciil:
Comisiei Europene si aprobata la mijlocul anului 2022. Documentatia proiectului a fost revizuit:
conform cerintelor Jaspers, revizie care include si etapizarea financiara a lucrarilor din cadrul POIM p!
cele 2 perioade de programare 2014-2020 (53%) si 2021 — 2027 (47%).

Pentru asigurarea finantarii proprii, Compania de Apa si BERD au semnat pe data de 24 aprilie 202!
Contractul de Credit in valoare de 20 mil. euro.

Situatia contractelor POIM la 31.12.2022 este urmatoarea:

; Stadiul contractarii
! __}‘ D_enumlre&ntract - ] T s exectien
1 | CL 1 Retele de alimentare cu apa in localitatea Buzau si canalizare in loc. Buzau | in contestare
CL 2 Retele de canalizare in localitatile: Merei, Ograzile, Sarata Monteoru, Gura
5 Saratii, Dealul Viei, 1zvoru Dulce, Lipia, Pietroasele, In proiectare,
Clondiru de sus, Dara, Pietroasa Mica, Saranga. Instalatie de tratare namol la progres fizic 0%

| statia de epurare existenta Buzau,

CL 3 Retele de canalizare in localitatile: Sapoca, Matesti, Cernatesti, Zarnestii de n roiectére
3 | Slanic, Fulga, Beceni, Margariti, Valea Parului, Izvoru P '

Dulce, Gura Dimienii, Dogari. Statie de epurare ape uzate in localitatea Beceni progres fizic 0% '
CL 4 Retele de canalizare in localitatile: Cislau, Barasti, Scarisoara, Gura Bascei,
4 | Puiestii de Jos, Nicolesti, Dascalesti, Lunca Jaristei, Muscelusa, Casoca si Coltu In evaluare
| Pietrii, Statii de epurare ape uzate Cislau, Puiesti si Coltu Pietrii si bazin de
|| retentie in incinta SEAU Ramnicu Sarat ——
CL 5 Executie si reabilitare foraje in localitatile: Ramnicu Sarat (Voetin), Valea
Ramnicului, Grebanu, executie si reabifitare statii de captare/ tratare apa potabila/ | In proiectare,
3 | gospodarii de apa in localitatile: Ramnicu Sarat (Voetin), Puiesti, Valea progres fizic
Ramnicuiui, Grebanu, Homesti, Zaplazi, Livada, Raducesti, Posta, Babeni si 0.9%
| reabilitare rezervoare Podgoria ]
CL 6 Executie si reabilitare foraje in localitatile: Calvini si lzvoru Dulce, executie si In proiectare si
reabilitare statii de captare/ tratare apa P £
6 | potabila/gospodarii de apa in localitatile: Calvini, Cislau, Buda Craciunesti, eaeculie,
Manzalesti, Chiojdu, Magura, Sarata Monteoru si reabilitare rezervoare Sarata Srogres fizic
. - 04%
| Monteoru si Nehoiu = - o
71 CL 7 Executie dispecerat regional SCADA pentru apa potabile si canalizare- | Finalizare doc
| epurare - —= atribuire |
| CL 8 Retele de alimentare cu apa in localitatile: Buda Craciunesti, Zarnesti de
Slanic, Sarata Monteoru, Gura Saratii, izvorul Dulce, Viperesti, Tronari, Finall d
8 | Manzalesti, Lopatari, Brebu, Luncile, Calvini, Biscenii de Sus, Biscenii de Jos, | tr!g izare doc
Nehoiu, Miajet, si Chirlesti si retele de canalizare in loc. Pallineni, Miajet, Chirlesti, giibuiie
| Vernesti si Candesti = ]
| CL 9 Retele de alimentare cu apa in localitatile: Valea Ramnicului, Oreavu,
9 | Topliceni, Babeni, Raducesti, Grebanu, Plevna, Homesti, Zaplazi, Livada si Finalizare doc

Livada Mica si retele de canalizare in loc. Valea Ramnicului, Oreavu, Rubla, atribuire

Topliceni, Posta, Babeni, Raducesti, Grebanu, Homesti si Plevna.

CL 10 Retele de alimentare cu apa in localitatile: Ramnicu Sarat, Patarlagele,
10 Valea Sibiciulut, Valea Lupului,, Valea Viei, Muscel, Maruntisu, si magura siretele | Finalizare doc

de canalizare in localitatea R Sarat, Valea LUpului, Sibiciu de Sus, Lunca, Valea atribuire

Viel, Maruntisu, Poienile si Muscel. = =

CS1 Asistenta tehnica pentru pregatirea aplicatiei de finantare si a in derutare
11 | documentatiilor de atribuire pentru proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii 9 5;]/

de apa si apa uzata in judetul Buzau in perioada 2014-2020; 1 progres 29%

CS 2 Asistentd tehnica pentru managementul Proiectului gi supervizarea executie
12 | erarilor din cadrut «Proiectului Regional de Dezvoltare a Infrastructurii de ap si

___ apd uzatd in judetul Buz&u, in pericada 2014-2020» — -

13 CS 3 Servicii de audit financiar pentru «Proiectului Regional de Dezvoltare a | i

Infrastructurii de apa si apa uzatd in judetul Buzau, in perioada 2014-2020» | ‘M pregatire

In derulare,
progres 0.58%

Din cele 13 contracte 6 sunt in derulare iar In pericada urmatoare vor fi incheiate si celelalte
contracte astfel sa ne incadram cu executia acestora in perioada de implementare programata.
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7.2. Strategia de dezvoltare a serviciului public de alimentare cu apa si de canalizare pent
aria de operare, judetul Buzau.

Strategia de dezvoltare a serviciului public de alimentare cy apa si de canalizare a fost aprobata
catre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Buzau 2008, Strategia cuprinde descrierea starii actus
a serviciului public de alimentare cu apa si de canalizare, principiile de functionare a acestui servici
obiectivele strategice, actiunile prioritare si tintele de performanta pentru perioada viitoare.

Obiectivele strategice sunt legate de: continuarea implementarii programelor de investiti; prin POIM
atragerea de noi membri in ADI Buzau 2008 care sa delege serviciul de alimentare cu apa si «
canalizare, satisfacerea cerintelor clientilor prin cresterea calitatii serviciilor oferite si cresterea eficient
operationale si financiare.

Strategia a fost elaborata in deplina concordanta cu Master Planul, aprobat la nivel judetean, ca
reprezinta strategia de dezvoltare a serviciului public de alimentare cu apa si de canalizare pentru ari
de operare Judetul Buzau si tinand cont de directivele in domeniu ale Uniunij Europene.

Prin strategia de dezvoltare UAT membre ai Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Buzau 200

sfarsitul anului 2022, un numar de 35 de membri ADI aveau serviciul de apa si canalizare delegat
operatorului regional Compania de Apa SA Buzau.

Compania prin compartimentele de specialitate a actionat in scopul realizarii obicctivului de baza s
anume furnizarea fara intrerupere a apei potabile si a serviciului de canalizare si epurare a apelor uzatc
precum si mentinerea parametrilor de calitate conform cu standardele in vigoare.

Intoemirea si prezentarea situatiilor financiare pe anul 2022 2 fost facuta in deplina concordanta ct
Legea contabilitatii nr.82/1 991, OMFP nr.1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
conforme cu directivele europene, a OMFP 4268/15.12.2022 privind principalele aspecte legate de

intocmirea $i depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale aje operatorilor
econormicl la unitdtile teritoriale ale Ministerului Finantelor, pre

aspecte contabile. Situatiile financiare impreuna cu raportul de administrare vor fi prezentate spre analiza
si aprobare Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor conform actului constitutiv.

8. DECLARATIA NEFINANCIARA
8.1. Declaratia nefinanciara Ordin Nr. 1938/2016 este prezentata in anexa la acest raport.

Avand in vedere datele de mai sus precum si din alte situatii ce prezinta activitatea companiei din
toate punctele de vedere se constata ca activitates companiei este stabila, consolidata sj are performante
in toate activitatile, are o pozitie financiara buna si poate continua activitates operationala si de investitii.

Compania deApaSA Buzau
Consiliul de Administratie

Presedinte Consiliul de Administratie

T -
Hinta Petrus M‘““—Ef{{;f

T s 7l -

'
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COMPANIA DE APA SA BUZAU CUI RO22987337

Anexa la : Raport anual asupra activitatii de administrare

DECLARATIA NEFINANCIARA
LA COMPANIA DE APA SA BUZAU
pentru anul 2022

Declaratie nefinanciara conform ORDIN Nr. 1938/2016 privind modificarea si
completarea OMFP nr.1802/2014 de aprobare a Reglementarilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate.

Conform art. 4921, - (1)din OMFP 1802/2014-Entitatile de interes public care, la data
bilanfului, depasesc criteriul de a avea un numir medin de 500 de salariati in cursul exercitiului
financiar includ in raportul administratorilor o declaratie nefinanciara care coniine, in masura in care
acestea sunt necesarc pentru infelegerea dezvoltarii, performantei si pozitiel entitdtii ¢i a impactului
activitafii sale, informatii privind cel putin aspectele de mediu, sociale 1 de personal, respectarea
drepturilor omului, combaterea coruptiei si a dirii de mitd, inclusiv:

a) o descriere succinti 2 modelului de afaceri al entitatii;

b) o descriere a politicilor adoptate de entitate in legiturd cu aceste aspecte, inclusiv a
procedurilor de diligenta necesari aplicate;

¢) rezultatele politicilor respective;

d) principalele riscuri legate de aceste aspecte care decurg din operatiunile entitatii, inclusiv,
atunci cind este relevant §i proportional, relatiile sale de afaceri, produsele sau serviciile sale care ar
puiea avea un impact negativ asupra domeniilor respective §i modul n care entitatea gestioneaza
riscurile respective; €) indicatori-cheie de performantd nefinanciard relevani pentru activitatea
specifica a entitatii.

Declarafia nefinanciari trebuie si conting, in ceea ce priveste aspectele legate de mediu, detalii
privind impactul actual $i previzibil al operatiunitor entitafii asupra mediului i, dupa caz, asupra
s&natdlii §i a sigurantei, utilizarea de energie regenerabila si neregenerabild, emisiile de gaze cu efect
de serd, utilizarea apei §i poluarea acrului. In ceea ce priveste aspectele sociale si de personal,
informatiile furnizate in declaratia nefinanciari se pot referi la actiunile Intreprinse pentru a asigura
egalitatea de gen, punerea in aplicare a conventiilor fundamentale ale Organizatiei Intemationale a
Muncii, conditiile de munci, dialogul social, respectarea dreptului lucratorilor de a fi informati gi
consultafi, respectarea drepturilor sindicale, sinatatea i siguranfa la locul de muncs, dialogul cu
comunitafile locale si/sau actiunile intreprinse pentru a asigura protectia si dezvoltarea acestor
comunitifi. In ceca ce privegte drepturile omului, combaterea coruptiei si a ddrii de mitd, declaratia
nefinanciard poate include informatii privind prevenirea abuzurilor in materie de drepturile omului
si/sau privind instrumentele instituite pentru combaterea coruptiel $i a dirii de mita.

Informatiile solicitate potrivit prevederilor prezentului punct nu sunt limitative. Declaratia
nefinanciara poate fi inclusa in raportul administratorilor sau poate fi prezentata ca raport separat cu
conditia de a fi publicata conform obligatiilor generale de publicare. Pentru anul 2022, declaratia
nefinanciara se depune ca raport separat, anexa la Raportul administratorilor.



a) Descriere succintii a modelului de afaceri derulate de Compania de Apa SA Buzau

Compania de Apa S.A. Buzau a fost infiintata prin HCLM Buzau nr. 277 / 29,1 1.2007 si este in
prezent Operatorul Regional al serviciilor publice de apa si canalizare din judetul Buzau.

Compania detine Licenta clasa a-1I-a peniru operarea serviciilor de alimentare cu apa si de
canalizare (prin Ordinul Presedintelui ANRSC nr. 4194/21.03.2018), prin care a fost autorizata sa
exploateze sistemul public de alimentare cu apa si de canalizare din aria de operare.

In exercitiul financiar al anului 2022 numarul mediu de salariati a fost de 645.

COMPANIA DE APA S.A. Buzau are ca domeniu principal de activitatate:

- Cod CAEN 3600 Captarea, tratarea si distributia apei potabile si activitati secundare:

- Cod CAEN 3700 Colectarea si tratarea apelor uzate;

- lucrari de investitii cu finantare nerambursabila externa si san interna si surse proprii; lucrari
de instalatii tehnico-sanitare; lucrari de montare contoare de apa; proiectare bransamente de
apa si racord canal; lucrari de reparatii si intretinere retele si echipamente; monitorizarea
calitatii apei potabile si a apei uzate; lucrari de verificari metrologice si alte activitati care au
legatura directa sau indirecta cu realizarea obiectuluj principal de activitate.

Politicile de dezvoltare ale Companiei si rezultatul acestora

Politica europeana cu privire la managementul serviciilor publice pentru comunitate (apa,
canalizare, transport, deseuri, etc.), se bazeaza pe regionalizarea acestor servicii prin infiintarea de
asociatii intercomunitare.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara *Buzau 2008 (ADI ,,Buzau 2008”), prima asociatic
de acest fel infiintata la nivelul judetului Buzau in baza Contractilui de Delegare a managementului
serviciilor, a incredintat Companiei de Apa S.A. Buzau, responsabilitatea administrarii sistemelor de
alimentare cu apa si apa uzata din zona localitatilor care au aderat sau vor adera la asociatie. Unitatile
administrativ teritoriale, membre ADI, raman in continuare proprietare ale infrastructurii de apa si apa
uzata din zona lor de administrare, in vreme ce Compania gestioneaza serviciile de alimentare cu apa
si apa uzata, in calitate de operator regional. Contractul de delegare a fost semnat pe o perioada de 25
de ani, incepand cu anul 2009.

La 31 decembrie 2022, Compania de Apa S.A. Buzau administra sistemele de alimentare cu
apa si de canalizare/epurare din 35 de localitati ale judetului Buzau (municipiite Buzau si Ramnicu
Sarat, orasele Nehoiu, Pogoanele si Patarlagele, comunele Chiojdu, Cislau, Grebanu, Merei,
Pietroasele, Siriu, Topliceni, Ulmeni, Valea Ramnicului, Vemesti, Sapoca, Viperesti,
Cematesti, Vintila Voda, Manzalesti, Beceni, Puiesti, Murgesti, Sarulesti, Calvini, Cozient, Magura,
Naeni, Padina, Sahateni, Padina, Valea Salciei si Movila Banului, Florica si Chiliile).

Cadru institutional, Strategie si dezvoltare

Viziune

In contextul preocuparii majore pentru economisirea si conservarea apel, la nivel mondial, a
importantei vitale a acestei resurse naturale pentru omenire, furnizarea de apa sigura pentru
consumatori si pastrarea unui mediu curat, prin colectarea, transportul si epurarea apelor uzate, este si
va fi preocuparea permanenta a Companiei de Apa Buzau.

Pentru a indeplini aceste preocupari in viziunea Companiei, s-au conturat mai multe directii
de actiune, cum ar fi:

- stabilirea obiectivelor generale corelate cu politica si angajamentul Companiei i transpunerea

lor in obiective specifice la nivelurile si functiile relevante din cadrul societatii;

- atingerea obiectivelor intr-un mod economic, eficient si eficace, respectarea regulilor externe si

a politicilor §i regulilor managementului, protejarea bunurilor si a informatiilor, prevenirea si
“depistarea fraudelor si greselilor;



- implicarea angajatilor pentru asigurarea serviciilor de tnalty calitate si satisfacerea cerintelor i
asteptarilor clientilor si ale tuturor partilor interesate, imbunitatirea continui a performantelor,

- stabilirea unui cadru general unitar de identificare, analizi si gestionare a riscurilor si
oportunitatilor din cadrul societatii, intr-o maniera sistematici, transparents si credibila.

- control adecvat al procesclor in vederea prevenirii polurii mediului si asiguraril securititii i
sanatatii in munci.

Misiune

Compania de Apa SA Buzau are, in calitate de operator regional in domeniul serviciilor de
alimentare cu apa si serviciilor de canalizare-epurare, misiunea de a oferi clientilor sai, precum si altor
parti interesate, servicii de inalta calitate, bazate pe profesionalism, transparenta si responsabilitate

Valori

Orientare catre client. Ne dorim sa avem o relatie solida si durabila cu clientii nostri si de
aceea ne straduim sa le satisfacem asteptarile.

Responsabilitate. Trebuie sa fim pe deplin responsabili nu numai fata de succesul activitatii
noastre economice, ci si fata de societatea pe care o servim dar si fata de natura, din care preluam apa
bruta, o prelucram si o distribuim consumatorilor. Ne asumam responsabilitatile actiunilor noastre si
tratam pe toata Jumea cu respect si incredere.

Profesionalism si integritate. Ne bazam activitatea pe principiile eticii si ale integritatii morale,
suntem o Companie orientata spre dezvoltare continua si tinem la angajamentele facute fata de clientii
si partenerii de afaceri.

Resursa umana. Pentru a fi performanti ca societate, avem nevoie de oameni bine pregatiti, de
aceea Compania are un program de pregatire si instruire profesionala continua, adaptat cerintelor
pietel.

Dezvoltare durabila. Deziderat european pe care ni-l insusim investind in oameni si in
echipamente, in tehnologie si in solutii inovatoare pentru cresterea calitatii serviciilor fumnizate si
extinderea arici de operare, fara a pune insa in pericol echilibrul natural al mediului inconjurator.

Politici si angajamente

Activitatea Companiei este orientata catre comunitate, catre furnizarea serviciilor de utilitate
publica cat mai eficiente si mai apropiate de necesitatile reale ale comunitatii.

Politica Companiei de Apa S.A. Buzau referitoare la calitate, siguranta alimentului, mediu,
sanatate si securitate ocupationala, urmareste consolidarea reputatiei pe piata serviciilor de utilitati, in
condiii de eficacitate si eficienta, fara a prejudicia resursele naturale limitate, sanatatea si securitatea
angajatilor si partenerilor nostri

Obiectivele generale, In concordanti cu politica integrata de calitate, mediu, sanitate si
securitate in munca, siguranta alimentului sunt:

» orientarca citre clienti, adaptabilitatea la cerintele consumatorilor, imbunatatirea calititii
serviciilor $i accesului la infrastructura de api si api uzati, prin cresterea progresivi a ariei de
acoperire a serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare;

> furnizarea serviciului de alimentare cu api si de canalizare in conditiile deplinei  legalitaii
si asigurarea apei sigure catre populatie;

> gestionarea serviciului in conditii de rentabilitate, calitate, eficientd si eficacitate;

> extinderea ariei de operare prin investitii proprii si programe cu finantare europeani si
asumarea efortului investitional din programul operational de infrastructurs mare (POIM) ;

> protejarea séndtitii publice, asigurarea protectiei si conserviarii mediului prin prevenirea si
controlul poludrii, gestionarea resurselor, materialelor si deseurilor;

> finerea sub control a riscurilor privind sinitatea si securitatea angajatilor nostri si a oricirei

alte persoane care ar putea fi afectati de activitatea sa §i implementarea misurilor de prevenire a
ranirilor si a imbolnivirilor profesionale;



» instruirea, constientizarea si responsabilizarea tuturor angajatilor societdfii cu privire la
obligatiile lor individuale in domeniul calitéfii, mediului, sinatatii §i securitatii in munca, precum §i a
dezvoltrii sistemului de control intern managerial, cresterea nivelului de pregatire profesionala;

» imbunatifirea comunicirii cu angajatii, autoritdfile si comunitatea, cu privire la politica,
obiectivele si performantele activitatilor noastre.

Compania a finalizat importante investifii in infrastructura de apa si apa uzata prin Programul
Operational Sectorial (P.0.S) "Mediu" 2007-201 3, in valoare de aproape 100 milioane de euro,
fondurile europene alocate fiind absorbite in proportie de 100%. Principalul obiectiv al acestor
investitii a fost imbunatatirea infrastructurii de apa si apa uzata a judetului Buzau, in localitatile cu
peste 10.000 locuitori, pentru indeplinirea obligatiilor referitoare la Acquis-ul Comunitar de Mediu,
agreate de Romania si Uniunea Europeana prin Tratatul de Aderare.

In data de 23.12.2019, Compania de Apd Buzau, impreund cu Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara ,,ADI Buziu 2008” si Ministerul Fondurilor Europene au semnat Contractul de
Finantare pentru ,,Proiectul Regional de Dezvoltare a Infrastructurii de Apa $1 Apa Uzata din Judetul
Buziu, in pericada 2014 — 2020” ( cod SMIS 133649) finantat din Programul Operational
Infrastructura Mare 2014-2020 (POIM), care are ca scop imbunatitirea infrastructurii de apa si
canalizare in localitdtile din aria proiectului, in vederea indeplinirii obligatiilor stabilite prin Tratatul
de Aderare si Directivele Europene relevante. Valoarea totala actualizata (06.09.2022) a Proiectului
este de 1.696.081.564 lei (inclusiv TVA). Finantarea Proiectului este asiguratd prin finantare
nerambursabila de 94% si 6% din contributia Companiei - imprumut BERD. Finaniarea
nerambursabila este asigurata din Fondul de Coeziune al UE (85%), finantare nerambursabili din
bugetul de stat (13%) si finantare din bugetele locale ale UAT-urilor incluse in proiect in procent de
(2%).

Pe langa alte proiecte de investitii finalizate acest proiect de investitii reprezinti o noui etapa
semnificativd In cadrul extinderii si modemizirii infrastructurii de alimentare cu apd, colectare si
evacuare ape uzate din aria de operare a Operatorului Regional din Judetul Buziu - COMPANIA DE
APA S.A. BUZAU, continuénd astfel procesul investitional de innoire si modernizare a infrastructura
de apa si apa uzata. Prin implementarea acestui Proiect se urméreste conformarea cu Directivele
Europeane in domeniul apa / apa uzata pentru localitatile din aria Proicctului.

Compania de Apa SA Buzau a dezvoltat, implementat $i imbunatatit un sistem de management
integrat recertificat in 2020, pentru care s-au elaborat si implementat urmatoarele documente:
Manualul managementului integrat, 13 proceduri de sistem integrat si 118 proceduri de proces si
operationale, pentru procesele desfasurate in Companie,

b) Descriere a politicilor adoptate de Compania de Apa SA Buzau in legituri cu modelul de
afacere derulat
¢) Rezultatele politicilor aplicate

Pe parcursul anului 2022, s-a desfasurat un proces continyu de informare/consultare si instruire a
tuturor salariatilor cu privire Sistemul de Management Integrat,
Sistemul de Management Integrat elaborat si implementat este bazat pe urmatoarele standarde:
1. SR ENISO 9001:2015 Sisteme de management al calitatii.
Sistem certificat de organismul de certificare autorizat.
Obiective pentru Sistemul de Mangement al Calitatii conform SR EN ISO 9001:20135:

. Satisfacerea ceringelor clientilor;
o Deservirea in conditii optime a populatiei §i agentilor economici-
U Asigurarea resurselor umane 5i materiale pentru realizarea politicii §i obiectivelor in

domeniul Calitate-Siguranta Alimentului-Mediu-Sandtate §i Securitate in Munca;
4



2. SREN ISO 14001:2015 Sisteme de mangement de mediu.
Sistem certificat de organismul de certificare autorizat.
Obiective pentru Sistemul de Mangement de Mediu conform SR EN ISO 14001:2015-
. Indeplinirea obligatiilor de conformare, prin conformarea cu cerinfele legale si de
reglementare aplicabile tuturor proceselor/ subproceselor/ activitdfilor din societate in
domeniul calitate-mediu-sandtate si securitate ocupationald §i control intern/ managerial;

. Reducerea consumurilor de resurse naturale;
. Imbundtdfirea performantei de mediu, prin reducerea evacudrilor poluante in mediu;
. Realizarea obiectivelor in domeniul mediului:

Compania de Apa Buzau considera esential realizarea unui echilibru intre mediu, societate si
economie pentru a indeplini nevoile prezente fara a compromite capacitatea generatiilor viitoare de a-
si indeplini propriile nevoi. Aceasta a determinat organizatia sa adopte o abordare sistematica a
managementului de mediu prin implementarea unui sistem de management de mediu cu scopul de a
contribui la sustenabilitatea pilonului de mediu si a indeplinirii a obligatiilor de conformare la cerintele
de mediu.

Compania indeplineste cerinfele impuse prin legislatia in vigoare (Normativ NTPA-001 din

28 februarie 2002 privind stabilirea limitelor de incircare cu poluanfi a apelor uzate industriale si
orasenesti la evacuarea in receptorii naturali; Normativ NTPA-002/2002 din 28 februarie 2002 privind
conditiile de evacuare a apelor uzate in refelele de canalizare ale localitafilor si direct in statiile de
epurare; Norme Tehnice NTPA-011 din 28 februarie 2002 privind colectarea, epurarea §i evacuarea
apelor uzate ordgenesti) precum si prin Autorizatia de Gospodarie a Apelor privind deversarea apei uzate
in emisar.

In ceea ce priveste distributia apei potabile, se urmareste indeplinirea si mentinerea cerintelor

Legii nr. 458/2002 cu modificarile si completarile ulterioare — in ceea ce priveste calitatea apei potabile,
fiind permanent monitorizata (monitorizare de control si audit) la iesirea din statia de tratare, in
rezervoare, in refeava de distributie pani Ia utilizator.

Politica de mediu a Companiei de Apa SA Buzau se bazeaza pe principiile precautiei,

prevenirii, corectérii poludrii la sursi si a principiului ,,poluatorul plateste™,

Compania se implica riguros si continuu in economisirea resurselor naturale si depune eforturi
permanente pentru ca volumul de apa bruta cumparat de la Autoritatea Nationala Apele Romane sa
scada continuu. Diminuarea nevoilor in materie de apa bruta se realizeaza prin inlocuirea conductelor
cu probleme si reducerea timpilor intre constatarea avariei si remedierea acesteia. De asemenea, acest
obiectiv se realizeaza prin contorizarea totala a tuturor consumurilor de apa.

Diminvarea cantitatii de apa distribuita a antrenat in mod natural si scaderea consumului
energetic. Totodata, modernizarea echipamentelor si in mod special a statiilor de pompare a permis
reducerea consumului de energie pe metrul cub de apa produsa si distribuita.

Apa uzata are incarcatura microbiologica si fizico-chimica ce reprezinta un factor de risc
pentru mediu. Ca urmare ea trebuie transformata prin epurare intr-o stare ce-i permite deversarea in
orice emisar fara a prejudicia flora si fauna.

Epurarea apelor uzate este procesul complex realizat cu echipamente de inalta performanta,
bazat pe avizele, acordurile si autorizatiile de mediu eliberate de catre autoritatile competente, potrivit
reglementarilor legale din domeniul protectiei calitatii apei si a mediului, astfel incat sa fie garantate
atat protectia si conservarea mediului, cat si igiena si sanatatea populatiei.

Tratarea apelor uzate si meteorice transportate prin sistemul de canalizare se face in Statiile de
epurare existente prin procedee mecanice si biologice, rezultand namol. La randul lui, namolul este
tratat prin fermentare anaeroba si deshidratare dupa care este depus in depozitul ecologic. Statiile de
epurare au fost retehnologizate printr-un program finantat din fonduri ale Unjunii Europene.



In acelasi timp, veghem la reducerea impactului asupra poluarii orasului modernizand
considerabil parcul auto, cu scopul de a reduce consumul de carburanti.
Prin implementarea Sistemului de Management de Mediu Compania de Apa Buzau identifica,
controleaza si trateaza aspectele de mediu si impacturile de mediu asociate acestora, specifice
activitatilor desfasurate in toate punctele de lucru.

3. SR EN ISO/CEI 17025:2018 - Sistem de management pentru competenta laboratoarelor de
incercari si etalonari, acreditate de RENAR, conform cerintelor standardului.

In acest sens au fost elaborate; Manualul sistemului de management al laboratoare]or:
Laboratorul de Apa Potabila 24 proceduri generale, 25 proceduri specifice, 11 proceduri operationale
si 38 instructiuni de lucru, Laboratorul de Apa Uzata: 24 proceduri generale, 19 proceduri specifice,
6 proceduri operationale si 28 instructiuni de lucru si Manualul sistemului de management al
laboratorului 23 proceduri generale, 6 proceduri specifice si 1 instructiune de lucru pentru Laboratorul
de verificari metrologice (verificare contori).

4. IS0 22000:2018 Sisteme de management al sigurantei alimentelor. Cerinte pentru orice
organizatie din lantul alimentar

Compania de Apa SA Buzau, prin implementarea si certificarea Sistemului de Management al
Sigurantei Alimentelor se asigura ca siguranta apei furnizate catre consumatori nu a fost compromisa
in nicio etapa cuprinsa in lantul alimentar.

Implementarea acestui standard international permite demonstrarea abilitatii de a controla riscurile
referitoare la siguranta alimentelor, in scopul furnizarii produsului final care sa indeplineasca cerintele
de siguranta agreate de catre consumatori si de autoritatile de reglementare in domeniu.

5. SR ISO 45001:2018 Sisteme de mangement al sanatatii si securitatii in munea
Sistemul de Management al Sanatatii in Munca - 1SO 45001 prezinta cerintele unui sistem de
management care permite organizatiei sa-si controleze riscurile legate de sanatatea si securitatea
muncii st sa-si imbunatateasca performanta manageriala.

Certificarea ISO 45001 demonstreaza ca sistemul de management al Companiei actioneaza in

directia protejarii sanatatii si securitatii angajatilor.

Rezultatele implementarii si punerea corecta in aplicare a cerintelor standardului pentru

Managementul Sanatatii si Securitatii in Munca, propus de standardul 1SO 45001, a adus

beneficii Companiei precum:

- reducerea numarului de accidente si imbolnaviri profesionale,

-~ reducerea costurilor asociate cu accidentele si imbolnavirile profesionale,

- crearca unei culturi organizationale pozitive cand angajatii constata ca nevoile lor sunt luate
in considerare.

In decursul anului 2022, in cadrul Companiei a avut loc un SINgur eveniment pe care comisia de
cercetare I-a incadrat ca accident cu incapacitate temporara de munca.

6. SA 8000:2014 Sistemul de Management al Responsabilitatii Sociale

In perioada de raportare, au avut loc doua audituri externe de supraveghere, in luna februarie,
respectiv in luna august 2022, In urma auditarii externe de catre echipa de audit IQNet Ltd, nu an fost
identificate neconformitati. Astfel, conform rapoartelor de audit de supraveghere, Compania de Apa
S.A. Buzau are implementat un Management al Responsabilitatii Sociale conform cu cerintele
Standardului International SA8000:2014.

Declaratia de Politica in Domeniul Responsabilitatii Sociale, asumata de Directoru! General in
data 15.07.2022, cuprinde angajamente de conformare cu cerintele standardului, de respectare a legilor
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nationale si a altor legi aplicabile, precum si a altor cerinte si documente internationale, angajamentul
de imbunatatire continua in domeniul Responsabilitatii Sociale, alte elemente specifice promovate de
standard.

Compania are implementate 8 politici de Responsabilitate Sociala, cate una pentru fiecare dintre
cerintele Standardului, care ofera instructiuni privind modul in care personalul trebuie sa se
conformeze Standardului International SA8000:2014. In urma analizei perioadei de raportare, din
punct de vedere a respectarii politicilor de Responsabilitate Sociala, rezulta urmatoarele:

1. Munca prestata de copii
In companie nu exista nici un salariat minor. Politica include angajamentul companiei de a oferi
sprijin financiar si de alta natura, pentru ca acesti copii sa frecventeze si sa ramana la scoala, in cazul
in care dintr-o eroare ar angaja un copil.

2. Munca fortata si obligatorie
Compania nu procedeaza la niciun fel de retiner - din salariu sau alte beneficii, de bunuri sau
documente al angajatilor - in scopul de a-i forta sa continue sa lucreze pentru organizatie. Prin
Regulamentul Intern, revizuit si aprobat in data de 16.12.2020, este prevazut dreptul angajatilor de a
parasi spatiile de la locul de munca dupa terminarea zilei normale de lucru, precum si acela de a inceta
raporturile de munca cu compania, din proprie initiativa, cu conditia acordarii unui preaviz, dupa caz.

3. Sanatate si securitate

Compania asigura cadrul organizatoric si mijloacele necesare (materiale si umane) in vederea
prevenirii riscurilor profesionale, protectia sanatatii si securitatea lucratorilor, diminuarea si/sau
eliminarea factorilor de risc de accidentare sj imbolnavire profesionala, instruirea, informarea si
consultarea lucratorilor. La nivelul companiei este organizat Serviciul Intern de Prevenire si Protectie
(SIPP) in vederea asigurarii aplicarii si respectaril prevederilor legale in domeniul securitatii si
Sanatatii in munca.

Compania are incheiat un contract de prestari servicii in domeniile “securitatea si sanatatea
muncii” si “situatii de urgenta (aparare impotriva incendiilor si protectie civila)” cu firma externa
autorizata, Act Aditional nr.2/ 08.06.2022 la Contract nr. 109/ 07.07.2021,

Echipamentul individual de protectie este asigurat salariatilor in conformitate cu Normativul intern
de acordare a echipamentului individual de protectie aprobat de Comitetul de Securitate si Sanatate in
Munca.

4. Libertatea de asociere si dreptul de negociere colectiva

In cadrul Companiei sunt respectate cerintele legale cu privire la dreptul de libertatea de asociere
si dialog social, aproximativ 70 % dintre angajati fiind membri ai “Sindicatului Liber Apa-Canal
Buzau”, sindicat reprezentativ. In cadrul companiei functioneaza si Sindicatul “Solidaritatea 20187,
care numara aproximativ 9 % din totalu) salariatilor. Reprezentantii sindicatului au acces liber in toate
locurile de munca si nu sunt discriminati datorita functiei lor.

Contractul Colectiv de Munca negociat cu sindicatul reprezentativ este valabil pana la data de
30.06.2023 (prin Act Aditional nr. 1 din 28.06.2022, la Contractul nr. 1074 din data de 29.12.2020 -
Registrul Unic de Evidenta al Inspectorului Teritorial de Munca Buzau).

5. Discriminarea
Compania nu sustine discriminarea in ceca ce priveste angajarea, remunerarea, accesul la instruire,
promovare, incetarea contractuhsi de munca sau pensionare pe criterii de rasa, nationalitate, origine
teritoriala sau sociala, casta, origine, religie, handicap, sex, orientare sexuala, responsabilitati
familiale, stare civila, apartenenta sindicala, opinie politica, varsta sau orice alte situati; ce ar putea da
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nastere la discriminare. Reglementarile in aceasta privinta sunt prevazute in Regulamentul Intern al
companiet.

6. Practici disciplinare

In anul 2022 au fost formulate 8 solicitari de cercetare disciplinara, solutionate astfel: 7 (sapte)
avertismente scrise, 1 (unu) cu penalizare 10%, pe 3 Iuni. Aplicarea sancfiunilor s-a facut in
conformitate cu prevederile Art. 241 din Legea 53/2003 — Codul Muncii si ale Regulamentului Intern.

In cadrul companiei sunt interzise pedepsele corporale, coercitia mentala sau psihica si abuzul
verbal, iar pe durata auditului si a interviurilor lucratorilor nu au fost identificate sitnatii sau declaratii
de aceasta natura. Organizatia nu permite tratamentul brutal sau inuman. Procedura de cercetare
disciplinara este stabilita in Regulamentul Intern, in conformitate cu cerintele Codului Muncii.

7. Programul de lucru
Compania respecta Codul Muncii (Legea nr. 53/2003, actualizata), Contractul Colectiv de Munca
si Regulamentul Intern referitor la programul de Iucru, concedii si sarbatori legale. In conditiile de
pandemie in perioada de urgenta si alerta, in vederea limitarii extinderii infectarii cu covid, in prima
parte a anului 2022 au continuat masurile de decalare a programului de lucru.

8. Salarizare

In 2022, salariul de baza minim brut stabilit la nivelul companiei a fost de 3500 lei pentru un
program lunar complet de lucru. Salariatii au beneficiat de toate prevederile Contractului Colectiv de
Munca in vigoare (tichete de masa in valoare de 30 lei din luna septembrie, bonusuri cu caracter social
de Craciun, Pom de jarna, 8 Martie, 1 Iunie, Paste si 20 iulie - Zina lucratorului din serviciile publice
de alimentare cu apa si de canalizare, ajutoare banesti pentru boala si evenimente familiale - deces,
nasterea unui copil, vouchere de vacanta in valoare de 1.450 lei/salariat),

Compania are desemnata o Echipa de Performanta Sociala (EPS) desemnata de Directorul General
prin Decizia nr. 213/24.06.2021, pentru implementarea cerintelor Standardului Tnternational
SA8000:2014, formata in mod echilibrat din reprezentantii muncitorilor si managementultui,

Compania acorda atentic tuturor partilor interesate, relevante pentru activitatea el,
elaborand/actualizand in acest sens proceduri privind: organizarea si desfasurarea programului de
audiente, tratarea solicitarilor de informatii de interes public, comunicarea externa, ete, utilizand
Matricea de Analiza a Partilor Interesate si Harta Partilor Interesate, parte integranta a Manualulului
de Management al Responsabilitatii Sociale.

Implicarea lucratorilor si participarea lor la mentinerea si imbunatatirea cerintelor de
Responsabilitate Sociala a fost posibila datorita sesiunilor de informari si instruir organizate in timpul
orelor de lucru si dedicate descrierii standardului SA8000:2014, cerintelor sale si aplicabilitatii in
cadrul companiei.

7. Sanatate si Securitate in Munca

La nivelul companiei este organizat Serviciul Intern de Prevenire si Protectie in vederea
asigurarii aplicarii si respectarii prevederilor legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca. In
anul 2022, au fost alocate si consumate fonduri in valoare de 316.187 lei pentru asigurarea realizarii
masurilor tehnice si organizatorice de securitate si sanatate in munca in vederea desfasurarii activitatii
lucratorilor in conditii de siguranta si igiena. Deasemenea, in anul 2022 a fost actualizata componenta
Comitetului de Securitate si Sanatate in Munca, in vederea realizarii unui sistem eficient de consultare
si participare a salariatilor la elaborarea si aplicarea deciziilor in domeniul securitatii si sanatatii in
munca la nivelul societatii.



in conformitate cu principiile generale care guverneaza activitatea de prevenire si protectie st
in concordanta cu politica integrata de calitate, mediu, securitate si sanatate in munca, in vedereca
prevenirii producerii evenimentelor (accidentelor de munca si imbolnavirilor profesionale) la locurile
de munca, au fost implementate masuri pentru:

- linerea sub control a riscurilor privind sanatatea si securitatea angajatilor;

- Instruirea, constientizarea si responsabilizarea tuturor angajatilor Companiei cu privire la
obligatiile lor individuale in domeniul calitatii, mediului, securitatii si sanatatii in munca;

In anul 2022 s-au desfasurat, urmatoarele activitati in domeniul securitatii si sanatatii in munca:

- au fost elaborate tematici pentru toate fazele de instruire si planurile de instruire periodica pentru
toate locurile de munca din cadrul Companiei;

- au fost stabilite atributiile si responsabilitatile in domeniul securitatii si sanatatii in munca ce revin
fiecarui lucrator din cadrul Companiei;

- s-a intocmit si asigurat necesarului de echipament individual de protectie, materiale igienico-
sanitare, au fost luate masurile necesare pentru diminuarea riscurilor de accidentare si imbolnavire
profesionala;

- $-a asigural monitorizarea si supravegerea starii de sanatate a angajatilor;

- au fost intocmite planurile de interventie in cazul pericolului grav si iminent la locurile de munca;

- au fost nominalizate si instruite persoancle responsabile sa aplice masurile de prim ajutor,
evacuarea lucratorilor si stingerea incendiilor in cazul producerii accidentelor sau situatiilor de
urgenta la locurile de munca.

- s-audezinfectat ori de cate ori a fost necesar spatiile comune si spatiile de lucru cu substante avizate
pentru combaterea SARS CoV-2, pana la incetarea starii de alerta.

Toate actiunile intreprinse privind promovarea imbunatatirii securitatii si sanatatii in munca a
lucratorilor si toate masurile de prevenire si protectie, au avut drept scop prevenirea riscurilor
profesionale, protectia sanatatii si securitatii lucratorilor, informarea si instruirea acestora, pentru o
buna desfasurare a activitatii in cadrul Companiei.

d) Principalele riscuri legate de modelul de afacere si politicile adoptate care decurg din
operatiunile Companiei de Apa SA Buzau

Sistemului de Control Intern Managerial

Conform Ordinului Secretariatului General al Guvernului 600/2018 s-a  mentinut
implementarea si dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerial (SCIM) la Compania de Apa
SA Buzau. Implementarea a inceput din anul 2012 si s-a dovedit a i un bun instrument pentru
exercitarea adecvata si eficace a tuturor functiilor managementului si {inerea sub control a riscurilor
semnificative la care este supusa Compania. In cadrul Companiei de Apa, Sistemul de Control Intern
Managerial este conform, fiind implementate cele 16 standarde cuprinse in Codul Controlului Intern
Managerial.

Compania de Apa SA Buzau se poate confrunta zilnic cu riscuri provenite din zone variate si
in diferitc domenii, cum ar fi: domeniul achizitiilor, financiar, al resursetor umane, al reputatiei si
informatiiler, domeniul tehnic, de producfie. Modul in care aceste tiscuri sunt abordate sl gestionate
are 0 importan{i majora pentru succesul organizational.

Politica de management al riscului este de a adopta cele mai bune practici de identificare,
evaluare, tratare §i control eficient al riscurilor asociate obicctivelor specifice, pentru a se asigura ca
acestea sunt reduse la un nivel acceptabil, care nu afecteazi modul de functionare a institutiei sau
calitatea serviciilor furnizate, precum si evitarea unor avarii majore ca urmare a erorii umane sau a
hazardurilor.

Riscurile sunt identificate §i definite in raport cu obiectivele a ciror realizare este afectatd de
materializarea acestora. Din aceastd cauzi, existenfa unui sistem de obiective clar definite, de citre



toate compartimentele de specialitate, constituie premisa esentiali pentru identificarea si definirea

riscurilor,

Managementul riscurilor urmireste permanent gestionarea amenintdrilor ce ar putea avea
impact negativ asupra obiectivelor stabilite. Necesitatea gestionarii permanente a riscurilor la nivelul
Companiei de Apa SA Buzau deriva din urmétoarcle constatari:
¢ Daci incertitudinea este o realitate cotidiand, atunci si reactia la incertitudine trebuie s3 devini o

preocupare permanenti a managementului;

* Tratarea consecinfelor nu amelioreazi canzele si prin urmare, riscurile materializate deja se vor
produce si in viitor, de reguli cu o frecventi mai mare;

* Este esential ca organizatia si-§i concentreze eforturile spre ceea ce este cu adevirat important si
nu si-si disperseze resursele in zone nerelevante pentru scopurile sale, acest lucru se poate
realiza prin revizuirea periodici a riscurilor;

* Managementul riscurilor este unul dintre mijloacele importante prin care se realizeazi controlul
intern si baza pentru consolidarea acestuia.

Prima misiune de audit public intern care a vizat sistemul de control intern managerial in cadrul
Companiei de Apa SA Buzau a fost efectuata in anul 2017 si a avut ca tema consilierea in vederea
implementarii Sistemului de control intern managerial in cadrul companiei. In cadrul fiecarei misiuni
de audit public intern se are in vedere si evaluarea implementarii sistemului de control intern
managerial la nivelul activitatilor/ structurilor auditate.

Codul de conduita etica s-a aflat si se afla in permanenta la dispozitia partilor interesate, atat a
celor interne, salariatii, cat si a celor externe, fiind postat pe pagina web a Companiei -
hitp://www.cabuzau.ro/!res/fis/cod-de-conduita-etica-cabz pdf.

Salariatii Companiei sunt instruiti periodic cu privire la prevederile acestuia si verificati asupra
gradului de cunoastere si respectare a normelor de conduita etica din cod.

Continvarea dotérii/modernizarii cu logistica, a automatizarii, digitalizarii, monitorizarii si
dispecerizirii, creazi premise pentru imbunétatirea continud a calititi serviciilor si timpilor de reactie
pentru interventii. Imbunatatirea continui a relatiilor cu clienti se face prin diversificarea metodelor
de relationare, campanii de informare-constientizare cét si prin continuarea programului educational
pentru copil §i tineri pe tema protectiei mediului si surselor de apa.

Compania de Apa SA Buzau isi desfasoara activitatea cu respectarea legislatiei in vigoare, a
principiilor etice, si in spiritul respectului pentru om si comunitate, atat in ceea ce priveste clientii si
colaboratorii, cat si proprii angajati.

Compania de Apa SA Buzau
Consiliul de Administratie

Presedinte Consiliul de Administratie

Hinta Petrus
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I. PREZENTARE GENERALA A COMPANIEI DE APA S.A. BUZAU

Compania de Apd S.A. Buziu s-a infiintat conform Hotirérii Consiliului Local al
municipiului Buziu nr. 277/29.11.2008 prin reorganizarea fostei regii autonome municipale
pentru apa i canalizare, Intr-o societate comerciala initial cu actionar unic. Compania de Apa
este persoand juridica, avand forma juridica de societate pe actiuni, fiind inregistrati la Oficiul
Registrului Comerfului Buziu sub nr. J10/1610/2007, avind cod de inregistrare fiscal RO
22987337. Capitalul social este detinut de citre Consiliul Local al municipiului Buziu,
Consiliul Judetean Buziu, Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sarat, Consiliul Local al
orasului Nehoiu, Consiliul Local al orasului P#tirlagele si Consiliul Local al orasului
Pogoanele, prin majorarea de capital din anul 2009, devenind actionari unititile administrativ-
teritoriale membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard “Buziu 2008,

Compania de Api a devenit operator regional al serviciilor publice de alimentare cu
apd si canalizare din judetul Buziu incepénd cu 22.01.2009, o datd cu semnarea Contractului
de Delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu api si canalizare cu Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitari ,.Buzau 20087,

Compania de Apa S.A. Buziu detine licenfi de operare clasa 2 nr. 4194 din
22.03.2018 potrivit Ordinul 118 emis de Autoritatea Nationaldi de Reglementare pentru
Serviciile Comunitare de Utilitati Publice, prin care titularul licentei are dreptul de a. furniza/

presta serviciile in baza Contractului de Delegare.

II. CADRUL INSTITUTIONAL SI LEGISLATIV

Prezentul raport a fost elaborat de citre Comitetul de Nominalizare si Remunerare din
cadrul Consiliului de Administratie al Companiei de Apid S.A. Buziu, in conformitate cu
urmitoarele prevederi ale legislatiei incidente guvernantei corporative:
I Art. 37, alin. 1, 2, 4, 5 din O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice cu modificirile si completirile ulterioare:
.» {1)Remunerafia membrilor consiliului de administratie sau, dupd caz, a membrilor
consiliului de supraveghere este stabiliti de adunarea generald a actionarilor in structura i
limitele prevazute la alin. (2) si (4).
(2)Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie sau ai consiliului de
supraveghere este formatd dintr-o indemmizatie fixii lunard si o componentd variabild,
Indemnizafia fixd nu poate depdsi de doud ori media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial

mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului principal de activitate



inregistrat de societate, la nivel de clasd conform clasificafiei activitdtilor din economia
najionald, comunicat de Institutul Nafional de Statisticd anterior numirii. Componenta
variabild se stabileste pe baza unor indicatori de performantd financiari §i nefinanciari
negociafi gi aprobafi de adunarea generald a actionarilor, diferiti de cei aprobati pentru
administratorii executivi, determinati cu respectarea metodologiei previzute la art. 3! alin,
(5) si care wrmdresc inclusiv sustenabilitatea pe termen lung a societdfii si asigurarea
respectarii principiilor de bund guvernantd. Cuantumul componentei variabile a membrilor
neexecutivi nu poate depdsi maximum 12 indemnizatii fixe lunare.

(4)Componenta variabild a remuneratiei membrilor consiliului de administratie sau ai
consiliului de supraveghere se revizuieste anual, in functie de nivelul de realizare «
obiectivelor cuprinse in planul de administrare si de gradul de indeplinive a indicatorilor de
performantd financiari §i nefinanciari aprobafi de adunarea generali a actionarilor, anexd la
contractul de mandat.

(S)Adunarea generald a actionarilor se va asigura, la stabilivea indemnizatiei fixe lunare a
Siecdrui membru al consiliului de administratie sau, dupd caz. a fiecdrui membru al
consiliului de supraveghere, determinatd conform alin. (2) si (4), cd aceasta este justificati in
raport cu indatoririle specifice, atributiile in cadrul unor comitete consultative, cu numdrul

de sedinte, obiectivele si criteriile de performantd stabilite in contractul de mandat.”

2. Prevederile art. 12.2, lit. d) din Actul Constitutiv al Companiei:
“Adunarea Generald Ordinard are urmdtoarele atributii: ...

d) de a stabili, respectiv modifica remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de

Administratie; ”

3. Prevederile art. 7, alin. 5 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de
Aduministratie — modificat al Companiei de Apa S.A. Buziu:
“5. Consiliul de Administratie avizeazd toate materialele supuse aprobdirii Adundrii Generale

a Actionarilor.”
4. Prevederile art.4 ale contractele de mandat ale administratorilor neexecutivi.

In conformitate cu prevederile legislative expuse, Comitetul de Nominalizare si
Remunerare, comitet consultativ din cadrul Consiliului de Administratie, formuleazi
propuneri, in vederea avizarii si transmiterii spre aprobare Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor, privind acordarea componentei variabile a remuneratici membrilor neexecutivi

al Consiliului de Administratie.



In cursul anul 2022 Consiliul de Administratie a avut urmitoarea componenta:
L Perioada 01.01.2022-05.08.2022 (incetare la termen), fiind numit prin Hotdrarea Adunirii
Generale Ordinare a Actionarilor Companiei de Apd S.A. Buziu nr. 4/06.08.2018:
1. Presedinte — Zoita Manuela Claudia
2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona
3. Administrator neexecutiv — Bogdan lon
4. Administrator neexecutiv — Hinta Petrus

3. Administrator neexecutiv — Salcutan Alexandru Lucian.

IL. Perioada 06.08.2022-31.12.2022, fiind numit prin Hotdirdrea Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor Companiei de Apa S.A. Buziu nr. 8/04.08.2022:

1. Presedinte — Hinta Petrus

2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan

4. Administrator neexecutiv — Negoitd Delia

5. Administrator neexecutiv — Radu Daniela.

III. STRUCTURA REMUNERATIEI ADMINISTRATORILOR NEEXECUTIVI

In cursul anului 2022, membrii Consiliului de Administratie s-au intrunit in 12 sedinte
ale Consiliului de Administratic pentru asigurarea administririi Companiei de Apd S.A.
Buziu, conform conditiflor contractelor de mandat, prin prezentare fizica si metode
electronice conditionate de limitirile impuse prin prevederile legislative de pandemia SARS-
CoV-2. In perioada 01.01.2022-31.12.2022 Consiliul de Adminjstratie a adoptat 74 de decizii.

in conformitate cu prevederile legisiatiei specifice de guvernanta corporativa si ale
contractelelor de mandat ale administratorilor neexecutivi, acestia au dreptul la o indemnizatie
formata dintr-o components fixa si una variabil. Indemnizatia fixa nu poate depisi de dous
ori media pe ultimele 12 luni a cistigului salarial medin brut lunar pentru activitatea
desfagurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasi
conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de
Statisticd anterior numirii. Componenta variabild se stabileste pe baza unor indicatori de
performantd financiari si nefinanciari negociati $1 aprobati de adunarea general a actionarilor,
diferiti de cei aprobafi pentru administratorii executivi, determinati cu respectarea

metodologiei specifice, constituindu-se anex la contractele de mandat.



IV. CRITERIILE DE PERFORMANTA PRIVIND COMPONENTA VARIABILA A
REMUNERATIEI PENTRU ANUL FINANCIAR 2022

1. Administratorii neexecutivi membrii ai Consilivhii de Administratie 2018-2022

Obiectivele si criteriile de performanti ale membrilor Consiliului de Administratie au

fost stabilite si anexate contractelor de mandat, in conformitate cu Planul de Administrare

pentru perioada de executic a mandatului 2018-2022 claborat de citre administratorii

societdtii, aprobat prin Hotirdrea Adunirii Generale a Actionarilor nr. 11/27.12.2018.

Indicatorii cheie de performantad financiari si nefinanciari au fost aprobati de autoritatea

tutelard prin Adunarea Generald a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “Buziu 2008

Hotérérea nr. 20/23.10.2018, conform prevederile legisiative in vigoare.

Cuantumul componentei variabile a membrilor neexecutivi este stabiliti la 12

indemnizatii fixe brute lunare, conditionati de indeplinirea indicatorilor de performanti

anexati contractelor de mandat.

Tabel nr. 1. Indicatori cheie de performanti pentru administratorii neexecutivi 2018-2022

Nivel
Nr. Indicator si pondere din total / UM A ::Eat Pondere | Nivel realizat | Grad de
crt. Formula de calcul o az 2022 An 2022 realizare
A. ICP FINANCIARI {20%) 100% ~ 98.95%
i Grad de incasare (Incasari 111,291,681 |
A.1 | totale/Facturi emise sisold % 95% 20% 123,642,042 | 18.95%
precedent) 90.01%
Rambursarea creditului/ BERD/
creditului de investitii/ liniei de Rambursarea s-a facut la o .
A3 credit-rate, dobanzi, comisioane termenul stabilit in contract 40% DA 40.00%
potrivit graficului de plati
; Indeplinirea obligatiilor catre Obligatiile catre bugetul Bl
Ad bu.getu|‘de stat,. bugt_atul . sta.atuim .51 bugeFuI 40% DA 40.00%
asigurarilor sociale si altor fonduri | asigurarilor sociale s-au
speciale ) achitat in termenul legal ] |
B. ICP OPERATIONALI {5%) 100% 100.00%
Numar reclamatii rezolvate a7
B.A privind a\..f'arnle pe retea {(Numar % 100% 100% | 47_' 100.00%
reclamatii rezolvate/Numar total | .
| reclamatii} = ] - 100.00% |
C. ICP ORIENTATI CATRE SERVICIILE PUBLICE {5%) ) . 100% 102.02%
A fost | B 8,490 |
Furnizare servicii de apa si asigurata 8,760
c1 canal!zare pentmanent {Nr. ore de perr.n'ane.nta 95% 100% 102 .02%
functionare din an/Nr. ore serviciului de .
planificate a functiona pe an) apa si 96.92%
canalizare




- D. ICP PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA {70%) 100% 1_100.00% _
Stabilire ICP conform OUG i I
D.
1| 10972011 ‘ — : DA
Revizuire ICP conform QUG ‘
b.
|22 | 10972011 | . oA .
D.3 Raportare ICP conform QUG anual >0% DA | 50.00%
"~ | 109/2011 L |
D4 Ducere la indeplinire a hotararilor Permanent DA |
AGA |
Realizarea si raportarea revizuirii Anual cu !
.5 | 2 P it obiective | 50% DA 50.00% |
la timp a managementului riscului |
lunare |
|_Grad de realizare indicatori de performanta pentru administratorii neexecutivi 99.89% |
Sursa: Calcul Centrul Economic
2. Administratorii neexecutivi membrii ai Consiliului de Administratie 2022-2026
Obiectivele si criteriile de performanta ale membrilor Consiliului de Administratie au
fost stabilite si anexate contractelor de mandat, in conformitate cu Planul de Administrare
pentru perioada de executie a mandatului 2022-2026 elaborat de citre administratorii
societdtii, aprobat prin Hotirirea Adundrii Generale a Actionarilor nr. 12/05.12.2022.
Indicatorii cheie de performantd financiari §i nefinanciari au fost aprobati de autoritatea
tutelard prin Adunarea Generald a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard “Buziu 2008
Hotirdrea nr. 32/02.11.2022, conform prevederile legislative in vigoare.
Cuantumul componentei variabile a membrilor neexecutivi este stabilita la 12
indemnizafii fixe brute lunare, conditionati de indeplinirea indicatorilor de performanta
anexati contractelor de mandat.
Tabel nr. 2. Indicatori cheie de performanti pentru administratorii neexecutivi 2022-2026
| Nivel Nivel
i i i | |
Nr';' Indlcat: rr51 :r:g:zr::l tOt?I / U.Mm. aprobat | Pondere | realizat An I_(Z:;:f
e orm an 2022 R 2022 ¢
A. ICP FINANCIARI (20%) ) 100% 165.26%
Lichiditatea curenta {Active ' o1 62,952,903
A.1 | circulante totale*100/Datorii curente | . >1 20% 28,142,281 44.74%
supraunitar WS
totale) | 2.24
R d ii (Datori 24,508,592
ata indatorarii (Datoria . . —————— 0
A.2 Financiara/EBITDA) % <45 20% i 16f§i,048 59.68%




| Rambursarea credituluif BERD/
A3 creditului de investitii/ liniei de

Rambursarea s-a facut la

. ) . termenul stabilit in 20% DA 20.00%
credit-rate, dobanzi, comisiocane
. . . contract
potrivit graficului de plati
l Indeplinirea obligatiilor catre bugetul g:?frut;]:;:tzzugemi
A.4 | de stat, bugetul asigurarilor sociale si . : & . 20% DA 20.00%
altor fondur speciale asigurarilor sociale s-au
& achitat in termenul legal
| Grad de incasare al creantelor . | 110,366,704
A.5 | calculat conform BERD-POIM{Incasari % 95% 20% 111,487,634 20.84%
de la client/Venituri totale*100) 98.99%
! B. ICP OPERATIONALI (5%) 100% 100.00%
I =
l Numar reclamatii rezolvate privind | __47
B.1 | avariile pe retea (Numar reclamatii | % 100% 100% 47 | 100.00%
I| rezolvate/Numar total reclamatii) ! 100.00%, B
C. ICP ORIENTATI CATRE SERVICIILE PUBLICE (5%) 100% 102.02%
A fost s 8,490
Furnizare servicii de apa si canalizare asigurata 8,760
c1 p?rmanent {Nr. ore. c.ie functlonare perr'nfanefﬂta 95% 100% 102.02%
din an/Nr. ore planificate a functiona | serviciului de .
pe an} apa si 96.92%
- canalizare |
D. ICP PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA (70%) _100% 100.00% |
D.1 Prezenta.re raPort semestrial si anual semestrial/ DA/NU 40% DA 40.00%
catre actionari anual !
p.2 | Evaluarea in termenul legal a anual DA/NU | 30% DA 30.00% ‘
activitatii directorilor
D.3 22;erea la indeplinire a hotararilor anual DA/NU 30% DA 30.00% ‘
Grad de realizare indicatori de performanta pentru administratorii neexecutivi 113.15% |

Sursi: Caleul Centrul Economic

V. PROPUNERE AVIZARE ACORDARE COMPONENTA VARIABILA A

INDEMNIZATIEI

ADMINISTRATORILOR

ACTIVITATEA AFERENTA ANULUI 2022

NEEXECUTIVI

PENTRU

1. Administratorii neexecutivi membrii ai Consiliului de Administratie 2018-2022

Indicatorti cheie de performantd ai administratorilor neexecutivi sunt grupati in 4

categorii: financiari, operationali, orientati catre serviciile publice si de guvernanté

corporativa:

1. Indicatorii financiari au o pondere de 20% din totalul indicatorilor cheie de performanta si

au avut un grad de Indeplinire de 98,95%.



2. Indicatorii operationali au o pondere de 5% din totalul indicatorilor cheie de performanta si
au avut un grad de indeplinire de 100,00%.

3. Indicatorii orientati catre serviciile publice au o pondere de 5% din totalul indicatorilor
cheie de performanta si au avut un grad de indeplinire de 102,02%.

4. Indicatorii privind guvernanta corporativd au o pondere de 70% din totalul indicatorilor

cheie de performanta si au avut un grad de Indeplinire de 100%.

Indicatorii cheie de performantd financiari si nefinanciari se calculeaza la nivelul
intregului exercitiu financiar, componenta variabila fiind calculatd proportional cu durata
mandatului, la interval minim, lunar.

Gradul total de indeplinire a indicatorilor cheie de performantd este suma gradului de
indeplinire a fiecirei categorii, inmultit cu coeficientul de ponderare aferent fiecdrei categorii.
Similar a fost realizat si gradul de indeplinire al fiecarei categorii. Formula de calcul este
urmadtoarea: -

GTice =3, GCicp x Wicp, unde:

GTicp = grad total indeplinire indicatori cheie de performanta
GCicr = grad indeplinire categorie indicatori cheie de performanta
Wicp = coeficient de ponderare pentru ficcare categorie.

in situatia in care GTicp >/= 100% componenta variabili a remuneratiei se acordi in
cuantum de 12 indemnizatii fixe brute lunare. In situatia in care GTicp < 100%, componenta
variabila a remuneratiei se acordi proportional. Astfel, componenta variabila a remuneratiei
cuveniti Administratorilor neexecutivi va fi de 12 indemnizatii fixe brute lunare saun direct
proportionala cu gradul total de indeplinire a indicatorilor cheie de performanti. Numirul
indemnizatiilor brute lunare se calculeaza la o singurd zecimala.

Considerdnd componenta Consiliului de Administrafie, din care fac parte un
administrator executiv care intri sub incidenta art. 38. alin. 1 din O.U.G. 109/2011 cu
modificdrile si completirile ulterioare, precum si un administrator neexecutiv care nu
beneficiazd de indemnizatie pe perioada mandatului de consilier judetean, precum si
indeplinirea unui grad total de realizare a indicatorilor cheie de performantad de 99,89%,
propunem avizarea acordirii componentei variabile a indemnizajic a administratorilor
neexecutivi din Consiliul de Administratie 2018-2022, aferentd anului 2022, pentru pericada
mandatului de 7 luni, respectiv ianuarie-iulie, dupa cum urmeaza:

e Zoita Manuela Claudia - Presedinte C.A.: 7,0 indemnizatii brute lunare, reprezentand
25.809 lei brut;



¢ Silcutan Alexandru Lucian - Administrator neexecutiv: 7,0 indemmnizatii brute lunare,
reprezentand 25.809 lei brut;

¢ Hinta Petrus - Administrator neexecutiv: 7,0 indemmizatii brute lunare, reprezentand
25.809 lei brut.

2. Administratorii neexecutivi membrii ai Consiliului de Administratie 2022-2026
Indicatorii cheie de performanti ai administratorilor neexecutivi sunt grupati in 4
categorii: financiari, operationali, orientati c#tre serviciile publice si de guvernanta
corporativa:
1. Indicatorii financiari au o pondere de 20% din totalul indicatorilor cheie de performanta si
au avut un grad de indephinire de 165,26%.
2. Indicatorii operationali au o pondere de 5% din totalul indicatorilor cheie de performanta si
au avut un grad de indeplinire de 100,00%.
3. Indicatorii orientati citre serviciile publice au o pondere de 5% din totalul indicatorilor
cheie de performanta si au avut un grad de indeplinire de 102,02%.
4. Indicatorii privind guvernanta corporativd au o pondere de 70% din totalul indicatorilor

cheie de performanta si au avut un grad de indeplinire de 100,00%.

Indicatorii cheie de performantd financiari si nefinanciari se calculeazi la nivelul
intregului exercitiu financiar, componenta variabila fiind calculatd proportional cu durata
mandatului, 12 interval minim, Iunar.

Gradul total de Indeplinire a indicatorilor cheie de performanta este suma gradului de
indeplinire a fiecirei categorii, inmultit cu coeficientul de ponderare aferent fiecérei categorii.
Similar a fost realizat si gradul de indeplinire al fiecdrei categorii. Formula de calcul este
urmitoarea:

GTice= Y, GCicp x Wice, unde:

GTicp = grad total indeplinire indicatori cheie de performanta
GCicp = grad indeplinire categorie indicatori cheie de performanta
Wicp = coeficient de ponderare pentru fiecare categorie.

In situatia in care GTicp >/= 100% componenta variabild a remuneratiei se acordi in
cuantum de 12 indemnizatii fixe brute lunare. In situatia in care GTicp < 100%, componenta
variabili a remuneratiei se acordi proportional. Astfel, componenta variabild a remuneratiei

cuvenitd Administratorilor neexecutivi va fi de 12 indemnizatii fixe brute lunare sau direct



proportionald cu gradul total de indeplinire a indicatorilor cheie de performantd. Numirul
indemnizatiilor brute lunare se calculeazi la o singurd zecimal.

Considerand componenta Consiliului de Adminisiratie, din care face parte un
administrator executiv care intrd sub incidenta art. 38. alin. 1 din O.U.G. 109/2011 cu
modificarile si completirile ultcrioare, precum si indeplinirea unui grad total de realizare a
indicatorilor cheie de performanti de 113,15%, propunem avizarea acordarii componentei
variabile a indemnizatic a administratorilor neexecutivi din Consiliul de Administratie 2022-
2026, aferent anului 2022, pentru perioada mandatului de 5 Tuni, respectiv august-decembrie,
dupa cum urmeazi:

e Hinta Petrus- Presedinte C.A.: 5,0 indemnizatii brute lunare, reprezentind 26.565 lei brut;

o Dan Cuza - Administrator neexecutiv: 5,0 indemnnizatii brute lunare, reprezentand 26.565
le1 brut;

e Negoitd Delia - Administrator neexecutiv: 5,0 indemnizatii brute lunare, reprezentind

26.565 lei brut.

e Radu Daniela - Administrator neexecutiv: 5,0 indemnizatii brute lunare, reprezentind
26.565 lei brut.

Elaborat Comitet de Nominalizare §i Remunerare

Cuza Dan — Adminisirator neexecutiv »)ﬁ/

Radu Daniela — Administrator neexecutiv @
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I. Prezentare generald a Companiei de Apéd S.A. Buziu

Compania de Apa S.A. Buziu s-a infiintat conform Hotirarii Consiliului Local al
municipinlui Buziu nr. 277/29.11.2008 prin reorganizarea fostei regii autonome municipale
pentru apa si canalizare, intr-o societate comerciald initial cu actionar unic. Compania de Apa
este persoand juridicd, avand forma juridica de societate pe actiuni, fiind inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului Buzaw sub nr. J10/1610/2007, avind cod de inregistrare fiscal RO
22987337. Capitalul social este detinut de catre Consiliul Local al municipiului Buziu,
Consiliul Judetean Buziu, Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sirat, Consiliul Local al
orasului Nehoiu, Consiliul Local al orasului Pitirlagele si Consiliul Local al orasului
Pogoanele, prin majorarea de capital din anul 2009, devenind actionari unitatile administrativ-

teritoriale membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard “Buziu 2008,

Compania de Apd a devenit operator regional al serviciilor publice de alimentare cu
apd st canalizare din judetul Buziu incepind cu 22.01.2009, o datd cu semnarea Contractului
de Delegare a gestiunii servicitlor publice de alimentare cu api si canalizare cu Asociatia de

Dezvoltare Intercomunitard , Buziu 2008,

Compania de Apid S.A. Buziu detine licen{d de operare clasa 2 nr. 4194 din
22.03.2018 potrivit Ordinul nr. 118 emis de Autoritatea Nationald de Reglementare pentru
Serviciile Comunitare de Utilitdti Publice, prin care titularul licentei are dreptul de a furniza/

presta serviciile in baza Contractului de Delegare.

1L. Cadrul institutional si legislativ

Prezentul raport a fost elaborat de cétre Comitetul de Nominalizare si Remunerare din
cadrul Consiliului de Administratie al Companiei de Apa S.A. Buziu, in conformitate cu
prevederile art. 55, pet. 2 si 3 din O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificirile si completarile ulterioare §i priveste remuneratiile si
alte avantaje acordate administratorilor si directorilor, in cursul anului financiar 2021:

WArt.55 (2) Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul consilivlui de administratie
sau, dupd caz, din cadrul consiliului de supraveghere elaboreazd un raport anual cu privire
la remunerafiile §i alte avantaje acovdate administratorilor §i directorilor, respectiv
membrilor consiliului de supraveghere si membrilor directoratului in cursul anului financiar.
(3) Raportul prevdzut la alin. (2) este prezentat adundrii generale a actionarilor care aprobd
situatiile financiare anuale. Raportul este pus la dispozifia actionarilor potrivit art. 39 alin.
(1} 5i cuprinde cel putin informatii privind.:

a) structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei fixe;
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b) criteriile de performantd ce fundamenteazd componenta variabild a remuneratiei, raportul
dintre performanta realizatd si remuneratie;

c) considerentele ce justificd orice schemd de bonusuri anuale sau avaniaje nebdnesti;

d) eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

e) informafii privind durata contractului, perioada de preaviz negociatd, cuantumul daunelor

-Interese pentrit revocare fdrd justd cauzd.

in cursul anul 2022 Consiliul de Administratie a avut urmatoarea componenti:
1. Perioada 01.01.2022-05.08.2022 (incetare la termen), fiind numit prin Hotardrea Adundrii
Generale Ordinare a Actionarilor Companiei de Apa S.A. Buziu nr. 4/06.08.2018:
1. Presedinte — Zoita Manuela Claudia
2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona
3. Administrator neexecutiv — Bogdan lon
4. Administrator neexecutiv — Hinta Petrug

5. Administrator neexecutiv — Salcutan Alexandru Lucian.

II. Perioada 06.08.2022-31.12.2022, fiind numit prin Hotardrea Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor Companiei de Apa S.A. Buziu nr. 8/04.08.2022:
1. Presedinte — Hinta Petrus
2. Administrator executiv — Sdvulescu Mariana-Simona
3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan
4. Administrator neexecutiv — Negoitd Delia
5. Administrator neexecutiv — Radu Damela.
Contractele de mandat ale admimstratorilor au fost incheiate pe o perioadi de 4 ani, de
la 06.08.2022 pana la 05.08.2026, in conformitate cu prevederile O.U.G. 109/2011, cu

modfiicrile $i completarile ulterioare.

in cursul anului 2022 conducerea societitii a fost exercitatd de 2 directori, avand
urmaétoarea componenta:
e 01.01.2022-31.12.2022 — Director General: Sivulescu Mariana-Simona;
» 01.01.2022-31.12.2022 — Director Economic: Visii Dragomir.

n cadrul noului Consiliul de Administratie al Companiei de Apa S.A. Buziu a fost
constituit Comitetul de Nominalizare si Remunerare, prin Decizia Consiliului de
Administratie nr. 38/25.08.2022, format din urmétorii:

o Administrator neexecutiv — Dan Cuza
¢ Administrator neexecutiv — Radu Daniela.
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fn conformitate cu prevederile O.U.G. 109/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare, Comitetul de nominalizare §i remunerare formuleazi propuneri pentru funciile de
administratori, elaboreazi §i propune consitiului de administratie procedura de selectie a
candidafilor pentru functiile de director §i pentru alte functii de conducere, recomanda
consiliului de administratie candidati pentru functiile enumerate, formuleazi propuneri

privind remunerarea directorilor si a altor funciii de conducere, elaboreazi raportul anual.
I11. Structura remuneratiei administratorilor si a directorilor

{n cursul anului 2022, membrii Consiliului de Administratie s-au intrunit in 12 sedinte
ale Consiliului de Administratie pentru asigurarea administrrii Companiei de Apa S.A.
Buzdu, conform conditiilor contractelor de mandat, prin prezentare fizici si metode
electronice conditionate de limitirile impuse prin prevederile legislative de pandemia SARS-

CoV-2. in perioada 01.01.2022-31.12.2022 Consiliul de Administratie a adoptat 74 de decizii.

In conformitate cu prevederile legislatiei specifice de guvernantd corporativa si ale
contractelelor de mandat ale administratorilor neexecutivi, acestia au dreptul la o indemnizatie
formati dintr-o componenta fixd §i una variabila. Indemnizatia fixa nu poate depisi de doua
ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa
conform clasificatiei activititilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de

Statisticd anterior numirii.

Componenta variabila se stabileste pe baza unor indicatori de performanti financiari si
nefinanciari negociati §i aprobati de adunarea generald a actionarilor, diferiti de cei aprobati
pentru administratorii executivi, determinati cu respectarea metodologiei specifice,
constituindu-se anexd la contractele de mandat. Cuantumul componentei variabile a
membrilor neexecutivi este stabilita la 12 indemnizatii fixe brute lunare, conditionata de

indeplinirea indicatorilor de performanta anexati contractelor de mandat.

Remuneratia directorilor este formata dintr-o indemnizatie fixd lunard care nu poate
depdsi de 6 ori media pe ultimele 12 luni a cistigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfisuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la
nivel de clasd conform clasificatiei activitifilor din economia nationali, comunicat de
Institutul National de Statisticd anterior numirii $i o componentd variabili, constind in 6
indemnizatii fixe brute lunare, conditionati de indeplinirea indicatorilor de performants
anexafi contractelor de mandat, pentru directorul care nu indeplineste si functia de

administrator executiv.



Remuneratia directorilor este stabilitd de consiliul de administratie si nu poate depasi
nivelul remuneratiei stabilit pentru membrii executivi ai consiliului de administratie. Ea este
unica formd de remuneratie pentru directorii care indeplinesc si calitatea de administratori,

conform art. 38, alin. 1 din O.U.G. nr. 109/2011, cu modificirile si completarile ultericare.

IV. Cheltuieli aferente contractelor de mandat ale administratorilor si
directorilor

Tn cursul anului 2022, conform prevederilor contractelor de mandat si a legislatici
incidente in vigoare au fost efectuate urmitoarele cheltuieli aferente contractelor de mandat
ale administratorilor si directorilor.

Componenta fixd aferentd directorilor a fost reprezentati de indemnizatia lunari a
Directornlui General si a Directorului Economic. In conformitate cu prevederile contractelor
de mandat Directorul General a avut o indemnizatic bruti lunari in valoare de 19.500 de lei,
in timp ce Directorul Economic a avut o indemnizatie bruti lunara in valoare de 17.000 de lei.
Componenta variabila a directorilor a fost reprezentati de indemnizatia pentru indeplinirea
indicatorilor de performanta din anul 2021 a Directorului General si Directorutui Economic,
in conformitate cu Decizia Consiliului de Administratie nr. 20/20.04.2022. Indicatorii cheic
de performantd financiari si nefinanciari stabiliti pentru Directorul General au avut un grad de
realizare de 108,25%, rezultind o componenti variabild de 6 indemnizatii brute lunare, in
timp ce indicatorii cheie de performanta financiari si nefinanciari stabiliti pentru Directorul
Economic au avut un grad de realizare de 108,53%, rezultind o componenti variabili de 6
indemnizatii brute lunare. Suplimentar, Directorul Economic a beneficiat de compensarea
indemnizatiei de concediu de odihna neefectuat in perioada exccutirii mandatului, la incetarea
acestuia, in valoare de 40.800 lei, corespunzitor unui numir de 48 de zile de concediu de
odihna neefectuat.

Componcnta fixa a administratorilor a fost acordatd unui numér de 3 administatori (un
administrator este executiv si intrd sub incidenta art. 38. alin. 1 din O.U.G. 109/2011, un
administrator nu beneficiazd de indemnizatie pe perioada mandatului de consilier Jjudetean),
pentru membrii Consiliului de Administratie care a incetat la termen in data de 05.08.2022,
fiind in cuantumul stabilit la inceperea mandatului, respectiv 3687 lei brut lunar pentru fiecare
administrator, in perioada ianuarie-iulie inclusiv. In perioada august-decembrie, membrii
noului Consiliu de Administratie numit prin Hotdrrea Aduniarii Generale a Actionarilor nr.
8/04.08.2022 au primit fiecare o indemnizatie fixi brutd linard de 5313 lei, cu exceptia
administratorului executiv care intrd sub incidenta art. 38. alin. 1 din O.U.G. 109/2011.

Componenta variabild a administratorilor a fost reprezentati de indemnizatia pentru

indeplinirea indicatorilor de performantd pentru anul 2021 pentru un numir de 3
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administratori neexecutivi (un administrator este executiv si intrd sub incidenta art. 38. alin. 1
din O.U.G. 109/2011, un administrator nu beneficiazi de indemnizatic pe perioada
mandatului de consilier judetean), in conformitate cu Hotirarea Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor nr. 5/31.05.2022. Indicatorii cheie de performantd financiari si nefinanciari
stabiliti pentru administratorii neexecutivi au avut un grad de realizare de 99,92%, rezultand o
componentd variabild de 12 indemnizatii brute lunare.

in anul 2022 administratorii si directorii Companiei de Api S.A. Buziu nu au
beneficiat de scheme de pensii suplimentare sau anticipate, bonusuri anuale sau avantaje
nebénesti, altele decat cele expuse, precum si decontarea, pe baza documentelor justificative,
a cheltuielilor de cazare, diurna, transport si a altor cheltuieli, acolo unde este cazul, in
limitele stabilite prin bugetul anual, conform prevederilor contractelor de mandat.

In anul 2022 socictatea a refnnoit politele de raspundere profesionald pentru membrii
Consiliului de Administratie, plata asiguririi neficdnd parte din remuneratia acordatd
admimstratorilor, in conformitate cu prevederile art. 39, alin. 2 din O.U.G. 109/2011, cu

modificarile si completirile ulterioare.

V. Informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociati,

cuantumul daunelor - interese pentru revocare fira justa cauza

Contractele de mandat ale administratorilor neexecutivi au fost incheiate pe o perioads
de 4 ani, cuantumul daunelor interese in cazul revocarii fird justd cauzi fiind stabilit la 3
indemnizatii brute lunare.

Conform contractului de mandat a directorului general in vigoare in anul 2022,
valoarea daunelor interese ce urmeazi a fi plititd de societate pentru revocarea directoruhai
general, desi acesta si-a indeplinit criteriile de performant, este stabilitd la 500.000 de euro.
Directorul Economic nu are stabilite daune interese ce urmeaza a fi platita de societate pentru
revocarea acestuia, desi si-a Indeplinit criteriile de performanti.

Contractele de mandat nu au perioadd de preaviz prevazuta, drept urmare se va aplica

legislatia in vigoare.

o
Comitetul de Nominalizare si Remunerare E}ﬂll I"X
Membru:  Administrator neexecutiv - DanCuza —— i _
Membru:  Administrator neexecutiv -  Radu Daniela "ij‘i%::; i
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1. Prezentare generala
1.1.Scurti prezentare a societiitii

Compania de Apa S.A. Buzau a fost infiintatd potrivit prevederilor HCL.M Buziu
nr. 277/2007, initial ca societate cu actionar unic. Ulterior, in anul 2009, prin majorare
de capital social au devenit actionari si urmitoarele unititi administrativ teritoriale
membre A.D.J. Buziu 2008: Judetul Buziu, Municipiul Ramnicu S#rat, Orasul
Pogoanele, Orasul Patérlagele si Orasul Nehoiu.

Compania de Apa S.A. Buziu este operator licentiat in sistemul serviciilor publice
de alimentare cu apd i de canalizare, licenta clasa a Il-a pentru serviciul public de
alimentare cu api §i canalizare din aria de delegare.

Din punct de vedere al ariei geografice, activitatea Companiei de Apa S.A. Buzau se
desfasoara pe raza Judetului Buziu.

Compania de Apd S.A. Buziu este inregistratd la Oficiul Registrului Comertului

Buzéu sub nr. JI0/1610/2007, avAnd cod inregistrare fiscala RO 22987337

1.2.Cadrul institutional

Compania de Apd S.A. Buziu este operatorul regional al serviciilor publice de
alimentare cu apé si de canalizare din judetul Buzau si a fost infiintata prin reorganizarea
fostei Regii autonome municipale pentru apa si canalizare intr-o societate comerciali.

Compania de Apil este persoand juridicd, avand forma juridicad de societate pe actiuni, al
carei capital social este detinut de catre Consiliul Local Buziu, Consiliul Judetean Buziu, Consiliul
Local Rm. Sirat, Consiliul Local Nehoiu, Consiliul Local Pitarlagele, Consiliul Local Pogoanele si
se organizeaza si functioneazi potrivit legii.

Capitalul social total subscris al Companiei este de 4.613.700 lei, din care aport in natura in
valoare de 3.537.691 lei si virsat integral si aport in numerar in valoare totala de 1.076.009 lei.
Capitalul social este divizat in 46.137 actiuni, cu o valoare nominald de 100 lei fiecare. Actionarii
au participat la capitalul social si detin urmatoarele actiuni:

1. Municipiul Buziu dentine 75,86% din capitalul social, reprezentind 35.000 de actiuni.

2. Judetul Buziu detine 10,84% din capitalul social, reprezentind 5.000 de actiuni.

3. Municipiul Rémnicu-Sirat detine 8,67% din capitalul social, reprezentind 4.000 de actiuni.
4. Oragul Nehoiu detine 1,73% din capitalul social, reprezentand 800 de actiuni.

5. Orasul Patérlagele detine 1,52% din capitalul social, reprezentdnd 700 de actiuni.

6. Orasul Pogoanele detine 1,38% din capitalul social, reprezentind 637 de actiuni.



Prezentul Raport Anual a fost claborat de ciitre Comitetul de Audit din cadrul
Consiliului de Administratie al Companiei de Apa S.A. Buziu, in conformitate cu
reglementérile urmaitoarelor acte normative:

+ OUGnr.109/30.11.2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;
* Legeanr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor

financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative

In cursul anul 2022 Consiliul de Administratie a avut urmatoarea components:
I. Pericada 01.01.2022-05.08.2022, fiind numit prin Hotirdrea Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor Companiei de Api S.A. Buziu nr. 4/06.08.2018:
1. Presedinte — Zoita Manuela Claudia
2. Administrator executiv -- Sivulescu Mariana-Simona
3. Administrator neexecutiv — Bogdan Ion
4. Administrator neexecutiv — Hinta Petrus

5. Administrator neexecutiv — Salcutan Alexandru Lucian.

II. Perioada 06.08.2022-31.12.2022, fiind numit prin Hotirdrea Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor Companiei de Apéd S.A. Buziu nr. 8/04.08.2022:

1. Presedinte — Hinta Petrug

2. Administrator executiv — Sivulescu Mariana-Simona

3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan

4. Administrator neexecutiv — Negoitii Delia

5. Administrator neexecutiv — Radu Daniela.

In cursul anului 2022 conducerea societdtit a fost exercitati de 2 directori, avand urmitoarea
componenta:
e 01.0].2022 - 31.12.2022 — Director General: Savulescu Mariana-Simona
e 01.01.2022 —31.12.2022 — Director Economic: Visii Dragomir

2. Contextul actual
Comitetul de audit reprezinta un concept al guvernantei corporative, ale cirui
preocupari esentiale sunt concentrate pe directia organizarii si asiguririi bunei functiondri a
managementului riscului, controlului intern, auditului intern si a relatiei cu auditul extern.
Dupa numirea administratorilor pentru mandatul 06.08.2022-05.08.2026, prin
Decizia C.A. nr 38/25.08.2022 a fost constituit Comitetul de Audit in urmitoarea

componenta:



¢ Membru: Negoitd Delia - administrator neexecutiv.

¢  Membru: Radu Daniela - administrator neexecutiv.,

Prezentul raport a fost elaborat de actualii membri ai Comitetului de Audit pe baza
documentelor regasite in cadrul societitii (rapoarte ale auditorului extern rapoarte ale
auditorului intern, documente privind controlul intern managerial. etc) si a activitatii
acestora din cursul anului 2022.

Acest Comitet de audit a aparut din necesitatea formularii de recomandiri citre
managementul general/ Consiliul de administratic, Intelegerii acestora si acordarea
sprijinului necesar pentru implementarca lor. In constituirea lui au contat mult calificirile
membrilor comitetului, autonomia lor fata de manageri si capacitatea de interpretare a
informatiilor pe care le primesc de la auditori.

In practici activitatea membrilor Comitetului de audit nu s-a suprapus cu
cea a auditorilor interni. Firesc, deoarece calitatea de auditor intern este o profesie
autorizatd, care se exerciti in conformitate cu prevederile unor standarde profesionale si
deontologice, iar calitatea de membru in Comitetul de audit, care functioneazi ca un
comitet consultativ al Consiliului de administratie, conferi drepturile si obligatiile celui

ales, asigurate de Managementul general/ Adunarea generali a Actionarilor.

3. Activitatea desfasurata de membrii comitetului de audit

O preocupare a Comitetului de audit a reprezentat-o necesitatea unei mai
bune cunoasteri a Companiei §i a activitdtilor sale pentru a-si indeplini rolul de
supraveghere, aici incluzdnd controlul intern, riscul de frauda si riscurile privind
declaratiile financiare.

In opinia noastrd, Controlul intern reprezintda unul dintre elementele cheie ale unui
proces de raportare financiard eficace si constd In mentinerea unui mediu de control
adecvat. Pentru ci mediul de control stabileste tonul organizatiei si contribuie la
congtientizarea personalului cu privire la rolul controlului intern, in acelasi timp, mediul de
control reprezintd fundamentul pentru toate celelalte elemente ale controlului intern,
asigura disciplina §i contribuie la cultura minimalizarii riscului de pierdere prin frauda si
prin erori.

Dupa o evaluare a sistemului de control al societatii, am concluzionat ci
activitatile se desfasoard in conformitate cu reglementirile legale.

Principalele activititi desfasurate de membrii Comitetului de audit in anul de
raportare au fost:

1. Monitorizarea eficacitifii sistemelor de control intern/managerial
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2. Monitorizarea relatiilor cu auditorul extern.

3.1.Monitorizarea eficacititii sistemelor de control intern/managerial

In anul 2018 a intrat in vigoare Ordinul Secretariatutui General al Guvernului (OSGG) nr.
600 care aduce modificdri §i completiri Ordinului Secretariatului General al Guvernului or.
400/12.06.2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entititilor publice,

La nivelul Companiei Api S.A. Buziu au fost inventariate pentru fiecare structurd
functionald necesitatile de implementare a celor 16 Standarde de control intern/managerial care
definesc un minim de reguli de management, pe care toate compartimentele din cadrul companiei
trebuie si le urmeze.

Eficacitatea sistemului de control intern/managerial este reflectatii de rezultatele obtinute in
procesul de implementare, prezentate mai jos, grupate pe cele 5 elemente cheje (Mediul de control,
Performanta si managementul riscului, Activitati de control, Informarea $1 comunicarea, Evaluarea

$1 auditarea), extrase din autoevaludrile efectuate in cadrul compartimentelor societiitii.

1. MEDIUL DE CONTROL

Standardul 1 — Eticd, integritate.

In cadrul societatii se aplicd prevederile Codului de conduiti ctica, ce reprezintd un
document oficial prin care se comunici tuturor salariatilor valorile etice care fac parte din cultura
entitiiii. Codul de conduiti eticd a fost aprobat de Consiliul de Administratie i este postat pe site-ul
societdtii. Codul de conduiti etici stabileste reguli de comportament etic in realizarea atributiilor de
serviciu, cum ar fi: practici acceptate sau care nu sunt acceptate de entitate, conflicte de interese si
document este concis, orientat pe mesaje-cheie simple, adaptat la specificul entititii.

Pentru respectarea cerintelor Codului de conduiti etici, Consilierul Etic din cadrul
Companiei efectueazi anual instruiri interne cu sefii compartimentelor, iar sefii efectueaza instruiri
interne cu personatul din subordine. Consilierul Etic monitorizeazi respectarea normelor de etici i

integritate din cadrul Companiei si intocmeste rapoartele conform legislatiei in vigoare.

Standardul 2 - Atributii, functii, sarcini

Misiunea s§i atributiile societatii sunt definite si prezentate pe site-ul organizatiei si prin
afigare la toate punctele de lucru, precum si in Regulamentul de organizare si functionare - ROF.
Au fost elaborate si actualizate conform modelului standard fisele de post ale intregului personal.

Figele de post sunt semnate de luare la cunostinii de fiecare titular.



Elaborarea fiselor posturilor se realizeaza conform procedurii specifice asigurandu-se concordanta
cu Regulamentul de organizare §i functionare (ROF), precum si intre sarcinile/atributiile meniionate

in figele posturilor personalului si competentele decizionale necesare realizarii acestora.

Standardul 3 ~ Competentd, performanti
La nivelul Companiei se aplicd prevederile procedurilor de evaluare profesionald a
salariatilor. Evaluarea performantelor profesionale individuale are ca scop aprecierea obiectivi a
activititii personalului, prin compararea gradului de indeplinire a obiectivelor si criteriilor de
evaluare stabilite pentru perioada respectivi cu rezultatele obtinute in mod efectiv si se realizeazi
pentru:
- exprimarea si dimensionarea corecti a obiectivelor;
- determinarea directiilor si modalitatilor de perfectionare profesionala a salariatilor si
de crestere a performantelor lor;
- stabilirea abaterilor fatad de obiectivele adoptate si efectuarea corectiilor;
- micsorarea riscurilor provocate de promovarea unor persoane incompetente.
Conducerea Companiei de Apd Buziu se ocupi de cresterea performantelor profesionale ale
salariatilor, asigurdnd instruirea acestora. In cursul anului 2022 a fost continuat proiectul Matricea
de Competenta la nivelul Companiei de Api Buziu. Proiectul are ca obiectiv cresterea nivelului de
competenta organizationala a salariatilor companiei, unul dintre indicatorii projectului fiind
proiectarea si implementarea unui program de instruire bazat pe necesitatea reala de instruire, care

va fi identificata la nivelul fiecirui compartiment functional in parte.

Standardul 4 — Structura organizatoricd

Compania are definitd propria structurd organizatorici, reflectatd in organigrama si statul de
functit pentru realizarea Tn bune conditii de eficacitate si eficientd a obiectivelor Companiei.
Structura organizatorica este stabilitd astfel incit si corespunda scopului si misiunii entititii si s
serveascd realizarii in conditii de eficientd, eficacitate si economicitate a obiectivelor stabilite.

Conducerea Companiei se ingrijeste ca toate atributiile si competentele si se regiseasci in
Regulamentul de organizare si functionare al Companiei. Conducerea Companiei analizeazi si
determina periodic gradul de adaptabilitate a structurii organizatorice la modificirile intervenite in
interiorul gi/sau exteriorul entitétii, pentru a asigura o0 permanenti relevanti si eficientd a controlului
intern. Delegarca de competentd se face prin decizie internd sau este previzuta de legislatic cifre

persoana care are competenta pentru sarcina delegata.



Ii. PERFORMANTA SI MANAGEMENTUL RISCULUI
Standardul 5 - Obiective.

Conducerea companiei stabileste obiectivele generale astfel incat acestea si fie in
concordantd cu misiunea companiei, si si se referc la realizarea unor servicii publice de buna
calitate. Obiectivele generale referitoare la calitatea serviciilor desfasurate in cadrul companiei
stabilite prin declaratiile de politica constituic punctul de plecare pentru stabilirea obiectivelor
specifice §i a indicatorilor de performanti.

Stabilirea obiectivelor are la bazi formularea de ipoteze/premise acceptate constient prin
consens:

* Managementul de vérf si sefii compartimentelor de specialitate transpun obiectivele
generale in obiective specifice si in rezultate asteptate pentru fiecare activitate st le
comunicd personalului;

*  Obiectivele specifice sunt stabilite pentru functiile si nivelurile relevante ale companiei dupi
principiul SMART (S=specifice; M= masurabile; A= abordabile; R = realiste; T =
incadrabile in timp).

La stabilirea obiectivelor specifice se tine cont de:
cerintele legale sau de reglementare si alte cerinte la care Compania subscrie;
nivelul de realizare a obijectivelor si tintelor in perioada anterioari;
oblective generale, strategia de dezvoltare a companiei;
cerinte referitoare la serviciu / proces;

rezultatele autoevaluirilor SCIM si a auditurilor:

A N . T N

oportunititile §i necesitatea creionirii unui sistem care si permitd Tmbunititirea
continud;

v" informatii de la clienti.

v' resursele necesare pentru satisfacerea obiectivelor.

Conduccrea Companiei actualizeazi/reevalueazi obiectivele ori de cite ori constati
modificarea ipotezelor/premiselor care au stat la baza fixirii obiectivelor, ca urmare a transformarii

mediului intern si/sau extern.

Standardul 6 — Planificarea

In cadrul Companiei de Apa S.A. Buziu sunt intocmite planuri prin care se pun in
concordanta activitatile necesare pentru atingerea obiectivelor cu resursele maxim posibil de alocat,
se stabilesc termene de realizare §i persoane responsabile, astfel incit riscurile susceptibile si

afecteze realizarea obiectivelor entitatii sa fie minime.



Conducerea entitatii elaboreaza planuri/programe pentru toate obicctivele, identifici si
repartizeaza resursele, pornind de la stabilirea nevoilor pentru realizarea obiectivelor, si organizeazi
procesele de muncd in vederea desfasurarii activitatilor planificate.

Repartizarea resurselor necesitd decizii si analize fundamentate cu privire la cel mai bun
mod de alocare, dat fiind caracterul limitat al resurselor. Schimbarea obiectivelor, resurselor sau a

altor elemente ale procesului de fundamentare impune actualizarea documentului de planificare.

Standardul 7 — Monitorizarea performantelor

La nivelul Companiei se realizeazi monitorizarea performantelor pentru obicctivele si
activititile compartimentelor prin intermediul unor indicatori calitativi si/sau cantitativi, inclusiv cu
privire la economicitate, eficienta si eficacitate. Monitorizarea performantelor activitatilor
desfasurate se realizeaza la nivelul fiecirui compartiment in vederea informirii conducerii privind
realizarea obiectivelor propuse.

Pe baza indicatorilor stabiliti, sefii compartimentelor de specialitate elaboreaza anual o
raportare privind monitorizarea performantelor, care este inclusi intr-o informare ciitre conducere,
privind monitorizarea performantelor la nivelul Companiei. La nivelul Companiei de Apa Buziu a

fost stabilit un numar de 161 de indicatori de performanta asociati unui numir de 73 de obiective.

Standardul 8 — Managementul riscului

In cadrul Companiei de Apd S.A. Buziu este implementat procesul de management al
riscurilor, pentru facilitarea realizarii eficiente si eficace a obiectivelor acesteia.

Sistemul de management al riscurilor, se desfisoara in urmitoarele etape:

1. Identificarea riscurilor;

2. Evaluarea riscurilor;

3. Stabilirea strategiei de gestionare a riscurilor prin identificarea celor mai adecvate modalititi
de tratare a riscurilor;

4. Monitorizarea implementarii masurilor de control, precum si a eficacititii acestora;

Revizuirea si raportarea periodici a situatiei riscurilor.

Sefii compartimentelor de specialitate raportcaza anual desfasurarea procesului de
gestionare a riscurilor, care cuprinde in principal numirul total de riscuri gestionate, numirul de
riscuri tratate si nesolutionate pand la sfarsitul anului, stadiul implementirii masurilor de control §i
eventualele revizuiri ale evaluarii riscurilor.

In baza raportarilor realizate de compartimentele functionale de la nivelul Companiei de
Apa Buziu conform prevederilor PSI-02 Managementul riscului, la nivelul Companici de Apa SA

Buzau au fost identificate un numir de 196 de riscuri.



IIl.  ACTIVITATI DE CONTROL
Standardul 9 — Proceduri
In cadrul Companiei de apa S.A. Buziu, sunt elaborate proceduri formalizate pe baza
modelului oferit de Ordinul SGG nr 600/2018, pentru procesele sau activititile derulate in cadrul
Companiei, si aduse la cunogtinta personalului implicat, respectiv. procedurile de sistem i
procedurile operationale. Procedurile reprezintd instrumente eficace de control intern, deoarece
respecta urmitoarele linii generale:
- serefera la toate procesele si activitatile importante;
- asigurd o separare corectd o functiilor de initiere, de verificare, de avizare i de
aprobare a operatiunilor;
- sunt cit mai simple posibil, complete, precise i adaptate proceselor si activitatii
procedurate;
- sunt actualizate in permanenty;
- sunt aduse la cunostinta personalului implicat.
In cursul anului de raportare, lIa nivelul Companiei de Apa SA Buziu au fost aplicabile un

numar de 117 de proceduri/instructiuni de lucru pentru activitatile desfisurate in cadrul entitatii.

Standardul 10 — Supravegherea
Conducerea companiei verificd munca salariatilor din subordine, dau instructiunile necesare
peniru a minimiza erorile, a elimina frauda, a respecta legislatia §i pentru a veghea asupra intelegerii
si aplicirii instructiunilor;
Supravegherea activititilor este adecvati, in miisura in care:
» fiecirui salariat din cadrul companiei i se comunici atributiile, responsabilitatile si
limitele de competenta atribuite prin fisele postului;
> se evalueaza sistematic munca fiecirui salariat;
» sc evalueazi gradul de realizare a obiectivelor specifice/ indicatorilor de
performanta;
» se evalueaza riscurile care ar putea afecta realizarea activitdtilor/ actiunilor de
atingerea obiectivelor:
> se aprobi rezultatele muncii obtinute in diverse ctape ale realiziirii operatiunii.
Controalele de supraveghere implica revizuiri in ceea ce priveste munca depusa de salariati,

rapoarte despre exceptii, testiri prin sondaje sau orice alte modalitati care confirma respectarea

procedurilor.
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Standardul 11 — Continuitatea activititii

Conducerea Companiei identifici principalele amenintiri cu privire la continuitatea derularii
proceselor si activititilor si asigurs masuri corespunzatoare pentru ca activitatea acesteia si poata
continua in orice moment, in toate tmprejurarile si in toate planurile, indiferent care ar fi natura unei
perturbari majore. Eventuale situatii generatoare de discontinuititi sunt: fluctuatia personalului,
lipsa de coordonare, management defectuos, fraude, distrugerea sau pierderea documentelor,
schimbdri de proceduri, disfunctionalititi in functionarea echipamentelor din  dotare,
disfunctionalititi produse de unii prestatori de servicit, etc.

Pentru fiecare din situatiile care apar, compania actioneazi in vederea asiguririi
continuitatii, prin diverse masuri, cum ar fi:

> proceduri documentate privind administrarea situafiilor care pot afecta continuitatea

proceselor si activititilor;

v

angajarea de personal in locul celor pensionati sau plecati din companie din alte

considerente;
efectuarea de instruiri inteme la intrarea in vigoare de noi proceduri;
delegarea, in cazul absentei temporare (concedii, plecidri in delegatie etc.);

contracte de service pentru intretinerea echipamentelor din dotare;

vV V. V V¥

contracte de achizitii pentru inlocuirea unor echipamente din dotare.

IV.  INFORMAREA SI COMUNICAREA

Standardul 12 — Informarea si comunicarea

In cadrul Companiei sunt stabilite tipurile de informatii, continutul, calitatea, frecventa,
sursele, destinatarii acestora si se dezvoltd un sistem eficient de comunicare interna si externd, astfel
incét conducerea si salariatii si igl poati indeplini in mod eficace si eficient sarcinile, iar
informatiile s3 ajungs complete $i la timp la persoancle interesate.

Informatia beneficiazi de o circulafic rapidd, in toate sensurile, inclusiv in si din exterior,
evitdnd paralelismele, circulatia simultans a acelorasi informatii pe canale diferite sau pe acelasi
canal si transcrierea inutili de date.

Comunicarea internd (comunicarea organizationald) cuprinde comunicarea interpersonal si
in grup, refelele formale si neformale de comunicare, mijloacele interne de informare si de
transmitere a deciziilor, interconectarea informationald si relationali dintre compartimentele
societitii.

Comunicarea cu pirtile externe se realizeazi prin canale de comunicare stabilite s aprobate,
respecténd limitele de responsabilitate si delegdrile de autoritate, stabilite de conducerea companiei;
Sistemele IT sprijina managementul adecvat al datelor, inclusiv administrarea bazelor de date si

asigurarea calititii datelor. Sistemele de management al datelor si procedurile de operare sunt in
11



conformitate cu politica IT a Companiei, masurile obligatorii de securitate s1 regulile privind

protectia datelor personale.

Standardul 13 — Gestionarea documentelor

Compania de Apa S.A. Buziu organizeaza si administreaza procesul de creare, revizuire,
organizare, stocare, utilizare, identificare $i arhivare a documentelor interne $1 a celor provenite din
exteriorul organizatiei, oferind control asupra ciclului complet de viati al acestora si accesibilitate
conducerii si angajatilor entitdtii, precum si tertilor abilitati.

In cadrul Companiei, sunt definite reguli clare i sunt stabilite proceduri cu privire la
inregistrarea, expedierea, redactarea, clasificarea, indosarierea, protejarea §i pastrarea documentelor.

La nivelul Companiei este implementat un sistem de pastrare/arhivare actualizat a
documentelor, potrivit unor reguli si proceduri stabilite, in vederea asiguririi conservirii lor in bune

conditii §i pentru a fi accesibile personalului competent in a le utjliza.

Standardul 14 - Raportarea contabila si financiara

In cadrul Companiei de Apa SA Buziu, organizarea §i tinerea la zi a contabilitatii si
prezentarca la termen a situatiilor financiare asupra situatiei patrimoniului, precum $1 a executie
bugetare, in vederea asiguririi exactitafii tuturor informatiilor contabile, se desfisoara conform
procedurilor specifice elaborate de citre Directia Economica: PO-CE-DFC-01 Organizarea si
Conducerea Contabilititii, PO-CE-DFC-02 CFPP, PO-CE-DFC-03 Inventarierea patrimoniului  si
PO-CE-DFC-05 Elaborare Buget Venituri si Cheltuieli.

V. EVALUARE SI AUDIT

Standardul 15 — Evaluarea sistemului de control intern/managerial

In cadrul Companiei de Apa S.A. Buziu, se realizeaza autoevaluarea sistemuluj de control
intern managerial, completindu-se anyal de citre sefii compartimentelor de specialitate
Chestionarul de autoevaluare a stadiuluj de tmplementare a standardelor de control intern
managerial,

Chestionarele de autoevaluare se centralizeazi in Situatia sintetici a rezultatelor
autoevaludrii, pe baza cireia Directorul General intocmeste Raportul anual asupra sistemului de

control intern managerial, care se transmite entitatilor ierarhic superioare, la termenele legale.

Standardul 16 — Auditul intern
La nivelul Companiei de Apé Buzau este asigurat cadrul organizatoric si functional necesar
desfaguririi activititii de audit public intern. Conducerea Companiei de Apa Buziu dispune

mésurile necesare, avand in vedere recomandarile prezentate In rapoartele de audit intern,
12



Independenta auditului intern este asigurata prin subordonarea si raportarea directa la cel

mai inalt nivel de conducere.

In anul 2022 au fost desfasurate urmatoarele misivni de audit, finalizate cu rapoarte, dupa

cum urmeaza;

Printre
mentionam:

Activitatea Departamentului Tehnic, misiune in cadrul careia au fost formulate un
numar de 13 recomandari

Controlul financiar de Gestiune, in cadrul careia au fost formulate 7 recomandari
Activitatea Serviciului Laboratoare, misiune Tn urma careia au fost formulate 8
recomandari

Guvernanta Corporativa, misiune in cadrul careia au fost formmulate un numar de 5
recomandari

"Urmirirea gradului de implementare a recomandsrilor din misiunile de audit
anterioare”. Din totalul recomandarilor — in numir de 149 - formulate de auditori si
acceptate de reprezentantii structurilor auditate, 89 au fost implementate, 35 partial
implementate, jar 25 neimplementate. Se mentin in continuare recomandirile
neimplementate si cele partial implementate, pani la implementarea acestora, cu
exceptia cazurilor in care modificarea premiselor care au stat la baza formularii lor

face imposibila implementarca.

activitatile de consiliere desfasurate de auditorii intreni in cursul anului 2027

Consiliere in procesele/ activititile desfasurate in cadrul Companiei de Apa SA.
Buzau, cu participarea la diverse reuniuni ale compartimentelor de specialitate, in
vederea imbunatatirii proceselor desfasurate in Companie

Consiliere in vederea eficientizirii modului de recuperare a creantelor de la nivelul

Companiei de Apa Buziu.

4. Relatiile Comitetului de audit cu ceilalti participanti la procesul de raportare

financiara

Consideram c¢# auditul intern constituie una din piesele importante ale guvernirii

corporative, impreuni cu boardul directorilor, managementul superior (Consiliul de Administratie)

$i auditul extern. De aceea, membrii Comitetului de audit au sustinut independenta auditului intern

al societatii si

s-au asigurat cd acesta are resurse suficiente pentru a oferi un nivel corespunzitor si

de calitate al informatiei.
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5. Concluzii

Serviciul Audit Public intern este infiintat si functioneazi in baza legii 672/2002, ale HG
1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern
si ale Normelor metodologice proprii.

Auditul statutar este realizat in baza unuj contract de prestari servicii, firma indeplinind
criteriile legale referitoare la calitate, transparenta si independenti.

Consideram ca pentru anul de raportare, sistemul de control intern managerial al Companiei
de Apa SA Buziu este conform cu standardele cuprinse in Codul controluluj intern managerial.

Consideram de asemenea, ¢i membrii Comitetului de audit au detinut, in anul 2022, un rol
important in activitatea Companiei de Apa S.A. Buziu $i ¢4 au intreaga disponibilitate de a utiliza

cele mai bune practici pentru a atinge tintele obiectivelor asumate,

COMITETUL DE AUDIT: ”.‘r.__;rf-.-*;-_’l
_ﬁ{_1;|,.f ]

MEMBRU: Negoita Delia - administrator neexecutiv. < i

MEMBRU: Radu Daniela - administrator neexecutiv
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HOTARARE
privind avizarea Situatiilor financiare ale Operatorului Regional — Compania de Apa
SA Buziu pentru exercitiul financiar
al anului 2022

Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard JBuzdu 2008" intrunitd
in sedinta din data de 25.04.2023
Avand in vedere:

adresa Companiei de Apa SA Buziu nr.16.069/07.04.2023, inregistraté la A.D.I. Buzau
S008" sub nr.198/11.04.2023 privind propunerea de avizare a

Bilanfului contabil gi Situatiilor financiare ale Companiei de Apd $.A. Buziu pe anul 2022,
Raportului de audit extern al Situatiilor financiare ale Companiei de Apa S.A. Buzau pe anul
2022

adresa Companiei de Apa SA Buzau nr. 16.071/07.04.2023, Tnvegistrata Ja A.D.L Buzdiu

2008" sub nr. 199/11.04.2023 privind repartizarea profitului net al societati Compania de Apd
5.A. Buzau pe anul 2022;

prevederile art. 17 alin. (2) lit. a) pct. 4 siart. 19 alin. (8) din Statutul Ascciatiei

prevederile art. 20 alin. (1) si (4) si art. 21 alin. (5) ale anexei 4 din HG nr. 8565/2008 pentru
aprobarea statutului-cadru al asociatiilor de dezvoltare intercomunitard cu obiect de activitate:

serviciile comunitare de utilitati publice, cu modificarile si completarile uiterioare,
in temeiul art. 16 alin. (4) coroborat cu art. 20 alin. (4) din Statutul Asociatiei,
HOTARASTE!:

Art. 1. Se avizeaza Situatile Financiare ale Companiei de Apd SA Buzdu, pentru exercitiul
financiar at anului 2022 (formate din Bilant contabil, Contul de profit si pierdere, Situatia
modificarilor capitaului propriu, Situatia fluxuritor de numerar, Note explicative la situatiile
financiare anuale) conform anexei nr. 1 la prezenta hotdrare.

Art. 2. Se avizeazi Repartizarea profitului net inregistrat la 31.12.2022, conform anexei nf, 2
ta prezenta hotérare.

Art. 3. Se avizeaza Raporiul financiar de audit extern pe anul 2022, conform. anexei nr. 3 la

prezenta hotarére.
Art. 4. Urmare avizului A.D.l. ,Buzéu 2008", Situafile Financiare pe anul 2022, vor fi supuse

aprobarii Adundrii Generale a Actionarilor Companiei de Ap& SA Buzau.
Art. 5. Prezenta hotarare se va comunica tuturor membrilor asociati A.D.1"Buzau 2008" si
Operatorului Regional - Compania de Apa SABuzgu .
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HOTARARE
privind avizarea Raportului anual asupra activitatii de administrare la
Compania de Apd SA Buzéu pe anul 2022

Adunarea Generals a Asociatiel de Dezvoltare Intercomunitard Buzau 2008 intrunitd in
sedinta din data de 25.04.2023

Avand in vedera :

- adresa Companiei de Apa SA Buzay nr.16.069/07.04.2023, inregistraté la A.D.1. ,Buzau
2008" sub nr.198/11.04.2023 privind propunerea de avizare a Raportului anual asupra
activitatii de administrare ta Compania de Apa SA Buzau pe anul 2022,

- prevederile art. 17 alin. (2) lit. a) pcl. 4 si art. 19 alin. (8) din Statutul Asociatiei

- prevederile art. 20 alin, (1) §i (4) si art. 21 alin. (5) ale anexei 4 din HG or. 855/2003
pentru aprobarea statutului-cadru al asociatiilor de dezvoltare intercomunitard cu obiect
de activitate servicile comunitare de utilititi publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in temeiul art. 16 alin. (4) coroborat cu art. 20 alin. (4} din Statutul Asociatiei,
HOTARASTE:

Art. 1. Se avizeaza Raportul anual asupra activitatii de administrare ta Compania de Apa
SA Buzau pentru exercitivl financiar 2022, intocmit in baza art. 56 din OUG nr. 109/2011,
prevazut in anexa nr.1 la prezenta hotdrare.

Art. 2. Se avizeaz# descircarea de gestiune a membrilor Consiliului de administratie al
Companiei de Apd SA Buzau, pentru pericada inchelatd, pe baza Raportulul anual asupra
activitatic de administrare. | |

Art. 3. Urmare avizelor AD1 ,Buziu 2008". Raportul anual asupra activitafi de
administrare la Compania de Apa SA Buzdu pe anul 2022 si descarcarea de gestiune a
membrilor Consiliviui de administratie al Companiei de Apa SA Buzdu vor fi supuse aprobarii
Adunarii Generale a Actionarilor Companiel de Apd SA Buzau.

Art. 4. Prezanta hotardre se va comunica tuturor membrilor asociafi A.D.. Buzau 20087
si Operatorului Regionat - Compania de Apa SA Buzéu.
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