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ROMANIA -
JUDETUL BUZAU ﬂ
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
prin care Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat, in calitate de autoritate
deliberativa la nivelul UAT Municipiul Ramnicu Sarat, ia act de noul numar
maxim de posturi stabilit de catre Institutia Prefectului —Judetul Buzau
pentru Municipiul Ramnicu Sarat potrivit 0.U.G nr.7/2026, defalcat pe
punctele din anexa la 0.U.G nr.63/2010 cu modificarile si completarile
ulterioare

Consiliul Local al municipiului Rdmnicu-Sarat, judeful Buzdu, intrunit in
sedinta de lucru extraordinara in data de 15.04.2026;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.19993/01.04.2026 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Serviciului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate si arhiva din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Rm. Sarat inregistrat sub nr.20085/02.04.2026 in conformitate cu prevederile
art.136, alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ,
coroborat cu prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea
raspunderii functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea
atributiilor ce le revin potrivit legii (intocmirea rapoartelor sau a altor documente
de fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau
a altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizele consultative ale comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- prevederile OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum sgi pentru stabilirea unor
mésuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.XVII, alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung,
cu modificarile si completarile ulterioare;
-dispozitiile art.X si art.XL din O.U.G nr.7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cregterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;
-adresa Institutiei Prefectului-Judetul Buzau nr.3920/16.03.2026, inregistrata la
sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.16184/17.03.2026, prin care
Municipiului Rm.Sarat ii revine un numar maxim de 167 de posturi, la care se
adauga suplimentar un numar de 64 posturi in temeiul pct.2-6 din Anexa la
0.U.G nr.63/2010;
- Regulamentul (UE) 2016 /679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE
- Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind



protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

- procedura de sistem « Inifierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local»;

-prevederile HCL nr. 15/29.01.2026 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru lunile februarie 2026 - aprilie
2026;

-prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a) coroborat cu alin.(3), lit.d),
respectiv prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(2), lit.a), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1),
lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. (1) Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat, in calitate de autoritate
deliberativa la nivelul UAT Municipiul Ramnicu Sarat, ia act de noul numar
maxim de posturi stabilit de catre Institutia Prefectului - Judetul Buzau pentru
Municipiul Ramnicu Sarat potrivit O.U.G nr.7/2026, defalcat pe punctele din
anexa la O.U.G nr.63/2010 cu meodificarile si completarile ulterioare, dupa cum
urmeaza:

1. Numarul maxim de posturi determinat potrivit art.XL, alin.(1) din O.U.G
nr.7 /2026 prin aplicarea reducerii de 30% - 167 posturi;

2. La numarul maxim al posturilor corespunzator unitatii administrativ-
teritoriale Municipiul Rm.Sarat potrivit art.X, alin.(1) din O.U.G nr.7/2026
prin aplicarea reducerii de 30% pentru anul 2026 se adauga suplimentar un
numar der 64 posturi in temeiul pct.2-6 din Anexa nr.1 la O.U.G nr.63/2010,
dupa cum urmeaza:

a) 14 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor, determinat conform pct.2 din Anexa nr.1 la O.U.G nr.63/2010;

b) 31 posturi pentru Politia Locala, determinat conform pct.3 din Anexa nr.1
la O.U.G nr.63/2010;

¢) 10 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, numai pentru perioada implementarii proiectelor,
determinat conform pct.4 din Anexa nr.1 la O.U.G nr.63/2010;

d) 1 post de sofer microbuz sau autobuz scolar primit in baza 0.U.G
nr.115/2011, determinat conform pct.5 din Anexa nr.1 la O.U.G
nr.63/2010;

e) 8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de
sustenabilitate postimplementare infiintarea unor posturi, determinat
conform pct.6 din Anexa nr.1 la O.U.G nr.63/2010.

(2) Se ia act de prevederile art.X din OUG nr.7/2026 potrivit
caruia:

“Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor maésuri financiare, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 450 din 2 iulie 2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea



nr. 13/2011, cu modificirile si completarile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

“1. La art. Ill, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Numdarul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplica si capitolului
bugetar «nvdatamant» finantat din bugetele locale, din capitolul «Culturd» pentru
muzee si colectii publice, biblioteci, institufii si companii de spectacole sau concerte,
agezaminte culturale, precum si alte institutii publice din domeniul culturii infiinfate
prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale,
organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfdsurarea activitdtii de
impresariat artistic, aprobatda cu modificdri si completari prin Legea nr. 353/2007,
cu modificarile g1 completarile ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice nr.
311/2003, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare, Legii bibliotecilor
nr. 334/2002, republicatda, cu modificdrile si completarile ulterioare, Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfdsurarea
activitatii agezamintelor culturale, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea
nr. 143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si care functioneazd in
subordinea consiliilor locale sau judetene respective, si nici capitolelor bugetare
wSandtates, tAsigurari si asistentd sociald» si «Servicii publice de interes local sau
Judetean, specializate, cu personalitate juridicd, infiintate si organizate in
subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupd caz, prin hotarari ale
autoritdtilor deliberative ale unitdfilor administrativ-teritoriale respectives, asa cum
sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitéti
publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare,
indiferent de sursa de finantare. De asemenea, numdrul maxim de posturi prevazut
la alin. (1) nu se aplica si serviciilor publice Salvamont de la nivelul unitatilor
administrativ-teritoriale”.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Serviciul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate si arhiva din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat.

Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta extraordinara din data de 15.04.2026, cu
respectarea prevederilor art.139 alin.1 (majoritate simpla) din O0.U.G

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de voturi pentru,
abtineri si voturi impotriva din numarul total de 19
consilieri locali in functie si consilieri locali prezenti.
Initiator,
Primar,
Cirjan Sorin-Valentin
Presedinte de sedints, Avizat,
Domnul consilier Popescu Stanciu Secretar general,

Vagyas-Davidoiu Manuela

Nr.
Rm.Sarat 15.04.2026
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PRIMARUL MUNICIPIULUI RM.SARAT Nr.19993/01.04.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare prin care Consiliul local al Municipiului
Rm.Sarat, in calitate de autoritate deliberativa la nivelul UAT
Municipiul Ramnicu Sarat, ia act de noul numar maxim de posturi
stabilit de catre Institutia Prefectului ~-Judetul Buzau pentru
Municipiul Ramnicu Sarat potrivit 0.U.G nr.7/2026, defalcat pe
punctele din anexa la 0.U.G nr.63/2010 cu modificarile si
completarile ulterioare

Avand in vedere:

-adresa Institutiei Prefectului Judetul Buzau nr.3920/16.03.2026 prin
care Municipiului Rm.Sarat ii revine un numar maxim de 167 de posturi,
la care se adauga suplimentar un numar de 64 posturi in temeiul pct.2-6
din Anexa nr.1 la O.U.G nr.63/2010;

Raportat la:

- prevederile O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.XVII, alin.(8) din Legea nr.296 /2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe
termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prin raportare la:

-dispozitiile art.X din O.U.G nr.7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale,
potrivit caruia:

“Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, publicatad in Monitorul Oficial al Romaéaniei, Partea I,
nr. 450 din 2 iulie 2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011,
cu modificarile gi completarile ulterioare, se modifici si se completeaza dupa cum
urmeaza:

“l1. La art. IlI, alineatul (2) se modifica si va avea urmdtorul cuprins:

"(2) Numarul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplicd si capitolului bugetar
«Jnvatamant» finantat din bugetele locale, din capitolul «Culturé» pentru muzee si colectii
publice, biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte, asezaminte culturale,
precum si alte institufii publice din domeniul culturii infiinfate prin hotarari ale
autoritafilor deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul
Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau



concerte, precum si desfdasurarea activitdatii de impresariat artistic, aprobatd cu
modificarni si completari prin Legea nr. 353/2007, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice nr. 311/2003, republicatd, cu modificdrile
si completarile ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind
infiintarea, organizarea si desfasurarea activitdtii asezdmintelor culturale, aprobatd cu
modificari si completari prin Legea nr. 143/2007, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, si care functioneazad in subordinea consiliilor locale sau judetene respective,
s1 nici capitolelor bugetare «Sandatate», «Asigurari si asistentd sociald» si «Servicii publice
de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd, infiintate si
organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupd caz, prin
hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale respectives,
asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati
publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, indiferent de
sursa de finanfare. De asemenea, numdrul maxim de posturi prevdzut la alin. (1) nu se
aplica i1 serviciilor publice Salvamont de la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale”.

si la
- dispozitiile art.XL din O.U.G nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum s$i pentru adoptarea unor méasuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, potrivit caruia:

“(1) Incepand cu data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd,
numdrul maxim al posturilor corespunzator fiecdrei unitdti/subdiviziuni administrativ-
teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art. III alin. (871) din Ordonanta de urgentd
a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mdsuri financiare, aprobatd cu
modificdri si completdari prin Legea nr. 13/2011, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgentd, se reduce cu 30%.

(2) In termen de 20 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, prefectii comunicd numdrul maxim de
posturi stabilit potrivit prezentei ordonante de urgentd cdtre fiecare unitate/ subdiviziune
administrativ-teritoriald. In prealabil stabilirii numdrului maxim de posturi, prefectii
verifica stabilirea numdrului de posturi conform pct. 3 si pet. 4 din anexa la Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mdsuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de zile
de la comunicarea numarului maxim de posturi potrivit dispozitiilor alin. (2) sa adopte
proiectele de hotdrdri ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judetene privind
aplicarea noului numdr maxim de posturi stabilit de cdtre institutia prefectului care se
comunicd st directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene
ale finantelor publice.

(4) In cazul nerespectarii prevederilor alin. (3), alin. (6) coroborat cu alin. (7) si
(11), directiile generale ale finantelor publice/administratiile judetene ale finantelor
publice, in termen de maximum 10 zile, sisteazd alimentarea cu cote defalcate din
impozitul pe venit. Alocarea si utilizarea cotelor defalcate din impozitul pe venit care au
fost sistate in conditiile altor acte normative se mentin.

(5) Alimentarea cu cote defalcate din impozitul pe venit se reia la data respectdrii
prevederilor alin. (3), (7) si(11)....cccccveuen..... "

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor
art.136, alin.(1) din O.U.G nr.57 /2019 privind Codul administrativ, initiez
proiectul de hotarare prin care Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat,
in calitate de autoritate deliberativa la nivelul UAT Municipiul Ramnicu
Sarat, ia act de noul numar maxim de posturi stabilit de catre Institutia
Prefectului —Judetul Buzau pentru Municipiul Ramnicu Sarat potrivit
0.U.G nr.7/2026, defalcat pe punctele din anexa la O.U.G nr.63/2010 cu
modificarile si completarile ulterioare.



Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata,
inaintez Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat, spre dezbatere si
aprobare proiectul de hotarare prin care Consiliul local al Municipiului
Rm.Sarat, in calitate de autoritate deliberativa la nivelul UAT Municipiul
Ramnicu Sarat, ia act de noul numar maxim de posturi stabilit de catre
Institutia Prefectului —Judetul Buzau pentru Municipiul Ramnicu Sarat
potrivit O.U.G nr.7/2026, defalcat pe punctele din anexa la O.U.G
nr.63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare, in conformitate cu
atributiile instituite acestei autoritati deliberative prin Codul administrativ
aprobat prin O.U.G nr.57/2019, dupa cum urmeaza:

1. Numarul maxim de posturi determinat potrivit art.XL, alin.(1) din
0.U.G nr.7/2026 prin aplicarea reducerii de 30% - 167 posturi;

2. La numarul maxim al posturilor corespunzator unitatii administrativ-
teritoriale Municipiul Rm.Sarat potrivit art.X, alin.(1) din O.U.G
nr.7 /2026 prin aplicarea reducerii de 30% pentru anul 2026 se adauga
suplimentar un numar der 64 posturi in temeiul pct.2-6 din Anexa
nr.1 la O.U.G nr.63/2010, dupa cum urmeaza;

a) 14 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor, determinat conform pct.2 din Anexa nr.1 la O.U.G
nr.63/2010;

b) 31 posturi pentru Politia Locala, determinat conform pct.3 din
Anexa nr.1 la O.U.G nr.63/2010;

¢) 10 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri
externe nerambursabile, numai pentru perioada implementarii
proiectelor, determinat conform pct.4 din Anexa nr.1 la O.U.G
nr.63/2010;

d) 1 post de sofer microbuz sau autobuz scolar primit in baza O0.U.G
nr.115/2011, determinat conform pct.5 din Anexa nr.1 la O.U.G
nr.63/2010;

e) 8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri
externe nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau
indicator de sustenabilitate postimplementare infiintarea unor

posturi, determinat conform pct.6 din Anexa nr.1 la O.U.G
nr.63/2010.

Initiator,
PRIMAR,
CIRJAN SORIN-VALENTIN
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Nr.20085/02.04.2026

Aprob,
Pl.' ima!-_,:' a
Sorin Valeiitiji CIRJAN

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare prin care Consiliul local al Municipiului Ramnicu Sarat,
in calitate de autoritate deliberativa la nivelul UAT Municipiul Ramnicu Sarat, ia
act de noul numar maxim de posturi stabilit de Institutia Prefectului - Judetul
Buzau pentru Municipiul Ramnicu Sarat potrivit OUG nr.7/2026 defalcat pe
punctele din anexa la OUG nr.63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare

Analizand:

- Proiectul de hotarare nr. / 2026 la prin care Consiliul
local al Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate deliberativa la nivelul
UAT Municipiul Ramnicu Sarat, ia act de noul numar maxim de posturi stabilit de
Institutia Prefectului — Judetul Buzau pentru Municipiul Ramnicu Sarat potrivit
OUG nr.7 /2026 defalcat pe punctele din anexa la OUG nr.63/2010 cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare
nr. / 2026, prin care Consiliul local al Municipiului
Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate deliberativa la nivelul UAT Municipiul
Ramnicu Sarat, ia act de noul numar maxim de posturi stabilit de Institutia
Prefectului - Judetul Buzau pentru Municipiul Ramnicu Sarat potrivit OUG
nr.7/2026 defalcat pe punctele din anexa la OUG nr.63/2010 cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.XVII alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele méasuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- dispozitiile art.X si art. XL din OUG nr.7 /2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale,

- adresa Institutiei Prefectului judetului Buzau nr.3920/16.03.2026, prin care
Municipiului Ramnicu Sarat ii revine un numar maxim de 167 de posturi, la care




se adauga suplimentar un numar de 64 posturi in temeiul pct.2-6 din Anexa nr.1
la OUG nr.63/2010;

Avand in vedere prevederile art.Ill alin.(2) din OUG nr.63/2010 asa cum au fost
modificate de art.X din OUG nr.7/2026 Numarul maxim de posturi se aplica
urmatoarelor..... aparatul de specialitate al primarului municipiului Ramnicu Sarat,
Administratia Domeniului Public si Clubul Sportiv Municipal nu se aplicd si
capitolului bugetar «nvatamant» finantat din bugetele locale, din capitolul «Culturd
pentru muzee si colectii publice, biblioteci, institutii si companii de spectacole sau
concerte, asezaminte culturale, precum si alte institutii publice din domeniul culturii
infiintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitdatilor administrativ-
teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfdsurarea activitatii
de impresariat artistic, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 353/2007,
cu modificarile gi completarile ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice nr.
311/2003, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii bibliotecilor nr.
334/2002, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 118/2006 privind infiinfarea, organizarea si desfasurarea
activitatii asezamintelor culturale, aprobata cu modificari si completdri prin Legea nr.
143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si care functioneaza in
subordinea consiliilor locale sau judefene respective, si nici capitolelor bugetare
wSandtates, «Asigurdri si asistenta sociald» si «Servicii publice de interes local sau
Judetean, specializate, cu personalitate juridicd, infiintate si organizate in subordinea
consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupd caz, prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respectiver, asa cum sunt definite
la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr.
51/2006, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, indiferent de sursa
de finantare. De asemenea, numdrul maxim de posturi prevdazut la alin. (1) nu se
aplica si serviciilor publice Salvamont de la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale”

si tinand seama de prevederilor art.129 alin.(1) si (2) lit.a) din 0.U.G.nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, propunem aducerea la cunostinta Consiliului
local al Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de autoritate deliberativa la nivelul
UAT Municipiul Ramnicu Sarat a noului numar maxim de posturi stabilit de Institutia
Prefectului - Judetul Buzau pentru Municipiul Ramnicu Sarat potrivit OUG
nr.7/2026, defalcat pe punctele din anexa la OUG nr.63/2010 cu modificarile si
completarile ulterioare si anume:

1. Numarul maxim de posturi determinat potrivit art.XL alin.(1) din OUG
nr.7 /2026 prin aplicarea reducerii de 30% este de 167 posturi;

2. la numarul maxim de posturi corespunzator unitatii administrativ-teritoriale
Municipiul Ramnicu Sarat potrivit art.X alin.(1) din OUG nr.7/2026 prin
aplicarea reducerii de 30% pentru anul 2026, se adauga suplimentar un
numar de 64 posturi in temeiul pct.2-6 din Anexa nr.1 la OUG nr.63/2010
dupa cum urmeaza:

- 14 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor.
Numarul de posturi determinat conform pct.2 din Anexa la OUG nr.63/2010;

- 31 posturi pentru Politia Locala. Numarul de posturi determinat conform pct.3
din Anexa la OUG nr.63/2010;

- 10 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, numai pentru perioada implementarii proictelor Numarul de
posturi determinat conform pct.4 din Anexa la OUG nr.63/2010;

- 8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de



sustenabilitate postimplementare infiintarea unor posturi. Numarul de posturi
determinat conform pct.6 din Anexa la OUG nr.63/2010;

1 post de sofer de microbuz sau autobuz scolar primit in baza 0.U.G.
nr.115/2011. Numarul de posturi determinat conform pct.5 din Anexa la QUG

nr.63/2010.

Serviciul Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate si arhiva
sef serviciu, Horohai Georgiana
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Ex.nr. 1

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL BUZAU

) Priméria Municipiului RAMNICU SARAT
- In atenfia: domnului/doamnei Primar, domnului/doamnel Secretar general -

in conformitate cu prevederile:

-art. XL din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea gi completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor misuri pentru cresterea capacititii financiare a unitétilor
administrativ-teritoriale;

-art. I[IT din O.U.G. nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile
si completirile ulterioare;

-art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023, numrul maxim al posturilor corespunzitor
fiecdrei unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (8"1) si pet. 1 din
anexa la O.U.G. nr. 63/2010 se reduce cu 10% incepénd cu data de 1 noiembrie 2023;

Tindnd cont de:

- numérul locuitorilor pe fiecare unitate/subdiviziune administrativ—teritoriald la data de 1
ianuarie 2024, comunicat de cétre Directia Judeteana de Statistici Buziu,

- datele comunicate de fiecare ordonator principal de credite, pe proprie réspundere privind
proiectele finantate din fonduri externe nerambursabile de la nivelul unitdfii administrativ-
teritoriale, aflate in perioada de implementare in cursul anului 2026, respectiv datele comunicate
ca raspuns la adresa nr. 3107/03.03.2026 transmisé de Institufia Prefectului-Judeful Buziu a
fiecdrei autoritati publice locale;

- situatiile in care unitdfile administrativ-teritoriale au primit autobuze sau microbuze scolare
in baza O.U.G. nr. 115/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare §i respectiv primirea
microbuzelor verzi (electrice);

V4 comunicim numirul maxim de posturi stabilit potrivit O.U.G. nr. 7/2026,
defalcat pe punctele din amexa la O.U.G. nr. 63/2010, cu modificirile §i completirile

ulterioare, astfel:

Numérul maxim de posturi, determinat potrivit art. XL alin. (1) din O.U.G. ar.
7/2026: ‘ . _ s : o
! Numar maxim de posturi  Numér maxim de posturi, determinat
Numér maxim de posturi potrivit pct. 1 din anexa la  potrivit art. XL alin. (1) din O.U.G. nr,
| potrivit pet. 1 din anexa la Ordonanta de Urgentia  7/2026 prin aplicarea reducerii de 30%
| Ordonanta de Urgentaa  Guvernului nr. 63/2010
- Guvernului or. 63/2010 12 redus cu 10% cf. Legii

01.01.2025 nr. 296/2023
‘ Pois A = L
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La numdrul maxim al posturilor corespunzitor unititii administrativ-teritoriale
determinat potrivit art. XL alin. (1) din O.U.G. nr. 7/2026 prin aplicarea reducerii de 30%
pentru anul 2026 se adaugd un numér suplimentar de 64 posturi fn temeiul pet. 2-6 din
Anexa nr. 1 la 0.U.G. nr. 63/2010, dupa cum urmeaza:

a) 14 post/posturi in cadrul Serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor, cu
sau fard personalitate juridici determinat potrivit pet. 2 din Anexa la O.U.G. nr.
63/2010;

b) 31 post/posturi in cadrul Serviciului public de politie locald, cu sau fard personalitate
Juridicd, determinat potrivit pct. 3 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010;

c) 10 post/posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, numai pentru perioada implementirii proiectelor, determinat potrivit
pct. 4 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010;

d) 1 post/posturi pentru soferi de microbuze sau autobuze gcolare primite in baza O.U.G.
nr. 115/2011, determinat potrivit pct. 5 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 .

€) 8 post/posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, care prevad, ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate
postimplementare, Infiintarea unor posturi, determinat potrivit pct. 6 din Anexa la
0.U.G. nr. 63/2010;

f) 0 post/posturi suplimentare conform art. 11 din O.G. nr. 24/2016 privind organizarea
si desfigurarea activitifii de neutralizare a deseurilor de origine animala.

EXCEPTII:

Conform art. Il alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010, numdrul maxim de posturi prevéizut la art.11I alin.
(1) din O.U.G. nr. 63/2010 nu se aplicd i capitolului bugetar « Invdgdmanty finantat din bugetele locale, din
capitolul «Culturd» pentru muzee si colectii publice, biblioteci, institutii §i companii de spectacole sau
concerte, ayezaminle culturale, precum §i alte institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotdrdri
ale autoritdjilor deliberative ale unitdfilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonaniei
Guvernului nr, 21/2007 privind institutiile 5i companiile de spectacole sau concerte, precum si desfdsurarea
activitdfii de impresariat artistic, aprobatd cu modificdri si completdri prin Lezea nr. 353/2007, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Legii muzeelor si colecliilor publice nr. 311/2003, republicatd. cu
modificarile 5i completdrile ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificdrile i
completdrile ulterioare, Ordonaniei de urzenid a Guvernului nr. 118/2006 privind infiinjarea, organizarea
§i desfdsurarea activitdfii agezamintelor culturale, aprobatd cu modificdri si completdri prin Levea nr.
143/2007. cu modificdrile si completdrile ulterioare, 5i care funcfioneazd in subordinea consiliilor locale
sau judefene respective, si nici capitolelor bugetare «Séndtate», « Asigurdri §i asistentd socialdy si «Servicii
publice de interes local sau judefean, specializate, cu personalitate juridicd, infiinfate §i organizate in
subordinea consiliilor locale sau consiliilor judefene, dupd caz, prin hotérdri ale autoritéyilor deliberative
ale unitatilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Levea
Serviciilor comunitare de utilitdyi publice pr, 51/2006, republicatd. cu modificdrile si completdrile ulterioare,

indiferent de sursa de finantare. De asemenea, numdrul maxim de posturi previzut la alin. (1) nu se aplicé

si serviciilor publice Salvamont de la nivelul unitdfilor adminisirativ-teritoriale

(3) Se interzice salarizarea/raportarea din/in capitolele bugetare prevdzute la alin. 12/ a personalului care

realizeazd atribufii §i activitdfi specifice celorlalte capitole bugetare, respectiv institufii publice locale.
Astfel, posturile de mai sus, atét cele din capitolul culturd cét si celelalte categorii exceptate nu vor

fi afectate de reducerea la XL din O.U.G. nr. 7/2026.
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NOTA:

# Numérul maxim de posturi, pe care unitatea/subdiviziunea administrativ/teritoriald il poate avea
potrivit O.U.G. nr. 63/2010, cu modificérile si completérile ulterioare, cuprinde inclusiv functiile de
primar, viceprimar, secretar al unitd{ii administrativ—teritoriale, precum si cel de administrator
public. Numirul maxim de posturi se aplied aparatelor de specialitate si institutiilor publice de
interes local, cu sau fard personalitate juridici, indiferent de forma de finan{are,

¥ Numidrul maxim de posturi rezultat la politia locald cuprinde functionari publici care ocupé functii publice
specifice de politist local, functionari publici care ocupé functii publice generale si personal contractual.
Noul normativ conf. O.U.G. nr. 63/2010, cu modificérile si completirile ulterioare, este de 1 post pentru
fiecare 1.200 de locuitori pentru comune, orage, municipii si 1 post pentru fiecare 6.500 de locuitori pentru

judete.

» Potrivit pet. 7 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010, cu modificarile si completérile ulterioare, prin exceptie
de la prevederile pet. 2 si 3 din Anexa, unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald care are
organizat serviciul public comunitar local de evidenti a persoanelor, cu sau fara personalitate juridicé,
respectiv serviciul public de politie locald poate aproba_prin hotdrdre majorarea sau reducerea
numdrului maxim de posturi stabilit pentru_acestea sau pentru celelalte puncte, cu fncadrarea in
numdrul maxim de posturi stabilif potrivit pet. 1-6 _din Anexd. dupd caz.

» Responsabilitatea stabilirii numirului posturilor adiugate pentru implementarea proiectelor
finanfate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 4 si 6 din anexa la 0.U.G. nr. 6§3/2010,
precum $i perioada pentru care vor fi angajati salariatii respectivi, revine ordonatorilor principali
de credite din cadrul administragiei publice locale.

IMPORTANT:
Conform art. XL alin. (3) din O.U.G. nr. 7/2026, autoriti{ile administratiei publice

locale au obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea numéarului maxim de posturi
potrivit dispozitiilor alin. (2) din acelasi act normative, s adopte proiectele de hotfriri ale
consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judetene privind aplicarea noului numar maxim
de posturi stabilit de citre institulia prefectului care se comunicd si directiilor regionale

ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale finanielor publice.

NOTA:

» Incepdnd cu data intrarii in vigoare a Q.U.G. nr. 7/2026, numdrul maxim al posturilor
corespunzdtor fiecdrei unitdpi/subdiviziuni administrativ-teritoviale, stabilit pentry anul 2025 potrivit
art. [Il alin. (8"1) din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum 5i pentru stabilirea unor mdsuri financiare,
aprobatd cu modificdri 5i completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificdrile 51 completdrile ulterioare,
§i pet. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgen|d, se reduce cu 30%, aplicat la numdrul maxim de
posturi, diminuat cu 10% conform Legii nr. 296/2023.

= In aplicarea alin. (1) si (3) autorititile administratiei publice locale au in vedere urmaétoarele reguli:
Conform art. XL alin.(7) din O.U.G. nr. 7/2026, in aplicarea alin. (1) 5i (3) autoritdjile administratiei
publice locale au in vedere urmdtoarele reguli:

a) reducerea cu 30% a numdrului de posturi prevdzut la pet. 1 din anexa la Ordonania de urzenid a
Guvernului nr. 63/2010. aprobatd cu modificari si completdri prin Levea nr. 13/2011. cu modificarile §i
completdrile ulterioare, nu trebuie sd conducd la depasirea unui procemt mai mare de 20% aplicat
posturilor ocupate;

b) autoritdyile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca reducerea
de posturi caleulatd prin aplicarea procentului de 30% la numédrul maxim de posturi stabilit pentru punctul
1 din anexa la Ordonania de ursenid a Guvernului nr, 63/2010 aprobatd cu modificari §i completdri prin
Lesea nr, 13/2011 cu modificdrile 5i completdrile ulterioare, sd fie realizard prin reduceri de posturi la
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toate punctele din anexa la respectiva ordonantd de urgentd, cu condifia ca prin insumarea posturilor reduse
sd se obtindg reducerea previzutd de lege;

c) in anul 2026, in mod temporar, autoritdjile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de
credite, pol aproba, cu implementare de la 1 iulie 2026, ca variantd alternativd la reducerea posturilor
ocupate prin aplicarea prevederilor lit. a) yi/sau b), diminuarea cheltuielilor de personal. In acest caz,
Secreta reneral al unitd(ii/subdiviziunii administrativ-teritoriale transmite_institufiei prefectului_in
termenul prevdzul la art. 197 alin. (1) din Ordonanta de urgenté ernului nr, 019_cu modificdri

a1 completdrile ulterioare. hotdrdrile autoritdtilor deliberative adoptate pentru_punerea in aplicare_a
prevederilor prezentului articol, precum si o notd justificativd detalioti, asumats de citre ordonatorul

rincipal de credite, seful artimentului financiar-contabil si responsabilul de pestionarea activititii

precum si calculul impactulul financiar al mésurilor adoptate.

Unitétile/Subdiviziunile administrativ-teritoriale care au aplicat in anul 2026
prevederile art. XL alin. (7) lit. ¢) din O.U.G. nr. 7/2026 trebuie s3 ia masuri pina la 31
decembrie 2026, astfel incit incepind cu 1 ianuarie 2027 sa fie respectate prevederile
alin. (1) prim aplicarea alin, (7) lit. a) si/sau b).

fn cazul nerespectarii prevederilor alin. (3), alin. (6) coroborat cu alin. (7) §i (11) ale
art. XL din O.U.G nr. 7/2026 Directiile generale ale finantelor publice/administratiile
judetene ale finantelor publice, in termen de maximum 10 zile, sisteazi alimentarea cu
cote defalcate din impozitul pe venit. Alocarea si utilizarea cotelor defalcate din impozitul
pe venit care au fost sistate in conditiile altor acte normative se mentin.

La stabilirea noului numir de posturi s-a avut in vedere si indrumarea dati de
Ministerul Dezvoltérii, Lucrarilor Publice §i Administratiei, transmise atit structurilor
asociative ale unitéfilor administrativ-teritoriale din fard (UNCJR, AMR, AOR, ACR) prin
adresa comuna nr. 49675/DGAP-1318/05.03.2026 cat si a unor institutii ale prefectului din
tard, privind modul de aplicare a unor prevederi ale O.U.G. nr. 7/2026, printre care regisim
si cele referitoare la aplicarea art. X respectiv art. XL din acest act normativ, potrivit cirora
O.U.G. nr. 7/2026 este derogatorie de la calculul general privind stabilirea numarului maxim
de posturi, deoarece instituie masuri de reducere a numarului de posturi, precum si faptul ca
in cuprinsul O.U.G. nr. 7/2026 nu este precizat faptul ci reducerea de 30% se va opri la
numarul minim prevazut de tabelele din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 si adresa MDLPA nr.
48231/DPFBL1334/2026 inregistrati la Institutia Prefectului-Judeful Buzau.

in consecints, vi solicitim s intreprindeti mésurile ce se impun in vederea
incadririi in numérul maxim de posturi si in nivelul cheltuielilor de personal, aprobate
prin buget.

Cu deosebitd consideratie,

PREFECT,
-~ . ‘Bhfrnea Liliana
SECRETAR GENERAL,
Piron Nicolae
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