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JUDETUL BUZAU L ,/b
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT d
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind imputernicirea domnului SBIRNEA IULIAN, Sef Serviciu
Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatamant, Intreprinderilor
Publice si Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Municipiului Ramnicu Sarat,
desemnat prin H.C.L. nr. 128/28.05.2009 reprezentant al Consiliului
Local al Municipiului Ramnicu Sarat in Adunarea Generala a
Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA S.A Buziu, si participe si si
voteze in cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA) a
S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din data de 02.08.2024, ora 1200
(sau in data de 05.08.2024, ora 120 - daca e cazul), punctele nr. I.1),
nr.1.2), nr.1.3) si nr.I.4) inscrise pe ordinea de zi transmisa prin
Convocatorul nr.95/28.06.2024 inregistrat la sediul Primariei
Municipiului Rm.Sarat sub nr.36259/02.07.2024

Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 30.07.2024;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.36614/03.07.2024 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Compartimentului Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat
inregistrat sub nr.36826/04.07.2024 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare
prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a altor documente
de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii), raspundere aferenta
actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului administrativ;
- avizele consultative ale comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- prevederile HCL nr.214/24.11.2008 privind participarea Municipiului Rm.Sarat
prin Consiliul Local Rm.Sarat la capitalul social al S.C COMPANIA DE APA S.A
Buzau;
-prevederile HCL nr.128/28.05.2009 privind desemnarea domnului Sbirnea Iulian
in calitate de reprezentant al Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat in
Adunarea Generala a Actionarilor a S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau in vederea
exercitarii in numele si pe seama Consiliului local a tuturor drepturilor
actionarilor stabilite prin actul constitutiv al S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau;
-prevederile art.125, alin (1) din Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, actualizata;
- prevederile art.14, alin.1*1 din O.G nr.26/2013 privind intarirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori
indirect o participatie majoritara, actualizata;



- convocatorul nr.95/28.06.2024 transmis de catre S.C COMPANIA DE APA S.A
Buzau, prin Consiliul de Administratie, prin care este convocata Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor (AGOA) a S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau, in
data 02.08.2024, ora 129 (sau 05.08.2024, ora 129 — daca e cazul), precum si
ordinea de zi a acesteia, inregistrat la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub
nr.36259/02.07.2024;

-prevederile HCL nr. privind aprobarea participarii si exercitarii
votului prin reprezentare de catre domnul SBIRNEA IULIAN-Sef Serviciu
Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatamant, Intreprinderilor Publice si
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice in cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rm.Sarat, desemnat prin HCL nr.128/28.05.2009
reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala
a Actionarilor a S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau, in cadrul Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C COMPANIA DE APA S.A Buzau, din data
02.08.2024, ora 129 (sau 05.08.2024, ora 129 — daca e cazul), respectiv
insusirea modelului procurii speciale afisate pe site-ul www.cabuzau.ro la rubrica
,despre noi/guvernanta corporativa/adunarea generala a actionarilor”;
-documentatiile aferente punctelor nr. 1.1), nr.I.2), nr.I.3) si nr.[.4) inscrise pe
ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr.95/28.06.2024 inregistrat la sediul
Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.36259/02.07.2024, respectiv: Aprobarea
numirii doamnei Nita Cristina in functia de administrator neexecutiv al
Companiei de Apa S.A Buzau, ca urmare a finalizarii procedurii de selectie si a
aprobarii de catre Autoritatea Tutelara-A.D.I ,Buzau 2008” a listei de persoane
selectate pentru functia de membru in cadrul Consiliului de Administratie al
Companiei de Apa S.A Buzau prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ,Buzau 2008” nr.16/27.06.2024, din randul carora
Adunarea Generala a Actionarilor are dreptul sa numeasca membrul Consiliului
de Administratie, pentru restul perioadei de mandat a membrilor Consiliului de
Administratie, respectiv pana la data de 05.08.2026; Aprobarea formei
contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorul numit la punctul
anterior si imputernicirea reprezentantului Municipiului Buzau, dl.Apostu lonut
Sorin sa semneze contractul de mandat in numnele si pe seama Adunarii
Generale a Actionarilor; Aprobarea acordarii componentei variabile a remuneratiei
administratorilor neexecutivi ai Companioei de Apa S.A Buzau pentru exercitiul
financiar 2023, in conformitate cu prevederile contractelor de mandat, in baza
y,Raportului Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie privind evaluarea gradului de indeplinire a indicatorilor cheie de
performanta financiari si nefinanciari pentru acordarea componentei variabile a
remuneratiei administratorilor neexecutivi pentru exercitiul financiar 20237,
inregistrat cu nr.89/26.06.2024; Aprobarea imputernicirii doamnei Rogoz
Loredana —consilier juridic in cadrul Companiei de Apa S.A Buzau sa efectueze
toate demersurile necesare inregistrarii hotararii AGOA la Oficiul Registrului
Comertului Buzau, documentatii publicate pe  website-ul societatii
www.cabuzau.ro;

-prevederile Legii nr.51/2006 a serviciilor comunitare de unitati publice,
republicata, actualizata;

-prevederile Actului Constitutiv al S.C COMPANIA DE APA S.A. Buzau, actualizat;
-procedura de sistem « Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

- prevederile HCL nr.134/30.05.2024 privind alegerea Presedintelui de sedinta al
Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat pentru lunile mai-iulie 2024;




-prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.d), alin.(7), lit.n), respectiv
prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se imputerniceste domnul SBIRNEA IULIAN, Sef Serviciu
Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatamant, Intreprinderilor Publice si
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Ramnicu Sarat, desemnat prin H.C.L. nr.
128/28.05.2009 reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat
in Adunarea Generald a Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA S.A Buzau, sa
participe si sa voteze in cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA)
a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din data de 02.08.2024, ora 129 (sau in
data de 05.08.2024, ora 1290 — daca e cazul), punctele nr. 1.1), nr.I.2), nr.I.3) si
nr.l.4) inscrise pe ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr.95/28.06.2024
inregistrat la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.36259/02.07.2024,
dupa cum urmeaza:

I.1). Aprobarea numirii doamnei Nita Cristina in functia de administrator
neexecutiv al Companiei de Apa S.A Buzau, ca urmare a finalizarii procedurii de
selectie si a aprobarii de catre Autoritatea Tutelara-A.D.I ,Buzau 2008” a listei de
persoane selectate pentru functia de membru in cadrul Consiliului de
Administratie al Companiei de Apa S.A Buzau prin Hotararea Adunarii Generale a
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,Buzau 2008” nr.16/27.06.2024, din
randul carora Adunarea Generala a Actionarilor are dreptul sa numeasca
membrul Consiliului de Administratie, pentru restul perioadei de mandat a
membrilor Consiliului de Administratie, respectiv pana la data de 05.08.2026:

, voturi pentru
, voturi impotriva

, abtineri
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la
punctul I.1). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.1). - Aprobarea numirii

doamnei Nita Cristina in functia de administrator neexecutiv al Companiei de Apa
S.A Buzau, ca urmare a finalizarii procedurii de selectie si a aprobarii de catre
Autoritatea Tutelara-A.D.I ,Buzau 2008” a listei de persoane selectate pentru
functia de membru in cadrul Consiliului de Administratie al Companiei de Apa
S.A Buzau prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,Buzau 2008” nr.16/27.06.2024, din randul carora Adunarea
Generala a Actionarilor are dreptul sa numeasca membrul Consiliului de
Administratie, pentru restul perioadei de mandat a membrilor Consiliului de
Administratie, respectiv pana la data de 05.08.2026.

1.2). Aprobarea formei contractului de mandat ce va fi incheiat cu
administratorul numit la punctul anterior si imputernicirea reprezentantului
Municipiului Buzau, dl.Apostu Ionut Sorin sa semneze contractul de mandat in
numnele si pe seama Adunarii Generale a Actionarilor:

, voturi pentru
, voturi impotriva



, abtineri
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la
punctul 1.2). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.2). - Aprobarea formei
contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorul numit la punctul
anterior si imputernicirea reprezentantului Municipiului Buzau, dl.Apostu Ionut
Sorin sa semneze contractul de mandat in numnele si pe seama Adunarii
Generale a Actionarilor.

1.3). Aprobarea acordarii componentei variabile a remuneratiei
administratorilor neexecutivi ai Companioei de Apa S.A Buzau pentru exercitiul
financiar 2023, in conformitate cu prevederile contractelor de mandat, in baza
»Raportului Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie privind evaluarea gradului de indeplinire a indicatorilor cheie de
performanta financiari si nefinanciari pentru acordarea componentei variabile a
remuneratiei administratorilor neexecutivi pentru exercitiul financiar 2023,
inregistrat cu nr.89/26.06.2024:

, voturi pentru
, voturi impotriva

, abtineri
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la
punctul 1.3). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.3). - Aprobarea

acordarii componentei variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi ai
Companioei de Apa S.A Buzau pentru exercitiul financiar 2023, in conformitate
cu prevederile contractelor de mandat, in baza ,Raportului Comitetului de
Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie privind
evaluarea gradului de indeplinire a indicatorilor cheie de performanta financiari si
nefinanciari pentru acordarea componentei variabile a remuneratiei
administratorilor neexecutivi pentru exercitiul financiar 2023”, inregistrat cu
nr.89/26.06.2024.

1.4). Aprobarea imputernicirii doamnei Rogoz Loredana —consilier juridic in
cadrul Companiei de Apa S.A Buzau sa efectueze toate demersurile necesare
inregistrarii hotararii AGOA la Oficiul Registrului Comertului Buzau:

, voturi pentru
, voturi impotriva

, abtineri
Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la
punctul 1.4). se va inscrie in procura speciala la punctul 1.4). - Aprobarea

imputernicirii doamnei Rogoz Loredana —consilier juridic in cadrul Companiei de
Apa S.A Buzau sa efectueze toate demersurile necesare inregistrarii hotararii
AGOA la Oficiul Registrului Comertului Buzau.

Art.2. Se ia act de urmatorul raport:

I1.1). Informare privind stadiul indeplinirii masurilor din Sectiunea 2 din
legea nr.296 /2023, cu modificarile si completarile ulterioare, in conformitate cu
prevederile art.2 din Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor
nr.3/05.02.2024.

Art.3. Mandatul special acordat reprezentantului Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor a S.C COMPANIA DE
APA S.A Buzau in conditiile art.1 si art.2 se mentine si ramane valabil pentru
orice sedinta ordinara a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor, avand aceeasi
ordine de zi ca si a celei convocate pentru 02.08.2024, ora 129 (sau 05.08.2024,
ora 1200 — daca e cazul).

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
domnul Sbirnea Iulian.



Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire, Consiliului Judetean Buzau si se comunica Institutiei Prefectului
Judetului Buzau in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotdrare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 30.07.2024, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.1 (majoritate simpla) din O.U.G

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de voturi
pentru, abtineri si voturi impotriva din numarul total de
19 consilieri locali in functie si consilieri locali prezenti.
Initiator,
Primar,

Cirjan Sorin-Valentin

Presedinte de sedinta, Avizat,
Domnul consilier Ionescu Stefan Secretar general,
Vagyas-Davidoiu Manuela

Nr.
Rm.Sarat 30.07.2024
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MUNICIPIUL RAMNICU SARAT ~ “Zuiss

Str. N.Bilcescu nr. 1, Rimnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
Web: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie rmsarat@primariermsarat.ro
Nr. inregistrare ANSPDCP: 20680

Nr. 36614/03.07.2024

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarire privind imputernicirea domnului SBIRNEA IULIAN, Sef Serviciu
Monitorizare si Indrumare a Unititilor de Invitimant, Intreprinderilor Publice si
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rm.Sarat, desemnat prin H.C.L. nr. 128/28.05.2009
reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Rm.Sidrat in Adunarea Generald a
Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA S.A Buziu, si participe si si voteze in cadrul
Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buziu,
din data de 02.08.2024, ora 12 (sau in data de 05.08.2024, ora 129 - daca e cazul),
punctele nr. I.1., nr. 1.2., nr. 1.3. si nr.I.4. inscrise pe ordinea de zi transmisa prin
Convocatorul nr.95/28.06.2024 inregistrat la sediul Primariei Municipiului Ramnicu
Sarat sub nr.36259/02.07.2024

Conform prevederilor Hotérarii Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sarat nr.
214/24.11.2008 privind participarea Municipiului Ramnicu Sarat prin Consiliul local
Ramnicu Sarat la capitalul social al S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buziu, coroborat cu Actul
Constitutiv al S.C. Compania de Apa S.A. Buzau, in forma actualizatd, Municipiul Ramnicu
Sarat este actionar in cadrul societatii Compania de Apa S.A. Buzau.

Tinand cont de:

» prevederile Hotararii Consiliului local al Municipiului Réamnicu Séarat nr.
128/28.05.2009 privind desemnarea domnului Sbirnea Iulian in calitate de
reprezentant al Consiliului local al municipiului Ramnicu Sarat in Adunarea Generala
a Actionarilor Companiei de Apa S.A. Buzau in vederea exercitarii in numele §i pe
seama Consiliului local a tuturor drepturilor actionarilor stabilite prin actul constitutiv
al S.C. Compania de Apa S.A. Buzau;

» dispozitiile art.14, alin.1*1 din O.G. nr.26/2013 privind privind intarirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect
o participatie majoritara, actualizata;

» prevederile art.125, alin.(l) din Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, actualizata, ce stipuleaza:

,,Actionarii pot participa si vota in adunarea generald prin reprezentare, in baza unei
imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generald.”

> faptul ca in data de 02.08.2024, ora 129 (sau in data de 05.08.2024, ora 12% — dacd e
cazul) este convocata, de cdtre Consiliul de administratie al Compania de Apa S.A.
Buziu, prin Presedintele Consiliului de administratie, Adunarea Generala Ordinara a
Actionarilor (AGOA), conform Convocatorului nr.95/28.06.2024 inregistrat la sediul
Primériei Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.36259/02.07.2024;

» prevederile H.C.L. nr. privind aprobarea participarii si exercitarii
votului prin reprezentare de citre domnul SBIRNEA IULIAN - Sef Serviciu
Monitorizare si Indrumare a Unitaiilor de InvaAtimant, Intreprinderilor Publice si
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice in cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rm.Sarat, desemnat prin H.C.L. nr.128/28.05.2009
reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generald a
Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buziu, in cadrul Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din data de
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02.08.2024, ora 129 (sau in data de 05.08.2024, ora 129 — daca e cazul), respectiv
insusirea modelului procurii speciale afisate pe site-ul www.cabuzau.ro la rubrica
,»despre noi/guvernanta corporativa/adunarea generala a actionarilor”;

» prevederile art.129, alin.(2), lit.d), alin.(7), lit.n) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ potrivit carora Consiliul local
exercitd competente privind gestionarea serviciilor comunitare de utilitdti publice de
interes local;

In vederea unei reprezentari corecte, pentru apararea intereselor legitime ale
Municipiului Ramnicu Sarat, se impune imputernicirea domnului Sbirnea lulian pentru a
participa si vota in cadrul Adunéarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA), din data de
02.08.2024, ora 129 (sau in data de 05.08.2024, ora 1200 — daca e cazul), punctele nr. I.1.,
nr. [.2. si nr. 1.3. inscrise pe ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr.95/28.06.2024,
dupa cum urmeaza:

I.1. Aprobarea numirii Dnei. Nitd Cristina in functia de administrator neexecutiv
al Companiei de Apa S.A. Buzau, ca urmare a finalizarii procedurii de selectie i a aprobarii
de catre Autoritatea Tutelard — A.D.I. “Buzdu 2008” a listei de persoane selectate pentru
functia de membru in cadrul Consiliului de Administratie al Companiei de Apa S.A. Buzau
prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,Buzau 2008”
nr. 16/27.06.2024, din randul carora Adunarea Generald a Actionarilor are dreptul sa
numeascd membrul Consiliului de Administratie, pentru restul perioadei de mandat a
membrilor Consiliului de Administratie, respectiv pana la data de 05.08.2026:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul I.1. se va
inscrie in procura speciala la punctul I.1. - Aprobarea numirii Dnei. Nitd Cristina in functia
de administrator neexecutiv al Companiei de Apa S.A. Buzau, ca urmare a finalizarii
procedurii de selectie si a aprobarii de catre Autoritatea Tutelard — A.D.I. “Buzau 2008” a
listei de persoane selectate pentru functia de membru in cadrul Consiliului de Administratie
al Companiei de Apa S.A. Buzau prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,Buzdu 2008” nr. 16/27.06.2024, din randul carora Adunarea Generald a
Actionarilor are dreptul sd numeascd membrul Consiliului de Administratie, pentru restul
perioadei de mandat a membrilor Consiliului de Administratie, respectiv pana la data de
05.08.2026.

I1.2. Aprobarea formei contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorul
numit la punctul anterior si imputernicirea reprezentantului Municipiului Buzau, dl. Apostu
Ionut Sorin sd semneze contractul de mandat in numele si pe seama Adunarii Generale a
Actionarilor:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.2. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.2. - Aprobarea formei contractului de mandat ce va fi
incheiat cu administratorul numit la punctul anterior §i imputernicirea reprezentantului
Municipiului Buzau, dl. Apostu Ionut Sorin sid semneze contractul de mandat in numele si pe
seama Adunarii Generale a Actionarilor.

1.3. Aprobarea acordarii componentei variabile a remuneratiei administratorilor
neexecutivi ai Companiei de Apa S.A. Buzau pentru exercitiul financiar 2023, in conformitate
cu prevederile contractelor de mandat, in baza “Raportului Comitetului de Nominalizare i
Remunerare din cadrul Consiliutui de Administratie privind evaluarea gradului de indeplinire a
indicatorilor cheie de performantd financiari si nefinanciari pentru acordarea componentei
variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi pentru exercitiul financiar 20237
inregistrat cu nr. 89/26.06.2024:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.3. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.3. - Aprobarea acordarii componentei variabile a
remuneratiei administratorilor neexecutivi ai Companiei de Apa S.A. Buzau pentru exercitiul
financiar 2023, in conformitate cu prevederile contractelor de mandat, in baza “Raportulut
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Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie privind
evaluarea gradului de indeplinire a indicatorilor cheie de performantd financiari §i nefinanciari
pentru acordarea componentei variabile a remunerafiei administratorilor neexecutivi pentru
exercitiul financiar 2023”, inregistrat cu nr. 89/26.06.2024.

[.4. Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana — consilier juridic in cadrul
Companiei de Apad S.A. Buzdu sa efectueze toate demersurile necesare inregistrarii
hotéararilor A.G.0O.A. la Oficiul Registrului Comertului Buzau:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.4. se va
inscrie in procura speciala la punctul .4. - Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana -
consilier juridic in cadrul Companiei de Apa S.A. Buzau sa efectueze toate demersurile
necesare inregistrarii hotararilor A.G.0.A. la Oficiul Registrului Comertului Buzau.

Avand in vedere ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr.95/28.06.2024
inregistrat la sediul Primériei Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.36259/02.07.2024, se ia
act de urmatoarele:

II.1. Informare privind stadiul indeplinirii masurilor din Sectiunea 2 din Legea nr.
296 /2023, cu modificarile si completarile ulterioare, in conformitate cu prevederile art. 2 din
Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 3/05.02.2024.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 24 /2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, inaintez Consiliului local al Municipiului
Rm.Sarat, spre dezbatere si aprobare, proiectul de hotarare privind imputernicirea domnului
SBIRNEA IULIAN, Sef Serviciu Monitorizare si Indrumare a Unitatilor de Invatadmant,
Intreprinderilor Publice si Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Rm.Sérat, desemnat prin H.C.L. nr. 128/28.05.2009
reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generald a
Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA S.A Buzau, sa participe §i sd voteze in cadrul
Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din
data de 02.08.2024, ora 129 (sau in data de 05.08.2024, ora 12% - daca e cazul), punctele
nr. I.1., nr. 1.2., nr. 1.3. si nr.l.4. inscrise pe ordinea de zi transmisa prin Convocatorul
nr.95/28.06.2024 inregistrat la sediul Primariei Municipiului Réamnicu Sarat sub
nr.36259/02.07.2024, cu rugamintea de a fi adoptat in forma redactata.

Initiator,
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Str. N.Bialcescu nr. 1, RAmnicu-Sirat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
Web: www.primariermsarat.ro  E-mail: primarie rmsarat@primariermsarat.ro
Nr. inregistrare ANSPDCP: 20680

Nr. 36826/04.07.2024
APROBAT,

Publice si Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat, desemnat prin H.C.L. nr.
128/28.05.2009 reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in
Adunarea Generali a Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA S.A Buziu, si participe si
sa voteze in cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C.
COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din data de 02.08.2024, ora 129 (sau in data de
05.08.2024, ora 129 - daca e cazul), punctele nr. I.1., nr. L.2., nr. L.3. si nr.I.4.
inscrise pe ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr.95/28.06.2024 inregistrat la
sediul Primaériei Municipiului Radmnicu Sarat sub nr.36259/02.07.2024

Avand in vedere:

» prevederile Hotararii Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sarat nr.
214/24.11.2008 privind participarea Municipiului Ramnicu Sarat prin Consiliul local
Ramnicu Sirat la capitalul social al S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buziu;

» prevederile Hotararii Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sarat nr.
128/28.05.2009 privind desemnarea domnului Sbirnea Iulian in calitate de
reprezentant al Consiliului local al municipiului Ramnicu Séarat in Adunarea Generala
a Actionarilor Companiei de Apa S.A. Buzdu in vederea exercitarii in numele si pe
seama Consiliului local a tuturor drepturilor actionarilor stabilite prin actul constitutiv
al S.C. Compania de Apa S.A. Buzau;

» prevederile art.125, alin.(1) din Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, actualizata, ce stipuleaza:

,,»Actionarii pot participa si vota in adunarea generald prin reprezentare, in baza unei
imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generald.”

> dispozitiile art.14, alin.(171) din O.G. nr. 26/2013 privind privind intérirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect
o participatie majoritard, actualizatd, conform carora: ,,In exercitarea calitatii de
actionar la societatile la care detin direct sau indirect o participatie unica sau majoritara,
statul si unitatile administrativ-teritoriale acorda mandate cu titlu gratuit
reprezentantilor sai in adunarile generale ale actionarilor acestor societati”;

> dispozitiile Legii nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata,
actualizata;

Luéand in considerare:
¢ faptul ci in data de 02.08.2024, ora 12 (sau in data de 05.08.2024, ora 12% - daca e
cazul) este convocatd, de catre Consiliul de administratie al Compania de Apa S.A.
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Buzau, prin Presedintele Consiliului de administratie, Adunarea Generala Ordinara a
Actionarilor (AGOA), conform Convocatorului nr.95/28.06.2024 inregistrat la sediul
Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.36259/02.07.2024;

+ prevederile H.C.L. nr. privind aprobarea participarii si exercitarii
votului prin reprezentare de cétre domnul SBIRNEA IULIAN - Sef Serviciu
Monitorizare si Indrumare a Unitédtilor de Invatdmant, Intreprinderilor Publice si
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice in cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rm.Sarat, desemnat prin H.C.L. nr.128/28.05.2009
reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generald a
Actionarilor a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buziau, in cadrul Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buziu, din data de
02.08.2024, ora 129 (sau in data de 05.08.2024, ora 129 — daca e cazul), respectiv
insusirea modelului procurii speciale afisate pe site-ul www.cabuzau.ro la rubrica
,,despre noi/guvernanta corporativa/adunarea generala a actionarilor”;

% documentatiile aferente punctelor nr. I.1., nr. 1.2, nr. 1.3. si nr.l.4. inscrise pe ordinea
de zi transmisa prin Convocatorul nr.95/28.06.2024 inregistrat la sediul Primariei
Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.36259/02.07.2024;

% prevederile Actului Constitutiv al S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau, actualizat;

Se impune imputernicirea domnului Sbirnea Iulian pentru a participa si vota in cadrul
Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (AGOA), din data de 02.08.2024, ora 12% (sau in
data de 05.08.2024, ora 12° - daca e cazul), punctele nr. [.1., nr. 1.2., nr. 1.3, si nr.I.4.
inscrise pe ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr.95/28.06.2024, dupa cum
urmeaza:

I.1. Aprobarea numirii Dnei. Nitd Cristina in functia de administrator neexecutiv
al Companiei de Apa S.A. Buziu, ca urmare a finalizarii procedurii de selectie si a aprobarii
de catre Autoritatea Tutelara — A.D.I. “Buzau 2008” a listei de persoane selectate pentru
functia de membru in cadrul Consiliului de Administratie al Companiei de Apa S.A. Buzau
prin Hotdrarea Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,Buzau 2008”
nr. 16/27.06.2024, din randul carora Adunarea Generald a Actionarilor are dreptul sid
numeascid membrul Consiliului de Administratie, pentru restul perioadei de mandat a
membrilor Consiliului de Administratie, respectiv pana la data de 05.08.2026:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul I.1. se va
inscrie in procura speciala la punctul I.1. - Aprobarea numirii Dnei. Nitd Cristina in functia
de administrator neexecutiv al Companiei de Apad S.A. Buzdu, ca urmare a finalizarii
procedurii de selectie si a aprobarii de catre Autoritatea Tutelarda — A.D.I. “Buzau 2008” a
listei de persoane selectate pentru functia de membru in cadrul Consiliului de Administratie
al Companiei de Apa S.A. Buzdu prin Hotdrarea Adundrii Generale a Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ,Buzau 2008” nr. 16/27.06.2024, din randul carora Adunarea
Generald a Actionarilor are dreptul sd numeascd membrul Consiliului de Administratie,
pentru restul perioadei de mandat a membrilor Consiliului de Administratie, respectiv pana
la data de 05.08.2026.

I.2. Aprobarea formei contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorul
numit la punctul anterior si imputernicirea reprezentantului Municipiului Buzau, dL
Apostu Ionut Sorin si semneze contractul de mandat in numele §i pe seama Adunarii
Generale a Actionarilor:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.2. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.2. - Aprobarea formei contractului de mandat ce va
fi incheiat cu administratorul numit la punctul anterior si imputernicirea reprezentantului
Municipiului Buzau, dl. Apostu lonut Sorin si semneze contractul de mandat in numele si
pe seama Adunarii Generale a Actionarilor.

1.3. Aprobarea acordarii componentei variabile a remuneratiei administratorilor
neexecutivi ai Companiei de Apd S.A. Buzdu pentru exercitiul financiar 2023, in
conformitate cu prevederile contractelor de mandat, in baza “Raportului Comitetului de
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Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie privind evaluarea
gradului de indeplinire a indicatorilor cheie de performanyd financiari si nefinanciari pentru
acordarea componentei variabile a remunerafiei administratorilor neexecutivi pentru exercitiul
Jfinanciar 20237, inregistrat cu nr. 89/26.06.2024:

, voturi pentru

, voturi impotriva

, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.3. se va
inscrie in procura speciala la punctul 1.3. - Aprobarea acordarii componentei variabile a
remuneratiei administratorilor neexecutivi ai Companiei de Apa S.A. Buzau pentru
exercitiul financiar 2023, in conformitate cu prevederile contractelor de mandat, in baza
“Raportului Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie
privind evaluarea gradului de indeplinire a indicatorilor cheie de performanyd financiari §i
nefinanciari pentru acordarea componentei variabile a remuneratiei administratorilor
neexecutivi pentru exercifiul financiar 2023”, inregistrat cu nr. 89/26.06.2024.

1.4. Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana - consilier juridic in cadrul
Companiei de Apa S.A. Buzau sa efectueze toate demersurile necesare inregistrarii
hotararilor A.G.0.A. la Oficiul Registrului Comertului Buzau:

, voturi pentru
, voturi impotriva
, abtineri.

Modalitatea de exercitare a votului (rezultatul votului) aprobata la punctul 1.4. se va
inscrie in procura speciala la punctul I.4. - Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana -
consilier juridic in cadrul Companiei de Apa S.A. Buzau sa efectueze toate demersurile
necesare inregistrarii hotararilor A.G.0.A. la Oficiul Registrului Comertului Buzau.

Avand in vedere ordinea de zi transmisa prin Convocatorul nr.95/28.06.2024
inregistrat la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.36259/02.07.2024, se ia
act de urmatoarele:

II.1. Informare privind stadiul indeplinirii masurilor din Sectiunea 2 din Legea
nr. 296/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, in conformitate cu prevederile art.
2 din Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 3/05.02.2024.

Fatd de considerentele prezentate, raportat la domeniul de competentad al Consiliului
local al Municipiului Ramnicu Sarat, conform prevederilor art.129, alin. (2), lit.d), alin.(7),
lit.n) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ
potrivit carora autoritatea deliberativd exercitd competente privind gestionarea serviciilor
comunitare de utilitati publice de interes local;

Supunem spre analizd si aprobare Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sérat,
proiectul de hotdrare privind imputernicirea domnului SBIRNEA IULIAN, Sef Serviciu
Monitorizare si Indrumare a Unitétilor de Invatdmant, Intreprinderilor Publice si Serviciilor
Comunitare de Utilitati Publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Rm.Sarat, desemnat prin H.C.L. nr. 128/28.05.2009 reprezentant al
Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generald a Actionarilor a S.C.
COMPANIA DE APA S.A Buzau, si participe si sd voteze in cadrul Adunirii Generale
Ordinare a Actionarilor (AGOA) a S.C. COMPANIA DE APA S.A. Buzau, din data de
02.08.2024, ora 12% (sau in data de 05.08.2024, ora 129 — daca e cazul), punctele nr. L.1,,
nr. 1.2., nr. 1.3. si nr.l.4. inscrise pe ordinea de zi transmisa prin Convocatorul
nr.95/28.06.2024 inregistrat la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub
nr.36259/02.07.2024.

Intocmit,
Compartiment Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice
Consilier superior, Ionitd Mihaela
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CONVOCATOR

Consiliul de Administratie al Companiei de Apid S.A. Buziu, cu sediul in Buziu,
Str. Spiru Haret nr 6 , inmatriculata sub nr. J10/1610/2007, CUI RO 22987337. in baza art.
111 si 112 din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare si art.
12.2 lit. ¢)-d) din Actul Constitutiv actualizat, prin Presedintele Consiliului de Administratie
convoacd Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor (A.G.0.A.), in data de 02.08.2024,
ora 12.00, la sediul social al societatii, situat in municipiul Buzau, str. Spiru Haret, nr. 6, cu
urmitoarea ORDINE DE ZI :

1. HOTARARI:
1. Aprobarea numirii Dnei. Nitd Cristina in functia de administrator neexecutiv al Companiei
de Apa S.A. Buziu, ca urmare a finalizarii procedurii de selectie si a aprobdrii de citre
Autoritatea Tutelard — A.D.I. “Buzau 2008” a listei de persoane selectate pentru functia de
membru in cadrul Consiliului de Administratie al Companiei de Apa S.A. Buziu prin
Hotérdrea Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Buzau 2008” nr.
16/27.06.2024, din réndul cdrora Adunarea Generala a Actionarilor are dreptul si numeasca
membrul Consiliului de Administratie, pentru restul pericadei de mandat a membrilor

Consiliului de Administratie, respectiv pani la data de 05.08.2026.

2. Aprobarea formei contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorul numit la
punctul anterior §i imputernicirea reprezentantului Municipiului Buzau. dl. Apostu lonut
Sorin sd@ semneze contractul de mandat in numele §i pe seama Adunirii Generale a

Actionarilor.

3. Aprobarea acordarii componentei variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi ai
Companiei de Apa S.A. Buziu pentru exercitiul financiar 2023. in conformitate cu
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prevederile contractelor de mandat, in baza “Raportului Comitetului de Nominalizare si
Remunerare din cadrul Consilivlui de Administrafie privind evaluarea gradului de
indeplinire a indicatorilor cheie de performanid financiari si nefinanciari pentru acordarea
componentei variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi pentru exerci;"iul

financiar 20237, inregistrat cu nr. 89/26.06.2024.

4. Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana — consilier juridic in cadrul Companiei de
Apd S.A. Buziu si efectueze toate demersurile necesare inregistrarii hotararilor A.G.O.A. la

Oficiul Registrului Comertului Buzéu.

I1. Rapearte
1. Informare privind stadiul indeplinirii masurilor din Sectiunea 2 din Legea nr. 296/2023, cu
modificarile si completirile ulterioare, in conformitate cu prevederile art. 2 din Hotérarea

Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 3/05.02.2024.

incepand cu data publicarii convocatorului pe site-ul Societatii www.cabuzau.ro,
documentele si materialele informative, referitoare la problemele incluse in ordinea de zi, se
pot consulta de catre actionari la sediul social al societatii intre orele 9-12, in zilele lucritoare,
ori se pot obtine de actionari, de la sediul social al societatii. De asemenea, convocatorul,
procura si buletinul de vot sunt disponibile incepand cu aceeasi data si pe website-ul societatii
www.cabuzau.ro, la rubrica “despre noi/guvernantd corporativi/adunarea generald a
actionarilor”.

in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicats, cu
modificérile i completarile ulterioare si O.U.G. nr. 109/2011, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare, acfionarii pot vota in A.G.O.A. prin reprezentare, prin corespondenta
sau prin mijloace electronice.

Actionarii au posibilitatea de a vota prin corespondentd, inainte de data adunirii
generale, prin utilizarea formularului de buletin de vot prin corespondentd. Formularul de
buletin de vot prin corespondenta se poate obtine, incepand cu data transmiterii si publicarii
convocatorului, de la sediul societdtii Intre orele $ - 12 in zilele lucratoare sau se pot descarca
de pe website-ul societd{ii www.cabuzauro, la rubrica ‘“despre noi/guvernan(d
corporativd/adunarea generald a actionarilor”. Buletinul de vot, completat, semnat si
stampilat, se va depune in original la sediul societatii cu 48 de ore fnainte de adunare,
personal sau prin servicii de curierat. Actionarii pot sd transmita buletinul de vot completat si
prin e-mail la adresa cosmin.raican@cabuzau.re avind incorporatd, atasatd sau logic

asociatd semnétura electronica.



Buletinul de vot prin corespondenta va fi insotit in mod obligatoriu de hotérarea de
consiliul local/judetean prin care s-a aprobat modalitatea in care reprezentantul in A.G.O.A
voteaza pentru fiecare punct inscris pe ordinea de zi.

Formularele de procuri speciale se pot obtine de actionari, incepdnd cu data
transmiterii convocatorului, de la sediul societitii intre orele 9 - 12 in zilele lucritoare sau se
pot descirca de pe website-ul societdtii, la rubrica “despre noi/guvernantd
corporativd/adunarea generald a acfionarilor”. Procura speciald se va intoemi in 3
exemplare originale, unul pentru societate, unul pentru actionar si unul pentru reprezentant.
Procura speciald se va depune 1n original la sediul societdtii sau se va trimite prin e-mail la
adresa cosmin.raican@cabuzau.ro avind incorporatd, atasatd sau logic asociati semnitura
electronicd, pand la data si ora prevazuti in convocator pentru intrunirea adunarii, un
exemplar original, semnat si stampilat, urmand a fi pus la dispozitia reprezentantului pentru a
fi infétisat de acesta. Actionarii pot sd isi desemneze reprezentantii si prin email, la adresa
cosmin.raican@cabuzau.ro, notificarea reprezentantului §i procura urménd a avea ambele
incorporata, atasata sau logic asociati semndtura electronica.

in cazul in care adunarea nu poate delibera ori lua hotirari datoritd neintrunirii
cvorumului statutar, cea de a doua sedinta a adunirii se va tine la data de 05.08.2024, ora

12.00, in aceeasi locatie, cu aceeasi ordine de zi .

Presedinte Consiliul de Administratie
al Companiei de Api S.A. Buziu,
Hinta Petrus
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HOTARARE
privind aprobarea Listei de persoane pentru functia de membru in cadrul
Consiliului de Administratie al Companiei de Apd SA Buziu, selectate conform
OUG nr. 109/2011 privind Guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitar “Buzéu 2008”, intrunita
in sedinta din data de 27.06.2024

Avand in vedere:

- Hotararea A.D.l. "Buzau 2008” nr. 11/12.03.2024 privind declansarea procedurii
de selectie a unui membru pentru postul ramas vacant in cadrul Consiliului de
administratie al Companiei de Apa SA Buzau, conform QUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa;

- Decizia nr. 4/ 05.05.2022 privind aprobarea Scrisorii de asteptari pentru Consiliul

de administratie al Companiei de Apa SA Buziu, in perioada 2022-2026:

Hotararea A.D.I. ,Buzdu 2008" nr. 22/31.08.2023 privind aprobarea Profilului
Consiliului de administratie si a Profilului candidatului pentru pozitia de membru in
Consiliul de administratie al societatii Compania de Apa SA Buziu.

- Raportul pentru numirile finale inregistrat la A.D.. ,Buziu 2008" sub nr.

250/19.06.2024.

In conformitate cu prevederile:

- OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;
HG nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din OUG nr. 109/2011 privind guvernan{a corporativd a intreprinderilor
publice;
Art. 27 alin. (3) din Legea nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati
publice;
HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvemnani{a corporativa a
intreprinderilor publice;
- Art. 12.2 lit. c) din Actul Constitutiv al Companiei de Apa S.A. Buzau, potrivit
carora Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara , Buzau 2008 alege si revocad membrii
Consiliului de Administratie al Operatorului;

- Prevederile art. 19 alin. (8) din Statutul A.D.I. ,Buzau 2008™;

in temeiul prevederilor art. 16 alin. (4), art.17 alin. 2) lit. a) pet. 4 lit. a) si lit. h) din
Statutul Asociatiei coroborat cu art. 20 alin. (4) din Statutul Asociatiei,
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HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se aproba Lista de persoane selectate pentru funciia de membru in
cadrul Consiliului de Administratie al Companiei de Apa SA Buzau, selectatd conform
OUG nr. 109/2011 privind Guvernanfa corporativad a intreprinderilor publice, din randul
cérora adunarea generala a operatorului are dreptul sa numeasca membrii consiliului de
administratie al Companiei de Apa SA Buzau.

(2) Lista de persoane selectate se compune din: Doamna Nit3 Cristina.
(3) Datele de identificare ale persoanei mentionate la art. 1 al. (2) sunt prevazute in
anexa, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Durata mandatului administratorului selectat va fi pentru restul pericadei de
mandat al membrilor Consiliului de administratie ales pentru perioada 2022-2028,
respectiv pana la data de 05.08.2026.

Art. 3. Se avizeazd modificarea art. 16.3 din Actul Constitutiv al Companiei de Apa
S.A. Buzéu ca urmare numirii unui nou administrator de catre Adunarea Generald a
Actionarilor, mai sus mentionat.

Art. 4. Prezenta hotarare va fi comunicata tuturor membrilor asociali si Societatii
Compania de Apa S.A. Buzau in vederea ducerii la indeplinire.

Nr. 16/27.06.2024 PRESEDINTE
Buzau . Constantin Toma

Hotararea a fost adoptata cu 46 voturi ,pentru”, - voturi. .mpotriva" si 1 ,abtinere”, din numarul de
47 de participanti, dintr-un total de 53 membri asociati.
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Anexa |la hotararea A.D.l. ,Buzau 2008" nr. 16/ 27.06.2024

Datele de identificare ale persoanei mentionate la articolul 1 din prezenta hotarare sunt
urmatoarele:

Nr. | NUME PRENUME ADRESA DE DOMICILIU | CNP
crt.

1. | NITA CRISTINA

PRESEDINTE
Constantin Toma
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CONTRACT DE MANDAT ADMINISTRATOR
NY. s din data de ......

I. PARTILE CONTRACTANTE
1. S.C. Compania de Apa S.A. Buzau, cu sediul in Buzau, str. Spiru Haret, nr.
6, mun. Buzau, J10/1610/2007, CUI RO 22987337, reprezentata prin actionari, in baza
Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor nr. .../02.08.2024, denumita Tn continuare
societatea

si

2. . . cu domieiliul in ...................................., Cl seria ... nr. ...
gliberat de ...................... la data de ................, CNP , denumit/a in
continuare administrator neexecutiv,

Urmare a acordului de vointa intervenit intre pariile semnatare, s-a incheiat prezentul
Contract de mandat (administrare), in baza prevederilor din C. civ., OUG nr.108/2011, privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, si dispozitile art. 144" al Legii nr. 31/1990,
privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile ulterioare,

il. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.1 - Societatea, incredinteaza administratorului organizarea si gestionarea
activitatii Compania de Apa SA Buzau. Administratorul participa la adoptarea de catre
consiliu, ca intreg, a deciziilor privind administrarea societatii, in conditiile legii, Actului
constitutiv si cele ale prezentului contract de mandat, in limitele obiectului de activitate al
societatii i cu respectarea competentelor exclusive, prevazute de legislatia in vigoare.

Art.2 - Organizarea si gestionarea aclivitali se vor efectua pe baza obiectivelor,
criteriilor si indicatorilor de performania prevazuti in anexa, care fac parte integranta din
prezentul contract, in schimbul unei indemnizatii, convenite prin prezentul contract.
Obiectivele si indicatorii de performanta se revizuiesc anuai, dupa caz, in termen de 30 de
zile de la data aprobaérii bugetului de venituri si cheltuieli al Compania de Apa SA Buzau.

ill. DURATA CONTRACTULUI

Art. 3 — (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd de 2 ani, de la data 05.08.2024
pana la data de 05.08.2026.

(2) In conditiile indeplinirii de catre administrator a obligatiilor asumate prin contract,
la expirarea termenului sus prevazut, contractul se poate prelungi pe inca patru ani,
renegociindu-se conditiile contraciuale.

IV. DREPTURILE si OBLIGATIILE MANDATARULUI
Art. 4 - Administratorul are urmatoarele drepturi :

(1) Primirea unei indemnizatii fixe lunare brute, de .... lei, stabilita prin Hotararea
Adunarii Generaie a Actionarilor nr. ../02.08.2024 care va fi platita in contul
......................................... deschisla ....................ocooii

(2) Pe parcursul executdrii contractului partile pot sa modifice de comun acord,

obiectivele, criterile si indicatori de performantd in scopul de a se adapta evolutiei
conjuncturale.
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(3) Drept de informare nelimitata asupra activitatii societatii, avand acces la toate
datele, informatiile si documentele privind operatiunile comerciale ale acesteia.

4) Decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuieliior de cazare,
diurna, transport si a altor cheltuieli, pentru deplaséarile in interes de serviciu in tara si in
strainatate, in limitele stabilite prin bugetele anuale.

(5) Beneficiaza, aldturi de ceilalti administratori, de asisten{d de specialitate
acordata de salariaiii soietatii pentru fundamentarea deciziilor luate in cadrul consiliului.
(6) Are dreptul de a fi asigurat pentru raspundere profesionald. Contractarea

asigurarii de raspundere profesionald pentru administratori se va face potrivit prevederilor
Legii nr. 99/2016 a achizitilor sectoriale. Suma maximd asigurata pentru fiecare
administrator in parte se va face va fi stabilitd la un nivel maxim de 50.000 de euro de
fiecare. Obligatia societatii de plata a primelor de asigurare incepe dupa includerea acestor
sume in bugetul de venituri si cheltuieli al societatii si dupa incheierea procedurilor de
achizitie aferente conform legii mentionate mai sus.

7 Administratorul poate propune angajarea de asistentd din partea unor
specialisti, experti externi in vederea indeplinirii sarcinilor sale. Decizia asupra contractarii
unor asemenea servicii va fi luatd in cadrul Consiliului de Administratie cu aprobarea
Adunérii Generale a Actionarilor. Onorariile platite pentru aceste servicii vor fi comunicate
Adunarii Generale a Actionarilor.

Art. 5 (1). Administratorul are obligatiile prevazute de lege, in care sens este dator:
a) Sa elaboreze si s& prezinte, spre aprobare, adunarii generale a actionarilor,
planul de administrare, care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite prin prezentul contract.

b) Sa exercite mandatul cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun
administrator, in interesul exclusiv al societatii.

c) Sa pregateasca riguros sedintele consiliului, cu dedicarea a minimum 3 zile
lucratoare lunar acestui scop, participarea la gedintele consiliului, precum si in comitetele de
specialitate.

d) Sa participe la unul sau mai multe comitete consultative infiintate la nivelul
consiliului.

e) Sa declare, conform reglementarilor interne si legislatiei in vigoare, a oricaror

conflicte de interese existente si, in situatii de conflict de interese si sa se abtina de la decizii
in cadrul consiliului/comitetelor consultative/in exercitarea atributiilor de administrator.
Administratorul va comunica AGA in termen de 10 zile de la data aparfiei cauzei care a
nascut conflictul de interese.

f) Sa exercite atributiile prevazute de legislatia in vigoare si de actul constitutiv al
societatii.

g) Sa realizeze i sa indeplineasca obiectivele, criterile si indicatorii de
performanté prevazute in anex3, care face parte integranta din prezentul contract.

h) Sé elaboreze, impreuna cu ceilalli administratori, si sa transmita semestrial

catre AGA rapoartele privind activitatea societatii si stadiul realizarii obiectivelor de
performanta, precum si, dupa caz, a informatiilor referitoare la contractele de mandat ale
directorilor.

i) Sa elaboreze un raport anual privind activitatea societatii. Raportul se publica
pe pagina de internet a intreprinderii publice.

i Sa nu cesioneze prezentul contract altei persoane.

k) Sa participe la un program de formare profesionald organizat in tara, cu

durata de 7-10 zile/an in care se aiba sesiuni de instruire in domeniul guvernantei
corporative, juridic, precum si alte domenii alese de actionari, n limita bugetului aprobat,
) Sa verifice functionarea sistemului de control intern managerial al societatii.

m) Sa negocieze indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea
tutelara.

n) Sa monitorizeze $i s& gestioneze potentialele conflicte de interese la nivelul
organelor de administrare si conducere.

0) Sa respecte codul de etica al secietatji.

p) S& permita evaluarea performantelor colective ale consilivlui de catre
autoritatea tutelara..

q) Sa aprobe propunerea de Buget de Venituri si Cheltuieli inaintatd de

conducerea societatii inainte de transmiterea acestuia Adunarii Generale a Actionarilor
pentru aprobare, cu respectarea prevederilor Actului Constitutiv.
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r)Sa elaboreze si sa aprobe strategia de dezvoltare si sa o transmita spre aprobare
Adunarii Generale a Actionarilor, in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv.

s) S& raspunda de selectia, numirea, revocarea directorilor, de evaluarea
activitatii si de aprobarea remuneratiei acestora.

t)Sa aprobe procedura de recrutare/revocare a conducatorului auditului intern si sa
primeasca de la acesta ori de cate ori solicita, rapoarte cu privire la activitatea societatii.

(2) Administratorii, in solidar, exercita atributii privind:

a) Supravegherea functionarii unor sisteme prudente si eficace de control, care
sa permita evaluarea si gestionarea riscurilor,
b) Aprobarea strategiei de dezvoltare a societatii prin asigurarea existentei

resurselor financiare si umane necesare penru atingerea obiectivelor strategice si
supravegherea conducerii executive a societatii.

c) Asigurarea ca societatea isi indeplineste obligatiile legale si catre partile
interesate.

d) Monitorizarea performantei conducerii executive prin analiza rapoartelor
transmise de aceasta.

e) Asigurarea faptului ca informatia financiara produsa de societate este corecta

si ca sistemele de control financiar si management al riscurilor sunt eficace.

V. DREPTURILE si OBLIGATIILE SOCIETATH
Art. 6 — Societatea are urmatoarele obligatii :

(D Sa asigure administratorului deplina libertate in organizarea si gestionarea
activitaii societatii comerciale, in limitele prevazute de lege, de Regulamentul de organizare
§i functionare a societatii comerciale, Actul constitutiv si de prezentul contract.

2) Sa asigure administratorului toate drepturile cuvenite potrivit dispozitiilor
prezentului contract.

Art.7 — Societatea are urmatoarele drepturi:

(N Sa pretinda administratorului indeplinirea obiectivelor, criteriilor i indicatorilor
de performanta prevazute in anexa la prezentul contract.

(2) S&  dispund masuri de diminuare a indemnizatiei/remuneratiei
administratorului, conform celor stabilite prin anexa la prezentul contract.

3) In cazul in care apar situatii care pot schimba in mod semnificativ rezultatele
si sustenabilitatea pe termen mediu si lung sau daci plata componentei variabile a
remuneratiei pune in pericol capitalizarea societatii, aceasta este indreptatitd sa nu plateasca
partea calculata pentru anii fiscali anteriori.

4) In cazul in care intreaga sau o parte a indemnizatiei aferente componentei
variabile este acordata in baza unor date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, societatea
are obligatia sa ceara administratorului ca acea parte din componenta variabild s3 fie
returnata.

VI. OBIECTIVELE, CRITERIILE si INDICATORII DE PERFORMANTA

Art. 8 — Obiectivele, criteriile si indicatorii de performania, ale administratorului sunt
cele prevazute in anexa care face parte integranta din prezentul contract si se actualizeaza
in termen de 30 de zile de Ia data aprobarii bugetului de venituri si cheltuieli al societatii.

VIl.  LOIALITATE, CONFIDENTIALITATE

Art. 9 — Administratorul este obligat;

(1) Sa-si foloseasca intreaga capacitate de munca in interesul exclusiv al unitatii,
comportandu-se ca un bun comerciant.

(2) Pe toatd durata prezentului contract, administratorul este obligat s& pastreze
confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea societafii, care sunt
prezentate cu acest caracter, obligatie care se mentine si pentru ¢ perioadé de 3 (trei) ani de
la Tncetarea prezentului contract.

(3) Administratorului ii sunt interzise orice activitédii in beneficiul unor societati
comerciale concurente, cu acelasi domeniu de activitate sau care se afla in relatii de comert
cu SC Compania de Apa SA Buzau.

(4) Interdictia de la alin. 3 al art9 se extinde si asupra sofului sau sofiei
administratorului, precum si a rudelor si afinilor pana la gradul al doilea inclusiv.
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Viil. RASPUNDEREA PARTILOR

Art. 10 - Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor
prevazute in prezentul contract, partile raspund potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 11 - Aprecierea activitatii administratorului se face prin analizarea gradului global
de indeplinire a obiectiveler, criteriilor si indicatorilor de performanta, stabilite prin anexa la
prezentul contract.

IX .FORTA MAJORA
Art.12 - Forta majora apara partile de raspundere potrivit prevederilor din Codul civil.

X. CLAUZA PENALA

Art. 13. In cazul in care societatea nu achitad administratorului indemnizatiile cuvenite
acestuia, conform prezentului contract, se obliga sa plateasca acestuia, o penalizare de 0,04
% pe zi de intarziere, aplicata la valoarea datorata.

Xi. MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art. 14 (1) - Prevederile prezentului contract pot fi modificate, dupd o prealabila
notificare scrisd, cu acordul ambelor parti, prin act aditional.

(2) Prezentul contract va fi adaptat corespunzator reglementarilor legale ulterioare
incheierii acestuia, care 1i sunt aplicabile.

Xil. INCETAREA CONTRACTULU!

Art. 15 - (1) Partile semnatare ale prezentului contract stabilesc ¢a acesta isi poate
inceta efectele in una sau mai multe din urmatoarele situatii:

(a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat, daca périle nu l-au renegociat in
vederea prelungirii lui;

(b) revocarea administratoruiui de catre mandant, in cazul in care:

1. nu isi indeplineste una sau mai multe obligatii prevazute in prezentul
contract sau indicatorii de performanta financiari si nefinanciari inscrisi in contractul
de mandat, din motive imputabile administratorului sau din cauza incalcarii criteriilor
de integritate stipulate in mandat, inclusiv prin evitarea si nedenuntarea conflictului de
interese si s/au nerespectarea Codului de etica al intreprinderii publice;

2. nu respecta legislatia aplicabila societatii;

(c) renuntarea administratorului la mandatul incredintat;

(d) acordui de vointa al parilor semnatare;

(e) intervenirea unui caz de incompatibilitate, conform legii;

(f) decesul;

(g9) incapacitatea sau falimentul mandantului;

(h) punerea sub interdictie judecatoreasca a administratorului, rdmasa definitiva;

(2) In cazul Incetarii contractului, - cu exceptia cazului de la arnt.15 (1), lit (f), din
prezentul articol, administratorul este obligat s& inapoieze de indatad S.C. Compania de Apa
SA Buzau toate actele si documentele detinute in exercitarea atributjilor sale.

(3) In cazul incetarii in orice mod a prezentului contract, administratorul este finut sa
isi execute obligatile de a da socoteald despre gestiunea sa si plata dobanzilor la sumele
datorate.

(4) Administratorul poate fi revocat de catre adunarea generald a actionarilor conform
legii. In cazul in care revocarea survine fira justd cauza, administratorul in cauza este
indreptatit la plata unor daune-interese, de 3 indemnizatii brute lunare.

{6) Mandatul administratorilor se suspendd de drept in cazul in care au fost
condamnate pentru infractiunile prevazute de art. 6 (2) din Legea societatilor nr. 31/1990
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si in oricare alte situatii impuse de lege.

Xu. LITIGH

Art. 16 - Litigile izvordte din incheierea, executarea, modificarea, incetarea si
interpretarea clauzelor prezentului contract se rezolva pe cale amiabila. Daca acest lucru nu
va fi posibil, litigiile vor fi solutionate la instantele judecatoresti de drept comun competente
dela sediul societatii.

XIV. DISPOZITH FINALE
Art. 17 - Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile Codului civil,
aplicabile, cu cele ale Legii nr. 31/1990, republicata si ale QUG nr. 109/2011.
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Art.18 — Prin semnarea prezentului contract se considera ca mandatarul a acceptat in
mod expres mandatul dat de mandant, in conditjile legii.
Art.18 - Prezentul contract intrd in vigoare in data de 05.08.2024

COMPANIA DE APA SA BUZAU ADMINISTRATOR
IMPUTERNICIT DESEMNAT



INDICATORI DE PERFORMANTA
ADMINISTRATOR

Anexa nr. 1.

Nr. | Indicator si pondere din total / Formula de U.M. Pondere
ert. calcul
A. ICP FINANCIARI (20%) 100%
Lichiditatea curenta (Active circulante .
Al totale™® 1 00/Datorii curente totale) *] supraunitac 20%
Rata indatorarii (Datoria financiara/ o
A2 EBITDA) Yo 20%
Rambursarea creditului/ BERD/ creditului de | Rambursarea s-a facut
A3 | investitii/ liniei de credit-rate, dobanzi, la termenul stabilit in 20%
comisioane potrivit graficului de plati contract
Indeplinirea obligatiilor catre bugetul de stat, ()bhgallu!e catre gl
. : ; - : statului si bugetul
A4 | bugetul asigurarilor sociale si altor fonduri i ) . 20%
; asigurarilor sociale s-au
speciale g
achitat in termenul legal
Gradul de incasare al creantelor calculat
A.5 | conform contract BERD-POIM, art 5.11 o 20%
Incasari de la client/Venitun totale x 100 ’
B. ICP OPERATIONALI (5%) 100%
Numar reclamatii rezolvate privind avanile
B.1 | pe retea(Numar reclamatii rezolvati/ Numar % 100%
total reclamatii)
C. ICP ORIENTATI CATRE SERVICIILE PUBLICE (5%) 100%
Furnizare servicii de apa si canalizare A fost asigurata
C.1 | permanent (Nr. ore de functionare din an/Nr. | permanenta serviciului 100%
ore planificate a functiona pe an) de apa si canalizare
D. ICP PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA (70%) 100%
D.1 Pre_zema.re raport semestrial si anual catre Da/Nu 40%
actionari
D.2 E.vaiuarfaa in termenul legal a activitatii Da/Nu 30%
directorilor
D.3 | Ducere la indeplinire a hotararilor AGA Da/Nu 30%
COMPANIA DE APA SA BUZAU ADMINISTRATOR
IMPUTERNICIT DESEMNAT
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Nr.: 89/26.06.2024

RAPORT PRIVIND EVALUAREA
INDICATORILOR CHEIE DE PERFORMANTA
FINANCIARI SI NEFINANCIARI PENTRU
ACORDAREA COMPONENTEI VARIABILE A
REMUNERATIEI ADMINISTRATORILOR
NEEXECUTIVI
PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR 2023

Elaborat: Comitetul de Nominalizare §i Remunerare

Din cadrul:  Consiliuiui de Administratie al Companiei de Apa S.A. Buzdu



I. PREZENTARE GENERALA A COMPANIEI DE APA S.A. BUZAU

Compania de Apa S.A. Buzau s-a infiintat conform Hotarérii Consiliului Local al
municipiului Buzau nr. 277/29.11.2008 prin reorganizarea fostei regii autonome municipale
pentru apé si canalizare, intr-o societate comerciali initial cu actionar unic. Compania de Apa
este persoana juridicd, avand forma juridica de societate pe actiuni, fiind nregistrata la Oficiul
Registrului Comertului Buziu sub nr. J10/1610/2007, avand cod de inregistrare fiscal RO
22987337, Capitalul social este detinut de cétre Consiliul Local al municipiului Buziu,
Consiliul Judetean Buzau, Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sarat, Consiliul Local al
oragului Nehoiu, Consiliul Local al orasului Patarlagele si Consiliul Local al orasului
Pogoanele, prin majorarea de capital din anul 2009, devenind actionari unitdtile administrativ-
teritoriale membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “Buziu 2008,

Compania de Apa a devenit operator regional al serviciilor publice de alimentare cu
apa si canalizare din judeful Buzau incepand cu 22.01.2009, o dati cu semnarea Contractului
de Delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apd si canalizare cu Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara ,.Buzau 2008”.

Compania de Apa S.A. Buziu detine licentd de operare clasa 2 . 6228 din
03.03.2023 potrivit Ordinul nr. 175 emis de Autoritatea Nationald de Reglementare pentru
Serviciile Comunitare de Utilitd{i Publice. prin care titularul licentei are dreptul de a furniza/

presta serviciile in baza Contractului de Delegare.

1. CADRUL INSTITUTIONAL SI LEGISLATIV

Prezentul raport a fost elaborat de citre Comitetul de Nominalizare si Remunerare din
cadrul Consiliului de Administrajie al Companiei de Apd S.A. Buziu, in conformitate cu
prevederile contractelor de mandat:
I. Art. 4 din contractele de mandat ale administratorilor neexecutivi:
(2!) Administratorul are dreptul de a primi o componenta variabila anuala, calculata si
platita pentru fiecare exercitiu financiar, in valoare de maxim 12 indemnizatii fixe brute
lunare, caleulata proportional in functie de gradul rotal de indeplinire a indicatorilor cheie

de performanta financiari si nefinanciari, denumiti in continuare ICP.

7 ) - . - .
(2°) Pentru primul si ultimul an de mandat se acorda componenta variabila calculata

proportional cu perioada mandatului.



2%) Indicatorii cheie de performanta financiari si nefinanciari au fost aprobati de Adunarea
Generala a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara . Buzau 2008° nr 32/02.11.2022 si
Adunarea Generala a Actionarilor nr. 12/05.12.2022 si Jfac parte integranta din prezentul

contract, anexa I,

2%) Gradul total de indeplinire a 1CP va fi suma gradului de indeplinire a fiecarei categorii,

inmudtit cu coeficientul de ponderare aferent fiecarei categorii.

(2°) Tintele specifice de performanta ale fiecarui ICP se vor stabili si aproba concomitent cu

Bugetul de Venituri si Cheltuieli al societatii.

(2°) Evaluarea gradului de indeplinire a ICP se realizeaza in termen de maxim 30 de zile de
la aprobarea de catre Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor societatii a situatiilor

financiare anuale.

2. Prevederile art. 12.2, lit. d) din Actul Constitutiv al Companiei:
“Adunarea Generald Ordinara are urmdtoarele atribufii: ...
d) de a stabili, respectiv modifica remuneratia cuvenita membrilor Consiliului de

Administratie;”

3. Prevederile art. 7, alin. 5 din Regulamentul de Organizare §i Functionare al Consiliului de
Administrafie — modificat al Companiei de Apa S.A. Buziu:
“5. Consiliul de Administratie avizeazd toate materialele supuse aprobdrii Adundrii Generale

a Actionarilor.”

In conformitate cu prevederile legislative expuse, Comitetul de Nominalizare si
Remunerare, comitet consultativ din cadrul Consiliului de Administratie, formuleazi
propuneri, in vederea avizarii §i transmiterii spre aprobarca Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor acordarea componentei variabile a remuneratiei membrilor neexecutivi ai

Consiliului de Administratie.

In cursul anul 2023 Consiliul de Administraie a avut urmatoarea componenta:
I. Presedinte/administrator neexecutiv — Hinta Petrus
2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona
3. Administrator neexecutiv — Cuza Dan

4. Administrator neexecutiv - Negoita Delia



5. Administrator neexecutiv — Radu Daniela (incetare mandat la cerere incepand cu
01.08.2023). conform Hotararii Adunirii Generale Ordinare 2 Actionarilor nr. 5/05.09.2023
6. Administrator neexecutiv provizoriu — Pistol Eduard (contract de mandat incepand cu

06.09.2023), conform Hotararii Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr, 5/05.09.2023.

HI. STRUCTURA REM UNERATIEI ADMINISTRATORILOR NEEXECUTIVI

In cursul anului 2023, membrii Consiliului de Administratie s-au intrunit in 13 sedinte
ale Consiliului de Administratie pentru asigurarea administrarii Companiei de Apd S.A.
Buzau, conform conditiilor contractelor de mandat, prin prezentare fizics si metode
electronice, fiind adoptate 55 de decizii.

in conformitate cu prevederile legislatiei specifice de guvernanta corporativa si ale
contractelelor de mandat ale administratorilor neexecutivi, acestia au dreptul la o indemnizatie
formaté dintr-o componenta fixa si una variabila. Componenta variabili se stabileste pe baza
unor indicatori cheie de performantd financiari §i nefinanciari negociati i aprobati de
adunarea generald a acfionarilor, diferiti de cei aprobafi pentru administratorii executivi,
determinati cu respectarea metodologiei specifice, constituindu-se anexa la contractele de

mandat.

IV. CRITERIILE DE PERFORMANTA PRIVIND COMPONENTA VARIABILA A
REMUNERATIEI PENTRU ANUL FINANCIAR 2023

Obiectivele si criteriile de performanta ale membrilor Consiliului de Administratie au
fost stabilite §i anexate contractelor de mandat, in conformitate cu Planul de Administrare
pentru perioada de exccutie a mandatului 2022-2026 elaborat de citre administratorii
societdlii, aprobat prin Hotdrdrea Adunirii Generale a Actionarilor nr. 12/05.12.2022.
Indicatorii cheie de performanta financiari si nefinanciari au fost aprobati de autoritatea
tutelard prin Adunarea Generald a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “Buziu 2008
Hotérarea nr. 32/02.11.2022, conform prevederile legislative in vigoare.

Cuantumul componentei variabile a membrilor neexecutivi este stabilita la 12
indemnizatii fixe brute lunare, conditionatd de indeplinirea indicatorilor de performanta

anexati contractelor de mandat.



Tabel nr. 1. Indicatori cheie de performanya pentru administratorii neexecutivi

- Nivel I Niver
Nr. | Indicator si pondere din total / . Grad de
% Formula de calcul u.mM. aprobat An | Pondere realizat An "
crt. orimula 2023 J 2023 realizare
A. ICP FINANCIARI {20%) 100% 132.78%
Lichiditatea curenta (Active 51 | 50,446,840
A.1 | circulante totale*100/Datorii . >1 20% 36,637,937 | 27.54%
supraunitar b P
curente totale) 1.38
Rata idatosarll (Datosia 55,071,088
ata indatorarii (Datori I ——
” 4, :
A2 | Financiara/EBITDA) 4.5 <45 20% | 29,429,927 | 44.84%
2.01 -
Rambursarea creditului/ BERD/
creditului de investitii/ liniei de Rambursarea s- facut ta
A3 credit-rate, dobanzi, comisioane termenui stabillt in 40% DA 20.00%
- ; ; 3 contract
potrivit graficului de plati
Indeplinirea obligatiilor catre Obligatiile catre bugetul
bugetui de stat, bugetul statului si bugetul o
fd asigurarilor sociale si altor asigurarilor sociale s-au 20% DA 20.00%
fonduri speciale achitat in termenul legal
Grad de incasare al creantelor 134,941,989
calculat conform BERD- n o . 139,213 350 | -
. POIM(Incasari de la % 4% 0% ] 2041%
client/Venituri totale*100) 96.93%
B. ICP OPERATIONALI (5%) 100% 100.00%
Nurnar reclamatii rezolvate 0
privind avariile pe retea (Numar 0
S|
B reclamatii rezolvate/Numar total * 100% 100% | 100.00%
reclamatii) 100.00%
C. ICP ORIENTATI CATRE SERVICIILE PUBLICE {5%) 100% 102.59%
A fost 8,561
Furnizare servicii de apa si asigurata 8784
canalizare permanent (Nr. ore permanenta - T
G4 de functionare din an/Nr. ore serviciului de 95% 100% 102.59%
planificate a functiona pe an) apasi 97.46%
canalizare
D. ICP PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA (70%) 100% 100.00%
Prezentare raport semestrial si semestrial/
o anual catre actionari anual GA/MU 0% BA 40.00%
Evaluarea in termenul legal a o
b2 activitatii directorilor anual DA/NU 30% DA 30.00%
Ducerea la indeplinire a
D hotararilor AGA anual DA/NU 30% DA 30.00%

Grad de realizare indicatori de performanta pentru administratorii neexecutivi

| 106.60% |

Sursé: Caleul Centrul Economic




V. PROPUNERE ACORDARE COMPONENTA VARIABILA A INDEMNIZATIE]
ADMINISTRATORILOR NEEXECUTIVI PENTRU ACTIVITATEA AFERENTA
ANULUI 2023

Indicatorii cheie de performanta ai administratorilor neexecutivi sunt grupati in 4
categorii: financiari, operationali, orientati cdtre serviciile publice si de guvernanta
corporativi:
1. Indicatorii financiari au o pondere de 20% din totalul indicatorilor cheie de performanta si
au avut un grad de indeplinire de 132,78%.
2. Indicatorii operationali au o pondere de 5% din totalul indicatorilor cheie de performanta si
au avut un grad de indeplinire de 100,00%.
3. Indicatorii orientali catre serviciile publice au o pondere de 5% din totalul indicatorilor
cheie de performanta si au avut un grad de indeplinire de 102,59%.
4. Indicatorii privind guvernanta corporativd au o pondere de 70% din totalul indicatorilor

cheie de performanta si au avut un grad de indeplinire de 100,00%.

Indicatorii cheie de performantd financiari si nefinanciari se calculeaza la nivelul
intregului exercitiu financiar, componenta variabila fiind calculata proportional cu durata
mandatului, la interval minim, lunar.

Gradul total de indeplinire a indicatorilor cheie de performanta este suma gradului de
indeplinire a fiecarei categorii, inmultit cu coeficientul de ponderare aferent fiecirei categorii.
Similar a fost realizat si gradul de indeplinire al fiecarei categorii. Formula de calcul este
urmatoarea:

GTice= 3, GCicr x Wicp, unde:

GTicp= grad total indeplinire indicatori cheie de performanta
GCicr = grad indeplinire categorie indicatori cheie de performanta
Wicr = coeficient de ponderare pentru fiecare categorie.

In situatia in care GTicp >/= 100% componenta variabild a remuneratiei se acorda in
cuantum de 12 indemnizatii fixe brute lunare. In situafia in care GTicp < 100%, componenta
variabila a remuneratiei se acordd proportional. Astfel, componenta variabils a remuneratiei
cuvenitd Administratorilor neexecutivi va fi de 12 indemnizatii fixe brute lunare sau direct
proportionald cu gradul total de indeplinire a indicatorilor cheie de performanta. Numarul
indemnizatiilor brute lunare se calculeaza la o singura zecimali.

Considerand componenta Consiliului de Administratie, din care face parte un

administrator executiv care intrd sub incidenta art. 38. alin. 1 din O.U.G. 109/2011 cu



modificarile si completarile ulterioare, precum si indeplinirea unui grad total de realizare a
indicatorilor cheie de performantd de 106,69%, propunem avizarea si transmiterea spre
aprobarea Adunirii Generale a Actionarilor acordarea componentei variabile a indemnizatiei
a administratorilor neexecutivi din Consiliul de Administratie 2022-2026, aferenta anuluj
2023 i a administratorului provizoriu, dupa cum urmeaza:

¢ Hinta Petrus- Presedinte C.A.: 12 indemnizatii brute lunare;

¢ Dan Cuza - Administrator neexecutiv: 12 indemnizatii brute lunare;

¢ Negoita Delia - Administrator neexecutiv: 12 indemnizatii brute lunare;

¢ Radu Daniela - Administrator neexecutiv: 7 indemnizatii brute lunare;

¢ Pistol Eduard -- Administrator neexecutiv provizoriu: 4 indemnizatii brute lunare.

Elahorat Comitet de Nominalizare si Remunerare

Cuza Dan - Administrator neexecutiv

Pistol Eduard - Administrator neexccutiv
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Nr.: 92/28.06.2024

Citre: Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor
In atentia:  Actionarilor Companiei de Apid S.A. Buziu

Ref.: Informare indeplinire masuri Sectiunea 2 din Legea 296/2023

In conformitate cu prevederile art. 1-2 din Hotdrdrea Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor Companiei de Apa S.A. Buzau nr. 3/05.02.2024, Consiliului de Administratie al
societdfii a fost imputernicit si duca la indeplinire masurile previizute in Sectiunea 2 din
Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung. Ulterior, Consiliul de Administratie va informa
Adunarea Generala a Actionarilor cu privire la ducerea la indeplinire a masurilor prevazute in
Sectiunea 2 din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.

Avand in vedere cele expuse, prezentdm in vederea informarii Adunirii Generale
Ordinare a Actionarilor in proxima sedinta stadiul ducerii la indeplinire a prevederilor
Sectiunii 2 din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitafii financiare a Romaniei pe termen lung, modificata, astfel:

SECTIUNEA 2: Masuri referitoare la disciplina economico-financiara a operatorilor
economici

WArt. XXX In sensul prezentei secjiuni, prin expresia operator economic se infelege compania
nationald/societatea nationald/societatea cu capital definut majoritar/integral definut de stat
sau de unitdfile administrativ-teritoriale, inclusiv regiile autonome de interes national/local,
precum si institufiile de credit/fondurile de garantare §i contragarantare la care statul este
acfionar majoritar/unic.,, — nu se impun masuri.

SArt. XXXI (1)incepand cu data intrarii in vigoare u prezentei legi, humdrul consilierilor din
cadrul cabinetelor preyedintilor consiliilor de administratie, presedinyilor, vicepresedinfilor,

directorilor generali, directorilor generali adjuncti, precum §i din alte cabinete ale



conducdiorilor de lu nivelul operatorilor economici se reduce cu 30% din numeéanrul de posturi
aprobate.

(2)In situatia in care. dupa aplicarea procentului de reducere cu 50%, rezultd ci numdrul
consilierilor din cadrul cabinetelor presedingilor consiliilor de administrafie. presedintilor.
vicepresediniilor. directorilor generali, directorilor generali adjunci, precum si din cadrul
altor cabinete ale conducatorilor operatorilor economici este mai mic decét unu, numdrul
acestora ramdne unu.

(3)Prin exceptie de la dispozifiile alin. (1), daca numarul consilierilor din cadrul cabinetelor
presedinfilor  consiliilor de  administratie.  presedingilor, vicepresedingilor, directorilor
generali, directorilor  generali adjuncti. precum si din cadrul altor  cabinete ale
conducatorilor operatorilor economici este unu, prevederile alin. (1) nu se aplica.” - nu e
cazul, nu sunt incadrati consilieri.

wArt. XXXII (1)Posturile vacante existente la nivelul structurilor organizatorice ale
operatorilor economici la data intrarii in vigoare a prevederilor prezentei legi, pentru care
nu au fost declansate procedurile pentru ocuparea acestora, se ocupa prin concurs sau
potrivit metodologiei existente la nivelul operatorilor economici pe baza hotdrérii consiliului
de adminisirafie, in limita maximd a 7,5% din posturile vacante existente, pdnd la 30 iunie
2024,

(2)Restul posturilor vacante existente la data intrarii in vigoare a prezentei legi dupa
aplicarea prevederilor alin. (1) la nivelul operatorilor economici se desfiinfeaza si nu se pot
reinfiinfa pe o perioadd de 6 luni de la termenul prevazut la alin. (1).” - realizat prin Decizia
Consiliului de Administratie nr. 25/28.06.2024.

wArt. XXX Ordonanta de wrgenta a Guvernului nr. 1092011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 883 din 14 decembrie 2011, aprobatd cu modificari §i completdri prin Legea nr.
11172016, cu modificarile si completdrile ulterioare, se modifica dupda cum urmeaza:

I.La articolul 5, alineatul (1) va avea urmdtorul cuprins:

"Art. 5

(1) Regia autonoma este administratd de un consiliu de administrafie formar din 3-5
persoane, dintre care cel mult 2 sunt desemnate de autoritatea publica tutelard. "

2. La articolul 8, alineatele (3) 5i (4) vor avea wrmdtorul cuprins:

"(3) Remunerajia membrilor neexecutivi ai consiliului de administrafie constd intr-o
indemnizafie fixa lunard. Indemnizafia fixa nu poate depdsi de maximum 3 ori media pe
ultimele 12 luni a cdastigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform
obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonomd, la nivel de clasa, conform

clasificafiei activitafilor din economia nafionald. comunicat de Institutul National de
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Statistica anterior numirii. Nivelul remuneragici, in cadrul plafonului, este propus de
comitetul de remunerare al consiliviui de administratie al regiei awtonome, avizar de
aworitatea  publica naelara si notificar Agentiei pentru Monitorizarea  si  Evaluarea
Performanielor Intreprinderilor Publice, ludnd in considerarve criteriile de referiniad din
sectorul privai, precum si complexitatea operativnilor desfasurate de regia autonomd.

(4) Remuneratia membrilor executivi ai consilivlui de administratie este Jormata dintr-o
indemnizalic fixa lunard care nu poate depasi de maximum 3 ori media pe ultimele 12 luni a
castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfsuraid conform obiectului
principal de activitate inregistrat de regia autonomd, la nivel de clasa, conform clasificatiei
activitailor din economia nationald. comunicat de Institutul National de Statistica anterior
numirii, §i dintr-o componentd variabild. Componenta fixd lunard a membrilor executivi ai
consiliilor de administrajie poate depdsi de 3 ori, dar nu mai mult de maximum 6 ori media
pe ultimele 12 funi a cagtigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
conform obiectului principal de activitate inregistrar de regia autonomd, la nivel de clasa,
conform clasificafiei activitdfilor din economia nationald, comunicat de Institutul Nagional de
Statisticd pentru perioadele lunare in care regia autonomd indeplineste cumulativ cel pulin
urmdtoarele condifii:

a) nu are datorii restante fa(a de bugetul general consoliduat;

b) nu are datorii restante faa de furnizori si fatda de alfi creditori;

¢) are programele de investifii implementate conform graficelor de execufie;

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioare §i nu inregistreaza pierderi contabile
curente.

Componenta variabild va avea la bazd indicatorii de performania financiari §i nefinanciari,
negocia{i §i aprobafi de awtoritatea publica tutelard, diferifi de cei aprobafi pentru
administralorii neexecutivi, determinaji cu respectarea melodologiei aprobate prin ordin
comun al ministrului finantelor i al secretarului general al Guvernului, Componenta
variabila nu poate depdsi de maximum 6 ori media pe uliimele 12 luni a castigului salarial
mediv brut himar pentru activitatea desfdsuratd conform obiectului principal de activitate
inregistrat de regia awtonoma si se acordd numai dacd regia autonomd indeplinegte
cumulativ cel pujin urmdroarele conditii:

a) nu are datorii restante faja de bugetul general consolida;

b) nu are datorii restante faid de furnizori i fafd de alfi creditori:

¢) are programele de investifii implementate conform graficelor de executie;

d) nu are inregistrate pierderi coniabile anterioare §1 nu inregistreaza pierderi contabile

curente;

w



¢) nivelul ratei de profitabilitate dererminata ca raport intre profitul net §i cifra de afaceri
este mai mare de 5%;:

1) cresterea cifrei de afaceri in anul curent fafa de unul precedent este mai mare de 2.5%, "

3. La articolul 8, alineatele (41) §i (42) se abroga.

4. La articolul 28, alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:

"(2) Consiliul de adminisirafie este format din 3-7 membri in cazul intreprinderilor publice
care indeplinesc urmatoarele condifii cumulative:

a) au inregistrat o cifrda de afaceri in ultimul exercijiu financiar superioard echivalentului in
lei al sumei de 7.300.000 ewro;

b) au cel putin 50 de angajafi.”

3.La articolul 37, alineatele (2) 5i (3) vor uvea urmdtorul cuprins:

“(2) Remunerafia membrilor neexecutivi ai consilivlui de administraie sau ai consilivlui de
supraveghere este formatd@ dintr-o indemnizafie fixd lunard. Indemnizafia fixd lunargd nu
poate depdsi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a cagtigului salarial mediu brur lunar pentru
activitatea desfagurata conform obiectului principal de activitate inregistrar de societate. la
nivel de clasd. conform clasificatiei activitdilor din economia nationald, comunicat de
Institurul National de Statistica anterior numirii. Nivelul remunerafiei este propus de
comitetul de remunerare al consiliului de administratie san al consiliului de supraveghere al
intreprinderii publice, avizal de Agentia pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice si aprobat de adunarea generald a actionarilor, ludnd in considerare
criteriile de referinid din sectorul privat, precum gi complexitatea operafiunilor desfiasurate
de intreprinderea publica.

(3) Remunerafia membrilor executivi ai consiliului de administrafie sau ai consiliului de
supraveghere este formatd dintr-o indemnizafie fixd lunard si o indemnizatie variabild.
Indemnizafia fixd lunard nu poate depdsi de 3 ori media pe ultimele 12 luni q castigului
salarial mediv brut lunar pentru activitatea desfaguratd conform obiectului principal de
activitate inregisirat de societate, la nivel de clasa, conform clasificafiei activitdafilor din
economia nagionald. comunicar de Instituiul National de Statistica anterior numirii.
Componenta fixd lunard a membrilor executivi ai consiliilor de administragie poate depdsi de
3 ori, dar nu mai mult de maximum 6 ori media pe ultimele i2 luni a castigului salarial mediu
brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului principal de activitate inregistrar
de societate, la nivel de clasd, conform clasificajiei activitatilor din economia nationald,
comunicat de Institurul Nagional de Statistica pentru perioadele lunare in care societatea
indeplineste cumulativ cel putin urmdtoarele conditii:

a) nu are datorii restante fald de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii restante furd de furnizori i fata de alfi creditori:
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c) are programele de investipii implementate conform graficelor de executie;

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioure §i nu bwegistreaza pierderi contabile
curente,

Componentu variabila nu poate depasi de 6 ori media pe ultimele 12 luni a casrigului salarial
mediv brut lunar pentru activitatea desfagurata conform obiectului principal de activitate
inregistrat de societale §i va avea la bazd indicatorii de performan{d  financiari si
nefinanciari, negociafi §i aprobati de autoritatea publicd turelard, determinafi ¢ u respectarea
melodologiei aprobaie prin ordin comun af ministrului finanfelor si al secretaridui general al
Guvermdui, §i se acordd numai daca sumt indeplinite cumulativ cel putin wrmdtoarele
condifii:

a) nu are datorii restante fafd de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii restante fa{a de furnizori si fata de alti creditori;

¢) are programele de investifii implemeniate conform graficelor de execufie;

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioare §i nu inregistreazda pierderi contabile
curenie;

e) nivelul ratei de profitabilitate determinatd ca raport intre profitul net §i cifra de afaceri
este mai mare de 5%;

1) cresierea cifrei de afaceri in anul curent faja de anul precedent este mai mare de 2.5%."
6.La articolul 37, alineatul (41) se abrogd ™ - Consiliul de Administratie respect
conditionalitatea privind numarul membrilor. Remuneratia membrilor neexecutivi respecta
structura si plafonul impus. Incepand cu 29.02.2024, in cadrul Companiei nu mai sunt
administralori executivi. ratificat conform Hotararii Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor nr. 6/ 02.04.2024.

“Art. XXXIV (D)Numdrul de membri ai consiliilor de supraveghere/comitetelor de
specialitate, precum gi ai altor comitete organizate pe langa consiliile de administrafie sau
alte organe de conducere, indiferent de natura acestora, denumirea acestora si modul de
organizare, nu poate sd fie mai mare de 5 persoane.

(2)Prevederile alin. (1) nu se aplicd operatorilor economici ale ciror actiuni sunt listate la
bursa i nici institufiilor de credit, fondurilor de garantare si contragarantare la care statul
este acfionar unic/majoritar.” - Consiliul de Administratie respecta conditionalitatea privind
numarul membrilor.

LArt. XXXVII(])Remuneratiile funare ale conducdtorilor operatorilor economici care nu sunt
membri executivi ai consiliilor de administrafie in cazul sistemului unitar, respectiv
remunerafiile membrilor directoratului in cazul sistemului dualist nu pot depdsi de 3 ori
media pe ultimele 12 luni a cdstigului saiarial mediv brut lunar pentru activitatea desfisuraté

conform obiectului principal de activitate inregisirat de societate, la nivel de clasd, conform
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clasificatiei activitagilor din economia nafionald. comunicar de  Instiniwul  Nafional de
Statisticd anterior numirii.

(2)Remuneratiile conducdatorilor operatorilor economici care miw sunt membri executivi ai
consiliilor de administragie in cazul sistemului unitar, respectiv remuneratiile membrilor
directoratului in cazul sistemului dualist pot depasi de 3 ori. dar nu mai mult de maximum 6
ori media pe ultimele 12 luni a cagtigului salarial mediv brut lunar pentru activitatea
desfasurala conform obiectului principal de activitate inregistrat de operatorii economici la
nivel de clasd, conform clasificatiei activit@iilor din economia nafional@d. comunicat de
Instinutul National de Statistica pentru perioadele lunare in care suni indeplinire cumulat cel
pujin urmdtoarele condifii:

a)nu au dalorii restante fuya de bugetul general consolidat;

b)nu au datorii restante fata de furnizori si faa de alti creditori;

clau programele de investitii implementate conform graficelor de execufie;

djnu au inregistrate pierderi contabile anterioare §i nu inregistreazéi pierderi contabile
curente.

(3)Conducdtorii operatorilor economici care nu sunmt membri executivi ai consiliilor de
administrafie in cazul sistemului unitar, respectiv membrii direcioratului in cazul sistemului
dualist, ale cdror remuneratii depasesc limita de remunerafie previzutd la alin. (1), au
obligatia reneguocierii clauzelor contractuale in noile condiii si incheierii de acte aditionale
la contractele de mandat pentru incadrarea remuneratiilor in limitele prevéizute de lege.

(4)In situatia in care partile nu se infeleg, consiliul de administratie are posibilitatea
revocdrii din funcfie a acestora, cu respectarea legislagiei in vigoare.

(5)Conducdtorii operatorilor economici care nu sunt membri executivi ai consiliilor de
administratie in cazul sistemului unitar, respectiv remuneratiile membrilor directoratului in
cazul sistemului dualist, care nu depdsesc limita de remuneraie previzutd la alin. (] ), raman
in platd cu remunerafiile asifel cum acestea sunt previzute.

(6)Salariile de bazd, pldile de ore suplimentare, inclusiv sporurile personalului incadrat in
cadrul operatorilor economici, nu pot depasi maximum 80% din nivelul componentei Jixe a
membrilor executivi ai consiliilor de administratie sau, dupd caz, al remuneratiilor
conducdtorilor care nu fuc parte din consiliile de administrafie.

(7)Structurile organizatorice ale operatorilor economici se poi organize numai daci sunt
indeplinite urmdtoarele normative de personal:

ajorganizarea de departamente/servicii de specialitate, indiferent de denumirea acestora,

numai pentru un numdr minim de 10 posturi in subordine;



bjorganizarea  de  directii - de  specialitatesstructuri organizatorice  superioare
departamenielor/serviciilor prevazuie la lit. a) wumai penvru un numar de minimon 20 de
posturt in subordine;

clorgunizarea de direcfii generale de  specialitute/structuri - organizalorice  superioare
directiilor de specialitate prevdzute la lit. b) numai pentru wun numar de minimum 335 de
posturi in subordine.

(71)Functia de sef birou lu operatorii economici asa cum sunt definifi la art. XXX, inclusiv la
filialele acestora, se desfiinfeaza. Odatd cu desfiintarea functiei de sef birou se desfiinjeazd si
structurile organizatorice care funcfioneazda ca birouri.

(72)Personalul cu functii de conducere eliberat din functia de sef birou are dreptul de a
acupa o pozifie vacanid de conducere, dacd aceasta existd, pe baza unei proceduri siabilite i
aprobate de catre consiliul de administratie/supraveghere, dupd caz. Dacd nu exisid o pozifie
de conducere vacantd corespunzdatoure, postul ocupatl de acesta se transforma in post de
execufie care corespunde studiilor. experienfei si vechimii in specialitatea acestuia.
(8)Numdrul functiilor de conducere din structurile organizatorice ale operatorilor economici
este de maximum 8% din numarul total de posturi aprobate.

(9)Personalul cu functii de conducere eliberat din funcfia de conducere definuta ca wrmare a
neincadrarii in procentud de funciii de conducere previzut la alin. (8) are dreptul de a ocupa
o pozijie vacantd de conducere. daca aceasta existd, pe baza unei proceduri stabilite si
aprobate de cdire consilinl de administrajie/supraveghere, dupd caz. Dacd nu exisid o pozifie
de conducere vacantd corespunzdtoare, postul ocupat de acesia se fransformad in post de
execufie care corespunde studiilor, experientei si vechimii in specialitatea acestuia,
(10)Conducdtorii autoritdtilor publice centrale §i locale la care starul romédn sau, dupa caz,
unitdfile administrativ-teritoriale sunt actionari unici/majoritari la operatorii economici au
obligafia de «a imputernici reprezentanfii legali ai acestora in adunarea generald a
acfionarilor/consiliul de administrafie, dupd caz. pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (1)-(8). Mdsurile dispuse de reprezentantii legali in adundrile generale ale aclionarilor
sauw, dupd caz, in consiliile de administrafie suni  obligatorii  pentru  membrii
executivi/neexecutivi ai consiliilor de administrajie, inclusiv pentru personalul structurilor
din subordine.

(11)Masurile  privind reorganizarea opeiatorilor economici ca urmare q aplicarii
prevederilor alin. (7), (71), (72) si (&), inclusiv organigramele, statele de Sunctii,
regulamentele de organizare si functionare, dupd caz, se aproba in conditiile legii, pand la
data de 30 funie 2024." Remuneratiile lunare ale conducitorilor respectd plafonul impus,
conditionalitatiile fiind monitorizate trimestrial, pentru perioadele lunare. urmand a fi ajustat

nivelul remuneratiei in caz de neindeplinire de catre Consiliul de Administratie. Personalul
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incadrat cu coniract individual de munca se incadreazd in plafonul impus. Se va avea in
vedere ca pe viitor. in cazul infiintarii unor compartimente de specialitaic sa se respecte
prevederile privind normativele de personal. Numarul posturilor de conducere se incadreaza
in plafonul impus.

“Art. XXXV (1)Cheltuielile privind dotarea cu autoturisme si consumud de combustibil
pentru operatorii economici, cu excepfia dolarilor cu awtoturisme §i consum de combustibil
pentru activitdjile de productie, mentenanld, transport, iniervenfie, precum $i pentru alte
categorii  de  activitdgi  aprobate  de  ordonatorul  principal  de  credite  din
subordinea/coordonarea/antoritatea  caruia face parte operatorul economic, conform

obiectului de activitate, se stabilesc dupd cum urmeaza:

Norme privind dotarea cu awtoturisme §i combusiibil

Autoturisme Numdr maxim Limita  maximda*)
litri/lund/autoturism

Director general I autoturism 200

Director general adjunct 1 autoturism

Director de specialitate 1 autoturism

Director economic/financiar 1 autoturism

Parc comun: Numdr persoane | 4 autoturisme 8 autoturisme

incadrate:  pana  la 400

persoane peste 401 persoane

*) Nu se considera depdyiri la consumul de combustibil normat pe autoturism consumul care,
la nivelul anului, se incadreazd in limita combustibilului normat in raport cu numdarul 1otal de
awioturisme aprobat fiecarei institufii.

(2)Normativele de cheltuieli pentru dotarea cu autoturisme prevdzute la alin. (1) nu se aplica
in cazul autoturismelor achizifionaie din fonduri externe nerambursabile.

(3)Auroturismele achizifionate trebuie sa aiba o capacitate cilindrica de cel mult 1.600 cm3,
iar preful nu poate depasi contravaloarea in lei a sumei de 23.000 de euro inclusiv TVA,
calculata la cursul Bancii Nafionale a Romdniei (BNR) din data inifierii procedurii de
atribuire @ contractului de achizitie.  Normativul privind valoarea de achizifie a
autoturismelor nu se aplicd in cazul ouwtoturismelor achizitionate din fonduri externe
nerambursabile.

(4)Societdfile, societdfile nationale §i companiile nafionale cu capital integral sau majoritar
de stai. precum §i regiile autonome care activeazd in domeniul energiei electrice, al

gazelor naturale §i al petrolului pot achizifiona autoturisme cu capacitate cilindricd de cel
mult 1.600 cm3. al cdaror pref poate depdsi contravaloarea in lei a sumei de 23.000 de euro
inclusiv TVA, dar nu mai mare de 30.000 de euro inclusiv TVA, calculatda la cursul BNR din

data inifierii procedurii de atribuire a contractului de achizifie, cu aprobarea ordonatorului




prim'ipul de credite sau a ministerului de resort, dupd caz, numai ino cazuri emeinic
Justificate §i daca au realizat profit in anul fiscal precedent.

(3)Societdtile, societajile nafionale yi companiile nafionale, precum si regiile auonome cu
capital integral sau majoritar de stat pot achizifiona, in condifiile legii. autoturisme al caror
pre{ nu poate depasi contravaloarea in lei a sumei de 35.000 euro, inclusiv TVA, cu conditia
ca achizifia acestora sa fie realizatd in cadrul Programului privind reducerea emisiilor de
gaze cu efect de serd in transporturi, prin promovarea vehiculelor de transport rutier
nepoluante din punct de vedere energetic, finanfal din Fondul pentru mediu, potrivit
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu, aprebatd cu
modificari §i completari prin Legea nr. 105/2006, cu modificdrile si completdrile ulterioare.
(6)Parcurile auto existente la data intrdrii in vigoare a prezentei legi se men{in. Achizifia de
noi autoturisme nu se poate realiza dacd numarul de autoturisme nu se Incadreazd in
prevederile alin. (1).

(7)Conducdtorii awtoritdtilor publice centrale §i locale la care statul romdn sau, dupa caz,
unitafile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici/majoritari la operatorii economici au
obligatia de a imputernici reprezentanfii legali ai acestora in adunarea generald a
actionarilor/consiliul de administrajie, dupd caz, pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (I1)-(6). Masurile dispuse de reprezentantii legali in adundrile generale ale actionarilor
sau, dupd caz, mdsurile consiliilor de administratie sunt obligatorii pentru membrii
executivi/neexecutivi ai consilitlor de administrafie. inclusiv pentru organizarea §i
functionarea structurilor din subordine.

(8)Guvernul Romdniei poate aproba prin hotdrdre gi alte normative de cheluieli privind
dotarea cu autofurisme §i consum de carburanti faja de cele prevazute la alin. (1).” —
Compania se incadreaza in normele de cheltuieli privind autoturismele §i normele de consum
de combustibili.

“Art. XXXIX (1)Cheluielile cu diurna/cazarea pentru deplasare in altd localitate din jard
pentru personalul incadrat la operatorii economici se stabilesc asifel: a)o indemnizafie de
delegare, in cuanium de trei ori indemnizafia de delegare pentru sectorul bugetar, indiferent
de functia pe care o indeplinegste;

b)o alocatie de cazare, potrivit normei de cazare in sectorul public, in limita céreia trebuie sa
isi acopere cheltuielile de cazare, in (ard.

(2)Depdsirea cheltuielilor cu diurna/cazarea pentru deplasare in altd localitate din (ard
pentru personalul incadrat la operatorii economici se suportd de catre acegtia.
(3)Conducdtorii autoritafilor publice centrale §i locale la care statul romdn sau, dupa caz,
unitdfile administrativ-reritoriale sunt actionari unici/majoritari la operatorii economici au
obligajia de u imputernici reprezentanfii legali ai acestora in adunarea generald a
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actionaritor sau consiliile de adminisiratic. dupd caz, pentru d duce lu indeplinive prevederile
alin. (1) si (2). Maswrile dispuse de reprezentanii legali in adundarile  generale ale
actionarilor sau. dupd caz, masurile consiliilor de administrafie suni obligatorii pentru
membrii executivirneexecutivi ai consiliilor de administrajie. inclusiv pentru organizarea §i
functionarea structurilor din subordine.” - Compania a ajustat cheltuielile cu diurna i
cazarea pentru incadrare in normele impuse.

“Art. XL(1)Cheliielile privind drepturile de  hrand/indemnizajia de hrand/tichete  de
masd/norma de hrand, indiferent de denumirea acestora. stabilite conform reglementarilor
legale san conform contractelor colective de munca, nu pot depagi anual contravaloarea a
doud salarii minim brute pe {ard/an/persoand valabile la data de 1 ianuarie 2019, actualizaia
cu indicele prefului de consum comunicat de Institutul Nafional de Statisticd. Actualizarea
acestor drepturi se face incepand cu luna ianuarie 2025.

(11)Prin excepiie de la prevederile alin. (1), pentru personalul ale carui salarii lunare nete
sunt de pand la 8.000 lei inclusiv. care, la data intrarii in vigoare a prezentei legi, beneficiau
de un nivel al drepturilor de hrand/indemnizafiei de hrand'tichetelor de masd/normei de
hrand, denumite generic «drepturiy, peste limita prevazutda la alin. (1), drepturile se pot
acorda pand la nivelul aflat in plard la data intrérii in vigoare a prezentei legi.

(12)Prin excepfie de la prevederile alin. (1), personalul navigant §i auxiliar imbarcat pe
navele apartinand operatorilor economici, precum §i personalul de siguran{d si control al
navigatiei, inclusiv pilofii maritimi angaja(i ai operatorilor economici, beneficiaza de
alocatie de hrand zilnica potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 185/1994 privind
acordarea alocatiei de hrana zilnice pentru personalul navigant §i auxiliar imbarcat pe nave,
cu modificarile ulterioare.

(2)Cheltuielile privind voucherele de vacanjd sau alte drepturi acordate conform
reglementarilor legale sau contractelor colective de muncd nu pot depasi anual, in perioada
1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2026, contravaloarea a 1.600 lei/an/persoand.
(3)Conducdatorii autoritdilor publice centrale §i locale la care statul roman sau, dupa caz,
unitdtile administrativ-teritoriale sunt actionari unici/majoritari la operatorii economici au
obligatia de u imputernici reprezentantii legali ai acestora in adunarea generald a
actionarilor sau consilivl de administrafie, dupd caz, pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (1) si (2). Masurile dispuse de reprezentanfii legali in adundrile generale ale
acpionarilor sau, dupd caz, masurile consiliilor de administrafie suni obligatorii peniry
membrii executivi/meexecutivi ai consiliilor de administrafie, inclusiv pentru organizarea §i
functionarea structurilor din subordine.” Compania de Apa a fost exceptata de la aplicarea

prezentului articol prin Memorandumul naintat de Ministerul Dezvoltarii, Lucrérilor Publice
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i Administratici, avizat de Viceprim-ministrul i Ministrul Finantelor §i aprobat de Prim-
Ministrul Roméniei.

“drt. ,\'U(])fm'epcind cu data intrarii in vigoare a prezentei legi, operatorilor economici,
inclusiv filialelor acestora. li se interzice acordarea de premii. prime. bonusuri si alte
drepturi de natwra salariald similare, in situaia in care au inregistrale pierderi contabile din
unii precedenyi §i nerecuperate yizsau inregistreaza pierderi contabile in anul curent.

(1')Prin exceptie de la prevederile alin. (1), operaorii economici, inclusiv filialele acestora,
pot acorda drepturi de hrand/indemnizafie de hrand'tichete de masd/morma de hrand,
indiferent de denumirea acestora, pentru personalul ale carui salarii lunare nete sunt de péand
la 8.000 lei inclusiv, precum §i cheltuieli sociale pentru tot personalul, in limita maximd
stabilitd la art. 25 alin. (3) lit. b} din Legea nr. 22772015 privind Codul fiscal, cu modificarile
si completarile ulterioare. Cheltuielile reprezenidnd drepturi de hrand/indemnizatie de
hrand/tichete de masa/norma de hrand. indiferent de denumirea acestora, nu por depdsi
nivelul prevazut la art. XL alin. (1).

(1?)Prin exceptic de la prevederile alin. (11), pentru personalul ale carui salarii lunare nete
sunt de pana la 8.000 lei inclusiv, care la data intrdrii in vigoare a prezentei legi, beneficia
de un nivel al drepturilor de hrand/indemnizatiilor de hrand/tichetelor de masdanormei de
hrand, denumite generic «drepturi, peste limita prevdzuid la alin. (11), drepturile se pot
acorda pand la nivelul aflat in plata la data intrarii in vigoare a prezentei legi.
(2)Conducatorii autoritafilor publice centrale §i locale la care statul roman sau, dupa caz.
unitdpile administrativ-teritoriale sunt actionari unici/majoritari la operatorii economici au
obligatia de a imputernici reprezentanfii legali ai acestora in adunarea generald a
acfionarilor sau consiliile de administratie, dupd caz, pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (1). Masurile dispuse de reprezentangii legali in adundrile generale ale actionarilor sau,
dupa caz, masurile consiliilor de administrafie sunt obligatorii pentru membrii
executivi/neexeculivi ai  consiliilor de administrafie, inclusiv pentru  organizarea $i
Juncfionarea structurilor din subordine.” Nu este cazul, Compania nu a inregistrat pierderi
contabile, precum si a fost exceptata de la aplicarea prezentului articol prin Memorandumul
inaintat de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Adminisiratiei, avizat de Viceprim-
ministrul §1 Ministrul Finantelor $i aprobat de Prim-Ministrul Romaniei.

“Art. XLI(1)Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei legi achizitia de aparate de
telefonie mobila de cdtre operatorii economici nu poate depagsi cuantumul de maximum 500
lei exclusiv TVA/aparat de telefonie mobil achizitionat.

(2)Cheltuielile lunare cu abonamentul de telefonie mobila decontat din fondurile operatorilor

economici sunt de maximum 35 lei exciusiv TVA/Aund/aparat de telefonie mobila.
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(3)Eventualele depagivi ale costului de achizifie pentru aparatele de telefonie nrobild sau ale
costurilor cu abonamentele lunare de telefonie mobila sunt suportate de personalul incadrat
beneficiar al serviciilor de relefonie mobild.

(4)Conducdtorii autoritaiilor publice centrale si locale la care statul roman sau, dupa caz,
unitatile adminisirativ-teritoriale sunt acfionari unici/majoritari lu operatorii economici au
obligatia de « imputernici reprezentanii legali ai acestora in adunarea generala a
actionarilor/consiliile de administrafie, dupd caz, pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (1)-(3). Masurile dispuse de reprezentantii legali in adundrile generale ale actionarilor
sau, dupa caz. ale consiliilor de administragie  sunt  obligatorii - pentru  membrii
executivi‘neexecutivi ai  consiliilor de administrafie, inclusiv pentru  organizarea §i
functionarea structurilor din subordine.

(5)Guvernul Romaniei poate aproba prin memorandum. in situa(ii temeinic justificate, norme
privind cuantumul cheltdielilor cu abonamentul lunar, altele decdt cele prevazute la alin.
(2).” — Compania respectd prevederile privind cheltuielile privind achizitie si abonamente
telefonie mobila.

“Art. XLHI Adunarea generala a acfionarilor a societdfilor la care capitalul social este
dejinut majoritar de operatorii economici, asa cum sunt definifi la art. XXX in prezenta lege,
aproba exceprarea de la aplicarea totala/partiala a prevederilor acestei sectiuni dacd, pe
baza unei analize fundamentate, se constata ca aplicarea acestora afecreazd negativ

activitatea economica a societdfilor.” Nu este cazul.

Cu stima,

Presedinte Consiliul de Administratie,

Hinta Petrus
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