ROMANIA _
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea modificarii organigramei si statului de functii ale Directiei
de Asistenta Sociali Rimnicu Sarat

Consiliul Local al municipiului R&mnicu-Sarat, judetul Buziu, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 26.06.2024;

Avéand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului Municipiului Rm.Sarat inregistrat sub nr.
33503/17.06.2024 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul de specialitate al Serviciului Resurse umane, indrumarea si sprijinirea
unitétilor de sdnatate si arhiva din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Rm. Sarat inregistrat sub nr.33771/18.06.2024 in conformitate cu
prevederile art.136, alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ coroborat cu prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu
referire la angajarea raspunderii functionarilor publici si personalului contractual
in exercitarea atributiilor ce le revin potrivit legii (intocmirea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea
rapoartelor sau a altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic
si al legalitatii), raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare
adoptarii actului administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat nr. 290/21.12.2023
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Directiei de Asistenta
Sociala Rm.Sarat, precum si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al Directiei de Asistenta Sociala, a Regulamentului de Organizare si
Functionare al Cantinei de Ajutor Social si a Regulamentului de Organizare si
Functionare al Centrului de Zi « Piticii », intocmite conform prevederilor Legii
nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, modificata si completata
prin HCL nr.40/12.02.2024, respectiv HCL nr.117/30.04.2024 ;

-prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;



-prevederile art. 42 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare, potrivit carora: , ART. 42 (1) Adultul cu handicap vizual grav poate opta pentru
asistent personal sau indemnizatie de insotitor. (2) Persoanele cu handicap grav eare au si calitatea
de pensionari de invaliditate incadrati in gradul I de invaliditate pot opta pentru indemnizatia
pentru insotitor prevazuta de Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, sau pentru asistent personal. Dreptul de optiune se mentine si
in cazul trecerii pensionarilor de invaliditate la pensia pentru limita de varsta. (3) Invalizii de razboi
care au si calitatea de persoane cu handicap grav si sunt pensionari de invaliditate gradul I
beneficiaza atat de dreptul prevazut la alin. (2), cat si de dreptul prevazut la art. 3 din Legea nr.
49/ 1999 privind pensiile 1.O.V.R., cu modificarile si completarile ulterioare. (4) Parintii sau, dupa
caz, reprezentantil legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau familia care a primit in
plasament un copil cu handicap grav, adulti cu handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora,
cu exceptia celor cu handicap wizual grav, pot opta intre asistent personal si primirea unei
indemnizatii lunare. (5) Optiunea se exprima prin cerere adresata in scris directiilor generale de
asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, si devine valabila numai pe baza acordului exprimat in scris al acestora. (6) Directiile
generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, vor comunica angajatorului, in termen de 5 zile, acordul pentru optiunea

exprimata in conditiile prevazute la alin. (5) ”
-prevederile Anexei 2, ,Familia ocupationald de functii bugetare sdnatate si
asistenta social” din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile Anexei 8, cap. II, pct. IV ,Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratie publica locald, Salarii de baza pentru functii de specialitate” din
Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completéarile ulterioare;
- procedura de sistem «Initierea proiectelor de hotérari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Locals;
-prevederile HCL nr. 134/30.05.2024 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile mai - iulie
2024,
- Prevederile art. 129 alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit. b) si ale art. 196 alin. (1) lit. a) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.1, lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba modificarea organigramei Directiei de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat conform Anexei nr. 1 ce face parte integrantad din prezenta
hotarare.

(2) Se aprobad modificarea statului de functii al Directiei de Asistenta
Sociala Ramnicu Sarat conform Anexei nr. 2 ce face parte integranta din prezenta
hotarare.



Art.2. Orice alte dispozifii contrare prezentei hotarari isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm. Sarat prin Serviciul Resurse umane, indrumarea si
sprijinirea unitétilor de sanitate si arhiva din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat, precum si persoanele abilitate sa exercite
controlul financiar preventiv propriu, respectiv auditul public intern, operatiuni
ce se exercita asupra tuturor operatiunilor care afecteaza fondurile publice locale
§i/sau patrimoniul public si privat, conform reglementarilor legale in domeniu, de
catre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului
abilitati in acest sens in stransa corelare cu raspunderea administrativa si cu
principiile raspunderii administrative conform competentelor celor implicati in
raspunderea aferentd actelor administrative, impreuna cu Directia de Asistenta
Sociala Rm. Sérat.

Art.4, Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarulul municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 26.06.2024, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.(1) (majoritate simpld) din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 17 voturi pentru,
- abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 19
consilieri locali in functie si 17 consilieri locali prezenti.

Contrasemnea\ pentru legalitate,
Secret: eneral,
Vagyas-Da u Manuela

Nr. 164
Rm.Sarat 26.06.2024
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PRIMARUL MUNICIPIULUI RM.SARAT Nr. 33503/17.06.2024

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotdrire privind aprobarea modificirii organigramei si statului

de functii ale Directiei de Asistenti Sociald Ramnicu Sarat

Avand in vedere:

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat nr. 290/21.12.2023
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Directiei de Asistenta
Sociala Rm.Sarat, precum si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al Directiei de Asistenta Sociala, a Regulamentului de Organizare si Functionare al
Cantinei de Ajutor Social si a Regulamentului de Organizare si Functionare al
Centrului de Zi « Piticii », intocmite conform prevederilor Legii nr.296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei
pe termen lung, modificata si completata prin HCL nr.40 /12.02.2024, respectiv HCL
nr.117/30.04.2024 ;

-prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-prevederile art. 42 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificarile si completarile
ulterioare, potrivit carora: , ART. 42 (1) Adultul cu handicap vizual grav poate opta
pentru asistent personal sau indemnizatie de insotitor. (2) Persoanele cu handicap grav
care au si calitatea de pensionari de invaliditate incadrati in gradul I de invaliditate pot
opta pentru indemnizatia pentru insotitor prevazuta de Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare, sau pentru
asistent personal. Dreptul de optiune se mentine si in cazul trecerii pensionarilor de
invaliditate la pensia pentru limita de varsta. (3) Invalizii de razboi care au si calitatea
de persoane cu handicap grav si sunt pensionari de invaliditate gradul I beneficiaza
atat de dreptul prevazut la alin. (2), cat si de dreptul prevazut la art. 3 din Legea nr.
49/ 1999 privind pensiile 1.0.V.R., cu modificarile si completarile ulterioare. (4) Parintii
sau, dupa caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau familia
care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori
reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, pot opta
intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare. (5) Optiunea se exprima
prin cerere adresata in scris directiilor generale de asistenta sociala si protectia
copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, si devine
valabila numai pe baza acordului exprimat in scris al acestora. (6) Directiile generale
de asistenta sociala si protectia copilului Judetene, respectiv locale ale sectoarelor
municiptului Bucuresti, vor comunica angajatorului, in termen de 5 zile, acordul pentru
optiunea exprimata in conditiile prevazute la alin. (5) *




-prevederile Anexei 2 ,Familia ocupationala de functii bugetare sanatate si asistentd
social” din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

-prevederile Anexei 8, cap. II, pct. IV ,Nomenclatorul $1 ierarhia functiilor din
administratie publica locala, Salarii de baza pentru functii de specialitate” din Legea
nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Motivat de adresa Directiei de Asistenta Sociald Rm. Sarat cu nr.
4267/07.06.2024, insotitd si de Nota de fundamentare nr. 4261/07.06.2024,
inregistratd la Primaria Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.31749/10.06.2024,
privind propunerea de modificare a organigramei si a statului de functii prin
suplimentarea numarului de asistenti personali pentru persoanele cu handicap grav,
cu un numar de 15 posturi, motivat de numarul crescut de opfiuni pentru angajarea
unui asistent personal formulate de persoanele cu handicap grav/reprezentantii
legali ai persoanelor cu handicap grav;

In baza prevederilor art. 136, alin. (1), alin. (8) lit. a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Inifiez proiectul de hotirdre hotirire privind aprobarea modificdrii
organigramei si statului de functii ale Directiei de Asisten{i Sociald Rimnicu
Sarat.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata,

Inaintez Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Séarat, spre dezbatere si
aprobare, proiectul de hotirire hotardre privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii ale Directiei de Asistentd Sociald Ramnicu
Sarat, In conformitate cu atributiile instituite acestei autoritafi deliberative prin
Codul administrativ aprobat prin O.U.G nr. 57/20109, respectiv art. 129 alin. (1) si (3)
lit.c), alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 240 alin. (2) ,

Initiator,
Primarul Municipiului R mnicu.Sérat,
Cirjan Sorin-V Flfﬂni A
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Nr.33771/18.06.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii organigramei si statului de functii

ale Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat

Analizand:

Proiectul organigramei si statului de functii inaintate prin adresa Directiei de Asistenta
Sociala Ramnicu Sarat nr.1068/13.02.2023, inregistrata la Registratura Primariei
municipiului Ramnicu Sarat cu nr. 4267/07.06.2024, insotita de nota de fundamentare cu

nr.4261/07.06.2024; Y /) 5
Proiectul de hotarare nr. /%4 /_;?{‘[}’0 : 2024, privind aprobarea

organigramei si statului de functii ale Directiei de Asisteutaz'icyciala icu Sarat;
Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare nr. (A [ U0 - 2024, privind
aprobarea igramej sj statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu

Sarat, nr. s 2024

dispozitiile Hotaririi Consiliului local nr.290 /21.12.2023 privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociala precum si aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare al Directiei de Asistenta Sociala, a Regulamentului de
Organizare si Functionare Cantinei de Ajutor Social si a Regulamentului de Organizare si
Functionare al Centrului de Zi “Piticii”, intocmite conform prevederilor Legii nr.296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii finanaciare a
Romaniei pe termen lung, modificata si completata prin HCl nr.40/12.02.2024, HCI
nr.117/30.04.2024;

prevederile Legii nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile sj completarile ulterioare;
prevederile art.42 din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap*), republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
dispozitille Anexei 2, “Familia ocupationala de functii bugetare sanatate si asistenta
sociala” din Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare:

dispozitille Anexei 8, cap.ll punctul IV “Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publicid locald, Salarii de baza pentru functii de specialitate” din Legea
nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

prevederile art.129 alin.(3) lit.c), alin.(7) lit.b) coroborat cu art.196 alin.(1) lit.a) din
0.U.G.nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare conform carora Consiliul local
aproba in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de
functii ale (...) institutiilor publice de interes local,

precum si dispozitille art.136 alin.8 din 0.U.G.nr.57/2019 - Codul Administrativ,

propunem aprobarea modificarii organigramei si statului de fanctii ale Directiei de
Asistenta Sociala Ramnicu Sarat, conform anexelor 1 si 2.

Serviciul Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate si arhiva
sef sawiqiu{zﬁ-{ﬁi}hai Georgiana

o
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

CUI 15652002
Str. Tudor Vladimirescu, nr.35
tel: 0238/567010, fax: 0238/561947

e_mail dasrﬂn sara@x_ggo.com
Nr.: (?.ZE%T A / ..Qt‘ff-.%..:&as ...................

Catre,
Consiliul Local al Municipiului Rimnicu-Sirat

Alaturat va inaintdm Statul de functii si organigrama Directiei de Asistenta
Sociala Ramnicu-Sarat, aferente anului 2024. Transmitem acest document in

vederea includerii pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local - Ramnicu
Sarat din luna iunie 2024.

Director,
Ec. Popescu Mihaela Florentina
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Intocmit,
Insp. spec.
Stan Alexandra Ioana
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CUI 15652002
Str. Tudor Viadimirescu, nr.35
tel: 0238/567010, fax: 0238/561947
e_mail das a 00.C0
—_—— e e et

Nr.: 424;'/ OZQG ‘202(1 ...............

......................

Nota de fundamentare
privind propunerea modificarii organigramei gi
statului de functii al Directiei de Asistenta Sociald

Directia de Asistentd Sociald Rimnicu Sirat este 0 institutie publica de interes local, cu
personalitate juridica, ce functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al municipiului Ramnicu
Sarat, care a fost infiintata prin H.C.L. nr. 34/25.03.2003 §i reorganizatd conform H.C.L.
nr.90/29.03.2018,

Avand in vedere:

- prevererile articolului 42, alin. 4 din Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind
protecfia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu modificirile si
completarile ulterioare: "(4)Paringi sau, dupd caz, reprezentantii legali ai copilului cu
handicap grav, persoana sau familia care a primit in plasament un copil cu handicap
grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu excepfia celor cu
handicap vizual grav, pot opta intre asistent personal §i primirea unei indemnizatii
lunare”,

- faptul c&, in ultima perioads, numérul persoanelor cu handicap grav/reprezentantilor
legali ai persoanelor cu handicap grav care au optat pentru angajarea unui asistent
personal a fost intr-o continué crestere, in prezent existand cereri de angajare care nu
pot fi finalizate din cauza lipsei posturilor vacante din organigrama si statul de functii,
§i totodata existenta persoanelor cu handicap grav/reprezentanti legali ai persoanelor
cu handicap grav care si-au exprimat intentia de a depune documentatia necesara in
vederea angajérii unui asistent personal,

solicitdm suplimentarea numarului de asistenti personali pentru persoanele cu handicap
grav, cu un numér de 15 posturi.

Anexdm urmdétoarele documente ca parte integranta din prezenta notd de fundamentare:

Anexa nr.1 - Organigrama Directiei de Asistentd Sociala pentru anul 2024
Anexa nr. 2 - Statul de functii si numairul de posturi pentru anul 2024

Director,
Ec. Popescu Mihaela Florentina

i
ik T

s
/£
Contabil Sef, (f-jj. . Intocmit,
Lepadat Floyentina {\ BN Insp.spec.
v/ Nk Stan Alexandra loana
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Functii de conducere 5 ORGANIGRAMA
Functii de executie 249 Structura organizatoric gi numirul de personal
TOTAL 254 din cadrul DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA - RAMNICU SARAT
|__CONsILIUL LocAL | |[PRIMAR 1
| DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA |
| DIRECTOR | 1
_ i
y J : ..
sy e 1 g . 1 i 1 _— 1
Serviciul programe Serviciul prestatii Serviciul centre de Serviciul
si servicii sociale sociale asistenta sociala contabilitate
TE;;:EP. e z:t“ Compartiment Compartiment Compartiment arhiva,
L;é ani s au turisaut:e —> | prestatii sociale pe —>|  salarizare si registraturd gi evaluare —j<
L tl ani ag
tatelara 3 familie 3 —J Cantina de Ajutor resurse umane 1 documente 1
Social
6
Compartiment Compartiment = . Compartiment .
asistentd medicals —> alocatii i | Gompy . ent comunicare, relatii cu
in unitdfile de indemnizatii o —a ublicul si evaluare
DT 30 ; 1 Centrul de zi financiar 1 RRDIE sLoy 1€
Invagamant crestere copil "Pitici initialg
ticil
6
Compartiment c_"m!’mem_ 3
Compartiment — monitorizare —>| Compartiment I{:urift‘;z?r;ﬁif <
mediatori sanitari 4 peme cu 2 administrativ 6 asistentd socialé si 1
handicap - incluziune sociald
i L
—> Compartiment strategii, i
_ _ ‘ Compartiment programe,proiecte in
Asistenti personali achizitii publice, 1 domeniul asistente: I
pentru perscane cu SSM 5i P.S.I sociale gi relatiile cu
handicap asociatiile gi fundatiile
Compartiment <
Iy informatica 1




CONSILIVUL LOCAL AL MUHICIPIULY]

RAMMNICU SARAT
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DIRECTIA DE ASISTENTA sSociaLa

. CUI 15652002
Sf_.'t:.. Tudor Vladimirescu, nr.35
*tel: 0238/567010, fax:0238/561947
e_mail dasrm_sarat@yahoo.com

Stat de functii

al Directiei de Asistentii Sociali - aferent anului 2024

Nr. Functia contractuala E é
STRUCTURA E 5 & 3 5
ct. : 2 34 e
; s | IE :
= < © =
1 |Director X II S
I. Serviciul programe si servicii sociale
2 |Sef servicii sociale | X | | I S
La) Compartiment monitorizare copii, bitrini si autoritate tutelars
3 |Inspector de specialitate X 1A S
4 |Inspector de specialitate X I 5
S |Inspector de specialitate X 11 S
'Lb} Compartiment asistentd medical in unititile de invitimint
6 [vacant - Medic specialist X S
7 |Medic X primar S
8 |Medic X S
9 |vacant - Asistent medical X principal PL
10 JAsistent medical X principal S
11 | Asistent medical X principal PL
12 | Asistent medical X principal PL
13 | Asistent medical X principal PL
14 | Asistent medical X principal PL
15 | Asistent medical X principal PL
16 | Asistent medical X principal PL




17 |Asistent medical X principal PL
18 |Asistent medical X principal PL
19 |Asistent medical X principal PL
20 |Asistent medical X principal PL
21 |Asistent medical X principal PL
22 |Asistent medical X principal PL
__23 |Asistent medical X principal PL
24 |Asistent medical X principal PL
25 |Asistent medical X principal PL
26 |Asistent medical X principal PL
27 |Asistent medical X principal PL
28 |Asistent medical X principal PL
29 |Asistent medical X principal PL
30 |Asistent medical X principal PL
31 |Asistent medical X principal PL
32 |Asistent medical X principal PL
33 |Asistent medical X principal PL
34 |vacant - Asistent medical X principal FL
35 |Asistent medical X principal PL
Lc) Compartiment mediatori sanitari
36 |Mediator sanitar X M
37 |Mediator sanitar X M
38 [Mediator sanitar X M
39  |Mediator sanitar X G
II. Serviciul prestatii sociale
40 |Sef serviciu prestatii sociale I S
II.a) Compartiment prestatii sociale pe familie
41 |Inspector de specialitate X II S
42 |Inspector de specialitate X IA S
43 |Inspector specialitate X I s
II.b) Compartiment alocatii si indemnizatii cresgtere copil
44 |Ispector de specialitate X 1A S
IL. ¢) Compartiment monitorizare persoane cu handicap
45 |vacant - Inspector de specialitate X I S
46 |Inspector de specialitate X I S
Il.c.1) Asistenti personali pentru persoanele cu handicap grav
47 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
48 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G




49

vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

50

vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

51 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
52 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
53 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

54

vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

53

vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

56 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
57 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
58 [vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

59 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
60 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
61 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
62 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

63 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

64 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

65 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

66 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

67 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

68 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

69 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

70

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

71

Asistent personal pentru perscana cu handicap grav

72

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

73

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

74

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

75

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

76 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
77 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
78 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
79 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
80 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

81

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

82

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

83

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

84

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

a5

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

86

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
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87

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

a8

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

80 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
90 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
91 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

92

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

93

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

94 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
95 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
96 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

a7

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

98

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

a9

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

100

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

101

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

102

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

103

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

104

Asistent personal pentru perscana cu handicap grav

105

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

106

Asistent personal penfru persoana cu handicap grav

107

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

108

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

109

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

110

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

111

Asistent personal pentru perscana cu handicap grav

112

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

113

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

114

Asistent personal pentru perscana cu handicap grav

115

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

116

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

117

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

118

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

119

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

120

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

121

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

122

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

123

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

124

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
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125

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

126

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

| 127

Asistent personal pentru persoana ca handicap grav

| 128

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

| 129

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

130

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

131

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

132

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

133

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

134

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

135

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

136

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

137

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

138

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

139

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

140

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

141

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

142

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

143

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

144

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

145

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

146

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

147

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

148

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

iq9

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

150

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

151

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

152

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

153

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

154

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

155

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

156

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

157

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

158

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

159

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

160

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

1561

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

162

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
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163

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

164

|Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

165

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

166

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

167

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

168

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

169

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

170

Asistent personal pentru perscana cu handicap grav

171

[ Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

172

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

173.

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

174

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

175

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

176

Asistént personal pentru persoana cu handicap grav

177

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

178

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

179

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

180

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

181

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

182

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

182

Asistent personal pentru persoana ca handicap grav

184

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

185

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

186

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

187

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

188

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

189

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

190

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

191

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

192

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

193

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

194

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

195

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

196

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

197

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

198

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

199

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

200

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
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201

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

202

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

| 203

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

| 204

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

' 205

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

206

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

207

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

208

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

209

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

210

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

211

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

212

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

213

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

214

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

215

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

216

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

217

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

218

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

219

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

220

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

221

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

222

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

223

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

224

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

225

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

226

Asistent personal penfru persoana ca handicap grav
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III.

Serviciul centre de asistentii sociali

227 |vacant- Sef serviciu centre I S
Ol.a) Cantina de Ajutor Social

228 Magaziner X M

229 |Muncitor calificat X I M

230 |Muncitor calificat X I sc.prof.

231 |Muncitor calificat X I M

232 |Muncitor calificat X I M

233 |Muncitor calificat X I M
OI.b) Centrul de zi "PITICIO”

234 |Logoped X S

235 |Pedagog de recuperare X PL/M




236 |Educator X PL/M

237 |Pedagog de recuperare X principal PL

238 |Asistent medical X principal PL

239 |Bucaitar X I M/S.Prof
IV. Serviciul contabilitate

240 |Contabil sef | X | I | S
IV.a) Compartiment salarizare si resurse umane

241 |Inspector de specialitate | | X | IA | S
IV.b) Compartiment economico-financiar

242 |Inspector de specialitate | | X | I | S
IV.c) Compartiment administrativ

243 |Casier X M/G

244 1Sofer X I M/G

245 |Ingrijitor DAS X M/G

246 |vacant - Ingrijitor Centrul de zi Pitich X M/G

247 |Administrator - Cantina de Ajutor Secial X I M

248 |Administrator - Centrul de Zj Piticii X I M
IV.d) Compartiment achizitii publice 5.5.M si P.S.I.

245 |Inspector de specialitate | HES II | S
IV.e) Compartiment arhivi, registraturd gi evaluare documente

250 |inspector de specialitate | | x II | s
IV.f) Compartiment comunicare, relatii cu publicul si evaluare initiald

251 linspector de specialitate | | x| I ] S
IV.g) Compartiment strategii, programe, proiecte in domeniul asistentei sociale gi relatiile cu asociatiile gi fundatiile

252 |vacant - Inspector de specialitate | | X 1 | S
IV.h) Compartiment monitorizare, analizii statistica, indicatori asistenti sociali gi incluziune socials

253 |vacant - Inspector de specialitate | | X | debutant | S
[V.i). Compartiment informatica

254 Ivacant - Inspector de specialitate X I IA I S

Director,
Ec.Popescu Mihaela Floren ;"’
; I f .-'“ f

# Intocmit,

Insp.spec. SW&& Ioana




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii ale Directiei de Asistenta
Sociala Ramnicu Sarat

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura, intrunita
in sedinta din data de 25.06.2024 a analizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea modificarii organigramei si statului de Sfunctii ale Directiei
de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat, inscris la punctul 9 de pe ordinea de
zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data
de 26.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura avizeaza
FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, __ - abtineri si _ -  voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti.

ruragtivitati economico-financiare si agricultura,

]

% n«;\\ Presedinte, 4
> %ﬁ%ﬁ silier IKSES u Stef;

Redactat,
Secretar,
Consilier local Apostol Marieana
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ
asupra prolectului de hotarare privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii ale Directiei de Asistenta
Sociala Ramnicu Sarat

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si
protectia persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de
25.06.2024 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea
modificarii organigramei si statului de functii ale Directiei de
Asistenta Sociala Ramnicu Sarat, inscris la punctul 9 de pe ordinea de zi
a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de
26.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57 /2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, _ - abtineri si _ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si ot persoanelor aflate in nevoie,
g

NPresedinte,
# N\,

ol Redactat,
Consilier local desemnat de
presedintele comisiei conform art.141,
alin.(10) din 0.U.G nr.57/2019
Consilier local Consilier local Mustg tea Nicu Sorin
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii ale Directiei de Asistenta
Sociala Ramnicu Sarat

Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie
mediu si turism, intrunita in sedinta din data de 25.06.2024 a analizat
Proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii organigramei si
statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat,
inscris la punctul 9 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local
al Municipiului Rm.Sarat din data de 26.06.2024,

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu si
turism avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, ___-  abtineri si __ -  voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie : turism,

Redactat,
Secretar,
Consilier local Neculaiasa-Pavel Vasilici



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii ale Directiei de Asistenta
Sociala Ramnicu Sarat

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data
de 25.06.2024 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea
modificarii organigramei si statului de Junctii ale Directiei de
Asistenta Sociala Ramnicu Sarat, inscris la punctul 9 de pe ordinea de zi
a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de
26.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, - abtineri si _ -  voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Rreé;‘e.'digte,
Domnul consilier Florian Nicolae
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Redactat,
Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria
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