ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea incheierii protocoalelor privind predarea-preluarea
personalului medico-sanitar de specialitate din unitétile de invitimaént
preuniversitar de stat din municipiul Rm. Sirat in structura de personal
medico-sanitar angajat in cadrul Directiei de Asistentd Sociald Ramnicu
Sdrat si modificarea organigramei si a statului de functii ale Directiei de
Asistenta Sociald Rimnicu Sarat

Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sérat, judetul Buziu, intrunit in
sedinta de lucru extraordinara in data de 12.02.2024;

Avand n vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub nr.
7076/05.02.2024 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea raspunderii
primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii, raspundere aferenta
actelor administrative;
- raportul de specialitate al Compartimentului Contencios Administrativ si Juridic
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat
inregistrat sub nr.7405/06.02.2024 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- adresa Inspectoratului $colar Judetean Buzau nr. 1083/31.01.2024, inregistrata
la Primaria Municipiului Ramnicu Sarat sub nr. 6171/31.01.2024 si la Directia
de Asistenta Sociala Rm. Sarat sub nr. 729/01.02.2024, prin care a fost
comunicat numarul personalului medical de specialitate din cadrul creselor
publice arondate unitatilor de invatamant preuniversitar de stat care vor fi
preluate de UAT Rm. Sarat si numarul de gupe/anteprescolari pentru anul scolar
2023-2024 ;
-adresa Directiei de Asistentd Sociald Ramnicu Sarat nr. 744/02.02.2024,
inregistrata la Primaria Municipiului Ramnicu Sarat sub nr. 6555/02.02.2024,
privind solicitarea de aprobare a procedurii de predare-preluare a personalului
medical de specialitate din cadrul celor doua crese publice arondate unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat, respectiv Cresa nr. 1-din cadrul GPP
~-Mugurasii” si Cresa nr. 3-din cadrul GPP ,Lumea Copilariei”, cu un numar total
de 6 posturi de asistente medicale;
-adresa Directiel de Asistentd Socialda Ramnicu Sarat nr. 746/02.02.2024,
inregistratd la Primaria Municipiului Ramnicu Sarat sub nr. 6556/02.02.2024,



privind propunerea de modificare a organigramei si a statului de functii prin
majorarea numarului de personal cu cele 6 posturi de asistente medicale;
-prevederile art. 3 si art. 21 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 162/2008
privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul
Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale, aprobatad prin
Legea nr. 174/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art. 82 alin. (7) si (8) si ale art. 248 alin. (24) si (24!) Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu meodificarile si completarile
ulterioare ;

- prevederile Ordinul comun al Ministerului Educatiei, Ministerului Sanatatii si al
Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 3.040/ 114/ 670/
2024 pentru aprobarea Procedurii privind predarea-preluarea personalului
medical de specialitate din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv
din unitatile de invatamant special de stat, si a celui din cresele publice arondate
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat in structura de personal medico-
sanitar angajat de autoritatile administratiei publice locale;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat nr. 290/21.12.2023
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Regulamentului de
Organizare si Functionare al Directiei de Asistentd SocialdA Rm. Sarat, a
Regulamentului de Organizare si Functionare al Cantinei de Ajutor Social si a
Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului de Zi ,Piticii”, intocmite
conform prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

-avizul Ministerului Sanatatii, prin Directia de Sanatate Publica Buzau, pentru
structura de personal care va fi preluata, aviz inscris pe protocolul de predare-
preluare;

- Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE;

- Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46 /CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

- procedura de sistem « Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Locals;

-prevederile HCL nr.37/31.01.2024 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile februarie
2024 - aprilie 2024;

-prevederile art.5, lit.m) si n), art. 129 alin (1), alin. (2) lit. d), alin. (7), lit. a-c), art.
139 alin. (1), art. 240, din Ordonanta Guvernului nr.-ul 57/2019 - privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.133, alin.(2), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;



HOTARASTE:

Art.1. Se aproba incheierea Protocoalelor privind predarea-preluarea
personalului medico-sanitar de specialitate din unititile de invatamant
preuniversitar de stat din municipiul Ramnicu Sarat in structura de personal
medico-sanitar angajat in cadrul Directiei de Asistentd Sociala (D.A.S.) Ramnicu
Sarat, conform anexelor nr. 1 si nr. 2 la prezenta hotarare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului RAmnicu Sarat sa semneze
protocoalele prevazute la art. 1 din prezenta hotarare, alaturi de directorul
Directiei de Asistenta Socialda Ramnicu Sarat.

Art.3. Se aproba modificarea organigramei si statului de functii ale Directiei
de Asistenta Sociald Ramnicu Sarat, conform anexelor nr. 3 si nr. 4 la prezenta
hotéarare.

Art.4. In termen de 10 zile de la data semnarii protocoalelor prevazute la
art.1, unitatile de invatdmant preuniversitar de stat si personalul desemnat, din
cadrul Directiei de Asistent{a Sociala Ramnicu Sarat, incheie demersurile necesare
pentru transfer, respectiv:

-incetarea raporturilor de muncé ale personalului medical care urmeaza sa
fie preluat in structura de personal medical angajat in cadrul Directiei de
Asistenta Sociala Rm. Sérat, cu respectarea procedurilor legale aplicabile fiecarei
categorii de personal si functii;

-incadrarea personalului medical preluat, cu respectarea de catre Directia
de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat a procedurii si regimului juridic aplicabil
fiecarei categorii de personal si functii.

Art.5. Finantarea cheltuielilor de personal, pentru personalul medico-
sanitar din cabinetele medicale ale unitatilor de invatamant preuniversitar de stat
ce se preia, se va face conform prevederilor art.3 din Ordonanta de urgenti a
Guvernului Romaniei nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministrul Sanatatii Publice catre autoritagile
administratiei Publice locale, aprobati prin Legea nr.174/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.6. Cu aducerea la ndeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Serviciul Resurse Umane, Indrumarea si
Sprijinirea Unitatilor de Sanatate si Arhivd si Compartimentul Contencios
Administrativ si Juridic din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Rm. Sarat precum si persoanele abilitate sa exercite controlul
financiar preventiv propriu, respectiv auditul public intern, operatiuni ce se
exercita asupra tuturor operatiunilor care afecteazd fondurile publice locale
gi/sau patrimoniul public §i privat, conform reglementarilor legale in domeniu, de
catre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului
abilitati in acest sens in stransa corelare cu raspunderea administrativa si cu
principiile raspunderii administrative conform competentelor celor implicati in
raspunderea aferenta actelor administrative, impreuna cu Directia de Asistenta
Sociald Ramnicu Sarat.

Art.7. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.



Aceastd hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta extraordinara din data de 12.02.2024, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.1 (majoritate simpli) din O0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 17 voturi pentru,

- abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 19

consilieri locali in functie si 17 consilieri locali prezenti.

_'_,_,_.-""'_
Pregedinte de gedinta, Contrasemnggl‘ g?entm legalitate,
Domnul consilier Florescu Rau.l?‘iﬁﬁﬁ;%h\ Secr 'if:aj\f, neral,
i : [é‘ﬂ oiu Manuela

Nr. 40
Rm.Sarat 12.02.2024
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirire privind aprobarea
incheierii protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de specialitate
din unititile de invitimant preuniversitar de stat din municipiul Rm. Sirat in structura de
personal medico-sanitar angajat in cadrul Directiei de Asistentd Sociald Ramnicu Sirat
si modificarea organigramei si a statului de functii ale Directiei de Asisten{d Socialdi Rimnicu
Sarat
Avind in vedere:
- adresa Inspectoratului Scolar Judetean Buzidu nr. 1083/31.01.2024, inregistratd la Primdria
Municipiului R&mnicu Sarat sub nr. 6171/31.01.2024 si la Directia de Asistentd Sociald Rm. Sarat sub
nr. 729/01.02.2024, prin care a fost comunicat numirul personalului medical de specialitate din cadrul
creselor publice arondate unitatilor de invatamant preuniversitar de stat care vor fi preluate de UAT
Rm. Sérat si numarul de gupe/anteprescolari pentru anul scolar 2023-2024 ;
-adresa Directiei de Asistentd Sociald Rdmnicu Sarat nr. 744/02.02.2024, inregistratd la Primdaria
Municipiului Ramnicu Sérat sub nr. 6555/02.02.2024, privind solicitarea de aprobare a procedurii de
predare-preluare a personalului medical de specialitate din cadrul celor doui crese publice arondate
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, respectiv Cresa nr. 1-din cadrul GPP ,Mugurasii” si
Cresa nr, 3-din cadrul GPP ,,Lumea Copilariei”. cu un numar total de 6 posturi de asistente medicale;
-adresa Directiei de Asistentd Socialda Ramnicu Sarat nr. 746/02.02.2024, inregistratd la Priméria
Municipiului Rémnicu S#rat sub nr. 6556/02.02.2024, privind propunerea de modificare a
organigramei si a statului de functii prin majorarea numarului de personal cu cele 6 posturi de asistente
medicale;
-prevederile art. 3 si arl. 21 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanétatii Publice ciitre autoritiile
administratiei publice locale, aprobatd prin Legea nr. 174/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;
-prevederile art. 82 alin. (7) si (8) si ale art. 248 alin. (24) si (241) Legea invatiméantului preuniversitar
nr. 198/2023 cu modificérile si completirile ulterioare ;
- prevederile Ordinul comun al Ministerului Educatiei, Ministerului S&natatii si al Ministerului
Dezvoltéarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 3.040/ 114/ 670/ 2024 pentru aprobarea Procedurii
privind predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unitdtile de invétimént
preuniversitar de stat, inclusiv din unita{ile de inva{amaént special de stat, si a celui din cresele publice
arondate unitatilor de inva{imént preuniversitar de stat in structura de personal medico-sanitar angajat
de autoritatile administratiei publice locale;



- Hotérérea Consiliului Local al Municipiului R&mnicu S&rat nr. 290/21.12.2023 privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de
Asistentd Socialda Rm. S#rat, a Regulamentului de Organizare si Functionare al Cantinei de Ajutor
Social si a Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului de Zi ,Piticii”, intocmite
conform prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung;

-avizul Ministerului Sanatatii, prin Directia de Sinitate Publicid Buziu, pentru structura de personal
care va fi preluati;

Odata cu aparitia Legii nr.198/2023- legea invd{imantului preuniversitar de stat, s-a previzut
in mod distinct, in cadrul sectiunii a 8-a- Asigurarea serviciilor de medicini scolari, mai exact in
cuprinsul art. 82 alin. (7) si (8) din legea mai sus mentionatd, cd ,,(7) Personalul medical de
specialitate din cadrul unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv cel din unitatile de
invatamant special de stat si cel din cresele publice, este angajat de autorilatile adminisiratiei publice
locale, cu avizul Ministerului Sanatatii, si salarizat conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare™; .,(8)
Finantarea cabinetelor medicale din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv a celor
din unitatile de invatamant special de stat si din cresele publice, in ceea ce priveste cheltuielile de
personal, se asigura conform prevederilor art. 3 si 21 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
Publice catre autoritatile administratiei publice locale, aprobata prin Legea nr. 174/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare. Finantarea poate fi suplimentata din jfonduri externe
nerambursabile, donatii sau sponsorizari, conform legii.”

Fatid de dispozitiile legale mai sus citate, la data de 29 ianuarie 2024 a fost publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei nr.79 Ordinul comun al Ministerului Educatiei, Ministerului Sané#tétii
si al Ministerului Dezvoltirii, Lucririlor Publice si Administratiei nr. 3.040/114/670/2024 pentru
aprobarea Procedurii privind predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unititile de
invatdmant preuniversitar de stat, inclusiv din unititile de inva{imént special de stat si cel din cregele
publice arondate unitétilor de invatimant preuniversitar de stat, in structura de personal medico-sanitar
angajat de autoritatile administratiei publice locale.

Prevederile dispozitiilor legale de mai sus, prevad ca finantarea cheltuielilor pentru personalul
medico-sanitar din cabinetele medicale ale unititilor de invdjaméant preuniversitar de stat, inclusiv din
unitafile de inva{Amaént special de stat, si cel din cresele publice arondate unitatilor de invitimént
preuniversitar de stat, se asigurd prin transferuri de la bugetul de stat catre bugetele locale, prin
bugetul Ministerului Sanitatii.

Preluarea presonalului medical de specialitate din unitatile de invatdmént preuniversitar de stat
presupune, ca §i consecin{d, majorarea numarului de personal din cadrul Direcfiei de Asistentd Sociald
Rémnicu S#rat, motiv pentru care se impune si modificarea organigramei si a statului de functii al
Directiei de Asistenta Sociald Ramnicu Sérat.

in baza prevederilor art. 136, alin. (1), alin. (8) lit. a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

Initiez proiectul de hotirire privind aprobarea incheierii protocoalelor privind predarea-
preluarea personalului medico-sanitar de specialitate din unititile de invitimaént preuniversitar
de stat din municipiul Rm. Sirat in structura de personal medico-sanitar angajat in cadrul



Directiei de Asistenti Sociald Ramnicu Sirat si modificarea organigramei si a statului de functii
ale Directiei de Asistentii Sociali Ramnicu Sirat

Fatd de dispozitiile legale de mai sus, care prevad termene imperative si de scurtd durata.
respectiv, 5 zile de la intrarea in vigoare pentru incheierea protocoalelor de predare primire personal,
respectiv de 10 zile de la incheierea protocoalelor pentru incheierea demersurilor necesare de transfer-
incetare a raporturilor de munci si incheierea noilor contracte, se impune supunerea dezbaterii
proiectului de hotérare, Consiliului Local al municipiului Rdmnicu Sarat, de urgenta,

Consider astfel ca exista elemente cu caracter obiectiv, care nu au putut fi previzute si care au
determinat aparitia unei situatii a carei reglementare se impune cu celeritate, actul normativ supus
dezbaterii indeplineste cele trei conditii ce justifica discutarea in regim de urgenta, respectiv existenfa
unei situatii extraordinare, reglementarea s nu poata suferi aménare §i urgenfa si fie motivata in
cuprinsul referatului.

Avénd in vedere dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicata,

Inaintez Consiliului Local al Municipiului Rdmnicu Sarat, spre dezbatere si aprobare, proiectul
de hotiriire privind aprobarea incheierii protocoalelor privind predarea-preluarea personalului
medico-sanitar de specialitate din unitiitile de invitimant preuniversitar de stat din municipiul
Rm. Sérat in structura de personal medico-sanitar angajat in cadrul Directiei de Asistentd
Socialdi Rdmnicu Sidrat si modificarea organigramei si a statului de functii ale Directiei de
Asistentd Sociali Rimnicu Sirat, in conformitate cu atributiile instituite acestei autoritati
deliberative prin Codul administrativ aprobat prin O.U.G nr. 57/2019, respectiv art. 129 alin. (1) si (2)
lit.d), alin. (7), lit. a)-c), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 240 alin. (2) .

_ . Initiator,
Prima Aﬂ;Mﬁp‘iciﬁiu!ui mnicu Sirat,
/ Cirjan S_orinyf lentin
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Nr. 7405/06.02.2024
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i . Primar,
|+ Cirjan Snr/\n(- alentin
RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotérire privind aprobarea
incheierii protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de specialitate
din unititile de invitimant preuniversitar de stat din municipiul Rm. Sirat in structura de
personal medico-sanitar angajat in cadrul Directiei de Asistenti Sociald Radmnicu Sarat
si modificarea organigramei si a statului de funetii ale Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu
Sidrat

Vizand proiectul de hotdrdre initiat de domnul primar al Municipiului Rdmnicu Sarat §i
Referatul de aprobare ce il insoteste, cu referire la proiectul de hotarire privind aprobarea incheierii
protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de specialitate din unitafile de
invé{imént preuniversitar de stat din municipiul Rm. Sérat in structura de personal medico-sanitar
angajat in cadrul Directiei de Asistenti Sociala Ramnicu Sirat si modificarea organigramei si a statului
de functii ale Directiei de Asistenta Sociala Rdmnicu Sarat,

Avind in vedere:

- adresa Inspectoratului Scolar Judejean Buziu nr. 1083/31.01.2024, inregistratd la Primaria
Municipiului R4mnicu Sirat sub nr. 6171/31.01.2024 si la Directia de Asistentd Sociald Rm. Sarat sub
nr. 729/01.02.2024, prin care a fost comunicat numarul personalului medical de specialitate din cadrul
creselor publice arondate unitatilor de invatamant preuniversitar de stat care vor fi preluate de UAT
Rm. Sarat si numarul de gupe/anteprescolari pentru anul scolar 2023-2024 ;

-adresa Directiei de Asistentd Sociald Rdmnicu Sarat nr. 744/02.02.2024, inregistratd la Priméria
Municipiului Rimnicu Sarat sub nr. 6555/02.02.2024, privind solicitarea de aprobare a procedurii de
predare-preluare a personalului medical de specialitate din cadrul celor doud crese publice arondate
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, respectiv Cresa nr. 1-din cadrul GPP ,Mugurasii” si
Cresa nr. 3-din cadrul GPP ,.Lumea Copilariei”, cu un numar total de 6 posturi de asistente medicale;
-adresa Directiei de Asistentd Socialdi Ramnicu Sarat nr. 746/02.02.2024, inregistratd la Primdria
Municipiului RAmnicu S#rat sub nr. 6556/02.02.2024, privind propunerea de modificare a
organigramei si a statului de functii prin majorarea numarului de personal cu cele 6 posturi de asistente
medicale;

-prevederile art. 3 si art. 21 din Ordonanta de urgen{3 a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul
ansamblului de atribufii si competente exercitate de Ministerul Sanatafii Publice cétre autorititile
administratiei publice locale, aprobatd prin Legea nr. 174/2011, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

-prevederile art. 82 alin. (7) si (8) si ale art. 248 alin. (24) si (241) Legea invatamantului preuniversitar
nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare ;



- prevederile Ordinul comun al Ministerului Educatiei, Ministerului Sanatafii si al Ministerului
Dezvoltarii, Lucririlor Publice si Administratiei nr. 3.040/ 114/ 670/ 2024 pentru aprobarea Procedurii
privind predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unititile de invafimant
preuniversitar de stat, inclusiv din unitétile de inva{imant special de stat, si a celui din cresele publice
arondate unitafilor de inva{imant preuniversitar de stat in structura de personal medico-sanitar angajat
de autoritiile administratiei publice locale;

- Hotardrea Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat nr. 290/21.12.2023 privind aprobarea
organigrameil si statului de functii ale Regulamentului de Organizare i Functionare al Directiei de
Asistentd Sociala Rm. Sarat, a Regulamentului de Organizare si Functionare al Cantinei de Ajutor
Social si a Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului de Zi ,Piticii”, intocmite
conform prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung;

-avizul Ministerului Sanatatii, prin Directia de Sanatate Publicd Buziu, pentru structura de personal
care va fi preluata; :

- prevederile art. 129 alin (1), alin. (2) lit. d), alin. (7), lit. a-c), art. 139 alin. (1), art. 240, din
Ordonanta Guvernului nr.-ul 57/2019 — privind Codul administrativ cu modificarile §i completarile
ulterioare;

- faptul cd odata cu aparitia Legii invAtAmantului preuniversitar de stat nr.198/2023 s-a prevazut in
mod distinet, in cadrul sectiunii a 8-a- Asigurarea serviciilor de medicind scolari, mai exact in
cuprinsul art. 82 alin. (7) si (8) din legea mai sus mentionatd, ci ,,(7) Personalul medical de
specialitate din cadrul unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv cel din unitatile de
invatamant special de stat si cel din cresele publice, este angajat de autoritatile administratiei publice
locale, cu avizul Ministerului Sanatatii, si salarizat conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare™; ,,(8)
Finantarea cabinetelor medicale din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv a celor din
unitatile de invatamant special de stat si din cresele publice, in ceea ce priveste cheltuielile de
personal, se asigura conform prevederilor art. 3 si 21 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
Publice catre autoritatile administratiei publice locale, aprobata prin Legea nr. 174/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare. Finantarea poate fi suplimentata din fonduri externe
nerambursabile, donatii sau sponsorizari, conform legii.” ;

- imprejurarea ci la data de 29 ianuarie 2024 a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.79
Ordinul comun al Ministerului Educatiei, Ministerului Sanatitii si al Ministerului Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 3.040/114/670/2024 pentru aprobarea Procedurii privind
predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unititile de invatimént preuniversitar de
stat, inclusiv din unitatile de inva{imaént special de stat si cel din cresele publice arondate unitatilor de
invitimant preuniversitar de stat, in structura de personal medico-sanitar angajat de autoritifile
administratiei publice locale ;

- faptul ca prevederile dispozitiilor legale de mai sus, previdd ci finantarea cheltuielilor pentru
personalul medico-sanitar din cabinetele medicale ale unititilor de inva{imént preuniversitar de stat,
inclusiv din unititile de invatamént special de stat, si cel din cresele publice arondate unitatilor de
invafimant preuniversitar de stat, se asigura prin transferuri de la bugetul de stat cétre bugetele locale,
prin bugetul Ministerului Sanatatii.

- motivat de faptul cd preluarea presonalului medical de specialitate din unititile de invéfimant
preuniversitar de stat presupune, ca §i consecinti, majorarea numarului de personal din cadrul Directiei
de Asistentd Sociald Ramnicu Sarat, se impune si modificarea organigramei si a statului de functii al
Direciiei de Asistentd Sociald Rdmnicu Sarat;

- fata de dispozitiile legale de mai sus, care prevad termene imperative si de scurt durati, respectiv, 5
zile de la intrarea in vigoare pentru incheierea protocoalelor de predare primire personal, respectiv de
10 zile de la incheierea protocoalelor pentru incheierea demersurilor necesare de transfer-incetare a
raporturilor de munci si incheierea noilor contracte, se impune supunerea dezbaterii proiectului de
hotarire, Consiliului Local al municipiului Rdmnicu Sarat, de urgenta.



-indeplinirea de citre proiectul de hotdrare inifiat de domnul primar a celor trei conditii ce justifica
discutarea in regim de urgenta, respectiv existen{a unei situatii extraordinare, reglementarea si nu
poata suferi améanare i urgenta si fie motivata in cuprinsul referatului ;

Propun Consiliului Local al Municipiului :

- aprobarea incheierii protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de
specialitate din unitatile de invAtimant preuniversitar de stat din municipiul Rm. Sarat in structura de
personal medico-sanitar angajat in cadrul Directiei de Asisten{a Sociald Rdmnicu Sérat,

- modificarea organigramei si a statului de functii ale Directiei de Asisten{d Sociald Ramnicu
Sarat;

In temeiul art. 133, alin. (2), art. 139, alin. (1) si art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, propunem spre analizi si aprobare
Consiliului Local al Municipiului Rimnicu Sarat la proiectul de hotirire privind aprobarea
incheierii protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de specialitate
din unititile de invi{imidnt preuniversitar de stat din municipiul Rm. Sirat in structura de
personal medico-sanitar angajat in cadrul Directiei de Asistenti Socialdi Rdmnicu Sarat gi
modificarea organigramei si a statului de functii ale Directiei de Asistenfd Sociali Ridmnicu
Sdrat.

Compartiment Contenciq§ Administrativ i Juridic
Consilier juridic, Cringasu Nona Monica
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MUNICIPIUL RAMNICU SARAT G.P.P. ,Mugurasii”-CRESA NR. 1 RAMNICU SARAT

Nr. /. .2024 Nr. /. .2024

Avizat, Avizat,

Directia de Sanatate Publica Buzau Inspectoratul Scolar Judetean Buzidu

Nes = 3094 A . LY
PROTOCOL

privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de specialitate din
unitatea de invatamant preuniversitar de stat in structura de personal medico-sanitar
angajat de autoritatea administratiei publice locale

in baza:
a)prevederilor Leqii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
b)prevederilor art. 3 si in_Ordonanta d rgents v i 62/2008 privind transferul

ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul S&natatii Publice catre autoritatile
administratiei publice locale, aprobata prin Legea nr. 174/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
c)Hotéararii Consiliului de administratie al unitatii de invatamant preuniversitar G.P.P. ,Mugurasii” - Cresa
nr. 1 R&mnicu Sarat nr. /. .2024;

d)Hotararii Consiliului Local al Municipiului Rdmnicu Sarat nr, /__.__.2024;

e)Avizului Ministerului Sanatatii, prin Directa de Sanatate Publicd Buzau,

se incheie prezentul protocol intre:

G.P.P. ,Mugurasii” - Cresa nr. 1 Radmnicu Sarat, cu sediul in mun. Rm. Séarat, judetul Buzau, CUI
.......................... , reprezentatd legal prin director ..........ooevvvviiniinnnne..., in calitate de predator, pe de
o parte,

si

Municipiul Ramnicu Sarat, cu sediul in Ramnicu Sarat, judetul Buzdu, reprezentata legal prin primar
Cirjan Sorin-Valentin, in calitate de primitor, pe de alta parte.

Art. 1. Obiectul prezentului protocol il constituie predarea-preluarea personalului medical de specialitate din
unitatea de invataméant preuniversitar de stat G.P.P. ,Mugurasii” - Cresa nr. 1 Ramnicu Sarat din municipiul
Rm. Sarat si preluarea acestuia in structura de personal medical angajat de Primdria Municipiului Ramnicu
Sarat - Directia de Asistenta Sociald Ramnicu Sarat, incepand cu data de __.__.2024.

Art. 2. Personalul medical de specialitate aferent care se preia prin intermediul prezentului protocol este
prevazut in tabelul urmator:

Denumirea Numele si Modalitatea de incadrare Gradatia
st Post/ (pericada determinata/
unitatii de prenumele Functia erioads de valabilitate Norma| Venit net
invatamant ocupantului t P RS Venit brut
nedeterminata)
0 | 2 3 4 5
G.P.P. ,Mugurasii”

- Cresanr. 1
Rémnicu Sarat
Total persoane 5

preluate




Art. 3. Salarizarea personalului medico-sanitar preluat de catre autoritatea administratiei publice locale se
va face in baza legislatiei aplicabile.

Art. 4. Partile au convenit sa incheie prezentul protocel pe perioada nedeterminata. Eventualele divergente
ce apar dupé intrarea in vigoare a protocolului se vor rezolva pe cale amiabild, in baza corespondentei ce
se va purta intre cele doud institutii, dupa caz.

Art.5, (1) Predatorul se obliga sa faca urmatoarele demersuri:
a)s& inceteze contractele individuale de muncd in REVISAL pentru personalul preluat, incepénd cu data de
__.__.2024, prin transferul catre administratiile publice locale;
b)s& emitd adeverintd fiecirei persoane care intrd sub incidenta prezentului protocol, din care s& reiasa
vechimea in munc3 si zilele de concediu de odihna neefectuat;
c)sa intocmeasca note de lichidare cu veniturile din ultimele 12 luni.
(2) Primitorul se obliga:

a)sa asigure posturile necesare preludrii personalului prin transfer;
b)sé incheie contractele de muncd pentru salariatii preluati si s le inregistreze in REVISAL, incepand cu
datade __._ .2024;
c)sa intocmeasca fisele de post;
d)sa salarizeze persoanele preluate in baza legislatiei aplicabile.

Prezentul protocol s-a incheiat astazi .__.2024, in 2 exemplare originale, cdte un exemplar original
pentru fiecare parte,

;7 —

PREDATOR, PRIMITOR,
DIRECTOR, PRIMAR,
Cirjan Sorin Valentin

Director D.A.S. Ra&mnicu Sarat,
Ec. Popescu Mihaela Florentina
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MUNICIPIUL RAMNICU SARAT G.P.P. ,Lumea Copilariei”
CRESA NR. 3 RAMNICU SARAT
Nr. /. .2024 Nr. /__.__.2024
Avizat, Avizat,
Directia de Sanatate Publicd Buzau Inspectoratul Scolar Judetean Buzdu
Nr. J—— 2024 Nr. /__.__.2024
PROTOCOL

privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de specialitate din
unitatea de invatdmant preuniversitar de stat in structura de personal medico-sanitar
angajat de autoritatea administratiei publice locale

in baza:

a)prevederilor Legii invatdméantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
b)prevederilor art. 3 si 21 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul San&tatii Publice cdtre autoritatile
administratiei publice locale, aprobata prin Legea nr. 174/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;
c)Hot&rarii Consiliului de administratie al unitatii de invat&mant preuniversitar G.P.P. ,Lumea Copilariei"-
Cresa nr. 3 Ramnicu Sarat nr. /. .2024;

d)Hotararii Consiliului Local al Municipiului R&mnicu Sarat nr. /. .2024;

e)Avizului Ministerului S&natatii, prin directiile de sdnatate publica judetene si a municipiului Bucuresti,

se incheie prezentul protocol intre:

G.P.P.,Lumea Copildriei” - Cresa nr. 3 Ramnicu Sdrat, cu sediul in municipiul Rm. Sarat, judetul
Buzdu, CUT assiiasami , reprezentatd legal prin director .....ooiviiiiiinn, , In calitate de
predator, pe de o parte,

si

Municipiul R&mnicu Sérat, cu sediul in municipiul RA&mnicu Sarat, judetul Buzdu, reprezentata legal prin
primar Cirjan Sorin-Valentin, in calitate de primitor, pe de alta parte.

Art. 1. Objectul prezentului protocol il constituie predarea-preluarea personalului medical de specialitate din
unitatea de invatdmant preuniversitar de stat G.P.P. ,Lumea Copildriei” - Cresa nr. 3 R&mnicu Sarat din
municipiul Rm. Sarat si preluarea acestuia in structura de personal medical angajat de Primarul Municipiului
Ramnicu Sarat in aparatul de specialitate, respective in cadrul Directiei de Asistentd Sociald Ramnicu Sarat,
incepénd cu data de ___._ .2024,

Art. 2. Personalul medical de specialitate aferent care se preia prin intermediul prezentului protocol este
prevazut in tabelul urmator:

Modalitatea de incadrare

Denumirea unitatii Nr"::::j; Post/ (perioada determinata/ Norma gézﬂaﬁi:t
de invatdmant P tului Functia perioada de valabilitate Venit brut
gLupaImy nedeterminati)
0 1 2 3 4 5

G.P.P. ,Lumea
Copilariei” -Cresa
nr. 3 Ramnicu
Sarat




Total persoane
preluate

Art. 3. Salarizarea personalului medico-sanitar preluat de catre autoritatea administratiei publice locale se
va face in baza legislatiei aplicabile.

Art. 4. Partile au convenit sa incheie prezentul protocol pe perioada nedeterminaté. Eventualele divergente
ce apar dupa intrarea in vigoare a protocolului se vor rezolva pe cale amiabil3, in baza corespondentei ce
se va purta intre cele doud institutii, dupa caz.

Art.5. (1) Predatorul se obligd s& facad urmatoarele demersuri:
a)sa inceteze contractele individuale de muncd in REVISAL pentru personalul preluat, incepand cu data de
__._.2024, prin transferul catre administratiile publice locale;
b)s& emita adeverintd fiecarei persoane care intrd sub incidenta prezentulul protocol, din care s3 reiasd
vechimea in munc3 si zilele de concediu de odihnd neefectuat;
c)sa intocmeascd note de lichidare cu veniturile din ultimele 12 luni.
(2) Primitorul se obliga:
a)sa asigure posturile necesare preludrii personalului prin transfer;
b)sé incheie contractele de muncd pentru salariatii preluati si s& le inregistreze in REVISAL, incepand cu
datade _ ._ .2024;
c)sa intocmeasca fisele de post;
d)sa salarizeze persoanele preluate in baza legislatiei aplicabile.

Prezentul protocol s-a incheiat astézi, __ . .2024, in 2 exemplare originale, cite un exemplar original
pentru fiecare parte,

PREDATOR, PRIMITOR,
DIRECTOR, PRIMAR,
Cirjan Sorin Valentin

Director D.A.S. Ramnicu Sarat,
Ec. Popescu Mihaela Florentina
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DIRECTIA DE ASISTENTA SociALA

CUI 15652002
Str. Tudor Vladimirescu, nr.35
tel: 0238/567010, fax: 0238/567010

e_mail dasrm_sarat@vahoo.com

------------------------------

Citre,
Directia de Sandtate Publica Buziu

Avénd in vedere Anexa la Ordinul 3.040/114/670 pentru aprobarea Procedurii
privind predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unititile de
fnvit3mant preuniversitar de stat, inclusiv din unititile de invdfdmant special de stat, si
a celui din cregele publice arondate unititilor de invitimant preuniversitar de stat in
structura de personal medico-sanitar angajat de autorititile administratiei publice
locale, publicat in Monitorul Oficial nr. 79/29.01.2024, precum si adresele nr.
143/22.01.2024 a GPP Lumea Copiliriei, inregistrati la Directia de Aistenta Sociald Rm.
Sdrat sub nr. 433/22.01.2024 si nr. 41/30.01.2024 a GPP Mugurasii, Inregistrati la
Directia de Aistents Sociald Rm. Sarat sub nr. 650/31.01.2024 prin care ne informeazi
cd in structura cregelor aflate in subordinea celor doud gridinite cu program prelungit
de pe raza municipiului Rimnicu Sirat existd un numdr total de 6 asistenti medicali, va
solicitim infiintarea si finantarea celor 6 posturi de asistent medical ce urmeazd a fi
preluate de ciitre Directia de Asistenti Sociald Rm. S¥rat, astfel:

Nr.crt. | Unitate de Total posturi | Numidr | Numdr
o fnvitamint | Ocupate | Vacante | grupe copii
1. GPP Mugurasii L 2 0 4 92

2 GPP Lumea Copilariei 4 . 63

Solicitim un rispuns cit mai repede posibil, avind in vedere termenul scurt de
semnare a protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de
specialitate din unititile de invifimant preuniversitar de stat, inclusiv din unitagile de
invitimant special de stat, si a celui din cresele publice arondate unitdfilor de
invitimant preuniversitar de stat in structura de personal medico-sanitar angajat de
autorititile administratiei publice locale, protocoale ce au la baza Hotardrea Consiliului
Local de infiintare a posturilor necesare preludrii.

In speranta unei bune colaboriri si pe viitor agteptim un rispuns favorabil din
partea dumneavoastrd si vd mulfumim anticipat!

Cu stima,

Director,
Ec. Popescu h’g_i__l]gel%ah Florentina
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Stan Alexandra loana




Functii de conducere 5
Functii de executie 234
TOTAL 239

| CONSILIUL LOCAL |

ORGANIGRAMA

Structura organizatorici gi numérul de personal

din cadrul DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA - RAMNICU SARAT /
—-“__-——__—_———__—-_——- Ll R R e ————— I : !
| DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA |
L DIRECTOR | 1]
" '\.I.I"
‘L \I/ h
.. 1 oo it 1 v 1 g 1
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DIRECTIA DE ASISTENTA SoCIALA

CUI 15652002
Str. Tudor Vladimirescu, nr.35

tel: 0238/567010, fax:0238/561947
e_mail dasrm_sarati@yahoo.com

Stat de functii

al Directiei de Asistenti Sociald - aferent anului 2024

Nr. Functia contractuala 8 8
-7 : &g E
o z E © B
STRUCTURA 2 2 - %
crt. ] @ ~ & H
8 5 - ]
O o [E B -B
- o =
1 |Director X I )
L. Serviciul programe si servicii sociale
2 |Sef servicii sociale X | 1 S
L.a) Compartiment monitorizare copii, bitrani §i autoritate tutelars
3 [lInspector de specialitate X IA ]
4 |Inspector de specialitate X I S
5 |Inspector de specialitate X II S
Lb) Compartiment asistentd medicals in unititile de inviitimant
6 |vacant - Medic specialist X S
7 IMedic X primar s
8 [Medic X S
9 |vacant - Asistent medical X principal PL
10 JAsistent medical X principal S
11 jvacant - Asistent medical X principal PL
12 jvacant - Asistent medical X principal PL
13 |vacant - Asistent medical X principal PL
14 fvacant - Asistent medical X principal PL
15 |jvacant - Asistent medical X principal PL
16 |vacant - Asistent medical X principal PL




17 |Asistent medical X principal PL
18 lAsistent medical X principal PL
19 JAsistent medical X principal FPL
20 |Asistent medical X principal FL
21 JAsistent medical X principal PL
22 |Asistent medical X principal PL
23 |Asistent medical X principal PL
24 |Asistent medical X principal PL
25 |Asistent medical X principal PL
26 JAsistent medical X principal PL
27 lAsistent medical X principal FL
28 |Asistent medical X principal FL
29 lAsistent medical X principal PL
30 |Asistent medical X principal PL
31 |Asistent medical X principal PL
32 |Asistent medical X principal PL
33 |Asistent medical X principal PL
34 |vacant - Asistent medical X principal PL
35 |Asistent medical X principal PL
Lc) Compartiment mediator] sanitari
36 |Mediator sanitar X M
37 |Mediator sanitar X M
38 |Mediator sanitar X M
39 |Mediator sanitar X G
II. Serviciul prestatii sociale
40 |Sef serviciu prestatii sociale I S
II.a) Compartiment prestatii sociale pe familie
41 |Inspector de specialitate - X it S
42 |Inspector de specialitate X IA S
43 |Inspector specialitate X il S
IL.b) Compartiment alocatii gi indemnizatii cregtere copil
44 linspector de specialitate X IA 5
IL. c) Compartiment monitorizare persoane cu handicap
45 |vacant - Inspector de specialitate X I S
46 |Inspector de specialitate X I S
HO.c.1) Asistenti !:emna.l:[ pentru perscanele cu handicap grav
47 |[vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
48 (vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G




49 |vacant - Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
50 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
51 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
52 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
53 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
54 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
55 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
56 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
57 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav » G
58 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
59 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
60 |Asistent personal pentru perscana cu handicap grav X G
61 | Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
62 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
63 |[Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
64 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav 3 G
65 [Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
66 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav e G
67 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
68 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
69 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
70 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X e
71 [Asistent personal pentru persoana cu handicap grav b G
72 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
73 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
74 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
75 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
76 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
77 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
78 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav ® G
79 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
80 |Asistent personal pentru perscana cu handicap grav X G
81 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
82 [Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
83 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
84 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav 3 G
85 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G
86 |Asistent personal pentru persoana cu handicap grav X G




87

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

88

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

89

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

90

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

91

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

92

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

a3

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

94

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

95

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

96

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

a7

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

98

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

99

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

100

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

101

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

102

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

103

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

104

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

105

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

106

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

107

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

108

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

109

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

110

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

111

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

112

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

113

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

114

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

115

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

116

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

117

Asistent personal pentru perscana cu handicap grav

118

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

119

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

120

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

121

Asistent personal pentru perscana cu handicap grav

122

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

123

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

124

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
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125

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

126

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

127

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

128

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

129

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

130

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

131

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

132

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

133

Asistent personal pentru perscana cu handicap grav

134

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

135

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

136

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

137

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

138

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

139

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

140

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

141

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

142

Asistent personal pentru persocana cu handicap grav

143

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

144

Asistent personal pentru perscana cu handicap grav

145

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

146

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

147

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

148

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

149

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

150

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

151

Asistent personal pentru persocana cu handicap grav

152

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

153

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

154

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

155

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

156

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

157

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

158

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

159

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

160

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

161

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

162

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
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163

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

164

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

165

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

166

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

167

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

168

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

169

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

170

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

171

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

172

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

173

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

174

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

175

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

176

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

177

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

178

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

179

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

180

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

181

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

182

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

183

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

184

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

185

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

186

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

187

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

188

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

189

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

190

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

191

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

192

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

193

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

194

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

195

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

196

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

197

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

198

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

199

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

200

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav
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201

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

202

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

203

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

204

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

205

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

206

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

207

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

208

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

209

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

210

Asistent personal pentru persoana cu handicap grav

211

Asistent personal peniru persoana cu handicap grav
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II.

Serviciul centre de asistenti sociald

212 Ivaca.nt— Sef serviciu centre

(74}

Il.a) Cantina de Ajutor Social

213

Magaziner

214

Muncitor calificat

215

Muncitor calificat

216

Muncitor calificat

217

Muncitor calificat

218

Muncitor calificat
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III.b) Centrul de zi "PITICII”

219

Logoped

220

Pedagog de recuperare

PL/M

221

Educator

PL/M

2232

Pedagog de recuperare

principal

223

Asistent medical

principal

PL

224

Bucéatar

E I e B e

M/S.Prof

IV. Serviciul contabilitate

225 ICnntabil sef

II

IV.a) Compartiment salarizare si resurse umane

226

Inspector de specialitate

IV.b) Compartiment economico-financiar

227 |Inspector de specialitate

IV.c) Compartiment administrativ

228

Casier

M/ G

229

Sofer

M/ G

230

Ingrijitor DAS

b I

M/G




231 |vacant - Ingrijitor Centrul de zi Piticii X M/G

232 |Administrator - Cantina de Ajutor Social X I M

233 JAdministrator - Centrul de Zi Piticii X I M
IV.d) Compartiment achizitii publice S.S.M si P.8.1.

234 |Inspector de specialitate | | x | 11 | S
IV.e) Compartiment arhivi, registraturad i evaluare documente

235 |Referent | | x | 1 ] M
IV.f) Compartiment comunicare, relatii cu publicul si evaluare initiali

236 ilnspector de specialitate | | X I I | 5
IV.g) Compartiment strategii, programe, proiecte in domeniul asistentei sociale si relatiile cu asociatiile gi fundatiile

237 |vacant - Inspector de specialitate | | X ] I | 5
IV.h) Compartiment monitorizare, analizi statistici, indicatori asistenti sociali si incluziune sociali

238 |vacant - Inspector de specialitate | | X | debutant | S
IV.i}. Compartiment informaticad

239 |vacant - Inspector de specialitate | | x | IA | S

Director,

Ec.Popescu Mihaela Florentina

Intocmit,
Insp.spec. Stan Alexandra Ioana
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BEIRECTIA DE ASISTENTA SGCIAL

CUI 15652002
Str. Tudor Vladimirescu, nr.35
tel: 0238/567010, fax: 0238/561947

a. Fd
e_mail dasrm_sarat@yahoo.com /
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Citre,
Consiliul Local al Municipiului R&mnicu-Sérat

Avand in vedere Ordinul 3.040/114/670 pentru aprobarea Procedurii privind
predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unitatile de inva{aAmant
preuniversitar de stat, inclusiv din unitatile de invatamant special de stat, si a celui
din cregele publice arondate unitafilor de inva{imént preuniversitar de stat in
structura de personal medico-sanitar angajat de autoritifile administratiei publice
locale, publicat in Monitorul Oficial nr. 79/29.01.2024, precum si adresa
Inspectoratului Scolar Judetean Buzau nr. 1083/31.01.2024, inregistratad la Directia
de Asistentd Socialda Rm. Sarat sub nr. 729/01.02.2024, va rugdm si aprobati
procedura de preluare a personalului medical de specialitate din cadrul celor ‘doui
crese publice arondate unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat, Cresa nr. 1 -
din cadrul GPP Mugurasii si Cresa nr. 3 — din cadrul GPP Lumea Copilariei, cu un
numaér total de 6 posturi de asistente medicale, in structura Directiei de Asistenta
Sociala Rm. Sarat — Serviciul programe si servicii sociale — Compartiment asistenta
medicald in unitatile de invatamant.

Director,

Ec. Popescu Mihaqaln :Florentina

o
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\ 4 Intocmit,
R Insp. spec.
Stan Alexandra loana
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T INSPECTORATUL $COLAR
alfed JUDETEAN BuZAU

.i CONSILIUL LOCAL RM.SARAT

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Nnvﬁ?/f?['f?ga?eﬁ ,'

[Intrar
Hug,,

it

R, SARA

MINISTERUL ED UCATIEI

%*ZM MW@ Nr. 1083/31.01,2024

PRIMARIA MUNICIPILUY RAMNICU SARAT,

modificirile aduse de art.

unitifilor de nvifimant preuniversitar de siaf ¢
publice Rdmnicu Skirat §i numiarul de grupe /anteprescolari

248 alin, (24) din Legea nr,
cit 51 Protocolu]l de predare-preluare aprobat prin

ministrulyj sindthfii i al ministrulu dezvoltirij,
personalul medical de specialitate finantat de catre

are vor fj

198/2023 a fnvafimantulyj Ppreuniversitar,

ordin comun al ministruluj educafiei, al
lucrdrilor publice si administratici, pentru

Ministerul Kducafiei, nr.3040/114/670/2024,

preluste de autoritateg administrafiei
Pentru anul scolar 2023-2024 |

Unitalea de invitimant

NI, Numir posturi | Numar Numér grupe | Numar
crl, asistente posturi antepregcolari | anteprescolari
medicale asistente | 2023-2024 2023-2024
ocupate medicale
vacante
I | CRESA NR. 1 MUNICIFILL. 2 . 4 78
RAMNICU SARAT
2 |CRESA WR. 3 MUNICIFIUL 4 - 2 63
RAMNICU SARAT
Inspector scolar gencral, Sef servieiu,
PALCAU DANIELA BACIU MARICICA
b by

Holovi.
e

Sir. ALMarghiluman ne. 30, 120001, Bus.
Tel: 440 (01298 721655, Fax: +40 (01238 414635

Wwyiieibuzau.ro, E-mail

nfﬁcg@qubu;uu.m
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BIRECTIA BE ASISTENTA SOCiA

CUI 15652002
Str. Tudor Vladimirescu, nr.35 4 .
tel: 0238/567010, fax: 0238/561947 s @A

e_mail dasrm sarat@yahoo.com
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Citre,
Consiliul Local al Municipiului Ramnicu-Sirat

Alaturat va inaintdm Organigrama si Statul de functii al Directiei de Asistenta
Sociald Ramnicu-Sarat, aferente anului 2024. Transmitem aceste documente in
vederea includerii pe ordinea de zi a sedintei extraordinare a Consiliului Local -
Ramnicu Sarat din luna ‘%szme 2024.

Mentionam ca solicitim aceste modificiri ca urmare a publicarii Ordinului
3.040/114/670 pentru aprobarea Procedurii privind predarea-preluarea
personalului medical de specialitate din unitéfile de invatamant preuniversitar de
stat, inclusiv din unitétile de invatdmant special de stat, si a celui din cresele publice
arondate unitédfilor de invafamant preuniversitar de stat in structura de personal
medico-sanitar angajat de autoritifile administratiei publice locale, publicat in
Monitorul Oficial nr. 79/29.01.2024,

Director,

Ec. Popescu Mihaela Florentina

l"n
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Intocmit,
Insp. spec. Stan Alexandra loana
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DIRECTIA DE ASISTENTA SociALA
CUI 15652002

Str. Tudor Vladimiresecu, nr.35
Tel /fax: 0238 /567010

&_mail _ga srm_saratf@yahoo.com
Nr.: ‘?g / Q.07 »Z(?Z r'l

...........................................

Notd de fundamentare
privind propunerea modificarii organigramei gi a statului de functii al Directiei de
Asistentd Sociald

Directia de Asistenti Soclald Ramnicu Sirat este o institutie publica de interes local, cu
personalitate juridicé, ce functioneazi sub autoritatea Consiliului Local al municipiului R&mnicu
Séarat, care a fost infiintatd prin H.C.L. nr. 34/25.03.2003 si reorganizatid conform H.C.L.
nr.90/29.03.2018,

Avand in vedere:

- Ordinul 3.040/114/670 pentru aprobarea Procedurii privind predarea-preluarea
personalului medical de specialitate din unititile de invaiiméant preuniversitar de stat,
inclusiv din unitétile de invéjamant special de stat, si a celui din cregele publice arondate
unitdfilor de invatdmaéant preuniversitar de stat in structura de personal medico-sanitar
angajat de autorititile administrafiei publice locale, publicat in Monitorul Oficial nr.
79/29.01.2024

- adresa nr. 143/22.01.2024 a GPP Lumea Copilariei, Inregistratd la Directia de Aistentd
Sociald Rm. Sarat sub nr. 433/22.01.2024 si adresa nr. 41/30.01.2024 a GPP Muguragii,
inregistrata la Directia de Aistentd Sociald Rm. Sarat sub nr. 650/31.01.2024 prin care ne
informeaza ci in structura creselor aflate in subordinea celor doud gradinite cu program
prelungit de pe raza municipiului Ramnicu S&rat exista un numaér total de 6 posturi de
asistent medical principal, ce urmeaza a fi preluate de catre Directia de Asistentd Sociala
Rm. Sarat

- rezultatul examenului de grad organizat in luna ianuarie 2024 in cadrul Directiei de
Asistenta Sociala

- certificatul de grad principal in specialitatea medicina generald a doamnei Toader Daniela

gi pentru o mai bund coordonare a serviciilor sociale, {indnd cont de atributiile

personalului de specialitate existent in cadrul Directiei de Asistentd Sociald, propunem

modificarea organigramei si a statului de functii, supus spre aprobare in cadrul sedintei
Consiliului Local Muncipal, astfel:

I. Infiintarea unui numér de 6 posturi de asistent medical principal in cadrul "Serviciului
programe si servicii sociale — Compartiment asistenta medical in unitdtile de invatamant”

Page | 1



I. Postul de inspector de specialitate debutant din cadrul “Serviciului prestatii sociale —
Compartiment prestafii sociale pe familie® se transforma in inspector de specialitate gradul II
datorita examenului de promovare organizat in luna ianuarie;

lII.  Postul de asistent medical din cadrul "Serviciului centre de asistenfd sociald — Centrul de zi
Piticii® se transforma in asistent medical gradul principal datorita examenului de promovare
dovedit prin certificatul de grad principal obtinut de doamna Toader Daniela;

IV. Postul vacant de asistent medical principal cu studii superioare se transforma in asistent
medical principal cu studii postliceale, conform adresei nr. 1/159/06.01.2023 a Directiei de
Sanatate Publica Buziu, cu mentiunea ci a fost infiintat in mod eronat pe studii superioare.

Anexam urmatoarele documente ca parte integranta din prezenta notd de fundamentare:

Anexa nr.1 - Organigrama Directiel de Asistentd Sociald pentru anul 2024

Anexa nr. 2 - Statul de functii $i numirul de posturi pentru anul 2024

Anexa. Nr. 3 - Adresa nr. 143/22.01.2024 a GPP Lumea Copilariei, inregistraté la Directia
de Aistentd Sociald Rm. Sarat sub nr. 433/22.01.2024

Anexa. Nr. 4 - Adresa nr. 143/22.01.2024 a GPP Mugurasii, inregistrati la Directia de
Aistentad Sociala Rm. Sarat sub nr. 433/22.01.2024

Director,
Ec. Popescu Mihaela Florentina

Intocmit,
Insp.spec.
Stan Alexandra Ioana

Contabil Sef,
Lepadat Florentina

A

Page |2
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Nr. 143/ 22.01.2024

R
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CATRE,

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA AL MUNICIPIULUI RM SARAT

Avdnd in vedere adresa nr 407/19.01.2024, privind personalul medical de specialitate din cadrul
unitatilor de invitdmant preuniversitar de stat, inclusiv cel din unitdtile de invitdmant special de stat 5i

cel din cresele publice, v comunicim faptul c3 in structura Cresa avem un numér de 4 posturi asistent
medical.

DIRECTOR, CONTABIL,

Prof. Simion Andreea Elena Ec.Piron Manuela Mihaela
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GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT MUG 650, 9)’{0/20_24 !

STR. CONSTANTIN BRANCOVEANU, NR. 13, P
RM SARAT, BUZAU, telefon/fax 0238562248 BN o

e-mall:
nr. 41.30.01.2024

\4 -

D.A.S.RM.SARAT

MW‘

¢ ; o e 2024
Urmare a adresei nr 406/19.01.2024 inregistrata in unitatea noastra cu or 23/19.01.2024
jat in cadrul cresei

va comunicam ca avem normate 2 posturi -aferent personalului medical angaj
aflata in subordinea GPP MUGURASIL.

Dat fiind numarul mare de copii inscrisi in invatamantul anteprescolar - 92 de u.:pii, sia
nornativelor in vigoare va solicitam sa demarati procedura de normare a unui post de asistent
medical la Cresa nr.1 Mugurasii , structuta a G.P.P. Mugurasii Rm, Sarat.

Scanned with CamScanner



REOMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea incheierii
protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar
de specialitate din unitatile de invatamant preuniversitar de stat din
municipiul Rm.Sarat in structura de personal medico-sanitar angajat in
cadrul Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat si modificarea
organigramei si a statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 09.02.2024 a
analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea incheierii protocoalelor
privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de specialitate
din unitatile de invatamant preuniversitar de stat din municipiul
Rm.Sarat in structura de personal medico-sanitar angajat in cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat si  modificarea
organigramei si a statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat, inscris la punctul 3 de pe ordinea de zi a sedintei
extraordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de
12.02.2024.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
5us mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, _ - abtineri si ___ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate’ in nevoie,

Presedinte, -~ ./
. o L L el .

Doamna consilier lanuela-Camelia

e Lot oy

D T

Redactat,
Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea incheierii
protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar
de specialitate din unitatile de invatamant preuniversitar de stat din
municipiul Rm.Sarat in structura de personal medico-sanitar angajat in
cadrul Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat si modificarea
organigramei si a statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat

Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu
si turism, intrunita in sedinta din data de 09.02.2024 analizat Proiectul de
hotarare privind aprobarea incheierii protocoalelor privind predarea-
preluarea personalului medico-sanitar de specialitate din unitatile de
invatamant preuniversitar de stat din municipiul Rm.Sarat in
structura de personal medico-sanitar angajat in cadrul Directiei de
Asistenta Socilala Ramnicu Sarat si modificarea organigramei si a
statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat,
inscris la punctul 3 de pe ordinea de zi a sedintej extraordinare a Consiliului
Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 12.02.2024.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu si
turism avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare maji sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de ¥ voturi
pentru, _ - abtineri si _ -  voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si #consilieri locali prezenti.

Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism,
.. Presedinte,
Dominiul consilier Grigoras Nelu
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Redactat,
ST Secretar,
Consilier local Necula;a%?a-Pavel Vasilica

o




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea incheierii
protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar
de specialitate din unitatile de invatamant preuniversitar de stat din
municipiul Rm.Sarat in structura de personal medico-sanitar angajat in
cadrul Directiel de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat si modificarea
organigramei si a statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura, intrunita
in sedinta din data de 09.02.2024 a analizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea incheierii protocoalelor privind predarea-preluarea
personalului medico-sanitar de specialitate din unitatile de invatamant
preuniversitar de stat din municipiul Rm.Sarat in structura de personal
medico-sanitar angajat in cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat si modificarea organigramei si a statului de functii ale
Directiel de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat, inscris la punctul 3 de pe
ordinea de zi a sedintei extraordinare a Consiliului Local al Municipiului
Rm.Sarat din data de 12.02.2024,

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura avizeaza
FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, _ -  abtineri si _ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 6 consilier locali prezenti.

Comisia pentru acti‘;i;téiiil'e.conqmico-financigre si agricultura,
/.. / Presedinte,
Domnul;consilier Jonescu (efan
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Redactat,
Consilier local desemnat de
presedintele comisiei conform art.141,
alin.(10) din 0.U.G nr.57/2019
Consilier local Flazigﬂu.N icolae
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea incheierii
protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar
de specialitate din unitatile de invatamant preuniversitar de stat din
municipiul Rm.Sarat in structura de personal medico-sanitar angajat in
cadrul Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat si modificarea
organigramei si a statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data de
09.02.2024 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea incheierii
protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar
de specialitate din unitatile de invatamant preuniversitar de stat din
municipiul Rm.Sarat in structura de personal medico-sanitar angajat in
cadrul Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat si modificarea
organigramei si a statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat, inscris la punctul 3 de pe ordinea de zi a sedintei
extraordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data
del2.02.2024.

In conformitate cu prevederile art. 136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, _ - abtineri si _ -  voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti.

Comisia juridica,/de disciplina si validare,
/‘Presedinte,

Domnul censilier Florian Nicolae
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Redactat,
Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria
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