ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RIMNICU SARAT
PRIMAR

DISPOZITIE

privind aprobarea componentei si perioadei in care se desemneaza
reprezentantii functionarilor publici din cadrul Primariei Municipiului
Rm.Sarat in comisia paritara

Primarul Municipiului Rm.Sarat, judetul Buzau

Avand in vedere:
- referatul nr.54442/13.09.2023 al Biroului Resurse umane si indrumarea
si sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
Municipiului Rm.Sarat;
-prevederile HCL nr.33/28.02.2023 privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2023;
-prevederile H.G nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de
constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta,
atributiile si procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind
incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective;
-prevederile art.488 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.155, alin.(5), lit.e), art.196 alin.(1) lit.b) si art.199,
alin.(1) si alin.(2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

DISPUNE

Art.1. (1) Se constituie Comisia paritara din cadrul Primariei
Municipiului Rm.Sarat avand urmatoarea componenta: 4 membrii titulari si
2 membrii supleanti, raportat la faptul ca institutia publica are pana la 150
de functionari publici.

(2) Membrii titulari si membrii supleanti ai comisiei paritare
din cadrul Primariei Municipiului Rm.Sarat sunt desemnati dupa cum
urmeaza:

-jumaétate dintre membrii titulari si membrii supleanti ai comisiei paritare
sunt desemnati de catre Primarul Municipiului Rm.Sarat;
-jumatate dintre membrii titulari si membrii supleanti ai comisiei paritare
sunt desemnati de catre organizatia sindicala reprezentativa a functionarilor
publici din cadrul Primariei Municipiului Rm.Sarat, ori prin votul a jumatate
plus unu din numarul functionarilor publici din institutie.

(3) Alegerea reprezentantilor functionarilor publici se face prin
vot secret.

Art.2. Se stabileste perioada 19 -21 septembrie 2023 drept perioada
in care se desemneaza reprezentantii functionarilor publici din cadrul
Primariei Municipiului Rm.Sarat in comisia paritara. Actul administrativ
privind perioada de desemnare se afiseaza la sediul si pe site-ul institutiei in
termen de 3 zile lucratoare de la data emiterii si ramane afisat pana la
finalizarea procedurii de constituire a comisiei paritare.

Art.3. Rezultatul alegerii reprezentantilor functionarilor publici in
comisia paritara este adus la cunostinta functionarilor publici din cadrul
Primariei Municipiului Rm.Sarat in termen de 2 zile de la data incheierii
alegerii, cu precizarea termenului de depunere a contestatiilor prevazut la
art.10, alin.(1) din H.G nr.302/2022.



Art.4. Biroul Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al Municipiului Rm.Sarat va
duce la indeplinire prezenta dispozitie.

Art.5. Secretarul general al Municipiului Rm.Sarat va comunica
prezenta dispozitie in termen de cel mult 10 zile lucratoare de la data
emiterii Prefectului Judetului Buzau.
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