ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Politiei Locale Rm.Sarat pentru anul 2023

Consiliul Local al municipiului Rdmnicu-Sirat, judetul Buzdu, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 28.02.2023;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.9420/10.02.2023 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat inregistrat sub nr.9522/13.02.2023 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- propunerea organigramei si statului de functii pentru anul 2023 inaintate de
catre Politia Locala Rm.Sarat prin adresa nr.120/08.02.2023 inregistrata la sediul
Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.8745/08.02.2023:
-adresa Institutiei Prefectului - Judetul Buzau nr.5349/19.04.2022 prin care
Municipiului Rm.Sarat ii revin un numar maxim de 331 posturi;
-prevederile Legii nr.155/2010 a Politiei Locale, republicata, actualizata;
-prevederile Regulamentului-cadru de organizare si functionare a Politiei Locale,
aprobat prin H.G nr.1332/2010;
- prevederile art.XVI, alin.2 din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si
in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, actualizata;
-prevederile art.IIl din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea $i completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile anexei 8, cap.l, punctul IIl « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile anexei 8, cap.Il, punctul IV « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.V din O.U.G nr.168/08.12.2022 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative;
- prevederile HCL nr.39/28.02.2022 privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Politiei Locale Rm.Sarat pentru anul 2022;



- prevederile HCL nr.36/28.02.2023 privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2023 al Politiei Locale Rm.Sarat;

- prevederile art.370, art.391 si art.407 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- procedura de sistem « Inifierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

- prevederile HCL nr.29/31.01.2023 privind alegerea Presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru lunile februarie 2023-aprilie
2023;

- prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit.c), alin.(7), lit.g),
respectiv prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Politiei Locale Rm.Sarat, pentru anul 2023,
conform anexei nr.1.

Art.2. Se aproba statul de functii al Politiei Locale Rm.Sarat, pentru anul
2023, conform anexei nr.2.

Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Orice alte dispozitii contrare prezentei hotarari isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat in stransa corelare cu raspunderea
administrativa si cu principiile raspunderii administrative conform competentelor
celor implicati in raspunderea aferentd actelor administrative, respectiv Politia
Locala Rm.Sarat.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasti hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 28.02.2023, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.(1) (majoritate simpla) din 0.U.G

nr.57/2019 —--» administrativ, cu un numar de 19 voturi pentru,
. S 81 " voturi impotriva din numarul total de 19
consilieri local otie & W9 consilieri locali prezenti.
, Contrasemneaza
Domnul cons Qe Secre
Vagyas-Da

Nr. 37 /
Rm.Sarat 28.02.2023



G g
~ T wmenm b‘tq
ROMANIA (&=
7

4 1509001
- 5 ¥ R
o P

R (=
213008

ﬁ;'?ﬂimki

~ Str. N.BAlcescu nr. 1, Rimnicu-Sirat, Tel: 0238 5610: b; Fax: 0238.561047
Web: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie rmsarat@primariermsarat.ro
Nr. inreglstrare ANSPDCP: 20680

PRIMARUL MUNICIPIULUI RM.SARAT Nr.9420/10.02.2023

REFERAT DE APROBARE
P
la proiectul de hotirare privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Politiei Locale Rm.Sarat pentru anul 2023

In conformitate cu prevederile art.129, alin. (3), lit. ¢) din Ordonanta

de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ:
»»Consiliul local aprobd, in conditiile legii, Ia pPropunerea primarului,

Junctii al acestora”.
Luand in considerare:

nr.120/08.02.2023, inregistrata la  sedjul Primariei Municipiului
Rm.Sarat sub nr.8745/08.02.2023;
-prevederile art.370, art.391 si art.407 din 0.U.G nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.V din 0.U.G nr.168/08.12.2022 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum $1 pentru modificarea
§i completarea unor acte normative, potrivit caruia: “h anul 2023,
numarul maxim de posturi care se finanteazd din fonduri publice, pentru
institutiile si autoritdfile publice, indiferent de modul de finantare si
subordonare, se stabileste de cdtre ordonatorii de credite astfel incat sd se
asigure plata integrald a drepturilor de naturd salarigld acordate in
conditiile legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin
buget.”

Prin raportare la:

-prevederile HCL nr.39 /28.02.2022 privind aprobarea organigrame;j si
statului de functii ale Politiei Locale Rm.Sarat pentru anul 2022 :

-adresa Institutiei Prefectului-Judetul Buzau nr.5349/19.04,2022

-39 posturi pentru Politia Locala;

-14 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor:



-5 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri
externe nerambursabile, numai pentru  perioada implementarii
proiectelor;

-8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri
externe nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator
de sustenabilitate postimplementare infiintarea unor posturi;

-1 post sofer de microbuz sau autobuz scolar primit in baza 0.U.G
nr.115/2011;

-prevederile art.Ill din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273 /2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor méasuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-prevederile anexei 8, cap.l, punctul III « Nomenclatorul si ierarhia
functiilor din administratia publica locala » din Legea nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

-prevederile anexei 8, cap.ll, punctul IV « Nomenclatorul si ierarhia
functiilor din administratia publica locala» din Legea nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionareg coruptiei, actualizata;

Tinand seama de cele precizate mai sus, de prevederile Legii
nr.155/2010 a Politiei Locale, republicata, in baza prevederilor art.136,
alin.(1) din O.U.G nr.57 /2019 privind Codul administrativ, initiez
proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Politiei Locale Rm.Sarat Rm.Sédrat pentru anul 2023 in conformitate
cu prevederile legale si cu propunerile inaintate de citre aceasts institutie
(adresa nr.120/08.02.2023 inregistrata la sediul Primariej Municipiului
Rm.Sarat sub nr.8745/08.02.2023).

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata,
inaintez Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat, spre dezbatere si
aprobare proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului
de functii ale Politiei Locale Rm.Sarat pentru anul 2023, in conformitate
cu atributiile instituite acestej autoritati deliberative prin Codul
administrativ aprobat prin O0.U.G nr.57/2019, respectiv art.129, alin.(3)
lit.c) coroborat cu alin.(7), lit.g) din actul normativ anterior mentionat,
conform anexelor nr.1 si 2.

In anul 2023, Politia Locala Rm.Sarat are urmatoarele posturi:

-41 functii publice, dupa cum urmeaza:

4 functii publice de conducere;
37 functii publice de executie

-8 functii contractuale, care sunt cele 8 posturi alocate pentru
implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile,
care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate
postimplementare infiintarea unor posturi.



Suplimentarea numarului de posturi la Politia Locala, cu doua

posturi, s-a facut cu incadrarea in numarul maxim de posturi acordat
pentru municipiu in anul 2023.

Initiator,
Primarul Municip
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Nr.9522/13.02.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si a statului de functij

ale Politiei Locale Ramnicu Sarat pentru anul 2023

Analizand;:

proiectul organigramei si statului de functii inaintate prin adresa Politiei Locale
Ramnicu Sarat nr.120/ 08.02.2023, inregistrata la Registratura Primariei municipiului
Ramnicu Sarat cu nr.8745 /08.02#%3;
Proiectul de hotarare nr, , / 029? . ﬂoﬂ 2023, privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Politie] Locale Rampicu Sarz?p tru anul 2023;
Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare nr. %ﬁ / m 2023, privind
aprobarea organij el si stgtulyi de functii ale Politiei Locale Ramnicu Sarat, pentru
anul 2023 nr, %Eﬁbﬂ / ﬁz&l 2023;

dispozitiile Hotaririi Consiliului local nr.39 /28.02.2022 privind aprobarea organigramei
si statului de functii ale Politiei Locale pentru anul 2022;

adresa Institutiei Prefectului Judetul Buzau nr.5349 /19.04.2022 potrivit careia
numarul maxim de posturi pentru Municipiul Ramnicu Sarat este de 264 la care se
adauga suplimentar urmatoarele posturi:

39 posturi pentru Politia Locala;

14 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor;

S posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, numai pentru perioada implementarii proictelor;

8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate
postimplementare infiintarea unor posturi;

1 post de sofer de microbuz sau autobuz scolar primit in baza 0.U.G. nr.115 /2011;
prevederile art.Ill din OUG nr.63 /20210 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finanatele publice locale, precum si pentru’ stabilirea unor masuri
finanaciare, cu modificarile si completarile ulterioare;

dispozitile art.V din OUG nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, potrivit carora  “in anul 2023, numirul maxim de posturi care se
finanteazi din fonduri publice, pentru institutiile §i autoritatile publice, indiferent de
modul de finantare si subordonare, se stabileste de catre ordonatorii de credite astfel
Incat sd se asigure plata integrala a drepturilor de naturi salariald acordate in
conditiile legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget.”;
dispozitiile Legii nr.155/2010 a politiei locale;

prevederile anexei VIII, cap.], punctul III “Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice
din administratia publica locala” din Legea nr.153/2017 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice;

prevederile anexei VIII, cap.ll, punctul IV “Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala” din Legea nr.153/2017 privind salarizarea Unitara a
personalului platit din fonduri publice:




° prevederile art.XVI alin.(2) din Legea nr.161/2003, cu modificarile sj completarile
ulterioare,

In temeiul prevederile art.129 alin.(3) lit.c), alin.(7) lit.g) coroborat cu art.196 alin.(1) lit.a)
din 0.U.G.nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare conform carora Consiliul local
aproba in conditiile legii, 1a propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii
ale (...) institutiilor publice de interes local, propunem wun proiect de hotarare privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale Politiei Locale Ramnicu Sarat pe anul
2023 potrivit anexelor 1 si 2 astfel:

In prezent, Politia Locala are urmatoarele posturi:
® 41 de functii publice, dupa cum urmeaza:
- 4 functii publice de conducere;
- 37 functii publice de executie,

posturi.

Suplimentarea numarului de posturi la Politia Locala, cu doua posturi, s-a facut
cu incadrarea in numarul maxim de posturi acordat pentru municipiu in anul 2023,

Birou Resurse umane si indrumarea si sprijinirea
unitatilor de sanatate
sef birou, Horohai Georgiana
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PRIMARIA MUNICIPIULUI RM. SARAT

-In alenfia domnului primar al municipiului Rm. Sarat,domnul Sorin Valentin Cirjan
- In atenfia Consiliului Local Municipal

Avand in vedere prevederile art. 30 lit. d) si art. 31 alin. 1) lit. b) din Legea nr.
155/2010, Legea politiei locale coroborate cu prevederile art.129 alin.3 lit.c) si art,
art.129 alin.7 lit.g) din Ordonanta de urgent nr. 57/2019 -privind Codul administrativ, vi

Anexim;

- Organigrama Politiei Locale Rm. Sdrat pentru anul 2023;
- Stat de functij al Polifiei Locale Rm. Sarat;
- Stat de functii nominal al Politiej Locale Rm. Sirat,

Fatd de cele raportate v rugdm sd dispuneti

Cu stimd,
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ORGANIGRAMA POLITIEI LOCALE
A MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT
PENTRU ANUL 2023
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Nr.total funciil publice de conducere 4
Nr.total functil publice de executie 3z
Nr.total functii contractuale de executie
perrtmpustlmplememareapmfemdor

finantate din fonduri externe nerambursabile 8
Total personal 49




STAT DE FUNCTII
al Politiei Locale a Municipiului Ramnicu Sarat pentru anul 2023

STRUCTURA Functia publica Functia contractuals
: : i E — 1 =. |5
inalt de conducere de executie -E % de conducere de executie B %
fanctionar ] l-E- = é = ‘E
-] - =
pPuble G|= £ 3 |3
3 s £ 5 S
B 7 o 7
L&
1 Director executiv 5
2 Vacant Director executiv S
adjunct
Serviciul Ordine Publica
3 ] Sef servicu 10 S
Compartiment Ordine .
Publica
4 Politist local I | superior M
5 Politist local IIT | superior M
6 Politist local | T superior M
7 Politist local I | superior M
8 Politist local I | superior M
9 Politist local I | superior M
10 Politist local I | superior M
11 Politist local I | superior M
12 Politist local I | principal S
[13 Politist local I | principal 8
14 Politist local IIT | superior M
15 Politist local I | superior M
16 Politist Iocal Il | superior M
17 Politist local IO | superior M
13 Politist Jocal I | superior M
19 | temporar vacant Politist local II | principal M
|___Compartiment Protectia |




Mediunlui ;
20 | Politist local I | superior S
21 | Politist local I | principal | S
Compartiment Disciplina i 22
in Constructii sj
Afisaj Stradal
22 Politist local 1 | principal S
Compartiment Inspectie 3
Comerciala
23 Politist local I | asistent ]
Compartiment Evidents
Persoanelor
24| Politistlocal |1 | superior | §
Serviciul Disciplina si
Siguranta Rutiera
25 | Sef servicin I S
Compartiment Dispecerat
Monitorizare si Interventie
26 Politist local I | superior M
| 27 Politist local I | superior M
{28 Politist local I | superior M
| 29 Politist local | T [ superior | M
| Compartiment Disciplina 5i
Siguranta Rutiera
30 Politist local I | principal S
31 Politist local I | principal S
32 Politist local I .| pringipal S
33 Politist local 1 | asistent S
34 Politist local I | superior M
35 Politist local 1T | superior M
36 Politist local IIT | superior M
Compartiment
Monitorizarea Sigurantei
Cetateannlui
37 Expert II 5
Eﬂ Expert I S
39 Expert i S
Compartiment
Monitorizarea Strazilor
Reabilitate
40 Expert I 5
41 Expert I S
42 Referent I M
43 Referent 1I M
44 Referent I M
|_Compartiment Contabilitate
| 45 Inspector I | superior




nr.63/2010, aprobat pentru annl 2014

Compartiment Relatii cu
Publicul , Resurse Umane
46 | ‘Referent superior
Compartiment Achizitii
Publice
47 Vacant Consilier - superior
, achizitii publice |
48 Vacant Consilier debutant -
achizitii publice
IE Vacant Consilier debutant
hizitii publi
Ocupate Vacante Total
NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE 37 4 41
NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 3 1 4
NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 34 3 37
NUMAR TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE DE 8 0 8
EXECUTIE PENTRU POST AREA
PROIECTELOR FINANTATE DIN FONDURI EXTERNE
NERAMBURSABILE
NUMAR TOTAL FUNCTI IN INSTITUTIE —of. 0.U.G. 45 4 49
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE i SO LY
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL BUZAU z,g T @.’yu 7 )
Nr. 5349/ 19,04.2022 e S, AL

PRIMARIA MUNICIPTULUI RAMNICU SARAT

fn conformitate cu dispozifiile Ordinului nr. 331/2022 al Ministrului Dezvoltirii, Lucririlor Publice si
Administratiei, privind aplicarea prevederilor art. Il alin, (11) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finanfele publice locale, Precum §i pentru stabilivea unor masuri
financiare, v informim c3 numérul maxim de posturi pentru anul 2022, la nivelul unitagii
. administrativ-teritoriale pe care o conduceti, raportat la numarul de locuitori, este de 264, Ia care se adaugi
suplimentar un numir de 67 posturi fn temejul pet. 2-6 din Anexa nr.1 la 0,U.G. nr. 63/2010, dupi cum
urmeazi:

f) 14 posturi in cadrul Serviciuluj public comunitar de evidents a persoanelor, cu sau fiirs personalitate

Juridic; :

8 39 posturi in cadrul Serviciului public de politie locala, cu sau fira personalitate juridica;

h) 5 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri extemne nerambursabile, numai
pentru perioada implementirii proiectelor:

i) 8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, care previd,
ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare, infiinfarea unor posturi;

J} 1 posturi pentru soferi de microbuze sau autobuze scolare primite in baza 0.U.G. nr. 115/2011.

Totodats, v aducem la cunostingd cX autorititile administratiei publice locale §si persoanele din
institutiile publice locale care Indeplinesc atributiile de angajare, lichidare, ordonantare si plat3 a drepturilor
salariale réspund disciplinar, administrativ, contraventional, civil, patrimonial sau penal, dupi caz, de
nerespectarea prevederilor alin. (1)-(3) §i (5) ale art. ITI din 0.U.G. nr. 63/2010,

Nu in ultimul rénd, vi reamintim c, numirul maxim de posturi care se finanteazi din fonduri
publice, pentru institutiile si autorititile publice, indiferent de modul de finantare gi subordonare, se
stabileste de citre ordonatorii de credite astfel fncft si se asigure plata integrala a drepturilor de
naturd salariald acordate fn conditiile legii, cu fncadrarea §n cheltuielile de personal aprobate prin
buget. _ ' | ' ' |

Cu deosebita consideraie,

-1- Pty
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Politiei Locale Rm.Sarat pentru anul 2023

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 27.02.2023 a
analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Politiei Locale Rm.Sarat pentru anul 2023, inscris
la punctul 8 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat din data de 28.02.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, - abtineri si __-  voturi impotriva din numarul total de 7

consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Redactat,
Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Politiei Locale Rm.Sarat pentru anul 2023

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data de
27.02.2023 a analizat Prolectul de hotarare privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Politiei Locale Rm.Sarat pentru
anul 2023, inscris la punctul 8 de pe ordinea de zi 28.02.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art. 125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, _ -  abtineri si ___-___ voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Presedinte, 4
Domnul consilier Florian Ni&

Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria



