ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind desemnarea a doi consilieri locali din cadrul Consiliului local al
Municipiului Rm.Sarat care vor face parte din Comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al
Municipiului Rm.Sarat, pentru anul 2022

Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sarat, judetul Buziu, intrunit in
sedinfa de lucru ordinara in data de 31.01.2023;

Avand n vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.3412/16.01.2023 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat inregistrat sub nr.4157/18.01.2023 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
-prevederile art.485, alin.(1) si alin.(5) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.11, alin.(1), alin.(4), lit.e) si alin.(6) din Anexa nr.6 a 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Incheierea Judecatoriei Ramnicu Sarat, judetul Buzau din data de 16.10.2020 in
Dosarul nr.3538/287 /2020, avand ca obiect validarea alegerii domnului CIRJAN
SORIN-VALENTIN, in calitate de primar al Municipiului Rm.8arat, judetul Buzau,
urmare a alegerilor locale din data de 27 septembrie 2020;
- procedura de sistem « Inifierea proiectelor de hotérari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;
- prevederile HCL nr.258/31.10.2022 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din hunile noiembrie
2022- ianuarie 2023;
-prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a), respectiv prevederile art.240
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;




In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. In vederea constituirii Comisiei de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al Municipiului Rm.Sarat, pentru
anul 2022, Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat, desemneaza doi consilieri
locali, dupa cum urmeaza:

PREDONESCU LUCIAN, consilier local
PUSCASU CORNELIA, consilier local

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat, respectiv cei doi consilieri locali desemnati la
art.1.

Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotdridre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 31.01.2023, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.l1 (majoritate simpla) din O0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 16 voturi pentru, 2
abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 19 consilieri
locali in functie si 18 consilieri locali prezenti.
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PRIMARUL MUNICIPIULUI RM.SARAT Nr.3412/16.01.2023

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind desemnarea a doi consilieri locali din
cadrul Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat care vor face parte
din Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al Municipiului Rm.Sarat, pentru anul 2022

Avand in vedere prevederile art.485, alin.(1) si alin.(5) din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, potrivit carora:

“(1) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici se face anual......

(5) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al unitdtii administrativ-teritoriale/ subdiviziunii administrativ-
teritoriale se realizeazd de cdtre o comisie de evaluare formata din primar,
respectiv presedintele consiliului judetean $i 2 consilieri locali, respectiv
Jjudeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpld, prin hotdrdire a
consiliului local sau judetean, dupd caz.”

Raportat la;

-prevederile art.11, alin.(1), alin.(4), lit.e) si alin.(6) din Anexa nr.6 a
O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Se impune desemnarea a doi consilieri locali care sa faca parte din
comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al Municipiului Rm.Sarat, pentru anul 2022.

In urma propunerilor/nominalizarii Consiliului local, comisia se
constituie prin dispozitia primarului, potrivit art.11, alin.(6) din Anexa
nr.6 a 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor
art.136 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, initiez
proiectul de hotarare privind desemnarea a doi consilieri locali din cadrul
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat care vor face parte din Comisia
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului
general al Municipiului Rm.Sarat, pentru anul 2022.



Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata,
inaintez Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat, spre dezbatere si
aprobare proiectul de hotarare privind desemnarea a doj consilieri locali
din cadrul Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat care vor face parte
din Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al Municipiului Rm.Sarat, pentru anul 2022, in
conformitate cu atributiile instituite acestei autoritati deliberative prin
Codul administrativ aprobat prin 0.U.G nr.57/2019, respectiv art.129,
alin.(2) lit.a) din actul normativ anterior mentionat.

Initiator,
PRIMAR,
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ROMANIA
MUNICIPIUL RAMNICU - SARAT
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind desemnarea consilierilor locali din cadrul
Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sarat care vor face parte din Comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al
municipiului Ramnicu Sarat

Analizand:

- Proiectul de hotarare nr.f-"{) 6 / 0? 5_0/ .2023, privind desemnarea consilierilor locali
din cadrul Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sarat care vor face parte din
Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului
general al municipiului Ramnicu Sarat; sz‘

- Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare nr. 0?8 / : &/ .2023, privind
desemnarea consilierilor locali din cadrul Consiliului local al Municipiului Ramnicu
Sarat care vor face parte din Comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale Secretarului general al municipiului Ramnicu Sarat;

- prevederile art.485 alin.(5) din 0.U.G.nr.57/2019 - Codul Administrativ conform
carora:

“Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale/ subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre o
comisie de evaluare formata din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2
consilieri locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpl&, prin
hotarare a consiliului local sau judetean, dupa caz.”

- dispozitiile art.11 alin.(1), (4) lit.e) si (6) din Anexa nr.6 la 0.U.G.nr.57/2019 - Codul
Administrativ,

si prevederile art.136 alin.(8) si art.196 alin.(1) lit.a) din O.U.G.nr.57/2019 - Codul

Administrativ, propunem initierea unui proiect de hotarare pentru:

- desemnarea a doi consilierilor locali din cadrul Consiliului local al Municipiului
Ramnicu Sarat care vor face parte din Comisia de evaluare a performantelor

profesionale individuale ale Secretarului general al municipiului Ramnicu Sarat
pentru anul 2022.

Birou Resurse umane, si indrumarea
si sprijinirea unitatilor de sanatate
sef birou, Horohai Georgiana



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind desemnarea a doi consilieri
locali din cadrul Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat
care vor face parte din Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al
Municipiului Rm.Sarat, pentru anul 2022

Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie
mediu si turism, intrunita in sedinta din data de 30.01.2023 a analizat
Proiectul de hotarare privind desemnarea a doi consilieri locali din
cadrul Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat care vor Jace
parte din Comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale Secretarului general al Municipiului Rm.Sarat,
pentru anul 2022, inscris la punctul 21 de pe ordinea de zi a sedintei
ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 31.01.2023,

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu si
turism avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, ___ - abtineri si __-_ voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism,

Redactat,
Secretar,
Consilier local NeculaiasatPavel Vasilici



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind desemnarea a doi consilieri
locali din cadrul Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat
care vor face parte din Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al
Municipiului Rm.Sarat, pentru anul 2022

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura, intrunita
in sedinta din data de 30.01.2023 a analizat Proiectul de hotarare privind
desemnarea a doi consilieri locali din cadrul Consiliului local al
Municipiului Rm.Sarat care vor face parte din Comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al Municipiului Rm.Sarat, pentru anul
2022, inscris la punctul 21 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a
Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 31.01.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura avizeaza
FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, _ - abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 7

consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Redactat,
Secretar,
Consilier local Apostol Marieana
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind desemnarea a doi consilieri
locali din cadrul Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat
care vor face parte din Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al
Municipiului Rm.Sarat, pentru anul 2022

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data
de 30.01.2023 a analizat Proiectul de hotarare privind desemnarea a
doi consilieri locali din cadrul Consiliului local al Municipiului
Rm.Sarat care vor face parte din Comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Secretarului
general al Municipiului Rm.Sarat, pentru anul 2022, inscris la
punctul 21 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat din data de 31.01.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, __ - _ abtineri si __ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Presedintd,” - ;

Domnul consilier Florian .
\z %\

Comisia juridica, de discip >
Nicolag - .

Redactat,

Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind desemnarea a doi consilieri
locali din cadrul Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat care
vor face parte din Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al Municipiului
Rm.Sarat, pentru anul 2022

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 30.01.2023 a
analizat Proiectul de hotarare privind desemnarea a doi consilieri
locali din cadrul Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat care
vor face parte din Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al Municipiului
Rm.Sarat, pentru anul 2022, inscris la punctul 21 de pe ordinea de zi a
sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de
31.01.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat,

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art, 125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, __-  abtineri si __-  voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, ct?___ vatamant, munca, sanatate
i neldr-aflate in nevoie,
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Redactat,
Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai
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