ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea incheierii protocoalelor de colaborare intre Ministerul
Muncii §i Solidaritatii Sociale si UAT Municipiul Rimnicu Sirat pentru
implementarea proiectului
»HUB de Servicii MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963

Consiliul Local al municipiului RAmnicu-Sérat, judetul Buzdu, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 28.11.2022;

Avand n vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub nr.
82276/18.11.2022 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea raspunderii
primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii, raspundere aferenta
actelor administrative;
- raportul comun al Serviciului Buget-Contabilitate si al Compartimentului
Contencios Administrativ si Juridic din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat inregistrat sub nr.82723/21.11.2022 in
conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.b) din 0.U.G nr.57/2019 privind
Codul administrativ, coroborat cu prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu
referire la angajarea raspunderii functionarilor publici si personalului contractual
in exercitarea atributiilor ce le revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea
rapoartelor sau a altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si
al legalitatii), raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare
adoptarii actului administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- adresa Ministerului Muncii §i Solidaritafii Sociale nr. 2024/26.10.2022,
inregistrata la Priméria Municipiului Ramnicu Sarat sub nr. 81411 /16.11.2022 si
la Direcfia de Asistentd Sociald Rm. Sarat sub nr. 7805/17.11.2022, prin care se
solicita incheierea protocoalelor de colaborare necesare implementarii proiectului
»2HUB de Servicii MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963, prin care se urmareste
crearea unui sistem informatic integrat in domeniul asistentei sociale si
domeniilor conexe, precum si imbunéatatirea activitdtii serviciilor publice de
asistentd sociala de la nivelul unitatilor administrativ teritoriale;
- contractul de finantare nr. 13/2.3.1/29.04.2021 privind proiectul ,HUB de -
Servicii MMSS-SII MMSS” COD SMIS 2014+130963;
- Hotararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale;
- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale,
cu modificarile §i completarile ulterioare;
- Hotararea de Guvern nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;



- Hotararea de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare
a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de Urgenta nr. 113 din 21 decembrie 2011 privind organizarea si
functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat nr. 51 din data de
28.02.2022 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Directiei de Asistentd Sociala Rm. Sarat, modificata prin HCL nr.144 /30.05.2022;
-adresa nr.7955/21.11.2022 a Directiei de Asistenta Sociala Rm.Sarat
inregistrata la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.82785/21.11.2022 ;
- prevederile art. 129 alin (1), alin. (2) lit. d), alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1), art.
240, din Ordonanta Guvernului nr.-ul 57/2019 - privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare;

- procedura de sistem « Inifierea proiectelor de hotaréari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local»;

-prevederile HCL nr.258/31.10.2022 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile noiembrie
2022 - ianuarie 2023;

-prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.d), alin.(7), lit.b), respectiv
prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba incheierea Protocolului de colaborare intre Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS) si UAT Municipiul Rm.Sarat pentru
asigurarea colaborarii interinstitutionale in cadrul proiectului ,HUB de Servicii
MMSS-SII MMSS”, Cos MySmis 130963. In acest sens, Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale (MMSS) va pune la dispozitia UAT Municipiul Rm.Sarat
urmatoarele echipamente: imprimanta multifunctionala, calculator, tableta,
precum si documentatia tehnica, instalarea si configurarea echipamentelor
hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate,
conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se aprobi incheierea Protocolului de colaborare intre Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS) si UAT Municipiul Rm.Sarat pentru
asigurarea colaborarii interinstitutionale in cadrul proiectului ,HUB de Servicii
MMSS-SII MMSS”, Cos MySmis 130963. In acest sens, Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale (MMSS) va asigura activitati de digitizare (inventariere,
scanare si indexare) a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii
sociale activi la momentul semnarii prezentului protocol de colaborare, conform
Anexel nr.2, care face parte integranta din prezenta hotarare.



Art.3. (1) Persoana nominalizatd care va primi in folosintd pachetul de
echipamente si care va fi instruitd cu privire la administrarea si utilizarea
modulelor din sistemul informatic ce se va crea si dezvolta in cadrul proiectului
este doamna Stan Elena-inspector de specialitate in cadrul Directiei de Asistenta
Sociala Rm.Sarat.

(2) Persoana nominalizata care sa colaboreze cu operatorul economic,
in vederea desfasurarii activitatii de digitizare este domnisoara Botea Andreea -
inspector de specialitate in cadrul Directiei de Asistenta Sociala Rm.Sarat.

Art.4. Se imputerniceste primarul municipiului Ramnicu Sirat si semneze
protocoalele prevazute la art. 1 si art.2 din prezenta hotarare.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Serviciul Buget-Contabilitate si
Compartimentul Contencios Administrativ si Juridic din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat precum si persoanele abilitate
sa exercite controlul financiar preventiv propriu, respectiv auditul public intern,
operatiuni ce se exercita asupra tuturor operatiunilor care afecteaza fondurile
publice locale si/sau patrimoniul public §i privat, conform reglementarilor legale
in domeniu, de catre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al
primarului abilitati in acest sens in stransa corelare cu raspunderea
administrativa si cu principiile raspunderii administrative conform competentelor
celor implicati in rdaspunderea aferentd actelor administrative, impreund cu
Directia de Asistenta Sociala RAmnicu Sarat.

Art.6. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 28.11.2022, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.1 (majoritate simpli) din O0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 18 voturi pentru,
- abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 19
consilieri locali in functie si 18 consilieri locali prezenti.

Nr. 283
Rm.Siarat 28.11.2022
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Nr. 82276/18.11.2022

REFERAT DE APROBARE
la prmectul de hotirire privind aprobarea incheierii pretocoalelor de

colaborare intre Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale si Municipiul
Réamnicu Sirat pentru implementarea proiectului
»HUB de Servicii MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963

Avénd in vedere:

- adresa Ministerului Muncii §i Solidaritatii-Sociale nr. 2024/26.10.2022; inregistrats—
la Priméria Municipiului Rdmnicu Sarat sub nr. 81411/16.11.2022 si la Directia de
Asistentd Sociala Rm. Sarat sub nr. 7805/17.11.2022, prin care se solicitd incheierea
protocoalelor de colaborare necesare implementarii proiectului ,,HUB de Servicii
MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963, prin care se urméreste crearea unui sistem
informatic integrat in domeniul asistentei sociale §i domeniilor conexe, precum si
imbunétafirea activitétii serviciilor publice de asistenti sociald de la nivelul unitatilor
administrativ teritoriale;

- contractul de finantare nr. 13/2.3.1/29.04.2021 privind proiectul ,,HUB de Servicii
MMSS-SII MMSS” COD SMIS 2014+130963;

- Hotéararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea §i functionarea Ministerului
Muncii §i Solidarititii Sociale;

- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- Hotérdrea de Guvern nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Hotérérea de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modificérile si completrile ulterioare;

- Hotérdrea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si funcfionare ale serviciilor publice de asisten{d sociald §i a structurii
orientative de personal, cu modificérile §i completarile ulterioare;



- Ordonanta de Urgentd nr. 113 din 21 decembrie 2011 privind organizarea si
functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

- Hotérarea Consiliului Local al Municipiului R4mnicu Saarat nr. 51 din data de
28.02.2022 privind aprobarea Regulamentului . de Orgaxﬁzare si Functionare al
Directiei de Asistentd Socialda Rm. Sarat;

- prevederile art. 129 alin (1), alin. (2) lit. d), alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1), art. 240,

din Ordonanta Guvernului nr.-ul 57/2019 — privind Codul administrativ cu modificarile
si completérile ulterioare;

in baza prevederilor art. 136, alin. (1), alin, (8) lit. a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

Initiez proiectul de hotirdre privind aprobarea incheierii protocoalelor de
colaborare intre Ministerul Muncii §i Solidarititii Sociale i Municipiul Rdmnicu Sérat
pentru implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS-SII MMSS” COD
MYSMIS 130963. |

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativé pentru elaborarea actelor normative, republicati,

inaintez Consiliului Local al Municipiului Rdmnicu S#rat, spre dezbatere si
aprobare, proiectul de hotirre privind aprobarea incheierii protocoalelor de
colaborare intre Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale si Municipiul Rimnicu
Sdrat pentru implementarea proiectului ,HUB de Servicii MMSS-SII MMSS?”
COD MYSMIS 130963, in conformitate cu atributiile instituite acestei autoritati
deliberative prin Codul administrativ aprobat prin 0.U.G nr. 57/2019, respectiv art.
129 alin. (1) si (2) lit.d), alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art
240 alin. (2) .

Initiator, 5 |
Primarul Municipiului Rémnich Sirat,
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RAPORT DE SPECIALITATE AR
la proiectul de hotiirire privind aprobarea incheierii protocoalelor de-cof,
intre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si Municipiul RAmnicu Sirat pentru
implementarea proiectului

~HUB de Servicii MMSS-SIT MMSS” COD MYSMIS 130963

Viézénd proiectul de hotarare initiat de domnul primar al Municipiului Rdmnicu
Sérat si Referatul de aprobare ce il ‘fxlsote$te, cu referire la proiectul de hotérire privind
aprobarea incheierii protocoalelor de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale si Municipiul Rémnicu Sarat pentru implementarea proiectului ,,HUB de Servicii
MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963,

Avénd in vedere:

- adresa Ministerului Muncii §i Solidaritétii Sociale nr. 2024/26.10.2022, inregistrata la
Priméria Municipiului Rdmnicu Sérat subnr. 81411/16.11.2022 si la Directia de Asistent3
Sociald Rm. Sérat sub nr. 7805/17.11.2022, prin care se solicita incheierea protocoalelor
de colaborare necesare implementarii proiectului ,,HUB de Servicii MMSS-SII MMSS”
COD MYSMIS 130963, prin care se urmareste crearea unui sistem informatic integrat in
domeniul asistentei sociale §i domeniilor conexe, precum si imbunétatirea activititii
serviciilor publice de asistent3 sociali de la nivelul unittilor administrativ teritoriale;

- contractul de finantare nr. 13/2.3.1/29.04.2021 privind proiectul ,HUB de Servicii
MMSS-SII MMSS” COD SMIS 2014+130963;

- Hotardrea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului
Muncii i Solidaritatii Sociale;

- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completrile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificérile si completirile ulterioare;




- Hotérérea de Guvern nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificérile si completérile ulterioare;

- Hotérdrea de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum i a regulamentelor-cadru de organizare gi functionare a serviciilor sociale, cu
modificdrile si completérile ulterioare; |

- Hotérdrea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald gi a structurii orientative de
personal, cu modificérile si completarile ulterioare; '

- Ordonanta de Urgenta nr. 113 din 21 decembrie 2011 privind organizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu modificirile si completarile
ulterioare; ' |

- Hotararea Consiliului Local ‘al Municipiului Rdmnicu Sarat nr. 51 din data de
28.02.2022 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei
de Asistentd Sociald Rm. Sirat;

- prevederile art. 129 alin (1), alin. (2) lit. d), alin. (7), lit. b), art. 139 alin. (1), art. 240,
din Ordonanta Guvernului nr.-ul 57/2019 — privind Codul administrativ cu modificarile
si completirile ulterioare; '

- faptul ¢ Ministerul Muncii §i Solidaritatii Sociale, in calitate de beneficiar, impreund
cu partenerii sii, Agentia Nationald pentru Pliti si Interventie Sociald si Autoritatea
pentru Digitalizarea Roméniei, implementeaza proiectul ,HUB de Servicii MMSS-SII
MMSS” COD MYSMIS 130963, proiect finanfat din fonduri externe nerambursabile si
de la bugetul de stat, in cadrul Programului Operational Competitivitate 2014-2020;

- Imprejurarea ca proiectul ,,HUB de Servicii MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963
urmdreste crearea unui sistem informatic integrat in domeniul asistentei sociale si
domeniilor conexe, precum si imbunititirea activitatii serviciilor publice de asistenti
sociald de la nivelul unitatilor administrativ teritoriale;

- motivat de faptul ci activititile care se vor derula in vederea indeplinirii obiectivelor
proiectului sunt: - achizifionarea de echipamente care vor fi puse la dispozitia U.A.T-
urilor ( pachetul de echipamente. cuprinde o imprimant3 multifunctionald, un calculator
si o tabletd, Impreuna cu documentaqtia tehnica) si — derularea, impreuna cu un operator
economic, a unui proces de dicitizare (inventariere, scanare si indexare) a documentelor
din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii sociale administrate de furnizorii acreditati
de servicii sociale;

- necesitatea ca fiecare U.A.T. beneficiar al programului, pe langd incheierea
protocoalelor cu M.M.S.A., s& nominalizeze cel putin o persoand care va primi in
folosintd pachetul de echipamente §i care va fi instruitd cu privire la administrarea si
utilizarea modulelor din sistemul informatic ce se va crea si dezvolta in cadrul proiectului
si, de asemenea, si nominalizeze cel pufin o persoand care si colaboreze cu operatorul
economic, in vederea desfaguririi activitatii de digitizare;

Propunem Consiliului Local al Municipiului :

- aprobarea incheierii protocoalelor de colaborare intre Ministerul Muncii si
Solidaritétii Sociale si Municipiul Rdmnicu Sirat pentru implementarea proiectului
»HUB de Servicii MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963;



- nominalizarea cel putin a unei persoane care va primi in folosintd pachetul de
echipamente si care va fi instruita cu privire la administrarea si utilizarea modulelor din
sistemul informatic ce se va crea si dezvolta in cadrul proiectului;

- nominalizarea cel pufin a unei persoane care si colaboreze cu operatorul
economic, in vederea desfigurarii activitatii de digitizare;

In temeiul art. 133, alin. (1), art. 139, alin. (3) lit. g) si art. 196, alin. (1), lit. a)

din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
———propunem spre analizd si aprobare Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat
proiectul de hotirire privind aprobarea incheierii protocoalelor de colaborare intre
Ministerul Muncii §i Solidarititii Sociale si Municipinl Rimnicu Sirat pentru

implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS
130963.

Serviciul Buget-Contabilitate,
Sef servigin
Economist, Tibl¢t Anigoara

Compartiment Contencios Administrativ si Juridic
Consilier juridic, asu Nona Monica
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Ciitre,
Priméiria Municipiului Rémnijcu S#rat

Ca réspun la adresa MMSS privind proiectul HUB de Servicii MMSS - SII
MMSS, cod SMIS 130963, v informam ci persoana desemnati s& primeascd in
folosintd pachetul de echipamente este doamna Elena Stan - inspector de
specialitate in cadrul DAS, iar persoana ce urmeazi si tina legétura cu
Ministerul Muncii si Solidarititii Soclale in cadrul activitatii de digitizare

(inventariere, scanare, indexare) este doamnisoara Botea Andreea - inspector de
specialitate in cadrul DAS.

Cu stima,
Director,
Ec.Popescu Mihaela Florentina
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Proiect ,,HUB de Servicl MMSS — SIl MMSS" cod SMIS 130963

Bundi zius,

Ministerul Muncil gi

nspectie Sociala(ANPIS) si Autoritatea pentru Digitalzarea Romaniei(ADR),

Sociale (MMSS)- In calitate de beneficiar, impreund cu parteneril sii — Agentia Nationald Pentru Piati si
implementeazs prolectul ,, HUB DE SERVICH MMSS — Sif

Am&tpwhd.hmdhfmmﬂmdmmimmbmamﬂdahbmwlmm In cadrul Programulul Operafional Competitivitate

2014-2020, urméireste crearea unui sistem informatic integrat In domeniul

sociale $i domeniiior conexe, precum i

Imbunitétirea activtai servicilor publice de asistenta socisls (SPAS) de la nive UIAT-urilor, prin

= crearea platformei informatice E-asisten(# socials;
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informatice E soclall;

* furnizarea de servicll de digitizare a dosarelor beneficiariior de servicii sociale, in vederea constitulrii dosarelor
electronice ale acestora;
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In vederea Indeplinirii acestor obiective, Tn cadrul projectul se vor derula urméitoarele activititi

Pentru aceasta fiecare UAT, cu care M
nominal - -

utiizarea modulelo!

Pachetul de
distribuite si instalate In fiecare UAT,

« achizifionarea de echipamente care vor fi puse la dispoziffa tuturor celor 3.181 de Unitati Administrative Teritorlale (UAT).

inisterul Muncii gi Solidaritatii Socis 1/ 8 LN pro
=I5080, care va primi I folosints pachetul de echipameénte si care va f
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cuprinde o imprimanta multifunctionals, 1 calculator $i o tabletd, cars Impreund cu documentatia tehnics vor fi
dupd semnarea Protocolulul de colaborare.

e derularea, Impreuns cu un operator economic, a unui proces de digitizare (inventariere, scanare §i indexare) a documentelor din
mudmmmmmurdemmmm&mmhﬁdemMﬁMh
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Avand Tn vedere impor!arﬁ deoseblité a aceste activitti, fiecare dintre furnizorii

Inisterul Muncii $i Solidaritétii Sociale va Incheia un protocol de

0 persoand responsabiid din structura serviciilor soclale, care s# colaboreze cu operatorul

In acest sens, vi transmitem spre aprobare
rugdmintea ca, dupd completarea lor, s Iz |
nivelul reprezentantulul legal at UAT, lar dup3 aprobarea celor 2 Protocoale de colaborare la nivelul Institutiel dumneavosstrs,
. . D copie dupd HCL-ul de aprobare pe sdresa:
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Llchbt

Fars

Eintsterul Munch i Solidariti{i Soclale,
$erban/Maria Stalcu.

Idin2

cele 2 Protocoale de colaborare §f Decl

de servicil sociale care administreaz servicil
colaborare, va frebui s& nominalizeze cel pufin
economic, In vederea desfasursirii activititii de

arafia pe propria rispundere, cu

Istaff in cite 2 exemplare originale (NU FATA-VERSO), s I semnati gi stampilai Is

sir. Dem |. Dobrescu, nr. 24, sector 4, Bucurestl, in sfenfia deamnelor Elens
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Peniru orice fel de explicatil si Infrebar, avem rugdmintea 3 fransmiteti solicitarea dumneavoastra la adresa de e-mail HUE-
swotSE@mmunch,gov.ro, aferents regiunii de dezvoltare din care facefi parte.

Cu congideratie,
{ER 2

MINISTERUL MUNCH
STAOLIDARITATIH SOCIME

Directia Generalii Planificare Bugetari $| Management Financlar
SIAPFFEN- Serviciul Implementare si Administrare Prolecte Finantate din Fonduri Europene Nersmbursabile
Str. Dem |. Dobrescu, nr.2-4, Sector 1, Bucuresti, Roméania, 010026

Email: HUB-suporiSE@mmuncii.gov.ro
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Proiect co-flnantat din Fondul European de Dezvoltare Regionali prin
Programul Operational Competitivitate 2014-2020
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E 2.DECLARATIE -3181_UATdocx
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Ersstrumendy Sirpelarsty
200
“HUB DE SERVICH MMPS - Sl MMPS”, Cod MySMIS2014+: 130963

N2 D1/ REL0- 200
Ciitre: Autorititile Administratiei Publice Locale
Ref: Implementarea proiectului "HUB de servicii MMSS-SIf MMSS”, cod MySmis 130963

\

Stimat3 doamné /Stimate domnule,

Pe aceastd cale dorim si vd muljumim pentru intregul sprijin acordat Ministerulul Muncii si
Solidaritatii Sociale in implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile,

Totodat#, vé comunicim faptul ci incepand cu luna aprilie 2021 Ministerul Muncii si Solidaritsgii
Sociale a demarat in parteneriat cu Autoritatea pentru Digitalizarea Roméniei si cu Agentia
Nationald pentru PUti §i Inspectie Socialil profectul ,,HUB de servicii MMSS-SIt MMSS” (cod MySmis
130963), proiect a cérui pericada de implementare este de 32 lunf (aprilie 2021 - decembrie 2023).

Acest proiect, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul

Programului Operational Competitivitate 2014-2020, urméreste crearea unui sistem informatic

integrat in domeniul asistentei sociale si domentilor conexe, precum si imbunkit&tirea activititii

serviciilor publice de asistenth sociald (SPAS) de la nivelul UAT-urilor, prin:

v crearea platformei informatice E-asistentd socials;

¥ dotarea serviciilor publice de asistents sociald cu echipamente informatice necesare pentru
utilizarea platformei informatice E-asistents soclal;

¥ furnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servici sociale, in vederea
constituirii dosarelor electronice ale acestora;

¥ constituirea registrului electronic national al beneficiarilor de servidii sociale;

¥ posibilitatea accesérii electronice a dosarului personal de asistenta sociala;

¥ posibilitatea accesérii electronice a misurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care acestia
au dreptul;

¥ optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitérilor in vederea
obtinerii beneficiilor in domeniul asistentef sociale;

v raportarea electronica a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin terminale

mobile (tablete).
AUTOTAT
“gm  PENTRU MINISTERUL MUNCH
DIGITALIZANEA $1 SOLIDARITATH SOCIALE
‘, ROMANIEI " Ageniis Wapionals pentru PIE} 5i Inspeciie Socfald
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"HUB DE SERVICH MMPS - 5it MMPS™, Cod MySMIS2014+: 130963
Astfel, Tn cadrul prolectului se vor derula urmétoarele activitiiti;

» achizitionarea de echipamente care vor fi puse la dispozitia tuturor celor 3.181 de Unititi
Administrative Teritoriale (UAT).

Pentru aceasta fiecare UAT, cu care Ministerul Muncii si Solidarititli Soclale va incheia un
protocol de colaborare, va trebul si nominallzeze cel putin o persoand, care va primi in folosinti
pachetul de echipamente si care va fi instruits cu privire la administrarea ¢l utilizarea modulelor
din sistemul informatic ce se va creea si dezvolta in cadrul proiectului.

Pachetul de echipamente cuprinde o imprimants multifunctionalé, 1 calculator §i o tablet, care

Tmpreuné cu documentatia tehnicl vor fi distribuite $l instalate n fiecare UAT, dupé semnarea
{ Protocolului de colaborare.

» derularea, fmpreund cu un operator economic, a unui proces de digitizare (inventariere,
scanare §l indexare) a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii sociale
administrate de furnizorli acreditati de servicii sociale.

Avind Tn vedere importanta deosebité a acestei activitiiti, fiecare dintre furnizorii acreditati de
servici sociale care administreazh servicii soclale licentiate cu care Ministerul Mundii si
Solidaritatii Sociale va incheia un protocol de colaborare, va trebui sk nominalizeze cel putin o
persoani responsablld din structura servicillor sociale, care si colaboreze cu operatorul
economic, n vederea desfisuririi activitiitii de digitizare,

Fata de cele de mai sus, va transmitem cele/2 protocoale de colaborare pe care va rugdm si le
completati sisa le aprobati la nivelul insti 5 —

Cu deosebita stimi,

X : AUTORITATCA

IFl MINISTERUL MUwNCH 1*‘ PENTRU ! MINISTERUL MUNCII ]
o 51 SOLIDARITATI SOCIALL le® DIGITAUZANEA /&1 SOLIDARITATI SOCIALL
&.. ROMANIE! 37 Agentia Nalionald fentrus PIAH §i Inspactic Sactald

FProlect eo-finanfat din Fondis! Evropsen de Deavoltare Reglonald prin Progremul Operagional Competitivitate 2014-2020
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Anex3 / HCL n@% IJJ/ /o%ﬂ

PROTOCOL DE COLABORARE

ntre;

MINISTERUL MUNCIH $i SOLIDARITATII SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem I. Dobrescu,
nr. 24, sector 1, «cod fiscal 4266669, telefon  021/315.85.56, email

relatiicupublicul®mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de citre domnul Dragos lonut BANESCU, in
calitate de Secretar general,

§
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA (UAT)
cu sediul in eess judetul
» cod  fiscal e,  telefon .o s s s, email:
.»  Teprezentatd de cdtre doamna/domnul
» in calitate de reprezentant legal,
Avand in vedere cadrul legal aplicabil;

v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - SiI
MMSS” cod SMIS 2014+ 130963, -

¥ Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificiirile §1 completérile ulterioare;

v Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, Republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare;

¥ Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor sociale, cu modificrile §i
completérile ulterioare;

¥ Hotérdrea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificérile 5i completérile ulterioare;

v H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificirile si
completirile;

¥ Hotararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale;

¥ Hotérérea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociali i a structurii orientative de personal, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

v Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile
ulterioare;

v Ordonanti de urgentd a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Plati §i Inspectie Sociald, cu modificirile §i completarile ulterioare;
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v Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European s5i al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
§i privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE:

5-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmitoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

1.1. Obiectul protocolului il constituie asigurarea colabordrii interinstitutionale a MMSS cu
UAT“-I. lllllll Ssswssaas e T T L T T I T T T ppappn

judetul................ Srssiesssnstinaranes k- O g .+ In cadrul pmiecull;i
»sHUB de Servicii MMSS - SII MMSS”, MySmis 130963.

Tn acest sens, Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS) va pune la dispozitia Unititii
Administrativ Teritoriale urmétoarele echipamente: imprimanta multifunctionala, calculator,
tableta, precum §i documentatia tehnicl, instalarea §i configurarea echipamentelor hardware,
integrarea componentelor §i operationalizarea infrastructurii instalate.

1.2. Fiecare partener se angajeazi s3 ia parte la implementarea eficients a Proiectului mentionat
la pct. 1.1., si coopereze, si efectueze si s8 indeplineascd, prompt § la timp, toate obligatiile
care i revin in temeiul acestui protocol, care fi pot fi solicitate in mod rezonabil si intr-o maniers
de bund-credint3, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1. Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semndrii prezentului
protocol de catre ambele parti, pani la data finalizirii perioadei de sustenabilitate a proiectului,
respectiv decembrie 2028.

2.2, Prevederile prezentului protocol intré in vigoare la data semnarii de catre parti.

3. PREVEDERI GENERALE _

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfasoard in conformitate cu
legislatia in vigoare.

3.2. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie si fie
transmisa in scris.

3.3. Orice comunicri, solicitiri sau notificiri scrise, intre parti trebuie s contind titlul si numérul
de inregistrare al protocolului si trebuie transmise prin posta, fax, e-mail, sau inménate personal la
adresele identificate mai jos, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicrii.

S, < AUVORITATE, B,
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3.4. Adresele la care se transmit comunicirile sunt urmétoarele:

. Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str.Dem |.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti
. UAT-

3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.

3.6. Pentru rezolvarea operativi a problemelor curente ori de cite ori este nevoie §i sunt solicitate

de catre piri, se pot organiza intilniri ale reprezentantilor desemnati de citre structurile
implicate pentru realizarea obiectivului previizut de prezentul pratocol.

4. OBLIGATIILE PARTILOR
4.1. OBLIGATIILE MINISTERULUI MUNCII §1 SOLIDARITATII SOCIALE

4.1.1. MMSS asigurd managementul §i implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SiI
MMS5”, Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, in calitate de lider de
parteneriat;

unui singur punct de contact cu cetiteanul - portalul MMSS, modulul e-Asistenti Sociali, si de
posibilitate de consultare on-line a dosarelor de ciitre orice cetétean sau intreprindere;

4.1.4. MMSS creeazi un instrument informatic de verificiri incrucisate care s# asigure mecanisme
de preventie, de semnalare automata a suspiciunii de fraudi §i care sd furnizeze date corecte puse
la dispozitia celor care gestioneazi fondurile publice;

4.1.5. MMSS asiguri interoperabilitatea sistemelor informatice fn plan intern (intre departamentele
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), national (intre
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS si alte institutii
centrale s5i locale) si european (cu sisteme omoloage de la nivel European, cu Registrele Europene);

4.1.6. MMSS asigurd proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea si punerea fn une a
echipamentelor §i a infrastructurii hardware necesare functiondrii sistemului informatic. Tn acest
sens, MMSS va pune la dispozitia Unitdtii Administrativ Teritoriale echipamentele (imprimanta
multifunctionala, calculator, tableta), documentatia tehnicl, instalarea si configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate,
precum si datele de identificare ale operatorului economic care urmeazi si livreze si si instaleze
aceste echipamente;

4.1.7. MMSS asigurd activititile de intretinere §i mentenantd destinate mentinerii functionalitatii
echipamentelor, precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice pe pericada de
implementare a proiectului;

BUVOEIUANTL.
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4.1.8. MMSS asigurd servidiile de dezvoltare a componentelor solutiei informatice. Astfel, vor fi
derulate activititi de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutie i date etc.).

4.2 OBLIGATIILE UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

4.2.1. Asigura sprijinul necesar pentru implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SI|
MMS5”, Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la informatii §i prin asigurarea
resurselor si procesele relevante pentru activitatile proiectului;

4.2.2. Primeste in gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediul UAT-ului,
precum $i procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice;

4.2.3. In situatia in care, pe raza teritoriali a UAT-ului, existd o formé de organizare a servidilor
sociale cu personalitate juridicl, respectiv Directiile Generale de Asistentd Socials si Protectia
Copilului (institutii publice cu personalitate juridici ce functioneazi in subordinea consiliului
judetean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti) sau Directiile de
Asistentd Sociald (institutii publice specializate in administrarea §i acordarea beneficiilor de
asistenta sociald §i a serviciilor sociale, infiinfate in subordinea Consiliilor Locale de la nivelul
Municipiilor), pachetul de echipamente mentionat la art.4.2.2 se va transfera la sediul acestora.

4.2.4. Asigurd nominalizarea a 2 persoane din structura UAT-ului, din care cel putin unul este

asistent social/tehnician asistenyd sociali care si-1 primeascs in folosintd, sé- utilizeze numai in
legaturd cu activitatea pentru care a fost pus la dispozitie;

4.2.5. Asigurd conditiile necesare pentru functionarea pachetului de echipamente ce va fi
transferat de MMSS prin punerea la dispozitie a unui spatiu de lucru optim, cu acces la utilititi
generale, inclusiv acces la intemet. Spatii tehnice in care vor fi repartizate echipamentele in
vederea implementérii proiectului trebuie si fie libere de orice sarcini sau interdictii si s& nu facd
obiectul unor litigii aflate in curs de solutionare la instantele judecatoresti;

4.2.6. Va permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru
activitati de intretinere §i mentenanti pe perioada de implementare a projectului, precum si
pentru alte activitati legale in perioada post implementare a profectului;

4.2.7. Colaboreazi permanent cu echipa de Management a Proiectului MMSS si rispunde cu
celeritate tuturor solicitirilor acestora;

4.2.8. Va permite organelor de control si de audit accesul la pachetul de echipamente in vederea
verificarii la fata locului si pentru intocmirea rapoartelor de audit.

4.2.9. Va asigura toate misurile necesare respectdrii normelor privind protectia datelor cu
caracter personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE 5i legislatia interna in vigoare.
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5. FORTA MAJORA
5.1. Forta majora este constatati de o autoritate competent.

5.2. Forta majord exonereazi pirfile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneazi.

5.3. Tndeplinirea protocolului va fi suspendati in perioada de actiune a fortei majore, dar firi a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau pirtilor pani la aparitia acesteia.

5.4, Partea din protocol care invocd forta majord are obligatia de a notifica celeilalte pérti,
imediat 5i in mod complet, producerea acesteia i si ia orice mésuri care i stau la dispozitie in
vederea limitérii consecintelor.

5.5. Partea din protocol care invoci forta majord are obligatia de a notifica celeilalte pérti
incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

5.6. Dacifmtamajor&acﬂmeazﬁsauseesﬁmeuﬁcﬁvaacﬂmopeﬂmdamai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sé notifice celeilalte pérti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, firé ca vreuna din pirfi si poati pretinde celeilalte daune-interese.

6. CONFIDENTIALITATE

6.1. Pirtile se obligh si pistreze confidentialitatea asupra datelor si informatjiilor obtinute in baza
prezentului protocol §i sa le utilizeze in scopul implementarii obiectivelor asumate.

6.2. Pértile se angajeazi si respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European §i al Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §1 privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulament General privind Protectia Datelor).

7. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI

7.1 Prezentul protocol inceteazii de drept prin implinirea termenului;
7.2. Prezentul protocol poate inceta i in urmétoarele cazuri:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin rezilierea de citre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod

necorespunzitor a obligatiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a
celeilalte pirti.

8. SOLUTIONAREA LITIGILOR

8.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,

prin tratative directe, orice neintelegere sau disput care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau
in legdturd cu indeplinirea protocolului.
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8.2. Tn cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabild, acesta va fi solutionat de citre
instantele judecitoresti competente din Roméania.

9. ALTE CLAUZE

9.1. Pértile se obligé si isi execute cu bun credinta obligatiile asumate.

9.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricéreia
dintre partile semnatare, cu acordul celorlalte pérti.

9.3. Fiecare partener va lua misuri pentru a asigura acuratetea oriciror informatii sau materiale
pe care le fumizeaza celorlalte parti.

9.4. Partile i vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.

10.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI
Protocolul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

11. DISPOZITII FINALE

Prezentul protocol, reprezintd vointa pirtilor si inlaturd orice alti intelegere verbald dintre
acestea, anterioara sau ulterioara incheierii lui.

Pértile au inteles si incheie 8Zlrmersessesses-oprezentul protocol, in 2 (doud) exemplare originale, cite
unul pentru fiecare parte semnatari.

MINISTERUL MUNCII §I SOLIDARITATII UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
SOCIALE Localitatea
Judetul
Reprezentant legal
EUTMIPATETER

P OPERTRG
. BIGSARITENE,
Ratgleant
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et el 40 11 011

PROTOCOL DE COLABORARE

intre:

MINISTERUL MUNCII §I SOLIDARITATI SOCIALE (MMSS) cu sediul n Bucuresti, str. Dem I. Dobrescu,
nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 021 /315.85.56, email
relatiicupublicul®mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de citre domnul Dragos lonut BANESCU, in
calitate de Secretar general,

si

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA (UAT)
cu sediul in ik judetul

» cod fiscal e, telefon P - | 7\ | 0
. .,  reprezentatd cé doamna/domnut

» in calitate de reprezentant legal,

Avénd in vedere cadrul legal aplicabil:

v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind profectul "HUB de servicii MMSS - SiI
MMSS™ cod SMIS 2014+ 130963,

v Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile §i completarile ulterioare;

v" Legea administratiei publice locale nr. 215/2001 Republicatd, cu modificirile §i completrile
ulterioare;

v Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul servidiilor sociale, cu modificérile si
completrile ultericare.

v Hotérdrea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completirile ulterioare;

v H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviclilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare i functionare a serviciilor sociale, cu modificirile 5i
completarile;

¥ Hotérérea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea §i functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritétii Sociale;

v Hotdrdrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificirile §i completirile ulterioare;
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v Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile
ulterioare;

v Ordonantd de urgentd a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea i functionarea Agentiei
Nationale pentru Pliti si Inspectie Socialli, cu modificirile §i completirile ulterioare;

v' Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

v Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European §i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

5-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmatoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

1.1. Obiectul protocolului Tl constituie asigurarea colaboririi interinstitutionale a MMSS cu
UATl-lllllllttt lllll SESEsnFEEEEE SEsmETREEEE e e SsFESES AEssvrNEEEES ST rEsEREEE S "sww

jlﬂetl’l ------ sssssmanase sssssmaanas SsssanrnsEsas srerens sssassnmEs Sssscranmssssssrannrassny iﬂ Cadl'ul pmiﬂctu‘.l.li
»HUB de Servicii MMSS - SIl MMSS”, Cod MySmis 130963.

Tn acest sens, Ministerul Muncii i Solidaritatii Sociale (MMSS) va asigura activititi de digitizare
(inventariere, scanare si indexare) a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii
sociale activi la momentul semnirii prezentului protocol de colaborare.

1.2, Fiecare partener se angajeazi si ia parte la implementarea eficients a Proiectului mentionat
la pct. 1.1., sé coopereze, si efectueze §i sd indeplineascd, prompt §i la timp, toate obligatiile
care fi revin in temeiul acestui protocol, care i pot fi solicitate in mod rezonabil si intr-o manierd
de buna-credinta, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1. Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semnirii prezentului

protocol pana la data finalizérii pericadei de sustenabilitate a proiectului, respectiv decembrie
2028.

2.2. Prevederile prezentului protocol intri in vigoare la data semnrii acestuia de citre cea din
urma parte semnatari.
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3. PREVEDERI GENERALE

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfasoard in conformitate cu
legislatia in vigoare.

3.3. Orice comunicri, solicitiri sau notificiri scrise, intre pérti trebuie s& contind titlul §i numrul
de inregistrare al protocolului si trebuie transmise prin posta, fax, e-mail, sau inménate personal la
adresele identificate mai jos, cu conditia confirm&rii in scris a primirii comunicarii.

3.4. Adresele la care se transmit comunicirile sunt urmitoarele:
° Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str.Dem I.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti;
° UAT-

3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atét in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.

3.6. Pentru rezolvarea operativa a problemelor curente ori de céte ori este nevoie §i sunt solicitate

de catre parti, se pot organiza intalniri ale reprezentantilor desemnati de citre structurile
implicate pentru realizarea obiectivului previzut de prezentul protocol.

4.0BLIGATIILE MINISTERULUI MUNCII $I SOLIDARITATII SOCIALE

4.1. MMSS asiguré, prin Prestator, activititile de digitizare (scanare, indexare) a documentelor si
constituirea dosarelor electronice ale beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semnarii
prezentului protocol de colaborare.

4.2. MMSS asigur, prin Prestator, optimizarea §i modernizarea activititii furnizorilor acreditati
de servicii sociale care administreazi servicil sociale licentiate prin facilitarea constituirii
dosarelor electronice ale beneficiarilor de servicii sociale, respectiv, asigurarea activitétilor de
inventariere, scanare §i indexare a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii
sociale. Acest demers va sprijini activitatea de constituire a Registrului national al beneficiarilor
de asistenta sociali §i furnizare de servicii electronice in domeniul asistentei sociale, prin modulul
informatic E-asistent social.

4.3. MMSS asigura, prin intermediul Prestatorului, materialele necesare (ex.cutii) pentru predarea
dosarelor beneficiarilor de servicii sociale in vederea digitizirii/scanirii acestora,

4.1.8. MMSS asigurd serviciile de dezvoltare a componentelor solutiei informatice. Astfel, vor fi
derulate activita{i de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutie si date etc.).
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5. OBLIGATIILE UNITATI ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

3.1 Permite accesul Prestatorului la documentele beneficiarilor de servicii sociale activi la
momentul semnarii prezentului protocol de colaborare, in vederea digitizarii (scanarii), indexarii si
constituirii dosarelor electronice ale acestor beneficiari;

3.2. Desemneaza minim o persoand din structura serviciilor sociale administrate de furnizorul de
servicii sociale, care s inventarieze §i si pregiteasci dosarele beneficiarilor activi de servicii
sociale pentru procesul de digitizare (scanare);

5.3. Asigura pregdtirea documentelor care urmeazi a fi digitizate (scanate), prin derularea
urmétoarelor activitati:

v selectarea dosarelor beneficiarilor activi de servicii sociale care pot fi predate citre Prestator in
vederea digitizarii;

v indepértarea oriciror documente suplimentare (note, bilete, orice alte documente care nu fac
obiectul digitizarii/scanarii);

¥ asigurarea completérii unui inventar in format electronic, semnat de persoana responsabili cu
activitatea de pregiitire 51 manipulare a documentelor pentru fiecare dosar, cu respectarea
numarului §i a ordinii documentelor, conform celor specificate mai jos ;

v asigurarea completdrii unui inventar in format electronic pentru fiecare i:utle predatd
prestatorului de servicii electronice §i semnat de persoana responsabild cu activitatea de
pregitire si manipulare a documentelor.

Documentele care vor fi predate Prestatorului in vederea inventarierii, scandrii, indexarii si
constituirea dosarelor electronice vor fi aranjate in urmitoarea ordine; cu: Acte de identitate (CI/
certificat de nagtere/certificat de cisitorie, etc.); Cererea de admitere/accesare - semnata;
Decizie/dispozitie de admitere - aprobati/avizats; Contract de furnizare servicii si acte aditionale,
semnat de parti; Ancheta sociald/ Raport de ancheti/ Fisi de evaluare initiala/ Raport de
evaluare, orice alt document care recomandd ingrijirea §i asistarea beneficiarului; Fisa de
evaluare/reevaluare a beneficiarului; Planul individualizat de asistentd si ingrijire/planul de
interventie; Fige de monitorizare servicii/fise de observatii.

5.4. Pune la dispozitia Prestatorului, pentru o pericad3 de maxim 14 zile calendaristice, dosarele
beneficiarilor de servicii sociale activi care fac parte din urmitoarele categorii de beneficiari:
persoane fard adapost, varstnici, persoane in risc de siricie si excluziune sociald, beneficiari
(adulti) de servicii sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice §i agresorilor
familiali, beneficiari (adulti) in situatii de abuz, neglijare, trafic, migratie §i repatrieri, alti
beneficiari de servicii sociale, in vederea constituirii dosarelor electronice ale beneficiarilor de
servicii sociale (digitizare).
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5.5. Predarea-primirea §i restituirea documentelor se vor face in baza unui proces verbal incheiat
intre Prestator §i persoana desemnati la punctul 5.2;

3.6. Va asigura toate mésurile necesare respectérii normelor privind protectia datelor cu caracter
personal impuse de Regutamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter

personal i privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE si legislatia
interna in vigoare.

5.7. in situatia in care, pe raza teritoriali a UAT-ului, existi o forms de organizare a serviciilor
sociale cu personalitate juridica, respectiv Directiile Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului (institutii publice cu personalitate juridic ce functioneazi in subordinea consiliului
judetean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiutui Bucuresti) sau Directiile de
Asistentd Sociald (institutii publice specializate in administrarea si acordarea beneficiilor de
asistentl sociald §i a serviciilor sociale, infiinate in subordinea Consiliilor Locale de la nivelul
Municipiilor), activitatea de digitizare (inventariere, scanare §i indexare) a documentelor din
cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semnirii prezentului protocol
de colaborare se va realiza cu concursul personalului din cadnul acestor institutii.

6. FORTA MAJORA
6.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenti.

6.2. Forta majora exonereazd pariile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneazi.

6.3. Tndeplinirea protocolului va fi suspendati in perioada de actiune a fortei majore, dar fari a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau pértilor pina la aparitia acesteia.

6.4. Partea din protocol care invocd forta majorid are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si in mod complet, producerea acesteia §i si ia orice mésuri care i stau la dispozitie in
vederea limitarii consecintelor. :

6.5. Partea din protocol care invoci forta majorid are obligatia de a notifica celeilalte pirti
incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare,

6.6. Daca forta majord actioneazi sau se estimeazi ci va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, fara ca vreuna din pérti si poatd pretinde celeilalte daune-interese.

7. CONFIDENTIALITATE

7.1. Partile se obliga si péstreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza
prezentului protocol si s le utilizeze in scopul implementirii obiectivelor asumate.
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7.2. Pértile se angajeazi si respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliutui European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulament General privind Protectia Datelor).

8. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI
8.1. Prezentul protocol inceteazi de drept prin implinirea termenului;
8.2. Prezentul protocol poate inceta si in urmitoarele cazuri:
a) prin acordul de vointi al pirtilor;

b) prin rezilierea de citre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod

necorespunzéitor a obligatiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a
celeilalte parti.

9. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

9.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabils,

prin tratative directe, orice neintelegere sau disputi care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau
in legdtura cu indeplinirea protocolului.

9.2. Tn cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabils, acesta va fi solutionat de citre
instantele judecétoresti competente din Roménia.

10. ALTE CLAUZE
10.1. Partile se obliga si isi execute cu buna credinta obligatiile asumate.

10.2 Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oriciireia
dintre pértile semnatare, cu acordul celorlalte pirti.

10.3 Fiecare partener va lua mésuri pentru a asigura acuratetea oricaror informatii sau materiale
pe care le furnizeaza celorlalte parti.

10.4. Partile i vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.

11.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI
Protocolul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

12. DISPOZITI! FINALE
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Prezentul protocol, reprezinti vointa pértilor §i inlaturd orice alts intelegere verbald dintre
acestea, anterioara sau ulterioari incheierii lui.

Pértile au inteles si incheie azi prezentul protocol, in 2 (dous) exemplare originale,
céte unul pentru fiecare parte semnatar,
MINISTERUL MUNCII $1 SOLIDARITATII UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
SOCIALE Localitatea
Judetul
Secretar general
Dragos-lonut BANESCU Reprezentant legal .
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Declaratie pe propria rispundere privind locatia in care se implementeazi
proiectul i repartizarea echipamentelor achizifionate prin proiect

Subsemnata/Subsemnatul i
posesoare/posesor al Cl serfa ......, Nr..ce....., eliberata de To—
CNP SRR S srenssesesnsarsaans, 1N Calitate de reprezentant legal
al UAT .

privitor la proiectul ,HUB de Servicii MMSS - Sl MMSS”, cunoscind ci falsul in
declaratii este pedepsit de legea penala, va confirm urmitoarele:

1.M3 angajez si pun la dispozitie spatiul necesar instalarii, s asigur conditiile de
functionare pentru pachetul de echipamente transferat de MMSS prin proiectul ,HUB
de Servicii MMSS - SII MMSS” §i sé-l utilizez pentru scopul pentru care a fost
achizitionat in proiect;

2. Imobilul in care se amenajeazi spatiile tehnice unde se va repartiza pachetul de
echipamente in vederea implementarii proiectului este liber de orice sarcini sau

interdictii si nu face obiectul unor litigii aflate in curs de solutionare la instantele
judecétoresti.

Declar pe propria réspundere ci locatia unde va fi giizduit pachetul de echipamente
Primit prin Ordin de transfer de la MMSS in cadrul proiectului ,,HUB de Servicii MMSS -
Sll MMSS”, este str +s3 M......, localitatea

judetul..... -

Numele si functia reprezentantului legal:

Semnatura si stampila;

IIllllIIilbllDillll..i!lll.illl.. llllll ssvassswmnas

Data intocmirii:
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea incheierii
protocoalelor de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritdtii
Sociale si UAT Municipiul Ramnicu Sdrat pentru implementarea
proiectului ,HUB de Servicii MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 24.11.2022 a
analizat Prolectul de hotarare privind aprobarea incheierii protocoalelor
de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritdfii Sociale si UAT
Municipiul Ramnicu Sdrat pentru implementarea proiectului ,,HUB de
Servicii MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963, inscris la punctul 25 de pe
ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat
din data de 28.11.2022.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, _ -  abtineri si _ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate

.

si protectia persoanelo;

Redactat,
Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai

A,



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea incheierii
protocoalelor de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritdyii
Sociale si UAT Municipiul Ri@mnicu Sdrat pentru implementarea
proiectului ,HUB de Servicii MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data de
24.11.2022 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea incheierii
protocoalelor de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritdarii
Sociale §i UAT Municipiul Ramnicu Sdrat pentru implementarea
proiectului ,HUB de Servicii MMSS-SII MMSS” COD MYSMIS 130963,
inscris la punctul 25 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local
al Municipiului Rm.Sarat din data de 28.11.2022.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.Gg nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, ___ - abtineri si __-_ voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Redactat,
Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria
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