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Web site: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro

Nr.63796/20.10.2023

ANUNT

In perioada 21-24 niembrie 2023 la sediul Primariei municipiului
Ramnicu Sarat are loc organizarea si desfasurarea concursului pentru
promovarea intr-un grad profesional imediat superior a functionarilor
publici de executie din cadrul Primariei municipiului Ramnicu Sarat.

Probele stabilite sunt urmatoarele: o proba scrisa si interviu

Conditiile de desfasurare a concursului:

- anuntul va fi publicat in data de 20 octombrie 2023;

- perioada in care se pot depune dosarele de inscriere la concurs este
20 octombrie - 08 noiembrie 2023;

- proba scrisa a concursului de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut de catre functionarii publici din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Ramnicu Sarat
va avea loc in data de 21 noiembrie la ora 10,00 la sediul Primariei
municipiului Ramnicu Sarat din strada Nicolae Balcescu, nr.1;

- proba scrisa a concursului de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut de catre functionarii publici din cadrul
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu
Sarat va avea loc in data de 21 noiembrie la ora 13,00 la sediul
Primariei municipiului Ramnicu Sarat din strada Nicolae Balcescu,
nr.l;

- interviul va avea loc in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise cu respectarea dispozitiilor art.60 alin.(2), la
sediul Primariei municipiului Ramnicu Sarat din strada Nicolae
Balcescu, nr.1.Data si ora sustinerii interviului se vor afisa odata cu
rezultatele la proba scrisa;

Conditii prevazute de lege pentru participare la concurs:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei
publice din care promoveaza;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine“ la evaluarea
performantelor individuale in ultimii 2 ani de activitate;



d) sad nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului
administrativ.

DOSARUL DE CONCURS

(1) In vederea participarii la concursul de promovare mentionat mai
sus in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului privind
organizarea examenului sau concursului de promovare, candidatii depun
dosarul de concurs care contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G.
nr.611/2008;

b) copia actului de identitate;

c) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de
compartimentul de resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul
profesional din care se promoveaza,

d) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale
individuale din ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in
activitate;

e) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se
mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

(2) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezinta in copii
legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

(3) Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin
secretarul comisiei de concurs din cadrul autoritatii sau institutiei
publice organizatoare a concursului.
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Primar,

M o .
jan_Sorin Valentin

¥
secretar comisie,

Horohai Georgiana Marilena
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Anexal

- BIBLIOGRAFIE si TEMATICA
stabilita pentru organizarea si desfasurarea concursului de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut de catre functionarii publici din cadrul
Compartimentul Achizitii Publice - Aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Ramnicu Sarat

1. Constitutia Roméniei, republicata;
cu tematica:
Titlul I “Principii generale”
Titlul Il “Drepturile, libertatile si indatooririle fundamentale”
Tithul IIT Autoritatile Publice”.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare
cu tematica: integral.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de gsanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile i completarile ulterioare
cu tematica: integral.

4. Titlurile I si II ale partii a VI -a din OUG nr. 57/2019 - Codul Administrativ cu
modificarile gi completarile ulterioare;
cu tematica:
Partea VI “Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platiti din fonduri publice:

Titlul I — Dispozitii generale;

Titlul IT Statutul functionarilor publici.

S>. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: integral.

6. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea
nr. 98 /2016 privind achizitiile publice, actualizata;
cu tematica: integral.

Cirjan Sdri
[

Ny "g :
[{] \_‘ EXY



Anexa 2

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA
stabilita pentru organizarea si desfasurarea concursului de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut de catre functionarii publici din cadrul
Serviciului Impozite si Taxe Locale —Directia Economica - Aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Ramnicu Sarat

1. Constitutia Romaruel republicata;
cu tematica: !

Titlul I “Principii generale”

Titlul Il “Drepturile, libertatile si indatooririle fundamentale”

Tithul IIT Autoritatile Publice”.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 .privind prevenirea $i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: integral.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalltatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: integral.

4. Titlurile T si II ale partii a VI -a din QUG nr. 57/2019 - Codul Administrativ cu
modificarile si completdrile ulterioare;
cu tematica:
Partea VI “Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platiti din fonduri publice:

Titlui I — Dispozitii generale;

Titlul IT Statutul functionarilor publici.

5. Legea nr.227/2015, pr1v1nd Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica:

Titlul IX “Impozite si taxe locale”;

6. Legea nr.207/ 2015 privind Codul de procedura fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare
cu tematica:

- Titlul I “Dispezitii generale”

— Titlul II “Raportul juridic fiscal”

- Titlul III “Dispozitii procedurale generale”

- Titlul IV “Inregistrarea fiscald” .

- Titlul V “Stabilirea creantelor fiscale”

- Tithul VI “Centrolul fiscal”

~ Titlul VII “Colectarea creantelor fiscale”

— Titlul VIII “Solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor administrative
fiscale”

- Tithal XI "Sanctiuni”

- Titlul XII “Dispozitii tranzitorii si finale”.
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Anexa 3

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA
stabilita pentru organizarea si desfasurarea concursului de promovare in gradul

profesional imediat superior celui detinut de catre functionarii publici din cadrul
Compartimentului Evidenta Persoanelor - Serviciului Public Comunitar Local de

Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat

Constitutia Romaéniei, republicata;
cu tematica:

Titlul I “Principii generale
Titlul II “Drepturile, libertatile si indatooririle fundamentale”
Titlul III Autoritatile Publice”.

2.

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: integral.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: integral.

. Titlurile T si Il ale partii a VI -a din OUG nr. 57/2019 - Codul Administrativ cu

modificarile gi completarile ulterioare;

cu tematica:

Partea VI “Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platiti din fonduri publice:

Titlul I - Dispozitii generale;
Titlul II Statutul functionarilor publici.

5. O.U.G. nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate a

cetatenilor romani, republicata;
cu tematica: integral.

Hotararea Guvernului nr. 295/2021 pentru aprobarea Normele metodologice de
aplicare unitard a dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetitenilor romani,
precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii de
resedinta si ale cartii de imobil;

cu tematica: integral.

0.G. nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice

comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: integral.
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Anexa 4

BIBLIOGRAFIE

stabilita pentru organizarea si desfasurarea concursului de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut de catre functionarii publici din cadrul in
cadrul Compartimentului Stare Civila — Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta

1.

Persoanelor Ramnicu Sarat

Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica:

Tithal I “Principii generale”
Titlul II “Drepturile, libertatile si indatooririle fundamentale”
Titlul III Autoritatile Publice”.

2.

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: integral.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile gi completarile ulterioare
cu tematica: integral.

Titlurile T si II ale partii a VI -a din OUG nr. 57/2019 - Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica:

Partea VI “Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platiti din fonduri publice:

Titlul I — Dispozitii generale;
Titlul II Statutul functionarilor publici

5. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicata, actualizata;

cu tematica: integral.

Lege nr. 105/ 2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 119/1996 cu privire la
actele de stare civila, precum si pentru abrogarea Ordonantei Guvernului nr.
41/2003 privind dobandirea gi schimbarea pe cale administrativa a numelor
persoanelor fizice;

cu tematica: integral.

7. Hotararea de Guvern nr. 64/ 2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la

aplicarea unitara a dispozitiillor in materie de stare civild, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica: integral.




