ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind actualizarea Actului constitutiv al 8.C Transport Urban de Calatori
S.A Rm.Sarat urmare a oportunitatii de dezvoltare a activitatii acestei
societati

Consiliul Local al municipiului RAmnicu-Sarat, judeful Buzéu, intrunit in
sedinfa de lucru ordinara si in acelasi timp in adunarea generala extraordinara a
actionarului unic al 8.C TUC S.A Rm.Sarat in data de 28.09.2023;

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.55929/18.09.2023 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;

- raportul Compartimentului Guvernanta Corporativa a Intreprinderilor Publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat
inregistrat sub nr.56047/19.09.2023 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;

- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;

-prevederile HCL nr.98/20.11.1997 privind aprobarea statutului unor societati
comerciale infiintate prin reorganizarea RAGCL « ELAST » Rm.Sarat;

- prevederile HCL nr.142/30.08.2012 privind actualizarea Actului constitutiv si
Statutului S.C TUC S.A Rm.Sarat in conformitate cu prevederile 0.U.G
nr,109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;
-prevederile HCL nr.22/31.01.2017 privind implementarea masurilor impuse de
legislatia specifica privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice la S.C
TUC S.A Rm.Sarat, referitoare la stabilirea numarului si desemnarea
reprezentantului/reprezentantilor Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat in
Adunarea Generala a Actionarilor la 5.C TUC S.A Rm.Sarat, precum si aprobarea
modelului contractului de mandat pentru acesta/acestia, modificata prin HCL
nr.60/17.03.2017;

- prevederile HCL nr.58/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii de
actionar unic de catre “Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului
Rm.Sarat” la S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat in conformitate cu
modificarile legislative in vigoare;

-prevederile HCL nr.60/17.03.2017 pentru modificarea HCL nr.22/31.01.2017
privind implementarea masurilor impuse de legislatia specifica privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice la S.C Transport Urban de Calatori S.A
Rm.Sarat, referitoare la stabilirea numarului si desemnarea reprezentantilor
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la



S.C Transport Urban de Calatori 5.A Rm.Sarat, precum si aprobarea modelului
contractului de mandat pentru acestia, prin inlocuirea sintagmei “reprezentantii
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la
S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat’ din textul existent cu sintagma
“reprezentantii Municipiului Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat
in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C Transport Urban de Calatori S.A
Rm.Sarat” in textul modificat, urmare a prevederilor HCL nr.58/17.03.2017
privind aprobarea exercitarii calitatii de actionar unic de catre “Municipiul
Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat” la S.C Transport Urban de
Calatori S.A Rm.Sarat in conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

- prevederile HCL nr.23/31.01.2017 privind modificarea si completarea Actului
Constitutiv si Statutului la S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat,
potrivit legislatiei in vigoare;

-prevederile HCL nr.311/19.12.2019 privind modificarea si completarea Actului
Constitutiv si Statutului la S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat,
potrivit legislatiei in vigoare;

-prevederile HCL nr.53/30.03.2021 privind actualizarea Actului constitutiv al S.C
Transport Urban de Calatori S5.A Rm.Sarat in conformitate cu modificarile
legislative in vigoare;

-prevederile HCL nr.122/27.04.2023 privind actualizarea Actului constitutiv al
S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat in conformitate cu modificarile
legislative in vigoare;

- prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata,
actualizata;

-prevederile O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, modificata
si completata prin Legea nr.187 /2023 ;

-prevederile art.122, alin.(3) si alin.(4) din Legea nr.265/22.07.2022 privind
registrul comertului si pentru modificarea si completarea altor acte normative cu
incidenta asupra inregistrarii in registrul comertului,;

- solicitarea S.C TUC S.A Rm.Sarat cu nr.723/18.09.2023, inregistrata la sediul
Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.55877/18.09.2023 privind propunerea de
actualizare a Actului constitutiv urmare a oportunitatii de dezvoltare a activitatii
acestei societati, insotita de Hotararea nr.171/18.09.2023 a Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor la S.C TUC S.A Rm.Sarat, de notele de fundamentare
nr.720/15.09.2023, respectiv nr.721/15.09.2023, de adresa inregistrata sub
nr.54897/14.09.2023 transmisa de Liderul de parteneriat UAT Municipiul
Rm.Sarat, prin primar, catre S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat, de
protocolul de parteneriat dintre UAT Municipiul Rm.Sarat (nr. de inregistrare
89457/27.12.2022) si S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat
(nr.inregistrare 1304/21.12.2022), respectiv adresa nr.4960/14.09.2023 a
AJOFM Buzau;

-Actul constitutiv al S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat, in forma
actualizata;

-procedura de sistem « Inifierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

- prevederile HCL nr.189/27.07.2023 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile august
2023~ octombrie 2023;

-prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a) si alin.(3), lit.d) coroborat cu
prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;



Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.1, lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba actualizarea Actului constitutiv al S.C Transport Urban de
Calatori S.A Rm.Sarat, societate comerciala al carei actionar unic este “Municipiul
Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat” urmare a oportunitatii de
dezvoltare a activitatii acestei societati, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.2, Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Compartiment Guvernanta Corporativa a
Intreprinderilor Publice precum si persoanele abilitate sa exercite controlul
financiar preventiv propriu, respectiv auditul public intern, operatiuni ce se
exercita asupra tuturor operatiunilor care afecteazd fondurile publice locale
si/sau patrimoniul public si privat, conform reglementarilor legale in domeniu, de
catre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului
abilitati in acest sens si S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat.

Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 28.09.2023, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.1 (majoritate simpla) din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 17 voturi pentru,
- abtineri si un vot impotriva din numarul total de 19 consilieri

locali in functie si 18 consilieri locali prezenti.

Presedinte de §§diﬂt§., F g Contrasemneaza /rflf;;galitnte,
Domnul consilier Andreiu Silviu-Mihai Secret eral,

VT A\ Vagyas-D Manuela
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Nr. 55929/18.09.2023

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotardre privind actualizarea Actului Constitutiv al S.C.
Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sirat urmare a oportunitatii de
dezvoltare a activitatii acestei societati

In conformitate cu prevederile art.129, alin.(2) lit.a) si alin.(3) lit.d) din
Ordonanta de urgenta nr.57 /2019 privind Codul administrativ, actualizat, Consiliul
local are atribufii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie,
precum si organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes
local, exercitdnd, in numele unitadtii administrativ-teritoriale, toate drepturile si
obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute la societati comerciale sau regii
autonome, in conditiile legii.

Avand in vedere:

e prevederile H.C.L. nr.98/20.11.1997 privind aprobarea statutului unor
societafi comerciale infiintate prin reorganizarea RAGCL ,,ELAST” Ramnicu Sarat;

e prevederile H.C.L. nr.142/30.08.2012 privind actualizarea Actului constitutiv
gl Statutul S.C. Transport Urban de Céalatori S.A Ramnicu Sarat in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice;

¢ prevederile HCL nr.60/17.03.2017 privind meodificarea HCL nr.22/31.01.2017
privind implementarea masurilor impuse de legislatia specifica privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice la 5.C. Transport Urban de Calatori S.A.
Rm.Sarat, referitoare la stabilirea numarului si desemnarea reprezentantilor
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la
5.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat, precum si aprobarea modelului
contractului de mandat pentru acestia, prin inlocuirea sintagmei "reprezentantii
Constliului local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a Actionarilor la
S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat” din textul existent cu sintagma
‘reprezentantii Municipiulut Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat in
Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. Transport Urban de Calatori S.A.
Rm.Sarat” in textul modificat, urmare a prevederilor HCL nr.58/17.03.2017 privind
aprobarea exercitarii calitatii de actionar unic de catre "Municipiul Rm.Sarat prin
Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat”la S.C Transport Urban de Calatori S.A
Rm.Sarar in conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

e prevederile H.C.L. nr.23/31.01.2017 privind modificarea si completarea Actului
constitutiv si Statutului la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Sarat,
potrivit legislatiei in vigoare;



e prevederile H.C.L. nr.311/19.12.2019 privind modificarea Actului constitutiv si
Statutului la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm. Sarat in conformitate
cu modificarile legislative in vigoare;

e prevederile H.C.L. nr.53/30.03.2021 privind actualizarea Actului constitutiv
al 8.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat in conformitate cu
modificarile legislative in vigoare; -

e prevederile H.C.L. nr. nr.122/27.04.2023 privind actualizarea Actului constitutiv
al S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat in conformitate cu
modificarile legislative in vigoare;

 dispozitille OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, modificata
si completata prin Legea nr.187/2023;

* dispozitille Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata,
actualizats;

* dispozitiile Legii nr. 265/2022 privind registrul comertului si pentru modificarea
$i completarea altor acte normative cu incidentd asupra inregistrarii in registrul
comertului;

Luand in considerare propunerea inaintata prin adresa nr.723/18.09.2023 de
catre 3.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat, inregistrata la sediul
Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub nr.55877/18.09.2023, privind
actualizarea Actului constitutiv urmare a oportunitatii de dezvoltare a activitatii
acesteil societati; ' ‘

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, inaintez Consiliului
Local al Municipiului Rm.Sarat, spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare
privind actualizarea Actului Constitutiv al S.C. Transport Urban de Calatori S.A.
Rm.Sarat urmare a oportunitatii de dezvoltare a activitatii acestei societati, in
conformitate cu atributiile instituite acestei autoritati deliberative prin Codul
administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019, respectiv art.129, alin.(2) lit. a),
coroborat cu alin.(3), lit. d).
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Nr. 56047/19.09.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérire privind actualizarea Actului Constitutiv al S.C.
Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sirat urmare a oportunitatii de
dezvoltare a activitatii acestei societati

Avédnd in vedere:

v’ prevederile H.C.L. nr.98/20.11.1997 privind aprobarea statutului unor societati
comerciale infiintate prin reorganizarea RAGCL ,,ELAST” Ramnicu Sarat;

v prevederile H.C.L. nr.142/30.08.2012 privind actualizarea Actului constitutiv si
Statutul S.C. Transport Urban de Calatori S.A Ramnicu Sarat in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;

v prevederile HCL nr.22/31.01.2017 privind implementarea masurilor impuse de
legislatia specifica privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice la
S.C. TUC S.A. Rm.Sarat, referitoare la stabilirea numarului si desemnarea
reprezentantilor Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea
Generala a Actionarilor la S.C. TUC S.A. Rm.Sarat, precum si aprobarea
modelului contractului de mandat pentru acesta/ acestia, modificata prin
HCL nr.60/ 17.03.2017;

v prevederile HCL nr.58/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii de

actionar unic de catre "Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului
Rm.Sarat” la 8.C Transport Urban de Calatori S.A Ramnicu Sarat in
conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

v prevederile HCL nr.60/17.03.2017 privind modificarea HCL nr.22/31.01.2017

privind implementarea masurilor impuse de legislatia specifica privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice la S.C. Transport Urban de
Calatori 8.A. Rm.Sarat, referitoare la stabilirea numarului si desemnarea
reprezentantilor Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea
Generala a Actionarilor la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat,
precum si aprobarea modelului contractului de mandat pentru acestia, prin
inlocuirea sintagmei "reprezentantii Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat
in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. Transport Urban de Calatori S.A.
Rm.Sarat” din  textul existent cu sintagma 'reprezentantii Municipiului
Rm.Sarat prin Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat in Adunarea Generala a
Actionarilor la 8.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat” in textul
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modificat, urmare a prevederilor HCL nr.58/17.03.2017 privind aprobarea
exercitarii calitatii de actionar unic de catre "Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul
local al Municipiului Rm.Sarat” la S.C Transport Urban de Calatori S.A
Rm.Sarat in conformitate cu modificarile legislative in vigoare;

v prevederile H.C.L. nr.23/31.01.2017 privind modificarea si completarea Actului
constitutiv si Statutului la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Ramnicu Sarat,
potrivit legislatiei in vigoare;

v prevederile H.C.L. nr.311/19.12.2019 privind modificarea Actului constitutiv si
Statutului la S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm. Sarat in conformitate cu
modificarile legislative in vigoare;

v’ prevederile H.C.L. nr.53/30.03.2021 privind actualizarea Actului constitutiv al
S.C. Transport Urban de Calatori 5.A. Rm.Sarat in conformitate cu modificarile
legislative in vigoare;

v prevederile H.C.L. nr. nr.122/27.04.2023 privind actualizarea Actului constitutiv
al 8.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat in conformitate cu modificarile
legislative in vigoare,

v dispozitiile OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, modificata
si completata prin Legea nr.187/2023;

v dispozitiile Legii nr.31/1990 privind societdtile comerciale, republicata,
actualizata;

v’ dispozitiile Legii nr.265/2022 privind registrul comertului si pentru modificarea
si completarea altor acte normative cu incidenta asupra inregistrarii in registrul
comertului;

Raportat la:

* faptul ca, potrivit H.C.L. nr.58/17.03.2017 privind aprobarea exercitarii calitatii
de actionar unic de catre “Municipiul Rm.Sarat prin Consiliul local al
Municipiului Rm.Sarat” la S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat in
conformitate cu modificarile legislative in vigoare, Municipiul Ramnicu Sarat,
prin Consiliul local al Municipiului Ramnicu Sarat detine calitatea de actionar
unic al societatii mai sus mentionate;

» aspectul conform caruia Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale,
republicatd, actualizatd conferd atributii Adunarii Generale Extraordinare a
Actionarilor in sensul ca aceasta hotaraste cu privire la modificarea actului
constitutiv;
prevederile art.122 alin.(3) si alin.(4) din- Legii nr.265/2022 privind registrul
comertului si pentru modificarea si completarea altor acte normative cu
incidenta asupra inregistrarii in registrul comertului, conform carora:
»(3) Declaratia este semnatd olograf sau cu semndturd electronicd calificatd de
asociati, administratori, reprezentantul persoanei juridice care se ocupd nemijlocit de
activitatile sucursalei, persoana fizicd care solicitd inregistrarea ca persoand fizica
autorizatd, titularul intreprinderii individuale, reprezentantul desemnat al
intreprinderii familiale, din care sd rezulte ca persoana juridicd, sucursala, persoana
fizica autorizatd, intreprinderea individuald sau intreprinderea familiald desfdasoard
toate activitatile declarate in obiectul de activitate la sediul social sau profesional
si/sau la sediile secundare, dupd caz, la terti cu indeplinirea conditiilor de
functionare prevdzute de Iegzslatza in domeniul sanitar, samtar-vetennar protectiei
mediului si protectiei muncii.

(4] Daca se modificd obiectul de activitate ori activitdtile autorizate, sediul
social/ profesional . sau se infiinteazd noi sedii secundare, precum si in situatia
intreruperii temporare de activitate a persoanelor fizice autorizate, intreprinderii
individuale, intreprinderilor familiale ori a societatilor care au desfdasurat activitate de
la infiintare sau a reludrii acesteia, solicitantul depune la biroul unic din cadrul
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oficiului registrului comertului o noud declaratie-tip pentru sediul social/profesional

si/sau sedii secundare, dupd caz, la terti, corespunzdtoare modificarilor intervenite gi

care sd ateste situatia curentd pentru desfdsurarea tuturor activitdtilor declarate in
obiectul de activitate.”

» adresa nr. 723/18.09.2023 emisa de S.C. Transport Urban de Calatori S.A.
Rm.Sarat, inregistrata la sediul Primariei Municipiului Ramnicu Sarat sub
nr.55877/18.09.2023, prin intermediul careia solicita actualizarea Actului
constitutiv urmare a oportunitatii de dezvoltare a activitatii acestei societati,
insotita de Hotararea nr.171/18.09.2023 a Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor la S.C. TUC S.A. Rm.Sarat, de notele de fundamentare
nr.720/15.09.2023, respectiv nr.721/15.09.2023, de adresa inregistrata sub
nr.54897/14.09.2023 transmisa de Liderul de parteneriat UAT Municipiul
Ramnicu Sarat, prin primar, catre S.C. Transport Urban de Calatori S.A.
Rm.Sarat, de protocolul de parteneriat dintre UAT Municipiul Ramnicu Sarat (nr.
de inregistrare 89457/27.12.2022) si S.C. Transport Urban de Calatori S.A.
Rm.Sarat (nr. de inregistrare 1304/21.12.2022), respectiv adresa
nr.4960/14.09.2023 a AJOFM Buzau.

Tinand seama de domeniul de competenta al Consiliului local, art.129, alin.(2)
lit.a) si alin.(3) lit.d) din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul
administrativ, actualizat, Consiliul local are atributii privind unitatea administrativ-
teritoriala, organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea aparatului de
specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societatilor
si regiilor autonome de interes local, exercitand, in numele unitatii administrativ-
teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute la
societiti comerciale sau regii autonome, in conditiile legii;

In temeiul dispozitiilor art.139 alin.(1) si ale art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.59/2019 privind Codul administrativ, propunem spre
competenta analiza §i aprobare autoritatii deliberative, proiectul de hotérare privind
actualizarea Actului Constitutiv al S.C. Transport Urban de Calatori S.A. Rm.Sarat
urmare a oportunitatii de dezvoltare a activitatii acestei societati.

Intocmit,
Compartiment Guvernanta Corporativd a Intreprinderilor Publice
Consilier, Ionita Mihaela

M
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Atasat va transmitem pentru analiza si aprobare notele de
fundamentare nr. 720/15.09.2023 si 721/15.09.2023 precum si
Hotararea Consiliului de Administratie nr. 171/18.09.2023 privind
propunerea de dezvoltare a societdtii Transport Urban de Calatori
SA prin deschiderea unui nou segment de activitate in domeniul de
intretinere peisagistica.

Pentru alte informatii va starn la dispozitie. Multumim.

Cu stima,
Director,
ing. Stefénita Dragan



Transport Urban Calatori SA, Rumnicu Sarat

CLl: RO10152871 .Nr. de inreg. Rep.Com.:J710/4971 998
Adresa:Rm.Sarat B-dul Eroilor nr 2.cod postal 123300,1el:0238561735
Cont:RO13 RNCB 0097 0067 3665 0001 BCR Ag. RmSarat

HOTARAREAnr. 171 /18.09..2023

a Consiliului de Administratie a SC TUC SA Rm. Sarat , sedinta ordinara din
data de 18.09.2023. convocata de Presedintele CA conform Ordine de zi ancxata

Sedinta este convocata statutar de Presedintele CA al SC TUC SA Rm. Sarat
DI.Ciobota Sandu . pentru data de 18.09.2023 ora 12.00 si are ordinea de zi
conform convocator anexat, convocator si ordine de zi transmise membrilor
Consiliului de Administratie.

La sedinta participa toti membrii consiliului de administratie respectiv DI Ciobota
Sandu presedinte . DI. Stan Sorin Valeriu si DI. Stanciu Marius numit prin HCL
administrator interimar pana la finalizarca procedurii de selectie administrator in
conformitate cu HG 109/2011 . Sunt invitati si participa, Directorul societatii DI.
Dragan Stefan si Contabil Set’ Dna. Enache Carmen.

Dupa luarea la cunostinta a ordinii de zi si dezbateri pe fiecare punct in parte,
Consiliul de Administratie al SC TUC SA Rm. Sarat, emite urmatoarea.

HOTARARE

Art.1. Se aproba in unanimitate si s¢ semneaza fara obiectiuni . procesul
verbal de dezbatere al sedinter Consiliului de Administratie al SC TUC SA Rm.
Sarat din data 29.08..2023.

Arl.2 Se insuseste Raportul privind situatia economico financiara a societatii
la data de 31.08.2023, constatandu-se un rezuliat financiar pozitiv conform
balantei contabile lunare anexate.

Art.3. Se trascaza sarcina conducerii executive a societatii, continuarea
demersurilor pentru recuperarea restantelor . 1ar pentru debitele cu vechime mai
‘mari de 90 de zile sa se initieze actiuni in instanta urmata de masuri de executare
silita pentru situatiile de hotarari definitive ale instantei. In acelasi timp se
reaminteste decizia luata in sedinta anterioara de trimitere a unci informari catre
Consiliul Local al municipiului Rm. Sarat in calitatea sa de actionar si unei
atentionari catre ATRAS Rm. Sarat ptr incalcarca grava a prevederilor
contractului semnat cu UAT —urile membre.



Transport Urban Calatori SA, Ramnicu Sarat

CUL ROT0O15287 1 .Nr, de inreg. Reg.Com.:)/10/49/1998
Adresa:Rim.Sarat B-dul Ervilor nr 2,cod postal 125300.tel:0238561735
Cont:ROI3 RNCB 0097 0067 3665 0001 BCR Ag.RmSarat

Art4 Se ia act de informarea facuta de Directorul societatii privind

exploatarea programului de transport din contractul de delegare incheiat cu
ATRAS Rm. Sarat.

Art.5 Se aproba propuncrea de completare a activitatilor desfasurate de
socictate si completarea Actului Constitutiv cu clasa CAEN 8130 — Activitati de
intretinere peisagistica — conform Notei de fundamentare nr,720/15.09.2023 si se
inainteaza spre analiza si aprobare Consiliului Local Municipal Rm. Sarat.

Art.6 Se apoba propunerea actualizarii Actului Constitutiv al societatii in
privinia activitatilor secundare inscrise in acesta, respectiv radierea tuturor
activititilor secundare inscrise in Actul Constitutiv. conform Notei de
fundamentare nr.721/15.09.2023 si s¢ inainteaza pentru analiza si aprobare
Consiliului Local al Municipiului Rm. Sarat.

Arl.7 Se apoba propunerea actualizarii Actului Constitutiv al societatii in
privinta activitatilor sccundare inscrise in acesta, respectiv completarea
activitailor secundare inscrise in Actul Constitutiv cu codurile CAEN desfasurate
de societate inclusiv noua activitate infiintata. conform Notei de fundamentare
nr.721/15.09.2023 si se inainteaza pentru analiza si aprobare Consiliului Local al
Municipiului Rm. Sarat.

Art.8 Se aproba Bugetul de venituri si cheltuieli rectificat al SC Transport
Urban de calatori SA Rm. Sarat in forma prezentata de Directorul societatii si se
inainteaza pentru analiza si aprobare Consiliului Local al Municipiului Rm. Sarat.

Art.9 Sc aproba Organigrama si Statul de Functii al SC Transport Urban de
calatori SA Rm. Sarat .modificate conform Bugetului de venituri si cheltuieli
rectificat de la pet.7 si se inainteaza spre analiza si aprobare Consiliului [Local al
Municipiului Rm. Sarat

Consiliul de Adnﬂpislralic al SC TUC SA Rm. Sarat
Ciobota Sandu
Stan Sorin Valeriu

Stanciu Marius /
%
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nr. 720/15.09.2023

NOTA DE FUNDAMENTARE A
COMPLETARII OBIECTULUI DE ACTIVITATE AL
TRANSPORT URBAN DE CALATORI SA

Avénd in vedere faptul ca:

- Municipiul Ramnicu Sdrat a incheiat impreuna cu Transport Urban de
Calatori SA Ramnicu Sarat un protocol de parteneriat pentru
implementarea proiectului co-finatat din Programul Operational
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020 ,,Dezvoltare locala
in cadrul Municipiului Rd&mnicu Sarat prin reducerea numarului de
persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala”, protocol care
vizeaza: |

o Optiunea pentru o societate bazata pe cunoastere si nevoile de
crestere a competitivitatii economice, factori care implicad
investitii si masuri coordonate pentru dezvoltarea capitalului

uman si valorificarea superioard a acestuia.

o Importanta educdrii si formarii profesionale in cadrul strategiilor
care vizeaza dezvoltarea unei economii inteligente, durabile si
favorabile incluziunii, care s asigure un nivel ridicat de ocupare a
fortei de muncad in municipiul Ramnicu Sarat, productivitate si
coeziune sociala.

o Necesitatea unor eforturi conjugate din partea mediului economic
din municipiul Ramnicu Sarat, comunitatii locale si a sistemului
de formare profesionala, pentru . formarea competentelor
necesare dezvoltdrii personale si profesionale a persoanelor fara
loc de munca, precum si sprijinirea acestora in tranzitia cdtre un
loc de munca.

o Promovarea reciproca desfasurata de fiecare dintre parti in scopul
asigurarii informadrii persoanelor aflate In cdutarea unui loc de
munca



i

~

Trangnrtil dkan Calatorl8A R an niu Sazat SR Y
CUTRG 1015287 Nrde g .Regfom 104G G248 -ﬁ- ﬁﬂ

Adesa®Rnm Samet-du lEmibenr 2 moa posta] 125500,/ o3850 1735 Ramnicu Sarat
ConbRCIARNCE 0087 Q0AT 3665 0201 BCR AgRm Barat

Societatea Acvaterm SA are in formare un numar de 45 de ucenici in
sfera de calificarea ,,Lucrator pentru salubrizare spatii verzi” - Cod COR
961302, conform cerintelor implementate in cadrul proiectului mai sus
mentionat, formare ce se finalizeaza in data de 09.10.2023.

Pe 1&ngd beneficiile obtinute de cei 45 de ucenici cdrora li s-a oferit
prilejul de a se forma intr-o meserie, Municipiul R&mnicu Sarat a fost
principalul  beneficiar al proiectului, salariile ucenicilor fiind
subventionate de citre AJOFM Buz3u in proportie de 75% pentru o
perioada de 12 luni.

incepand cu data de 10.10.2023 cei 45 de ucenici formati vor réméne
fard loc de munca datorita finalizarii programului de ucenicie

Societatea Acvaterm SA nu se mai incadreaza la nici o categorie de
subventie in cazul angajarii celor 45 de ucenici formati, singura optiune
fiind angajarea de cdtre o alta societate

Atat societatea Acvaterm SA cat si Transport Urban de Caldtori SA au
ca unic actionar Muncipiul R&mnicu Sarat

Societatea Transport Urban de Caldtori SA este eligibild in vederea
obtinerii unei subventii din partea AJOFM Buzau in proportie de 75%
din salariul brut al fiecdrui ucenic angajat, pentru o perioada de 12
luni, iar pe l|anga oportunitatea dezvoltérii societatii prin deschiderii
unui nou segment de activitate, principalul beneficiar al acestei
subventii este Municipiul R&mnicu Sarat

Transport Urban de Caldtori SA propune spre analiza si aprobare
accesarea acestei oportunitati prin dezvoltarea si diversificarea
activitdtii societstii si completarea Actului Constitutiv al societatii cu
codul CAEN 8130 - Activitati de intretinere peisagistica.

Director,
ing. Stefanitéa Dragan
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nr. 721/15.09.2023

NOTA DE FUNDAMENTARE A
MODIFICARILOR ADUSE ACTULUI CONSTITUTIV AL
TRANSPORT URBAN DE CALATORI SA

Avénd in vedere:

Legea 31/1990 privind societétile comerciale, actualizatd

OUG 109/2011, actualizats, privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice

Actul Constitutiv al societdtii Transport Urban de Calatori SA
Ramnicu Sarat

Prevederile art. 122 alin. {3) din Legea 265/2022 prin care este
reglementat faptul persoana juridicd trebuie sa desfasoare si
autorizeze toate obiectele de activitate declarate

Faptul cd Transport Urban de Caldtori SA nu desfésoara toate
activitdtile secundare declarate in Actul Constitutiv, respectiv nu
toate activititile sunt autorizate conform prevederilor legale
mentionate mai sus

Prevederile art.122 alin (4) din Legea 265/2022 care impun
desfasurarea tuturor activitdtilor declarate in obiectul de activitate al
societstii, fard posibilitatea de a radia selectiv codurile CAEN
secundare ¢ doar toatd grupa de activitdti secundare, urmand ca
societatea s3 efectueze o noud inregistrare de activitdti secundare
doar cu codurile CAEN folosite si autorizate

Nota de fundamentare nr. 720/15.09.2023 privind completarea
obiectului de activitate al Transport Urban de Calatori SA

Transport Urban de Caldtori SA propune spre analiza si aprobare

actualizarea activititilor secundare inscrise in Actul Constitutiv al
societdtii cu codul CAEN 8130 - Activitati de intretinere peisagistica,
urméand pasii prevdzuti in reglementarile legale, astfel:
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1. Radierea tuturor activitdtilor secundare inscrise in Actul
Constitutiv

2. Completarea activitdtilor secundare inscrise in Actul Constitutiv
cu codurile CAEN desfdsurate de societate inclusiv noua activitate
infiintata, astfel:

A. Activit3ti desfisurate in afara sediului social si a sediilor
secundare, la terti

- Clasa CAEN 4939 - Alte transporturi terestre de Calatori n.c.a.
- Clasa CAEN 4941 - Tra.nsporturi rutiere de marfuri

- Clasa CAEN 4942 - Servicii de mutare

- Clasa CAEN 8129 - Alte activitdti de curatenie

- Clasa CAEN 8130 - Activitati de intretinere peisagistica

B. Activitati desfisurate la sediul social din Municipiul Ramnicu
SErat, str. Eroilor, nr. 2, jud. Buzau, sediu principal

- Clasa CAEN 5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi
terestre

- Clasa CAEN 7311 - Activitdti ale agentiilor de publicitate
- Clasa CAEN 7312 - Servicii de reprezentare media

_ Clasa CAEN 7711 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme
si autovehicule rutiere usoare

- Clasa CAEN 7712 - Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule
rutiere grele

- Clasa CAEN 7739 - Activitati de inchiriere si leasing cu alte masini,
echipamente si bunuri tangibile n.c.a.

- Clasa CAEN 7912 - Activitati ale tur-operatorilor
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C. Activitati desfisurate la sediul secundar din Municipiul Ramnicu
Sarat, str. Horia, nr. 1A, jud. Buzau, punct de lucru

- Clasa CAEN 5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi
terestre

Director,
ing. Stefanitd Dragan
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Proicet co-finantat din Programul Operational Capital Liman 2014 - 2020
Axa prioritard 5: _Dezvoliare locala plasatdi sub responsabilitatea comunitatii”
Obiectivul tesatic 9: _Promuovares incluziundi sociale. combaterea sarciel $i a oricired forme de diseriminare ™
Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitaiea comunitatii
Obiectivul specific 5.1: Reducerea numirului de persoane aflate in rise de saracie si excluziune sociali din comunititile
marginalizate (roma si non-roma) din orage/municipii cu peste 20,000 locuitori, cu aceent pe cele cu populatie apartinind
minerithtii roma, prin implementarea de masuri: operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC
Titlul profectului: *Dezvoltare locali Tn eadrul Municipinlui Rimnicu Siirat prin reducerea numiirului de persoane
aflate in risc de siiriicie 5i excluzinne socialid™
Contract nr.; 14691/30.06.2021 - POCU/717/5/1/145855
Lider de parteneriat: Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Rimnicu Sarat

Partener 1: Scoala Gimnazialia., GHEORGHE VERNESCL™ e
Partener 2: Dircetin de Asistenta Sociala { ARIRALE nRALIN P
Partener 3: ECOIMPACT - Asocialia Romana a Evaluatorilor si Auditorilor de Mediu R RL h 1 JJEI nE1 !
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SC TRANSPORT URBAN DIE CALATORI SA Rm. Sarat
[n atentia: Consiliului de Administratie si conducerti execulive

Avand in vedere prevederile ~ Protocoluiui de Parteneriat pentru lormare profesionala si
ocupare in zona cconomica a municipiului Rm. Sarat” ar 1 304/21.12.2022 TUC si 89457/27.12.2022
UAT incheiat intre UA T Municipiul Rm. Sarat beneliciar al proicctului POCU 717/5/1/145855 si SC
TUC SA Rm. Saral, prin care partile se obliga reciproc la activitati comune de informare si promovare
a ofertei de forta de munca. prin prezenta va informam asupra existentei unei oportunitati de afaceri in
economia municipiului, dupa cum urmeiza:

e in conformitate cu obiectivele asumate prin proiectul sus amintit, UAT Rm. Sarat a initiat si
se alla in destasurare cursuri de ucenicie in ocupatia CAEN — ingrijitori spatii verzi - pentru
un numar de 30 de persoane . activitate gestionata prin SC Acvaterm SA Rm. Sarat.

e Activitatea de ucenicie desfasurata pe o perioada de 6 luni. se va incheia pe data de
[0,10.2023 si va avea ca finalitate calificarea in meseria mai sus amintita a celor 30 de
persoiane.

¢ In conformitate cu prevederile Legii ucenicici. va trebui in perioada imediat urmatoare
Mnalizarii activitatii de ucenicie ca aceste persoane sa fie angajate intr-un loc de munca
conlorm calilicarii.

¢ locurile de munca create si ocupate de aceste persoane. sunt locuri de munca
subventionabile prin AJOFM Buzau pe o pt‘lumda de 12 luni de la data angajarii. dar la alt
angajator decit actualul ( SC Aevaterm SA ) aflat in imposibilitatea legala de a accesa aceste
subyentii.
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»  Activitatea de ingrijire spatii verzi. este o activitate extrem de necesara si utila comunitatii si
in acelasi timp esle neacoperita in acest moment cu persoane calificate existind sub acest
aspect la nivelul administratici locale o cerere mare si certa de munca calificata in acest
domeniu.

Toate considerentele expuse mai sus, apreciem a s¢ constitui intr-o certa oportunitate de
afaceri si de aceea ne adresam Dvs. in vederea analizarii si eventualei decizii privind
aplicarea la aceasta.

Pentru orice alte informatii suplimentare. va stam la dispozitie.

Cu stima.

Lider Proiect — Primar al municipiului Rm, Sarat

Manager Proiect.

Monica Teodora Gobeaja
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"roiect co-finantat din Programul Operational Capital (man 2014 - 2020

A prioritard 8: | Dezvoltare local plasatd sul: responsabilitatea comunitafi”

1)biectivul tematie 9: , Promovarea incluziunii sociale, combatersa sariciei §t a oricérei forme de discriminare ™
f'rioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locals plaszte sub rasponsabilitatea comunititii

itbiectivul specific 5.1: Reducerea numaruiui de persoane aflate in rise de siricie §t excluziune sociald din comunititile
marginalizate (roma i non-roma) din orage/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu 2upulatie apartindnd
minoritétii roma, prir: implzmentarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecznismului de DLRC

Titlul proiectului: “Dezvoltare locald in cadryl Municipivlui Rimnicu S#rat orin reducerea numseului de PErsDAne
afiate in risc de sfirécie si exciuziune socialg®

Contract nr.: 14691,/30,06.2021 - POCU/T17/5/1/145855

Lider de partencriat: |Initatea Administrativ Teritoriala Municipiul Ramnicu Sarat

Partener L: Scoala Giminaziala,, CHEORGHE VERNESCU™

Purtener 2; Directia de Asistent Sociala

fartener 3: ECOIMPACT - Asoziatia Romini a Evaluatorilor si Auditorilor de Mediu

»~ TRANSPORT URBAN DE CALATORISA UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA

RAMNICU SARAT MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
S [3":}& B & -’2.’ . ’Z '2-'!22- Nl‘*mwﬁﬁ_\., Lo s s e
TRIMATN un i S M ] E
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; PROTOCOL DF PARTENERIAT
PENTRU FORMARE PROFESIONALA SI OCUPARE IN ZONA ECONOMICA A
MUNICPIULUI RAMNICU SARAT

Prezentul protocol de parteneriat se incheie intre:

I. UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA MUNICIPIUL RAMNICU SARAT cu
sediul in Ramnicu Sarat, str. Nicolae Baleeseu nr.1 jud. Buzau, telefon (1238561946,
beneficiar al proiectului POCU/717/5/1/145855 “Dezvoliarea Josela in  cadrul
Municipiului Ramnicu Sarat prin reducerea numarului de personae aflate it rise de saracie
si excluziune sociala” contract nr.14691/30.06.2021 1D 145853, denumit in costinuare
beneficiar, reprezentata prin Primar ~ Cirjan Sorin Valentin si manager proisct CGioheaja
Monica
Si,

SC TRANSPORT URBAN DE CALATORI SA RAMNICU SARAT. cu sediul in
municipici Rm. Sarat Bld. Eroilor nr.2 telefon 0238561735, reprezentata legal prin
Direcor Dragan Stefanita, denumit in continuare operatzr economic

[
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denumite in continuare Parsf
Avand in vedere:

Optiunea pentru o societate bazata pe cunoastere si nevoile de crestere 4 compeativitatii
economice care implica investitii si masuri coordonate pentru dezvolturea capitalulu
uman si valorificarea superioara a acestuia.

Importanta educatiei si formarii profesionale in cadrul strategiilor care vizeaza
dezvoltarea unei economii inteligente, durabile si favorakile incluziunii, care sa asigure
niveluri ridicate de ocupare a fortei de munca, productivitate si coeziune sosiala.

Necesitatea unor eforturi  conjugate, insotite de partajarea si  asumarea
responsabilitatilor in cadrul parteneriatului dintre mediul economic, comusitates jocala si
sistemul de formare profesionala pentru formares competentelor necesare pentru
dezvollarea personala si profesionala 2 persoanelor fara loc de munca si sprijinirea
acestora in tranzitia la un loc de munca.

Intelegand rolurile care le revin in calitate de parteneri. Prin sernnarea arezentului
protocol. partile se angajeaza ca, prin responsabiliatile asumate in baza propriilor
compelente institutionale, sa intreprinda toate =forturiie pentru promovarea si sustinerea
unei oferte de formare profesionala de calitate in calificarile vizate arin prezentul protacol,
in scopu! angajarii persoanetor aflute in una din urmatcarele sitaiii:

- Somen (tineri si adulti in special scmeri de iunga durzta)

- Persoane inactive

- Persoane aflate in cautarea unui loc de munca (inclusive personae aflate in curs de

cisponibilizare)

- Persoane care au parasit timpuriu scoala
In contextual unei piete a muncii aflate in continua schimbare, prezeniul prowcol
accentueaza in egala masura nevoia de competente sporite in randurile persoanelor
aflate in cautarca unui loc de munca. dar si importanta implicarii actoriler relevanti
(institwiii de stat, furnizori de locuri d= munca din sisteniul public/privat, mass media)
in promovarea unei piete a muncii incluzive.

Partile convin asupra incheierii prezentului protocol de parteneriat

Artl. Obiectivul general 2l prezentului protocol este stabilirea relatiilor de colaborare

dintre parti, conform competentelor detinute de acestea in temeiul actelor normative dar

s1 juridice in conformitate cu care sunt organizate s1 functionears, in conditiile

respectarii legislatiei nationale si comunitars privind protectia persoanelor fizice in cees

ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie o acestor

date, pentru realizarea urmatoarelor obiective:

- Cresterea sanselor de ocupare a parscanelor aflate in cautarea unu loc de muncs
somen, care fac parte din grupul tinta eligibil in proiectul POCU/7] 7/5/1/145853

- Promovarea reciproca desfasurata de fecare dintre parti in scopul asigurarii
Informarii persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca si/sau angajatorilor la
nivel local, regional sau national dupa caz. despre cativitatile care li se airessaza.
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Art.2. In vederea realizarii obiectului prezentului protocol,

UNITATEA ~ ADMINISTRATIV  TERITORIALA MUNICIPIUL
RAMNICU SARAT:
- Desemneaza 0 persoana de contact peatru coordonarea implementarii prezentului
protocol si pentru mentinerea legaturii cu cealalta parte

- Asigura informarea si consilierea profesionala, care vizeaza:

e Evaluarea initiala a nevoilor si intocimirea de planuri individualizate adaptate
acestor nevoj

* Sedinte individuale si de grup cu tematica specifica de ocupare (informatii privind
piata muncii si evelutia ocupatiilor, metode si tehnici de cautars a unui loe de
munca si prezertarea la interviu, cunoasterez continutului si exigentelor
profesiei de interes etc)’ '

- Asigura realizarea cursurilor de formare profesionala.

Deneficiarilor li se vor oferi posibilitatea calificarii in meserii solicitare pe piata
rauncii, in functie de pregatirea, abilitatile si interesele acestora.

Tipurile de cursuri nu sunt predefinite, penu a pastra flexibilitate necesara ofsririi
Lnor cursuri relevante pentru nevoile beneficiarilor. dar vizeaza calificar diverse

- Asigura initierea si realizarea de programe de dezvoltare personala

339 dintre beneficiarii proiectului vor participa la un program de motivare si dezvoliare
personala menit sa imbunatateasca perceptia si atitudinea fata de muncs si sa dezvolte
acele abilitati care sunt tot mai frecvent solizitate pe piata muncii

- Asigura medierea pe piata muncii.

Beneficiarii proiectului vor primi informatii privind Incuriie de munca si vor fi pusi
in legatura cu angajatorii.

Art.3 Obligatiile operatorului economic

- Organizeaza si desfasoara impreuna cu UAT Munieipiul Rrn. Sarat, activitat de
informare si promovare a ofertei de formare profesionala

- Raspunde de organizarea si desfasurarea stagiilor de practice prevazute in
programul de pregatire si formare stabilite impreuna

- Asigura conditiile materiale necesare pentru desfasuragea ip bune conditin a
practicii persoanelor aflate in formare

- Asigura resursele umane (tutori, formatori) necesare pentru pregatirea practica a
persoanclor aflate in formare si a ucenicilor in cazul contractelor de ucenicie
asumate.
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- Tutorele desemnat de operatorui economic realizeaza in colaborare cu expertul
ocupare din proiect, evaluarea competentelor dotandite pe timpul practicii respectiv
uceniciei.

- Asigura in conformitate cu Legea uceniciei respectarea tuturor prevederilor legale
pe care le au in cazul preluarii prin contract, de ucznici.

- Operatorul economic se obliga sa respecte principiile egalitatii de sanse si
tratamentului nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, aparienenta etnica,
convingeri religioase, in procesul de selectie, in procesul de formare profesionala, in
evaluarea si certificarea pregatirii profesionale, in angajare ca salariar sau ucenic
cupa caz.

Artd4 Raspunderea partilor

Neindeplinirea sau indeplinirea necorsspunzatoare a obligatiilor asumate prin
protocelul de parteneriat atrage raspunderea partii in culpa in afara de cazurile de
exonerare prevazute de lege.

Art.5. Modificarea si rezilierea protocolului

Protocolul de parteneriat se poate modifica | prin act addivionai, Prezentul
protocol poate fi denuntat de catre oricare dintre parti in conditiile prevazute de Lege.

Art.6. Forta majora

Nici-una dintre parti nu raspunde de neexecutarea in termen si/sau de execuiarea
in mod necorespunzator a oricare obligatii ii revin, daca neexecutarea sau executared
necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, 4sa cum esie ea
definite de Lege.

Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celuilalte parti, in

termen de 15 zile de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt
document de la autoritatea competenta sa certifice aparitia situatiei de forta majora.

Art.7. Litigii

Partile convin ca toate neimelegerile privind validitatee prezenwlui protecol sau
rezultate din interpretarea. executaren ori incetarea aceswmia <a fie rezolvate pe cale
arnizhia de reprezeatantii sai.

Art.8. Clauze finale.

Prezentul protocol, incheiat cu acordul partilor, reprezinta instrumental official si legal
dintre pari.
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Neexercitarea de catre ura dintre parti a drepturilor ce ii revin din prezentul srotocol
nu echivaleaza cu renuntarea la accle drepturi.

Prezentul protocol a fost incheiat la dat de. 24,/ 20.22. .in 2 exemplare, cate unul
pentru fiecare dintre parti, si este incheiat pentru o perioada de |2 luni de la data semnarii.

Unitatea Administrativ Teritoria

3 5C Transport Urban de calatori SA
Municipiul Rm. Sarat

R Rm. Saral

Primar Cirjan Sorin Valentin Director Dragan Suefanita

en

Manager proiect Gobeaja Moitica

Expert Ocupare paneneriQt Ciobota S#ndu



Nr.4960/14.09.2023

Catre;
MUNICIPIUL RM.SARAT

Referitor adresa dvs nr.54881 / 14.09;2023

Urmare a adresei dvs nr.54881/14.09.2023, inregistrata la AJOFM Buzau sub
nr.4960/14.09.2023, va aducem la cunostinta faptul ca persoanele aferente programului
de ucenicie finantat conform conventiei dintre AJOFM Buzau si 5C Acvaterm SA Rm.Sarat,
sunt persoane finantabile conform Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, in
conditiile respectarii legislatiei specifice privind subventionarea angajatorilor care
angajeaza someri.

Cu respect,

DIRECTOR EXECUTIV,
lonel TOCIU

incephne cu 2ata ge I5 mal 2018, Regulamentol (UE} 20167679 ai Parlamentulul Europeon g &t Canalivlir din 27 apribe 2016 privind protéctia
persoanelor fizice in cesa ot priveste prelucrarea datelor cu caracter personal 3 priving libera circulafie & acesiar date #i de abrogare a Directivet
35/45/CE (Reguiamentui General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toute statele Uniunii Europene. ANOFM a stabilit mEsuri tehnice 3
seocedurale, A&nLCU a proleis i pentru a asigura confidentialitatea, integritatea §i accesibilizatea dacclor dumneavoastrd cu caracies personal, Vom
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calaborare cu InsLitutia neasted, dumnezvoasted aveli obligatia de A respecta prevederile Regelamentului {UE) 2016,
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in baza art. 204 alin. 4 din Legea nr. 31/1 990 modificatd prin Legea nr. 441/2006,
“TRANSPORT URBAN DE CALATORI'" S.A. isi continua activitatea cu prev
prezentului act constitutiv de societate actualizat.

ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII
S.C “TRANSPORT URBAN DE CALATORI" S.A.
RAMNICU SARAT

ACTIONARI

Municipiul Ramnicu Sarat prin Consiliul Local al Municipiului Radmnicu Sarat,
reprezentant legal al statului n domeniul administratiei publice, cu sediul in municipiul
Ramnicu Sarat, str. Nicolae Balcescu nr. 1, jud. Buziu, avand CUI 2406871,

reprezentat prin

domnul Popescu Stanciu,

in calitate de mandatat prin Hotararea Consiliului Local al
Municipiului R&mnicu S&rat nr. 271/16.12.2020
Si
domnul Florescu Raul-loan, consilier local,

R in calitate de mandatat prin Hotérérea
Consiliuiui Local al Municipiului R&mnicu Sarat nr. 271/16.12.2020,

in calitate de membri in Adunarea Generala a Actionarilor la S$.C TRANSPORT
URBAN DE CALATORI S.A. Ramnicu Sarat.

Prezentul act constitutiv a fost Tncheiat avand in vedere prevederile Legii 31/1990
republicata, cu modificarile i completarile ulterioare, a Ordinului Ministerului Justitiei privind
aprobarea formatului formularului-tip de act constitutiv nr. 5307/C din 21.11.2022, a OUG nr.
109 din 30.11.2011 privind guvernania corporativd a intreprinderilor publice aprobat prin
Legea nr. 111/2016, de dispozitile Legii nr. 287/2009 privind Codul Civil republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare, a OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare.

Actionarul unic, a incheiat prezentul act constitutiv al societatii pe actiuni TRANSPORT
URBAN DE CALATORI S.A. (denumit in continuare "SOCIETATEA"), hotarand continuarea
activitatii societatii comerciale pe actiuni in urmatorii termeni si conditii

CAP.| - DENUMIREA SOCIETATII $I SEDIUL SOCIAL

Art.1.1 Denumirea societatii este “TRANSPORT URBAN DE CALATORI" S.A.

Art.1.2 In toate actele, scrisorile sau publicatiile emanand de la societate, denumirea
societatii va fi urmata de cuvintele “societate pe actiuni’ sau de initialele "S.A.", sediul social,
capitalul social, precum si de numarul de inmatriculare si de codul unic de nregistrare;

N~



Art.1.3 Sediul social este in Municipiul R&mnicu Sarat, str. Eroilor nr. 2, jud. Buzau

Art4.4 Sediul social poate fi mutat in orice alt loc Tn baza hotérarii adunarii generale
extraordinare a actionarilor

Art.1.5 Societatea va putea infinta sau desfiinia sedii secundare - sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitafi fara personalitate juridicd - in temeiul hotarari
adunarii generale extraordinare a actionarilor

Art.1.6 Societatea Tsi va putea desfasura activitatea in afara sediului firmei, a filialelor,
sucursalelor si agentiilor sale, precum si in punctele de lucru, constituind proprietatea
societatii, sau aflandu-se Tn administrarea societatii sau fiind detinute cu titlu legal, situate in
orice loc din taré sau stréinatate, fara a avea statutul de filiala, sucursala de agentie.

CAP. Il FORMA JURIDICA A SOCIETATII

Art.2.1 Societatea comerciald " TRANSPORT URBAN DE CALATORI S.A.", este persoana
juridicd romana, avand forma juridica a unei societdti comerciale pe acfiuni, cu capital
integral al Municipiului R&mnicu Sarat.

Art.2.2 Societatea este inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Buzau sub nr. J10/49/1998 si avand Cod Unic de Inregistrare 10152871.

Art.2.3 Societatea este persoana juridicd romana, avand forma de societate pe actiuni si Tsi
desfasoard activitatea in conformitate cu prezentul act constitutiv, cu prevederile Legii
31/1990 republicatﬁ.‘cu modificarile si completéarile ulterioare, a Ordinului Ministerului Justitiei
privind aprobarea formatului formularului-tip de act constitutiv nr. 5307/C din 21.11.2022, a
OUG nr. 109 din 30.11.2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice aprobat
prin Legea nr. 111/2016, de dispozitiile Legii nr. 287/2009 privind Codul Civil republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, a OUG nr. 57/2018 privind Codul administrativ cu
modificarile si completérile ulterioare, a Legii nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
actualizatd, republicata si cu legislatia romana in vigoare.

Art.2.4 Obligatiile sociale ale societatii sunt garantate cu patrimoniul social. Fiecare actionar
al societatii réspunde numai pana la concurenta capitalului social subscris.

CAP. Ill DURATA SOCIETATIL

Art. 3.1 Durata de functionare a societatii este nelimitata, cu incepere de la data inmatricularii
la Oficiul Registrului Comertului Buzau.

CAP.IV SCOPUL $1 OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4.1 Scopu! societatii este efectuarea de acte de comert corespunzatoare obiectului de
activitate stabilit prin hotararea de infintare s prezentul Act constitutiv, cu respectarea
legislatiei in vigoare, in conditii de eficienta si realizare de profit.
Art. 4.2 Obiectul de activitate
Domeniul principal de activitate este “Alte transporturi terestre de calatori® caruia i
corespunde grupa CAEN 493 :
Activitatea principald clasa CAEN :

- 4931 - Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori;
Activitati secundare.
- clasa CAEN 4939 - Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.



- clasa CAEN 4941 — Transporturi rutiere de marfuri

- clasa CAEN 4942 — Servicii de mutare

- clasa CAEN 5221 — Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

- clasa CAEN 7311 — Activitati ale agentiilor de publicitate

- clasa CAEN 7312 — Servicii de reprezentare media

- clasa CAEN 7711 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere
usoare

- clasa CAEN 7742 — Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele

- clasa CAEN 7739 — Activitati de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri
tangibile n.c.a.

- clasa CAEN 7912 — Activitati ale tur-operatorilor

- clasa CAEN 8129 — Alte activitati de curatenie

- clasa CAEN 8130 - Activitati de intretinere peisagistica

Art. 4.3 Societatea isi desfasoara activitatea cu salariati si colaboratori.

Art. 4.4 Activitatea societatii se va putea desfasura si in piete, targuri i aboare etc.

Art. 4.5 Societatea poate desfasura, inclusiv, activitai de import-export, reclama, publicitate a
produselor propril, obtinerea de finaniari pentru desfasurarea activitafilor mentionate etc.

Art. 4.6 Desfasurarea tuturor categoriilor de activitati se va face pe baza autorizatiilor,
avizelor, aprobarilor prevézute de lege cu incadrarea n standardele de calitate, respectarea
normelor igienico-sanitare, de protectie a muncii, paza contra incendiilor, pastrarea calitatii
mediului inconjurator, a normelor privind dreptul de proprietate intelectuala etc.

CAP.V CAPITALUL SOCIAL

Art.5.1 La constituire, capitalul social subscris si varsat al societatii este de 501.240 lej, din
care.

7 487.680 lei, aport Tn numerar,

- 13.560 lei, reprezentand, aport in natura;

find impartit frtr-un numar de 41.770 actiuni nominative, cu o valoare nominald de 12
lei/actiune.

Art.5.2 Capitalul social este in Intregime subscris de MUNICIPIUL RAMNICU SARAT prin
Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat, in calitate de actionar unic si varsat in
intregime la data prezentului act constitutiv al societatii.

Art. 5.3 Capitalul initial este detinut de MUNICIPIUL RAMNICU SARAT prin Consiliul Local al
Municipiului Rimnicu Sarat ca actionar unic pana la transmiterea actiunilor, partial sau in
totalitate din proprietatea statului catre persoane fizice sau juridice in conditiile legii.

Art.5.4 Capitalul social poate fi redus sau marit pe baza hotarari Adundrii Generale
extraordinare a Actionarilor, in conditiile si cu respectarea procedurilor prevazute de lege.

GAP.VI. ACTIUNILE

Art.6.1 Actiunile sunt numerotate de la 1 la 41.770

Art.6.2 Toate actiunile emise de societate sunt nominative si indivizibile. Fiecarui actionar i se
va elibera un certificat de actionar care atesta calitatea de actionar si proprietar al actiunilor
sau, dupa caz, actiuni emise in forma materiald. Certificatul de actionar/actiunea va cuprinde



mentiunile prevazute de lege. Actiunile vor purta timbrul sec al societatii si semnaturile a doi
administratori :

Art.6.3 Actiunile au valoare egald $i confera posesorilor drepturi egale.

Art.6.4 Societatea va tine evidenta actiunilor si actionarilor Tntr-un registru numerotat, sigilat
si parafat de presedintele consiliului de administratie, care mentioneazad numele si
prenumele, codul numeric personal, denumirea, domiciliul sau sediul actionarilor cu actiuni
nominative precum si varsdmintele facute in contul actiunilor, precum si celelalte evidente
prevazute de art. 177 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Art. 6.5 Registrele mentionate la art. 6.4 vor fi finute prin grija persoanelor abilitate de lege,
la sediul societatii.

CAP.VIl DREPTURI $1 OBLIGATII DECURGAND DIN DETINEREA DE ACTIUNI

Art.7.1 Fiecare actiune subscrisi si varsatd de acfionari, potrivit legii, conferd acestora
dreptul la un vot in adunarea generala a actionariior, dreptul de a alege si de a fi ales in
organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor si a altor drepturi
conform prevederilor prezentului act constitutiv si reglementarilor legale aplicabile. Definerea
de actiuni implicd adeziunea de drept la actul constitutiv de societate.

Art.7.2 Detinerea actiunii implicd adeziunea de drept la dispozitiile actului constitutiv.

Art.7.3 Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate care nu recunoaste decit un proprietar
pentru fiecare actiune.

Art.7.4 Participarea la beneficii si pierderi va fi proportionala cu cota de participare la capitalul
social, in conditile mentionate Tn actul constitutiv i stabilite de adunarea generala a
actionarilor.

Art.7.5 Actionarii nu raspund pentru datoriile societatii, fiind obligati numai sa verse capitalul
social subscris. Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii
raspund in limita valorii actiunilor pe care le detin.

Art.7.6 Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale
actionarilor. Un creditor al unui actionar, poate formula pretentii asupra partii din profitul
societatii care | se repartizeazd acestuia de adunarea generald a actionarilor sau a cotei
cuvenite acestuia la lichidarea societatii, efectuata in conditiile legii si ale prezentului act
constitutiv.

Art.7.7 Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile n cazul trecerii lor in
patrimoniul altor persoane.

Art.7.8 Participarea la beneficii si pierderi va fi proportionali cu cota de participare la capitalul
social, in conditile mentionate in actul constitutiv si stabilite de adunarea generala a
actionarilor. :

Art.7.9 Obligatile societafi sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii
raspund in limita valorii actiunilor pe care le detin.

Art.7.10 Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale
actionarilor. Un creditor al unui actionar, poate formula pretentii asupra partii din profitul
societétii care i se va repartiza acestuia de adunarea generala a actionarilor, sau a cotei pari
cuvenite acestuia la lichidarea societatii, efectuata in conditiile legii si ale prezentului act
constitutiv.



CAP.VIII TRANSFERUL ACTIUNILOR

Art.8.1 Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoagte decat un singur
proprietar pentru o actiune.

Art.8.2 Transmiterea partiald sau totald a actiunilor intre actionari sau terti, se inregistreaza
in registrul de evident3 a actiunilor si se mentioneaza pe titlu.

Art.8.3 Dreptul de proprietatea asupra acfiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in
vigoare. Transmiterea dreptului de proprietate asupra actiunilor se face conform dispozitiilor
legale In vigoare, cu respectarea dreptului de preferintd al actionarilor

Art.8.4 Cesiunea pariiald sau totala a actiunilor intre actionari sau terti, se face in conditiile si
cu procedura prevazuta de lege.

Art.8.5 Cesiunea actiunilor se inregistreaza Tn registrul de eviden{a a actiunilor si se
mentioneaza pe titlu.

Art.8.6 In cazul pierderi unor actiuni, proprietarul va trebui =& anunte consiliul de
administratie si s3 faca public faptul prin presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie in
localitatea in care se afla sediul societatii. Dupa 6 luni de la data publicarii pierderii, va putea
obtine un duplicat al actiunii pierdute.

CAP. IX. ADUNARILE GENERALE ALE ACTIONARILOR

Art. 9.1 MUNICIPIUL RAMNICU SARAT prin Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat,
in calitate de actionar unic, are urmatoarele competente;

a. numeste reprezentantii unitati administrativ-teritoriale Tn Adunarea Generala 2
Actionarilor la Societate (AGA), si aproba mandatul acestora,

b. propune in numele unitatii administrativ-teritoriale, candidati pentru functiile de membri
ai Consiliului de Administratie, cu respectarea conditiilor de calificare si experienta
profesional’ si selectie prevazute de O.U.G. nr. 109/2011;

c. Tntocmeste scrisoarea de asteptari si o publica pe pagina proprie de internet pentru a
fi luata la cunostinta de candidatii pentru postul de administrator sau director inscrisi
pe lista scurta;

d. monitorizeaza si evalueaza prin reprezentantii s in A.G.A. perfarmanta Consiliului de
administratie pentru a se asigura in numele unitétii administrative-teritoriale ca sunt
respectate principiile de eficienta economica si profitabilitate in functionarea societatii;

e. asigurd transparenta politicii de actionariat 2 statului in cadrul societatii fata de care
exercitd competentele de autoritate publica tutelara;

f  mandateaza reprezentantii sdi in AG.A. sd negocieze si sd aprobe indicatorii de
performanta financiari si nefinanciari pentru Consiliul de administratie;

g. monitorizeaza si evalueaza prin structurile de guvernanta corporative, propril indicatori
de performanta financiari si nefinanciari anexati la contactul de mandat;

h. alte atributii prevazute de lege.

Art.9.2 Adunarea Generald a Actionarilor sau "AGA", este organul de conducere al Societatii
care ia decizil cu privire la activitatea Societatii si stabileste politica sa economica, comerciala
si sociala.

Art.9.3 Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

Art.9.4 Adunarea generald ordinard se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni de
la incheierea exercitiului financiar sau ori de cate ori este nevoie..



Art.9.5 Adunarea generald ordinara a actionarilor are atributiile prevézute de lege dintre care
enumeram:

a. sa discute, s& aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale ale Societétii, pe

baza rapoartelor prezentate de Consiliul de administratie sau, dupé caz, de auditorul

statutar, si s& decidd cu privire la propunerile privind fixarea si repartizarea
dividendelor;

_ sa analizeze raportul de activitate al Consiliul de Administratiei si sa aprobe directiile

principale pe viitor,

s& analizeze si s3 aprobe bilantul anual, contul de profit si pierderi, destinatia si
repartizarea profitului, dividendele ce se atribuie actionarilor precum si descércarea de
gestiune a administratorilor pe baza raportului Consiliului de Administratie asupra
activitatii societatii si a raportului auditorului statutar,

s3 aprobe emiterea de actiuni si alte hartii de valoare;

. s& se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

<& desemneze la propunerea Consiliului de administratie in functie sau a actionarului,
membrii Consiliului de administratie, conform prevederilor art. 29, alin. 1 din O.U.G.
nr. 109/30.11.2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata
prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

. s3 fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul Tn curs membrilor Consiliului de

administratie, conform procedurilor legale in vigoare;

. 88 se pronunte asupra gestiunii Consiliului de administratie, respectiv a directoratului;

=5 stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli prezentat de catre Consiliul de
administratie, si dup& caz, programul de activitate pe exercitiul urméator; societatea
prezinta bugetul pentru aprobarea de catre autoritatea tutelars;

s3 hotarasca gajarea, inchirierea sau cesfiintarea unuia sau a mai multor unitati ale
societati;

a3 evalueze anual activitatea administratorilor atat pentru executia contractului de
mandat cat si a planului de administrare

sa numeasca sau sa demita auditorul financiar si sa fixeze durata minima a
contractului de audit financiar.

Art. 9.6 Atributiile prevazute la art. 20, lit. d, f. g, j, se vor exercita pe baza de mandat special.

Art. 9.7 Adunarea generala extraordinard a aciionarilor se intruneste ori de cate ori este
necesar a se lua o hotdrare ce intra in atributiile sale:

a.

o oo

=
f.
g.
h
i
i-

k.

schimbarea formei juridice a societatii;

mutarea sediului societatii;

schimbarea obiectului de activitate al societatii;

Infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau
alte asemenea unitati, fara personalitate juridica daca prin actul constitutiv nu se
prevede alifel;

prelungirea duratei societatii;

majorarea capitalului social;

reducerea capitalului social sau reintregirea |ui prin emisiune de noi actiuni;

. fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

dizolvarea anticipaté a societatii;
conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;
conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni;



. emisiunea de obligatiuni, instrainarea de actiuni, parii sociale sau active;

m. oricare altd modificare a Actului Constitutiv sau oricare alté hotarare pentru care este
cerutd aprobarea Adunarii Generale Extraordinare.

n. contractarea si aprobarea de Tmprumuturi bancare inclusiv al celor externe, a creditelor
comerciale, constituirea garantiilor, precum si aprobarea oricarui credit financiar
acordat de societate;

0. si aprobe planul de administrare al membrilor Consiliului de Administratie care include
strategia de administrare pe durata mandatului, pentru atingerea obiectivelor si
criterilor de performanta stabilite n contractul de mandat; sa aprobe regulamentele
Consiliului de Administratie; s& aprobe si sa semneze contractele de mandat cu
membrii Consiliului de Administratie;

p. s aprobe participarea la constituirea de noi societéti comerciale sau la societati deja
existente;

r. s& monitorizeze si s& evalueze performantele Consiliului de Administratie pentru a se
asigura Municipiul R&mnicu Sarat ca sunt respectate principiile de eficienta economica
si profitabilitate in functionarea societétii (art. 3, pet. 2, lit. d, din O.U.G. nr. 109/2011);

s. si negocieze si sa aprobe indicatorii de performanta financiari si nefinanciari pentru
Consiliul de Administratie in baza unui mandat special, acordat de catre Consiliul local
al Municipiului Ramnicu Sarat (art. 3, pet. 2, lit. f, din O.U.G. nr. 109/2011);

s. s& aprobe forma contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorii (art. 29, lit.
11, din O.U.G. nr. 109/2011), si s& asigure inscrierea in acesta, a criteriilor de
integritate pentru membrii Consiliului de administratie, criterii aprobate de Consiliul
local al Municipiului Ramnicu Sarat (art. 3, pet. 8, din 0.U.G. nr. 108/2011);

t. sa pund in aplicare obiectivele de politicd salariald stabilite anual prin legea bugetului
de stat pe baza cérora societatea fundamenteaza indicatorii din bugetul de venituri $i
cheltuieli (art. 7. alin. 1 si 2 din 0.G. Nr. 26/2013),

Art. 9.8 Atributiile prevazute la art. 21, lit. a) —n), p). s) se aplica doar cu mandat special al
Consiliul local al Municipiului Ramnicu Sarat.

Art.9.9 Atributiile adunarii generale extraordinare a actionarilor sunt cele prevazute de lege,
cu exceptia celor referitoare la: mutarea sediului, schimbarea obiectului de activitate al
societatii, majorarea capitalului social, infintarea sau desfiintarea de sedii secundare -
sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati fard personalitate juridica -, pe
care adunarea generald extraordinara, in temeiul art. 114 alin. (1) din Legea nr. 31/1990
privind societatjle. republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, le poate delega
consiliului de administratie al societatii

Art. 9.10 Pe linga atributiile de la art. 9.7, reprezentantii in AGA, mai sunt obligati sa respecte
in totalitate clauzele contractului de mandat.

CAP.X. CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Art.10.1 Adunarea Generala a Actionarilor, va fi convocatd de presedintele Consiliului de
administratie sau de un alt administrator, pe baza imputernicirii date de cétre presedinte, de
cate ori va fi nevoie.

Art.10.2 Tarmenul de ntrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [V-a.



Art.10.3 Convocarea se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a 1V-a, si in unul
dintre ziarele de larga raspandire din localitatea in care se afla sediul societatii sau din cea
maj apropiata iocalitate.

Art.10.4 Prin exceptie de la art. 10.3., dacd toate actiunile societafii sunt nominative,
convocarea poate fi facutd prin scrisoare recomandata sau prin scrisoare transmisa pe cale
electronica, avand incorporatd, atasatd sau logic asociatd semnatura electronicad extinsa,
expediatd cu cel putin 30 de zile nainte de data finerii adunérii, la adresa actionarului,
inscrisd n registrul actionarilor. Schimbarea adresei actionarului nu poate fi opusa societatii,
daca nu i-a fost comunicata in scris de acesta.

Art.10.5 Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii, precum si ordinea de zi, cu
mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii. In
cazul in care pe ordinea de zi figureazd numirea membrilor consiliului de administratie
(supraveghere), in convocare se va mentiona cé lista cuprinzand informatii cu privire la
numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionald se afla la dispozitia actionarilor,
putand fi consultata si completatad de acestia.

Art10.6 Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv,
convocarea va trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor.

Art.10.7 Administratorii si functionarii societatii nu pot reprezenta pe actionari sub sanctiunea
nulitatii hotararii, daca fara votul acestora nu s-ar fi obfinut majoritatea ceruta.

Art.10.8 Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul social sau Tn orice alt loc din
tara sau din strainatate indicat in convocare.

Art.10.9 Tn convocarea pentru prima adunare generald se va putea fixa data §i pentru a doua
adunare. fn cazul in care la prima adunare general a actionarilor nu se intruneste cvorumul
necesar.

Art.10.10 Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea, daca nici unul dintre ei nu
se opune, sé tind o adunare generald si sa ia orice hotarare de competenia adunarii, fara
respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea ei, daca sunt prezenti sau reprezentali
toti actionarii.

CAP.X| ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Art.11.1 Adungrile generale sunt valabil constituite si pot lua hotarari dacad sunt respectate
conditile de cvorum prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu
modificariie si completérile ulterioare.

Art.11.2 Adunarea generald a actionarilor, prezidatd de catre presedintele consiliului de
administratie  sau in lipsa acestuia de catre alt membru al Consiliului de Administratie
desemnat de presedinte, va alege un secretar care va verifica lista de prezenta a actionarilor,
va intocmi procesul verbal al adundrii si, dupa caz, va imparti buletinele de vot, le va
centraliza si va numara voturile.

CAP.XIIl. EXERCITAREA DREPTULUI LA VOT iN ADUNAREA GENERALA A
ACTIONARILOR

Art.12.1 Dup constatarea indeplinirii cerinelor legale i ale actului constitutiv privind {inerea
adunarii generale se va trece la dezbaterea si votarea fiecarui punct de pe ordinea de zi.



Art.12.2 Dreptul de vot nu poate fi cedat. Hotérarile adunarilor generale se iau prin vot
deschis. Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor consiliului de
administratie (supraveghere), pentru numirea, revocarea auditorilor financiari gi pentru |uarea
hotararilor referitoare la raspunderea .organelor de administrare, de conducere $i control ale
societatii.

Art.12.3 Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau cu majoritatea prevazuta de Legea
nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile gi completarile ulterioare.

Art.12.4 Hotararile adunarii generale a actionarilor luate in conditile legii si ale actului
constitutiv sunt obligatorii si pentru actionarii absenti sau care au votat impotriva, in conditiile
previzute de Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completérile
ulterioare.

Art.12.5 Hotaririle Adunarii Generale a Asociatilor contrare Actului constitutive si legilor in
vigoare, pot fi atacate in justitie conform Legii societatilor.

CAP Xl - ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art13.1 S.C. TRANSPORT URBAN DE CALATORI S.A. denumita in continuare
"Societatea”, are ca forma de administrare sistemul unitar

Art.13.2 Societatea este administratd de un Consiliu de administratie format din 3 membri,
persoane fizice sau juridice, cu experienta in imbunatatirea performantei societatilor pe care
le-au administrat sau condus.

Art.13.3 Mandatul membrilor Consiliului de Administratie este de 4 ani. Acestia sunt reeligibili
in urma unui proces de evaluare, Mandatul administratorilor care si-au Tndeplinit Tn mod
corespunzétor atributiile, poate fi reinnoit ca urmare a unui proces de evaluare.

Art.13.4 Cel putin doi dintre membril Consiliului de Administratie trebuie s& aiba studii
economice sau juridice si experienta in domeniul economic, juridic, contabilitate de audit sau
financiar de cel putin 5 ani,

Art.13.5 Tn cadrul Consiliului de Administratie al Societatii, numai un singur membru poate fi
din randul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice
tutelare, ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice.

Art. 13.6 Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie, este formaté din administratori
neexecutivi si independenti, in sensul art. 13822 din Legea nr. 31/1980, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Art.13.7 Lista membrilor Consiliului de Administratie, este publicatd prin grija Consiliului de
Administratie, pe pagina de internet a Societatii, pe intreaga durata a mandatului acestora.
Art.13.8 Consiliul de administratie poate fi revocat sau inlocuit oricand de adunarea generala
ordinara a actionarilor societétii si poate fi persoana fizicd, cetdtean roman sau strain, sau
persoana juridica, de nationalitate roméana sau straina, poate fi actionar sau persoana din
afara societatii.

Art.13.9 Cand un post din consiliul de administrafie sau dupa caz postul de administrator unic
devine vacant, adunarea generald ordinaré a actionarilor alege un nou administrator pentru
ocuparea postului vacant. Durata pentru care este ales noul administrator, pentru a ocupa
postul vacant, va fi egala cu perioada care a ramas pana |a expirarea mandatului
predecesorului sau.

Art.13.10 Membrii consiliului de administratie sunt desemnati de adunarea generala a
actionarilor la propunerea consiliului de administratie in functie sau a actionarilor.



Art.13.11 Candidatii propusi de consiliul de administratie al societatii sunt evaluati sau
selectati in prealabil si recomandati de comitetul de nominalizare din cadrul consiliului de
administratie. Comitetul de nominalizare este alcatuit din administratori neexecutivi, dintre
care cel putin unul este independent. Prin decizia consiliului de administratie se poate stabili
ca in procesul de evaluare comitetul de nominalizare este asistat de un expert independent,
persoani fizica sau juridica specializata in recrutarea resurselor umane, ale carui servicii sunt
contractate de societate in conditiile legii.

Art.13.12 Municipiul Ramnicu Sarat prin Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat in
calitate de actionar unic propune candidati pentru functile de membrii neexecutivi ai
consilului de administratie; aceste propuneri sunt facute in baza unei selectii prealabile
efectuate de o comisie formata din specialisti in recrutarea resurselor umane.

Art.13.13 Autoritatea publicd tutelard poate decide ca in procesul de selectie comisia sa fie
asistatd sau selectia s3 fie efectuata de un expert independent, persoana fizica sau juridica
specializata in recrutarea resurselor umane, ale cérui servicii sunt contractate de autoritatea
publica tutelard sau intreprinderea public care detine o participatie majoritara sau de control
potrivit legii. in acest caz autoritatea publica tutelard v-a suporta costurile procedurii de
selectie.

Art.13.14 Criteriile de selectie a administratorilor sunt stabilite , prin H.G. nr. 722/2016 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din 0.U.G. nr. 109/2011,
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu luarea in considerare a
specificuiui si complexitatii activitati societatii si a cerintelor din scrisoarea de asteptari.
Art.13.15 Anuntul privind selectia membrilor consiliului de administratie se publica , prin grija
autoritatii publice tutelare cel putin in doud ziare economice, si/sau financiare cu larga
raspandire si pe pagina de internet a societatii. Anuntul trebuie 53 includa conditiile ce trebuie
intrunite de candidati, si criterile de evaluare ale acestora Selectia se realizeaza cu
respectarea principiilor nediscriminarii, tratamentului egal si transparentei si cu luarea in
considerare a specificului domeniului de activitate al societatii.

Art.13.16 Publicarea anuntului privind selectia consiliului de administratie se face cu cel putin
30 de zile inainte  de data-limité pentru depunerea candidaturilor specificata tn anunt.
Art.13.17 Numirea administratorilor se realizeaza de catre Adunarea Generala a Actionarilor
din lista scurta, ntocmita potrivit art. 2, pet. 10, din QUG nr. 109/2011, privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice.

Art.13.18 Presedintele Consiliului de administratie, va fi desemnat de catre Consiliul de
administratie.

Art.13.19 Consiliul de Administratie adopta ,in termen de 90 de zile de la data numirii, un cod
de etica, care se publica, prin grija presedintelui  consiliului de administratie sau
supraveghere, pe pagina proprie de internet a societatii si se revizuieste anual dacéd este
cazul, cu avizul auditorului intern fiind republicat la data de 31 mai a anului n curs,

Art.13.20 Presedintele Consiliului de administratie, nu poate fi desemnat directorul societatii.
Art.13.21 Membrii Consiliului de Administratie vor depune o garantie egala cu echivalentul a
10 actiuni. _

Art.13.22 Consiliul de administratie numeste si revoca directorul general al societatii, i
stabileste atribufiile s remuneratia.

Art.13.23 in relatiile cu tertii societatea este reprezentatad de catre consiliul de administratie,
avand puteri de reprezentare si angajare a societatii. In ceea ce priveste obtinerea sau
scordarea de credite, gajarea, vanzarea sau inchirierea bunurilor societatii aceste hotarari se
iau de catre consiliul de administratie indiferent de valoarea acestor operatiuni. Consiliul de



administratie poate delega oricare dintre puterile si atributiile sale directorului general sau
altor persoane printr-0 Tmputernicire expresa. Delegarea de atributii include delegarea
dreptului de reprezentare al sacietatii in relatiile cu tertii, persoane fizice, juridice , institutii
sau autoritati ale statului.
Art.13.24 La data prezentului act constitutiv este aumit consiliul de administrafie, cu
urmatoarea componenta:

- d-nul Ciobotd Sandu,

in calitate de
Presedinte.
- d-nul Stan Sorin Valeriu,

in calitate de membru.
- d-nul Stanciu Marius Sorin, !

calitate de membru.
CAP. XIV ATRIBUTIILE ORGANELOR DE ADMINISTRARE

Art.14.1 Principalele atributii ale consiliului de administratie sunt.

a. In baza imputernicirii primite de la adunarea generalé decide cu privire la: mutarea sediului
societatii, contractarea de credite in numele societatii, extinderea obiectuiui de activitate al
societatii, majorarea capitalului social.

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societdtii si aprobarea
planificarii financiare; »

b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificarii financiare; -

c) numirea si revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor. Remuneratia directorilor
este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara, $i dacs este cazul, dintr-o componenta variabila,
constand intr-o cota de participare la profitul net al societ4tii, o schema de pensii sau o altd
forma de remunerare pe baza performantelor;

d) supravegherea activitatii directorilor;

e) Pregatirea raportului anual, organizarea Adunarii Generale a Actionarilor si
implementarea hotérarilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr.
§5/2006 privind procedura insolventei.

Art.14.2 Sedintele Consiliului de Administratie, vor avea loc -0 data pe luna, sau ori de cate
ori este necesar.

Art.14.3 Presedintele convoaca consiliul de administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaza
asupra informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de
zi si prezideaza intrunirea.



Art.14.4 Consiliul de administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivata a 2 (doi)
dintre membrii sai sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabilita de catre
autorii cererii. Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri.

Art.14.5 Convocarea pentru intrunirea consiliului de administratie va fi transmisa
administratorilor cu suficient timp inainte de data intrunirii, termenul putand fi stabilit prin
decizie a consiliului de administratie. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine
sedinta si ordinea de zi. Asupra punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua
decizii doar in cazuri de urgenta. Actul constitutiv poate impune conditii mai stricte cu privire
la aspectele reglementate in prezentul alineat.

Art.14.6 La fiecare sedinta se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberarilor, decizile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile
separate. Procesul-verbal este semnat de catre presedintele de sedinta si de catre cel putin
un alt administrator. Procesul-verbal se va inscrie Intr-un registru special numerotat si parafat
de presedintele Consiliului de Administratie.

Art.14.7 Consiliul de administratie, va lua decizii cu privire la toate aspectele privind
activitatea societatii, care nu sunt rezervate pentru AGA prin lege, sau n baza Actului
Constitutiv. Consiliul de administratie va decide de asemenea cu privire la aspectele care
sunt delegate acestora, de catre AGA.

Art.14.8 in termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale, consiliul de administratie
elaboreaza o propunere pentru componenta de administrare a planului de administrare, 1n
vederea realizarii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari.

Art.14.9 Componenta de administrare prevazuta la alin. (2) se completeaza cu componenta
manageriald elaboratd conform prevederilor art. 36 alin. (1) din OUG nr 109/201. Planul de
administrare se supune analizei si aprobarii consiliului de administratie al societatii.

Art.14.10 in termen de 5 zile de la aprobarea planului de administrare, prin grija presedintelui
consiliului de administratie, se convoacd asdunarea generald a actionarilor, Tn vederea
negocierii si aprobérii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari rezultati din planul
de administrare.

Art.14.11 Negocierea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari fundamentati pe
baza planului de administrare si scrisoarea de asteptari se face in termen de 45 de zile de Ia
dat comunicarii acestora autoritatii publice tutelare. Dacad la expirarea acestui termen
negocierea nu este finalizatd, termenul se poate prelungi o singurd data cu maximum 30 de
zile, la solicitarea oricéreia dintre partile implicate.

Art.14.12 Tn cazul esuarii negocierii in cele doua runde | membrii consiliului de administratie
sunt revocati, firad a fi indreptatiti la plata unor daune-interese. In acest caz rezultatul
negocierii trebuie motivate si publicat pe pagina de internet proprie a societatii.

Art.14.13 Indicatorii de performantd financiari si nefinanciari negociati $i aprobati de
adunarea generala a actionarilor constituie elemente fata de care se determind componenta
variahila a remuneratiei pentru administratorii si directorii societatii.

Art.14.14 Evaluarea activitatii administratorilor se face anual de catre adunarea generald a
actionarilor , dupa caz, cu sprijinul unor experti in astfel de evaluari, si vizeaza atat executia
contraciului de mandat, cat si a planului de administrare.

Art.14.15 Administratorii pot fi revocati de catre adunarea generala a actionarilor conform
legii. in conditiile stabilite n contractul de mandat. Tn cazul In care revocarea survine fara
justd cauza, administratorul in cauza este indreptatit la plata unor daune-interese, potrivit
contractului de mandat. Pentru desemnarea noilor administratori se aplicd, in mod
corespunzétor, prevederile art. 29 din OUG nr. 109/2011.



Art.14.16 In cazul in care, din motive imputabile, administratorii nu indeplinesc indicatorii de
performanta stabiliti prin contractele de mandat, adunarea generala a actionarilor ii revoca
din functie si hotaraste, in termen de 45 de zile declansarea procedurii de selectie pentru
desemnarea de noi administratori, in conformitate cu prevederile art. 29 din OUG nr.
109/2018. Administratorii revocati nu mai pot candida timp de 5 ani de la data ramanerii
definitive a hotararii pentru alte consilii de administratie prevazute de lege.
Art.14.17 Consiliul de Administratie va pregati de asemenea, si prezenta Adunarii Generale a
Actionarilor si urméatoarele rapoarte:
a) Un raport semestrial asupra activitdti de administrare, care include si informatii
referitoare la executia contractelor de mandat ale directorilor, detalii cu privire la activitatile
operationale, la performantele financiare ale societatii si la raportarile contabile semestriale
ale societatii;
b) Un raport anual, privind activitatea societatii, pregatit in luna mai a anului urmator celui cu
privire la care se raporteaza. Raportul se publicd pe pagina de internet a societatii.
Art.14.18 In cadrul Consiliului de Administratie, se constituie Comitetul de Nominalizare si
Remunerare si Comitetul de Audit. Aceste comitete sunt formate din administratori
neexecutivi. Cel putin unul dintre membrii fiecarui comitet, este independent.
a) Comitetul de Nominalizare si Remunerare, are urmatoarele atributii:
- formuleaza propuneri pentru functile de administratori;
- elaboreazi si propune Consiliului de administratie procedura de selectie a candidatilor
pentru functile de director sau, dupa caz, de membru al directoratului si pentru alte
functii de conducere;
- recomanda Consiliului de Administratie candidati pentru functiile enumerate, formuleaza
propuneri privind remunerarea directorilor/membrilor directoratului si a altor functii de
conducere.
b) Comitetul de Audit indeplineste atributiile prevézute la art.47 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr 90/2008, aprobata cu modificari prin Legea nr.278/2008, cu modificérile si
completérile ultericare.

Art.14.19 Prin regulament intern se va stabili modul de functionare si procedura de adoptare
a decizillor in cadrul comitetelor consultative.
14.20 Fara a aduce atingere responsabilitatilor membrilor Consiliului de Administratie, sau ai
altor organe de conducere sau de supraveghere, ari a altor membri care sunt numiti de
Adunarea Generald a Actionarilor din cadrul Societétii, comitetul de audit din cadrul
Consiliului de Administratie, are printre altele, urmatoarele atributii:
a) Monitorizeaza procesul de raportare financiara;
b) Monitorizeaza eficacitatea sisternuluj de control intern, de audit intern, dupa caz si de
management al riscurilor din cadrui societatii;
¢) Moniterizeaza auditul statutar al situatiilor financiare aruale, si al situatiilor financiare
anuale consolidate;
d) Verifica si monitorizeaza independenta auditorului statutar, sau a firmei de audit si in
special, prestarea de servicii suplimentare in beneficiul societatii.
Auditorui intern raporteaza direct Consiliului de Administratie
Art.14.21 Consiliul de Administratie, deleaga conducerea societatii unui director executiv,
numindu-l director general.



CAP. XV CONDUCEREA EXECUTIVA

Art15.1 Consiliul de Administratie, deleaga conducerea societatii, unui director general
executiv care nu face parte din Consiliul de Administratie. Mandatul acestuia este de 4 ani.
Art.15.2 Director al societatii este numai acea persoan céareia i-au fost delegate atributii de
conducere a societatii. Orice altd persoand, indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat
in cadrul societdtii, este exclusa de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire |a directorii
societatii pe actiuni.

Art.15.3 Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor mésurilor aferente conducerii societatji,
in limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competenielor exclusive
rezervate de lege sau de actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a
aciionarilor.

Art.15.4 Consiliul de administratie este insarcinat cu supravegherea activitatii directorilor.
Orice administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a
societatii. Directorii vor informa consiliul de’ administratie asupra operatiunilor intreprinse si
asupra celor avute in vedere. :

Art.15.5 Directorul. este numit de Consiliului de administratie, la recomandarea comitetului
de nominalizare in urma unei proceduri de selectie pentru pozitia respectiva, desfasurata
dupa numirea membrilor Consiliului de administratie in conformitate cu prevederile art. 29 din
O.U.G. nr. 109/2011. Consiliului de administratie poate decide sa fie asistat, sau ca selectia
sa fie efectuatd de un expert independent, persoand fizicd sau juridica, specializatd in
recrutarea resurselor umane, ale carui servicii sunt contractate Tn conditiile legii.

Art.15.6 Consiliul de Administratie, sau dupa caz, expertul independent, impreuna cu membrii
comitetului de nominalizare si remunerare, stabileste criterile de selectie care include cel
putin dar fara a se limita |la aceasia, o experienta relevanta in consultanta in mamagement,
sau in activitatea de conducere a unor intreprinderi publice, ori societati comerciale din
sectorul privat. Criteriile de selectie vor fi elaborate $i selectia va fi efectuata cu respectarea
principiilor liberei competitii, nediscriminarii, transparentei si asumdrii raspunderii si cu luarea
in considerare a specificului domeniului de activitate a societatii.

Art.15.7 Anuntul privind selectia directorilor, se publicd prin grija presedintelui Consiliului de
Administratie, in cel putin dou# ziare economice sifsau financiare, de larga raspandire si pe
pagina de internet a intreprinderii publice. Anuntul include conditile care trebuie sa fie
intrunite de candidati si de criterile de evaluare a acestora. Selectia se realizeaza cu
respectarea principiilor nediscriminarii, tratamentului egal si transparentei.

Art.15.8 Publicarea anuntului privind selectia directorilor in conformitate cu prevederile
alin.(5) se face cu cel putin 30 de zile inainte de de data-limita pentru depunerea
candidaturilor specificatd Tn anunt.

Art.15.9 Numirea directorului se realizeaza de céatre Consiliul de administratie prin selectarea
candidatilor din lista scurta.

Art15.10 Lista cu directorul si CV-ul acestuia sunt publicate, prin grija presedintelui
Consiliului de Administratiei pe pagina de internet a Intreprinderii publice, pe intreaga durata
a mandatului acestora.

Art.15.11 In termen de 60 de zile de la numire, directorul elaboreaza si prezinta Consiliului de
Administratie, o propunere pentru componenta de management a planului de administrare

pe durata mandatului, in vederea realizarii indicatorilor de performanta financiari si
nefinanciari.



Art.15.12 Consiliului de Administratie poate cere completarea sau revizuirea componentei de
management, a planului de administrare daca acesta nu prevede masurile pentru realizarea
obiectivelor cuprinse in scrisoarea de asteptari si nu cuprinde rezultatele prognozate care sa
asigure evaluarea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari.

Art.15.13 Aprobarea componentei de management si a planului de administrare in
integralitate de catre Consiliul de Administratie, se realizeaza in trermen de maximum 20 de
zile de |a data indeplinirii termenului prevazut la alin. (1).

Art.15.14 Dupa aprobarea planului de administrare de catre Consiliul de Administratie
componenta de management sau dupa caz, indicatorii de performanta financiari si
nefinanciari aprobati, constituie anexa la contractul de mandat incheiat cu directorii sau
membrii directoratului.

Art.15.15 Evaluarea activitatii directorului se face anual de catre Consiliul de Administratie, si
vizeaza atat executia contractului de mandat, cat si a componentei de management a
planului de administrare. Raportul de evaluare, se publica pe pagina de internet a autoritatii
publice tutelare, la data de 31 mai a anului urmator celui pentru care se efectueaza
evaluarea, Datele care conform legii au caracter confidential sau secret sunt exceptate de la
publicare.

Art.15.16 Directorul poate fi revocat de catre Consiliul de Administratie, in conditiile stabilite
prin contractul de mandat. In cazul in care revocarea survine fara justa cauza, directorul in
cauza este indreptatit la plata unor daune- interese, potrivit contractului de mandat. Pentru
desemnarea noilor directori, se aplica in mod corespunzator, prevederile legale.

Art.15.17 In cazul in care din motive imputabile directorul nu indeplineste indicatorii de
performanta stabiliti prin contractul de mandat, Consiliul de administratie il revoca din functie,
si hotaraste in termen de 30 de zile de la vacantare declansarea procedurii de selectie pentru
desemnarea unui nou director. Directorul revocat nu mai poate candida timp de 5 ani de la
data ramanerii definitive a hotararii pentru functii similare.

Art.15.18 Remuneratia directorului va fi consemnata in situatiile financiare anuale, si in
raporiul anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare. Politica si criterile de
remunerare a directorului, sunt facute publice pe pagina de internet a societatii, prin grija
presedintelui Consiliului de Administratie.

Art.15.19 Remuneratia directorului este stabilita de Consiliul de Administratie si nu poate
depasi nivelul remuneratiei stabilit pentru membrii executivi ai Consiliului de Administratie.
Art.15.20 Plata asigurarii de raspundere profesionala va fi asigurata de societate si nu face
parte din remuneratie si va fi mentionata in contractul de mandat. In contractul de mandat,
vor-fi mentionate si alte beneficii, cum ar fi acoperirea unor cheltuieli cu reprezentarea,
transportul , diurna, dar fara ca cele enuntate sa fie limitative.

Art.15.21 Conducerea societitii revine in exclusivitate directoratului care este alcatuit dintr-un
director general executiv unic. Directorul general executive unic Tndeplineste toate actele
necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor
prevazute de lege in competenia Consiliului de Administratie sau a Adunarii Generale a
Actionarilor. -

Art.15.22 La data prezentului act constitutiv este numit director general:

- d-nul Dragan Stefanita, cetatean roman domiciliat/a in municipiul Ramnicu Sarat, Str
Stiubeiului, bl. D16, ap. 4, Judet Buzdu, identificat cu CI, seria XZ nr 895349 eliberat de
SPCLEP Ramnicu Sarat la data de 11.02.2019 cu valabilitate pana la data de 03.08.2029,
niscut la data de 03.08.1988 in municipiul Ramnicu Sarat, judet Buzdu, CNP
1880803105026.



Art.15.23 Directorul general va avea in principiu urméatoarele atributji :

a. reprezintd societatea in relatile cu terii §i are puteri de decizie In ceea ce priveste
operatiunile curente ale societatii;

b. propune administratorului unic/consiliului de administratie strategia si politica comerciala si
de dezvocltare a societatii;

c. propune administratorului unic/consiliului de administratie structura organizatorica a
societatii, numarul de posturi, precum si normativele de constituire a compartimentelor
functionale si de productie;

d. negociazi si semneazd contractul colectiv de munca la nivel de societate in baza
mandatului specific acordat de administratorul unic/consiliul de administratie ;

e. incheie contractele de muncé in conditiile stabilite de catre administratorul unic/consiliul de
administratie si a Codului Muncii i concediaza personalul societéatii;

f. rezolva orice problem& incredintatd de administratorul unic/consiliul de administratie al
societatii.

Art.15.24 Personalului incadrat in cadrul Societatii, ii sunt aplicabile prevederile Codului
Muncii. Salariatii societatii, sunt angajati sau concediati de directorul societatii, in conformitate
cu dispozitiile Codului Muncii.

CAP. XVI CONTROLUL GESTIUNII SOCIETATII. AUDITORUL FINANCIAR

Art.16.1 Exercitiul financiar incepe la 1 lanuarie, si se incheie la 31 Decembrie ale fiecarui
an, cu exceptia primului exercitiu financiar, care incepe la data constituirii legale a societatii,
si se incheie la 31 Decembrie in acelasi an.

Art.16.2 Situatiile finaciare ale societatii, sunt supuse auditului statutar care se efectueaza de
catre auditori statutari, persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.

Art.16.3 Auditori statutari sunt numiti inainte de incheierea exercitiului financiar de catre
Adunarea Generaia a Actionarilor.

Art.16.4 Mandatul auditorului statutar va fi pe o pericada de 3 ani.

Art.16.5 La data prezentului act constitutiv este numit auditor financiar statutar:

ARION | MARIA BIROU EXPERT CONTABIL-AUDITOR FINANCIAR, persoana fizica
autorizata cu sediul social in Ramnicu Sarat, str. 1 Decembrie 1918, judetul
Buzau, inregistrata la ANAF Buzau cu CIF 25647828, inregistrata in Registrul public
electronic cu nr. AF2832 al Autoritatii ASPAAS Bucuresti si membra a Camerei Auditorilor
Financiari din Romania cu numar de certificat 2832, reprezentata legal de d.na Arion Maria,

cu un mandat pe 3 ani.
Art.16.6 Situatiile financiare anuale, auditate potrivit legii, se depun.la unitatile teritoriale ale
Ministerului Finantelor.
Art.16.7 Societatea contracteaza serviciile auditorului statutar, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare incidente.
Art.16.8 Auditu! statutar va fi exercitat in conditile prevazute de Legea nr.162/2017 privind
auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si
de modificare a unor acte normative.
Art16.9 Societatea va organiza auditul intern, in conformitate cu dispozitile Legii
nr.872/2002, privind auditul public intern, cu modificarile i completarile ulterioare. Auditorii
interni raporteazé direct Consiliului de Administratie.



Art.16.10 Societatea va tine evidenta contabild potrivit legii, in lei, conform regulamentelor
financiar contabile aplicabile si va pregati situatiile financiare anuale pe baza legislatiei In
vigoare. Societatea va intocmi si pastra toate registrele contabile cerute de lege.
Art.16.11 Situatiile financiare anuale, raportul anual al Consiliului de administratie, precum si
propunerea cu privire la distribuirea de dividende, se pun la dispozitia actionarilor la sediul
societdti, de la data convocdri Adundrii Generale a Actionarilor. Documentele
antementionate se vor publica si pe pagina de internet a societatii, pentru liberul acces al
actionaruiui.
Art.16.12 Administratorii sunt obligati ca in termenul legal de la data aprobarii Adunarii
Generale, s& depuna situatiile financiare ale societafii, insotite de contul de profit si pierdere
si de orice alte documente cerute de legislatia aplicabila.
Art.16.13 Beneficiul societatii, se stabileste pe baza bilantului aprobat de Adunarea
Generald a Actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.
Art.16.14 Din profitul rdmas dupa plata impozitului pe profit, societatea va deduce si isi va
constitui fondurile de rezerva obligatorii, in conditiile legit.
Art.16.15 Plata dividendelor cuvenite actionarului potrivit situatiilor financiare, se face de
societate in conditile legii, numai dupd rezervarea cotelor privind fondurile obligatorii din
beneficiu.Suportarea pierderilor de catre actionari se face in limita fondului de rezerva
constituit si in caz ca acesta este depasit, se suportd de catre actionari, proportional cu
numarul actiunilor.
Art.16.16 Amortizarea fondurilor fixe ale societatii se va face prin aplicarea unor norme
stabilite de actionari si aprobate de adunarea generala a acestora. Aceste norme se vor
stabili in baza reglementarilor in vigoare tinand cont de uzura fizica si morala a acestora si de
poiitica de modernizare si de retehnologizare.
Art.16.17 In afara de evidentele prevazute de lege, societatea va tine urmatoarele registre.

a) Un registru al actionarului, care s& arate, denumirea, sediul actionarului, precum si

varsamintele facute Tn contul actiunilor:

b) Un registru al sedintelor si deliberarilor Adunarii Generale;

¢) Un registru al sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

d) Un registru al deliberarilor si constatérilor facute de auditorul intern, Tn exercitarea

mandatului,
e) Orice alte registre prevazute de acte normative speciale.

Art.16.18 Registrele prevazute la lita, b, si ¢, vor fi tinute prin grija Consiliului de
administratie, iar cel prevazut la lit.d, prin grija a auditorului intern.

Art.16.19 Societatea poate contracta cu o societate de registru independent privat, tinerea
registrului actionarilor in sistern computerizat i efectuarea Inregistrarilor si a altor operatiuni
legate de acel registru. Registrul actionarilor, poate fi tinut manual sau computerizat.

CAP.XVII DIZOLVAREA SOCIETATII

Art. 17.1 Dizolvarea, lichidarea, fuziunea si divizarea societatii, se vor face in conformitate cu
prevederile statuate de Legea nr. 31/1990, privind societatile comerciale, republicata, cu
modificariie si completarile ulterioare.

Art.17.2 Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societafii.

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societdtii sau realizarea acestuia;

b) faliment;



c) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupé ce s-a consumat fondul de rezerva, daca
adunarea generald a actionarilor nu decide completarea capitalului sau reducerea Jui la suma
ramasa,

d) in orice alta situatie, pe baza hotararii adunarii generale a actionarilor.

Art.17.3 Cand datoritd decesului unui actionar, numarul minim de actionari va fi sub cel
prevazut de lege, societatea isi va continua activitatea cu mostenitorii defunctului.

Art.17.4 Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Dizolvarea are loc
fara lichidare in cazul fuziunii ori divizarii totale a societdtii sau in alte cazuri prevazute de
lege.

Art.17.5 Dizolvarea societafii trebuie sa fie inscrisd in registrul comertului si publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV -3, conform prevederilor legale in vigoare.
CAP.XVIII LICHIDAREA SOCIETATII

Art.18.1 Lichidarea se va face in conformitate cu prevederile statuate de Legea nr. 31/1990,
privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.18.2 Societatea fiind dizolvata, lichidatorii numiti trebuie s3 inceapa procedura de
lichidare in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu
maodificarile si completarile ulterioare.

Art.18.3 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice romane sau straine, autorizate in
conditiile legii. Lichidarea societatii si repartitia patrimoniului se fac in conditile si cu
respectarea procedurii prevazute de lege.

CAP.XIX DISPOZITII FINALE

Art.19.1 Forma juridica a societatii, va putea fi transformat3d numai cu aprobarea Adunarii
Generale a Actionarilor si cu conditia indeplinirii tuturor conditiilor legale cerute pentru
respedtiva forma de societate

Art.19.2 Societatea poate asigura bunurile sale contra riscurilor, incendiilor, inundatiilor,
cutremurelor, furturilor, etc.. Aceasta asigurareé va fi facuta pentru valoarea de inlocuire a
bunurilor respective. Primele de asigurare, vor fi platite de societate.

Art.19.3 Litigiile de orice fel aparute intre partile contractante pot fi solutionate de instantele
judecatoresti de drept comun din Romania sau de Curtea de arbitraj comercial de pe langa
Camera de Comert, Industrie si Agricultura Buzau.

Art.19.4 Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitile Legii nr.
31/1990 referitoare la societatile comerciale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, a OUG nr. 109/30.11.2011 privind guvernanta corporative a intreprinderilor publice
aprobata prin Legea nr. 111/2016, de dispozitile Legii nr. 287/2009 privind Codul Civil,
republicata. Cu modificarile si completarile ulterioare, a OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrative, cu modificarile si completarile ulterioare precum si cu alte prevederi legale in
vigoare.

Art.19.5 Prezentul Act Constitutiv este guvernat de legea romana.

Prezentul Act Constitutiv a fost incheiat astdzi ......c.occvenny 10 4 (patru) exemplare.

ACTIONAR UNIC
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT, prin Consiliul Local
al Municipiului Ramnicu Sarat,
reprezentat prin Adunarea Generala a Actionarilor

POPESCU STANCIU
_FLORESCU RAUL IOAN




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind actualizarea Actului constitutiv
al S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat urmare a
oportunitatii de dezvoltare a activitatii acestei societati

Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie
mediu si turism, intrunita in sedinta din data de 27.09.2023 a analizat
Proiectul de hotarare privind actualizarea Actului constitutiv al S.C
Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat urmare a oportunitatii de
dezvoltare a activitatii acestei societati, inscris la punctul 10 de pe
ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat
din data de 28.09.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu si
turism avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, ___-  abtineri si 1 vot impotriva din numarul total de 7 consilieri
locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism,

Redactat,
Secretar,
Consilier local Neculaiasa-Pavel Vasilici
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind actualizarea Actului constitutiv
al S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat urmare a
oportunitatii de dezvoltare a activitatii acestel societati

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data de
27.09.2023 a analizat Proiectul de hotarare privind actualizarea Actului
constitutiv al S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat urmare a
oportunitatii de dezvoltare a activitatii acestei societati, inscris la
punctul 10 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat din data de 28.09.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, _ - abtineri si _ - voturi impotriva din numarul total de 7

consilieri locali din componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti.

e
“disciplina si validare,
Presedinte, 7
Domnul congilier Florian 1

\

Comisia juridica, d

Redactat,
Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind actualizarea Actului constitutiv
al S.C Transport Urban de Calatori S.A Rm.Sarat urmare a
oportunitatii de dezvoltare a activitatii acestei societati

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura, intrunita
in sedinta din data de 27.09.2023 a analizat Proiectul de hotarare privind
actualizarea Actului constitutiv al S.C Transport Urban de Calatori S.A
Rm.Sarat urmare a oportunitatii de dezvoltare a activitatii acestei
societati, inscris la punctul 10 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a
Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 28.09.2023,

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura avizeaza
FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, __-__ abtineri si 1 vot impotriva din numarul total de 7 consilieri
locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

; tatieec nomico-financiare si agricultura,

~ Pdinte,
onsili

Comisia pentru ac

A

Stefan

Redactat,
Secretar,
Consilier local Apostol Marieana
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