ROMANIA :
JUDETUL BUZAU J
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea schimbirii statutului Centrului Cultural
"Florica Cristoforeanu,, Rm.Sarat din asezimant cultural in institutie
publica de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare, a Organigramei si a Statului de functii ale acestei institutii

Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sarat, judetul Buziu, intrunit in
sedinta de lucru ordinari in data de 27.04.2023;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub nr.
22980/11.04.2023 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea raspunderii
primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii, raspundere aferenta
actelor administrative;
- raportul comun al Biroului Resurse Umane, Indrumarea si Sprijinirea Unitatilor
de Sanatate si al Compartimentului Contencios Administrativ si Juridic din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat inregistrat sub
nr.23167/12.04.2023 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.b) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu prevederile art.240
din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii functionarilor publici
si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le revin potrivit legii,
(intocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare prevazute de lege,
respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare,
din punct de vedere tehnic si al legalitatii), raspundere aferenta actelor
administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- adresa Centrului Cultural ,Florica Cristoforeanu” nr. 45 /13.02.2023,
inregistrata la Primaria Municipiului Ramnicu Sarat sub nr. 9988/14.02.2023,
prin care se solicitd incadrarea Centrului Cultural in categoria institutiilor de
spectacole si prin care sunt transmise spre aprobare Regulamentul de organizare
si functionare, organigrama si statul de functii al institutiei;
- prevederile Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile
de spectacole sau concerte, precum si desfisurarea activitatii de impresariat
artistic, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora: ,ART. 4 (1)
Institutiile de spectacole sau concerte se infiinteazd, se organizeazd si Junctioneazd in
subordinea autoritdtilor administratiei publice centrale sau locale. (2) Institutiile de
spectacole sau concerte elaboreaza propriile regulamente de organizare si Junctionare, care
se aprobd, potrivit legii, de autoritdtile in subordinea cdrora se afld. (3) Institutiile de
spectacole sau concerte au deplind autonomie in stabilirea si realizarea programelor proprii,
in consens cu politicile culturale ale autoritatilor centrale sau locale, concepute pentru a
raspunde nevoilor comunitatii. ART. 5 (1) Institutiile de spectacole pot fi de repertoriu sau de
proiecte. ...ART. 6 Institufiile de concerte sunt cele care:.... ART. 7 Prin exceptie de la
prevederile art. 5 si 6 se pot infiinfa si pot functiona si alte tipuri de institutii de spectacole
sau concerte ale cdror specific si reguli de organizare sunt aprobate de autoritdtile
administrafiei publice care le-au infiintat sau in subordinea cdrora functioneaza, in
conditiile prezentei ordonante. ART. 8 (1) Institutiile de spectacole sau concerte existente la
data intrarii in vigoare a legii de aprobare a prezentei ordonante, precum si cele nou-



infiintate vor fi inscrise in Registrul artelor spectacolului, denumit in continuare Registru, la
solicitarea autoritatilor administrafiei publice centrale si locale in subordinea cdrora
functioneaza. ...(3) Infiintarea de noi institutii de spectacole sau concerte si incadrarea
acestora in categoriile prevazute la art. 5-7 se aproba prin hotardre a Guuernului sau prin
hotarare a autoritatii administratiei publice locale care le infiinteaza, dupd caz. (4)
Schimbarea incadrarii se face la cererea institutiei sau la propunerea ordonatorului
principal de credite, prin hotdrare sau, dupd caz, prin ordin al autoritdtii administratie
publice locale ori centrale in subordinea cdreia functioneazd. (5) Hotararile consiliilor locale
sau judetene prevdzute la alin. (2) - (4) se adoptd cu votul a doud treimi din numdrul total
de consilieri. (6) Hotararile sau, dupad caz, ordinele prevdazute la alin. (2)-(4) pot fi contestate
potrivit Legii contenciosulut administrativ nr. 554/2004, cu modificdrile ulterioare.”;
- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institugiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat nr. 130/2012
privind infiintarea Centrului Cultural ,Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat si a
Regulamentului de organizare si functionare al acestuia;
- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat nr. 155/29.07.2021
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Centrului
Cultural ,Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat:
-procsul-verbal al Consiliului de Administratie al Centrului Cultural « Florica
Cristoforeanu » Rm.Sarat nr.43/13.02.2023;
-prevederile art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
coroborat cu prevederile H.G nr.831/27.06.2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica (anunt referitor la elaborarea unui proiect de act normativ,
proces verbal prin care se precizeaza ca nicio persoana interesata nu a
formulat/depus/transmis propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare,
proces verbal incheiat cu prilejul finalizarii procedurii);
- procedura de sistem « Inifierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local;
-prevederile HCL nr. 29/31.01.2023 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile februarie
2023 — aprilie 2023;
-prevederile art.5, lit. m) si n), art. 129 alin (1), alin. (2) lit. a) si d), alin. (3), lit. ¢)
si €), alin. (7) lit. d) art. 139 alin. (2), art. 240, din Ordonanta Guvernului nr.
57/2019 - privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare J
Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(2) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba schimbarea statutului Centrului Cultural #Florica
Cristoforeanu” Rm.Sarat din asezimant cultural in institutie publica de
spectacole, centru cultural-educational, ce desfisoard activitifi in domeniul
cultural, literar, muzical, artistic, de informare si de educatie permanenta (stiinte



umaniste si arte, stiinte sociale, cercetare-documentare, tineret si sport) cu
personalitate juridica, ce va functiona sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Ramnicu Sarat.

Art.2. Se aprobd Regulamantul de organizare si functionare al Centrului
Cultural ,Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat, conform Anexei nr. 1 ce face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Se aprobad organigrama si statul de functii ale Centrului Cultural
»Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat, conform Anexelor nr. 2 si nr. 3 care fac parte
integranta din prezenta hotarare,

Art.4. Cu data adoptarii prezentei hotarari prevederile H.C.L. nr. 130/2012
privind infiinfarea Centrului Cultural ,Florica Cristoforeanu” si a Regulamentului
de organizare si functionare al acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare
isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.5. Cu aducerea la Indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse Umane, Indrumarea si
Sprijinirea Unitatilor de Sanitate si Compartimentul Contencios Administrativ si
Juridic din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat precum si persoanele abilitate sa exercite controlul financiar preventiv
propriu, respectiv auditul public intern, operatiuni ce se exercita asupra tuturor
operatiunilor care afecteaza fondurile publice locale si/sau patrimoniul public si
privat, conform reglementarilor legale in domeniu, de catre functionarii publici din
cadrul aparatului de specialitate al primarului abilitati in acest sens in stransa
corelare cu raspunderea administrativa si cu principiile raspunderii
administrative conform competentelor celor implicati in raspunderea aferentd
actelor administrative, impreuna cu Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu,,
Rm.Sarat.

Art.6. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastdi hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 27.04.2023, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.2 (majoritate calificatd) din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 17 voturi pentru, o
abtinere si un vot impotriva din numarul total de 19 consilieri locali in
functie si 19 consilieri locali prezenti.

Nr. 114
Rm.Séarat 27.04.2023



_ Str. N.Balcescu nr. 1, Ramnicu-Sarat, Tel: 0338 66 1946; Fax: 0238.561947

Web: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie rmearat@primariermsarat.ro

Nr. inregistrare ANSPDCP: 20680
Nr. 22980/11.04.2023

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirare privind aprobarea schimbarii statutului

Centrului Cultural ”Florica Cristoforeanu,, Rm.Sarat din
asezamdant cultural in institutie publici de spectacole si aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare, a organigramei sia

statului de functii ale acestei institutii

Avand in vedere:
- prevederile Ordonantei Guvernului nr. 21 /2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea
activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile
ulterioare, potrivit carora: LART. 4 (1) Institutiile de spectacole sau concerte se
inflinteazd, se organizeazd si functioneazd _in  subordinea autoritdtilor
administratiei publice centrale sau locale. (2] Institutiile de spectacole sau concerte
elaboreazd propriile requlamente de organizare si functionare, care se aprobd,
potrivit legii, de autoritdtile in subordinea cdrora se afla. (3) Institutiile de
spectacole sau concerte au deplind autonomie in stabilirea si realizarea
programelor proprii, in consens cu politicile culturale ale autoritdtilor centrale sau
locale, concepute pentru a rdaspunde newvoilor comunitatii. ART. 5 (1) Institutiile de
spectacole pot fi de repertoriu sau de proiecte. ...ART. 6 Institutiile de concerte sunt
cele care:.... ART. 7 Prin exceptie de la prevederile art. 5 si 6 se pot infiinta si pot
functiona si alte tipuri de institutii de _Spectacole sau concerte ale cdror specific si
reguli de organizare sunt aprobate de autoritatile administratiei publice care le-au
infiintat sau in_subordinea cdrora functioneazd, in conditiile _brezentel ordonante.
ART. 8 (1) Institutiile de spectacole sau concerte existente la data intrdrii in vigoare
a legii de aprobare a prezentei ordonante, precum si cele nou-infiintate vor fi
inscrise in Registrul artelor Spectacolului, denumit in continuare Registru, la
solicitarea autoritatilor administratiei publice centrale si locale in subordinea carora
functioneazd. ...(3) Infiintarea de noi institutii de spectacole sau concerte si
incadrarea acestora in categoriile prevdzute la art. 5-7 se aprobd prin hotdrdare a
Guvernului sau prin hotdrdare a_autoritdtii administratiei publice locale care le
infiinteazd, dupd caz. (4) Schimbarea incadrdrii se face la cererea institutiei sau la
propunerea ordonatorului principal de credite, prin hotdrdre sau, dupa caz, prin
ordin al autoritatii administratiei publice locale ori centrale in subordinea cdareia
functioneaza. (5) Hotdrarile consiliilor locale sau Jjudetene prevazute la alin. (2) - (4)
se adoptd cu votul a doud treimi din numarul total de consilieri. (6) Hotdrdrile sau,




dupa caz, ordinele prevdzute la alin. (2)-(4) pot fi contestate potrivit Legii
contenciosului administrativ nr. 254/2004, cu modificdrile ulterioare. "%

- adresa Centrului Cultural »Florica  Cristoforeanu” nr,
45/13.02.20283, inregistrati la Primaria Municipiului RAmnicu Sarat
sub nr. 9988/14.02.2023, prin care se solicitd incadrarea Centrului
Cultural in categoria institutiilor de spectacole $i prin care sunt
transmise spre aprobare Regulamentul de organizare si functionare,
organigrama si statul de functii al institutiei;

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 189 /2008
privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile
s1 completarile ulterioare;

- prevederile art. 129 alin (1), alin. (2) lit. a) si d), alin. (3), lit. ¢) si &l;
alin. (7) lit. d) art. 139 alin. (2), art. 240, din Ordonanta Guvernului
nr. 57/2019 - privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare:

In baza prevederilor art. 136, alin. (1), alin. (8) lit. a) din 0.U.G
nr. 57/2019 oprivind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Inifiez proiectul de hotarare privind aprobarea schimbarii
stsatutului Centrului Cultural *Florica Cristoforeanu, Rm.Sarat din
asezamant cultural in institutie publicd de spectacole si aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare, a organigramei si a
statului de functii ale acestei institutii.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 24 /2000 privind normele
de tehnicd legislativa pentry elaborarea actelor normative,
republicata,

Inaintez Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat, spre
dezbatere si aprobare, proiectul de hotarire privind aprobarea
schimbarii statutului Centrului Cultural ”Florica Cristoforeanu,,
Rm.Sarat din asezimint cultural in institutie publici de
spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare, a organigramei $i a statului de functii ale acestei
institutii, iIn conformitate cu atributiile instituite acestei autoritati
deliberative prin Codul administrativ aprobat prin O.U.G nr.
57/2019, respectiv art. 129 alin. (1) s1 (2) lit.d), alin. 3 lit. ¢) si e), alin.
(7), lit. d), art. 139 alin. (2), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 240 alin. (2) .

Initiator,
Primarul Municipiului Ramnic
Cirjan Sorin-Valentin
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Str. N.Bilcescu nr. 1, Rimnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
Web: www.primariermsarat.ro  E-mail: primarie rmsacat@primariermsarat.ro :
Nr. inregistrare ANSPDCP: 20480 _

Nr. 23167/12.04.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérare privind privind aprobarea schimbirii statutului

Centrului Cultural *Florica Cristoforeanu,, din asezamAnt cultural in institu;ié
publica de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare, a Organigramei si a Statului de functii ale acestei institutii

Vazand proiectul de hotarére initiat de domnul primar al Municipiului Rdmnicu
Sarat si Referatul de aprobare ce il insoteste, cu referire la proiectul de hotarare privind
privind aprobarea schimbarii statutului Centrului Cultural *Florica Cristoforeanu,, din
asezamant cultural in instituie publicd de spectacole si aprobarea Regulamentului de
Organizare i Functionare, a organigramei si a statului de functii ale acestei institutii,

Avind in vedere:

- prevederile Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile i companiile de
spectacole sau concerte, precum §i desfisurarea activitatii de impresariat artistic, cu
modificérile si completérile ulterioare;

- adresa Centrului Cultural ,,Florica Cristoforeanu® nr. 45/ 13.02.2023, inregistrati la
Primaria Municipiului Ra&mnicu Sarat sub nr. 9988/ 14.02.2023, prin care se solicita
incadrarea Centrului Cultural in categoria institutiilor de spectacole si prin care sunt
transmise spre aprobare Regulamentul de organizare si functionare, organigrama si
statul de functii al institutiei;

- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare:

- prevederile art. 129 alin (1), alin. (2) lit. a) si d), alin. (3), lit. ¢) si e), alin. (7) lit. d)
art. 139 alin. (2), art. 240, din Ordonanta Guvernului nr. 57/2019 — privind Codul
administrativ cu modificarile §i completarile ulterioare;



Conform prevederilor art. 4 din O.G. nr. 21/2007 institutiile de spectacole se
infiinfeazd, se organizeaza si functioneaza in subordinea autoritdtilor administratiei
publice locale, acestea isi elaboreaza propriile regulamente de organizare si
functionare, care se aproba, potrivit legii, de autoritatile in subordinea carora se afla.

Institutiile de spectacole pot fi de proiecte sau de repertoriu, dar pot funcgiona si
alte tipuri de institufii de spectacole sau concerte ale ciror specific §i reguli de
organizare sunt aprobate de autoritatile administratiei publice care le-au infiintat sau in
subordinea cédrora functioneaza, asa cum este si cazul Centrului Cultural ,Florica
Cristoforeanu, care va functiona ca institutie publicd de spectacole, centru cultural-
educational, ce desfisoara activitati in domeniul cultural, literar, muzical, artistic, de
informare §i de educatie permanenti (stiinfe umaniste si arte, stiinte sociale, cercetare-
documentare, tineret si sport) cu personalitate Juridica, ce va functiona sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului RAmnicu Sarat.

De asemenea, potrivit art. 8 din acelasi act normativ Institutiile de spectacole sau
concerte existente la data intrarii in vigoare a ordonantei, precum si cele nou-infiintate
vor fi inscrise in Registrul artelor spectacolului, denumit in continuare Registru, la
solicitarea autoritatilor administratiei publice centrale si locale in subordinea cirora
functioneaz.

Potrivit prevederilor alin. (5) al art. 8 din O.G. nr. 2 1/2007, Hotérérile consiliilor
locale prin care se aprobi incadrarea institutiilor de spectacole in categoria prevazuta
in acest act normativ la art.7 se adoptd cu votul a doud treimi din numirul total de
consilieri.

Propunem Consiliului Local al Municipiului :

- aprobarea schimbarii statutului Centrului Cultural »Florica Cristoforeanu” din
asazdmant cultural n institutie publici de spectacole, centru cultural-educational, ce
desfasoara activitati in domeniul cultural, literar, muzical, artistic, de informare si de
educatie permanenti (stiinte umaniste $1 arte, stiinte sociale, cercetare-documentare,
tineret i sport) cu personalitate juridici, ce va functiona sub autoritatea Consiliului
Local al Municipiului Rdmnicu Sarat;

- aprobarea Regulamantului de organizare si functionare, a organigramei si
statului de functii ale acestei institutii;

In temeiul art. 133, alin. (1), art. 139, alin. (3) lit. g) si art. 196, alin. (1), lit. a)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
propunem spre analizi si aprobare Consiliului Local al Municipiului Rimnicu Sarat
proiectul de hotiirdre privind aprobarea schimbarii statutului Centrului Cultural
“Florica Cristoforeanu,, Rm. Sirat din agezamant cultural in institutie publici de
spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a
organigramei si a statului de functii ale acestei institutii.

Birou Resurse Umana, Indrumarea §i Sprijinirea Unititilor de Sanatate,

Compartiment ConteeipS Administrativ si Juridic
Consilier juridit, Cfingasu Nona Monica
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Centrul Cultural "Florica Cristoforeanu”
CUI 5033688

Adresa; Str. Tudor Vladimirescu, Nr. 20,
Ramnicu Sarat, judetul Buzau

E-mail: ecfloricacristoforeanu@yahoo.com ;
Web: www floricacristoforeanu.ro

CATRE CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT,

Prin prezenta, Centrul Cultural “Florica Cristoforeanu” , reprezentat de manager
Predonescu Violeta — Rafaela va inaintam spre aprobare cererea de incadrare a
Centrului Cultural “Florica Cristoforeanu” in institutie de spectacole, in baza
Ordonantei 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte,

precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, art. 7 si art.8 (4).

Cu consideratie,

Manager

Predonescu Violeta — Rafaela
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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1

(1) Centrul Cultural ,, Florica Cristoforeanu ” a luat fiinta in baza
Hotararii Consiliului Local Ramnicu Sarat nr.130 din 19.07.2012,
prin schimbarea numelui Casei Municipale de Culturd “Florica
Cristoforeanu” in Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu”.

(2) Centrul Cultural ,, Florica Cristoforeanu ” din Municipiul Ramnicu
Sarat este o institufie publicA de spectacole, centru cultural -
educational, institutie publicAd ce desfasoarad activititi in domeniul
cultural, literar, muzical, artistic, de informare si de educatie
permanenta (stiinfe umaniste §i arte, stiinte sociale, cercetare -
documentare, tineret, sport) cu personalitate juridica, ce functioneaza
sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sérat, fiind
finantata din venituri proprii §i din alocatii de la bugetul local.

Art.2

Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu” functioneazi si isi desfasoara
activitatea pe baza OUG nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice
de culturd, Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, OUG nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum gi desfagurarea activitatii de impresariat artistic, Legea 1/2011
Legea Educatiei Nationale, Codul Muncii, Hotardrea Consiliului Local nr.
130/19.07.2012 si pe baza propriului regulament de organizare si functionare,
aprobat de Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat.

Art. 3

(1) Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu” are sediul situat in str. Tudor
Vladimirescu, nr. 20, Municipiul Ramnicu Sarat, judetul Buzau. Toate actele 5
facturile, corespondenta, anunturile, publicatiile etc. vor contine denumirea
completd a institutiei si indicarea sediului.

(2) Structura organizatorica, statul de functii, organigrama si bugetul Centrului
Cultural ,Florica Cristoforeanu” se aprobid prin Hotédrarea Consiliului Local
Ramnicu Sarat, in raport cu obiectivele si programele stabilite, astfel incat sa
fie indeplinite corespunzator toate activitatile specifice.

(3) Organigrama Centrului Cultural ,Florica Cristoforeanu” este constituitd din
urmatoarele 5 compartimente:

1. Compartiment Contabilitate

2. Compartiment Administrativ

3. Compartiment Juridic

4. Compartiment Achizitii si Proiecte Europene

5. Compartiment Artistic

Compartimentul Artistic desfasoara activitati cultural - artistice si coordoneaza

activitatile desfagsurate de urmatoarele asezaminte culturale fara personalitate

juridica si ramuri de activitate culturale din cadrul centrului:

(1) Scoala Populara de Arte ( cursuri )

1. clasa pregadtitoare ( durata 1 an, curs optional )
2. canto muzicd usoard - durata 3 ani
3. canto muzicd populard - durata 3 ani
4. vioard — durata 5 ani
5. pian clasic - durata 5 ani
6. instrumente de suflat - durata 3 ani



7. chitard - durata 3 ani

8. graficd si picturd - durata 3 ani

9. coregrafie - durata 3 ani

10. dans popular — durata 2 ani ( gratuit )
11. instrumente de percutie — durata 3 ani

12. orgad electronicd — durata 3 ani
(2) Cenaclul ,Alexandru Sihleanu”

(3) Clubul ,Femina 2 - Dr. Georgeta Nicolau”

(4) Grupul Folk , Vali Sterian ”

(8) Grupul folcloric , Mugurasii Ramniceni ”

(6) Ansamblul folcloric ,Plaiurile Ramnicene”

(7) Grupul vocal , Melody ”

(8) Grupurile de dans , MiniCocktail ”, Cocktail ,Junior” si ,Cocktail Senior”

(9) Ansamblurile Folclorice ,, Craitele ”, , Edera” si , Doruletul ”

(10) Atelierul de Creatie

(11) Atelierul de Fotografie

(12) Atelierul de Sculptura

(13) Atelierul de Limbi moderne

(14) Atelierul de Educatie juridica

(15) Atelierul de Teatru pentru copii si adulti

(16) Trupa de teatru

(17) Corul Florica Cristoforeanu

(18) Cinema 2D/3D

(19) Scoala de Formare Profesionald - Cursuri de formare profesionald a
adultilor

(20) Teatrul de Papusi - , Dimitriu Pompiliu - Papusile Fermecate”

(21) Clasa de balet

(22) Clasa de dans sportiv

CAPITOLUL II
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.4

Centrul Cultural "Florica Cristoforeanu, isi desfasoara activitatea, in principal, pe
baza de programe si proiecte elaborate de conducerea acestuia in concordantad cu
strategiile culturale si educative stabilite de Consiliul Local al Municipiului
Ramnicu Sarat, in subordinea ciruia functioneaza.

Art. 5

Desfagsurarea activitdfii centrului cultural urmareste, in principal, realizarea
urmatoarelor obiective:

- oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor
tuturor categoriilor de beneficiari, in scopul cresterii gradului de acces si de
participare la viata culturala;

- Conservarea, cercetarea - documentarca, protejarea, transmiterea,
promovarea si punerea in valoare a culturii traditionale;

- educatia permanenta si formarea profesionald continua de interes
comunitar in afara sistemelor formale de educatie.

Art.6

In scopul realizérii obiectivelor de la Art. 9, Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu”
poate desfagura activitati de tip general :



Art.7.

organizeazad §i desfasoara activitati de tipul evenimentelor culturale cu rol
educativ si/sau de divertisment: spectacole, festivaluri, expozitii, concursuri,
targuri, tabere artistice, tabere de pregatire, seminarii, conferinte, colocvii,
lansari de carte, s.a.m.d;

promoveaza obiceiurile si traditiile populare specifice zonei, precum si creatia
populari si artistica contemporana locala;

sustine tiparirea cartilor si revistelor la nivel local, judetean si national si
proiecte literare;

organizeaza si desfisoara activitafi, proiecte si programe de conservare si
transmitere a valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale
$i/sau apartinand patrimoniuluj local $1 universal;

propune centrului judefean pentru conservarea sl promovarea culturii
traditionale obiceiuri, traditii, creatii populare, valori ale patrimoniului ce
trebuie protejate;

organizeazd §i/sau sustine formatiile artistice de amatori, organizeazi
concursuri si festivaluri folclorice, de muzica clasica, muzica usoara, muzica
populari, folk, instrumente, dans, teatru, recreativ - sportive si sustine
participarea formatiilor la manifestari culturale la nivel local, judetean,
national si international;

organizeaza si desfisoara activitafi de tipul sustinerii expozitiilor temporare
Sau permanente, elaboririi de monografii, sustinerii editarii de carfi si
publicatii de interes local, cu caracter cultural sau tehnico - stiintific;
difuzeaza filme artistice sau documentare in cadrul cinematografului sau in
aer liber;

sustine realizarea filmelor, videoclipurilor, scurt - metrajelor si
documentarelor;

organizeaza si desfisoard cursuri de educatie civica si juridica pentru elevi,
cursuri de limbi moderne, de educatie permanenta si de formare profesionala
pentru adulti, dezvoltare personals pentru elevi, cursuri proprii, acreditate
prin ANC sau prin Universitatea Populara, dac3 este cazul;

asigura participarea la proiecte si schimburi culturale Jjudetene, nationale
sau internationale;

scrie §i implementeaza proiecte cu finantare locala, judeteans, nationala,
europeana;

alte activitafi in conformitate cu obiectivele institutiei.

Prin Compartimentul Artistic
(1) Scoala Populara de Arte

organizeaza si sustine cursuri teoretice $i practice;

studiul individual si colectiv, dupa caz, al cursantilor;

pregatirea si sustinerea spectacolelor semestriale si de sfarsit de an say
spectacole la cererea managerului institutiei;

pregatirea §i prezentarea expozifiilor personale si de grup;

pregatirea si sustinerea examenelor la final de an scolar si curs;

(2) Cenaclul literar “Alexandru Sihleanu”

organizeazi sedintele cenaclului literar;

organizeaza lansari de carte, evenimente cultural - artistice si participa la
astfel de evenimente;

sustine tiparirea cartilor si revistelor si alte proiecte culturale - literare in
care centrul cultural este organizator sau partener;

organizeazi excursii de documentare, vizite de lucru, schimburi culturale;



(3) Clubul “Femina 2 - Georgeta Nicolau ”
- inifiaza planul de activitate semestrial, anual;
- 1nifiaza si organizeaza activitafi cultural artistice conform planificarilor;
- organizeazi excursii de documentare, vizite de lucru, schimburi culturale;
- participa si sustine activitatile centrului cultural;
(4) Grupul Folk ,, Vali Sterian ”
- inifiazd, organizeazi si sustine spectacole si festivaluri de muzica folk;
- promoveaza talentele muzicale §i participa la festivaluri de muzica folk
locale, judetene, interjudetene, nationale si internationale;
- initiaza, organizeazj si participa la tabere de muzica folk;
(5) Grupul Vocal ,, Mugurasii Ramniceni
- organizeazi si sustine spectacole de muzics populara;
- promoveaza cultura traditionald prin cantec popular;
- inifiazd, organizeazi si participd la concursuri si festivaluri locale,
judetene, interjudetene, nationale si internationale;
- initiaza, organizeaza si participa la tabere de muzica popularg;
(6) Ansamblul folcloric ,Plaiurile Ramnicene”
- organizeaza si sustine spectacole de muzica populari;
- promoveaza cultura traditionala prin cantec popular;
- inifiazd, organizeaza si participd la concursuri si festivaluri locale,
judetene, interjudetene, nationale si internationale;
- inifiazé, organizeazj si participa la tabere de muzica populari;
(7) Grupul Vocal ,, Melody ”
- organizeaza §i sustine spectacole de muzica 7
- initiazd, organizeazi si participd la concursuri si festivaluri locale,
Jjudetene, interjudetene, nationale §i internationale;
- initiaza, organizeaza si participa la tabere de muzica;
(8) Grupurile de dans , Mini - Cocktail ”, Cocktail ,Junior” si ,,Cocktail
Senior”
- organizeaza si sustine spectacole de dans;
- promoveaza cultura prin dans;
- inifiazd, organizeaza si participa la concursuri si festivaluri locale, judetene,
interjudetene, nationale si internationale;
- Inifiaza, organizeaza si participa la tabere de dans :
(9) Ansamblurile Folclorice »Craitele” si ,Doruletul”
- organizeaza §i sustine spectacole de muzica si dans popular;
- promoveaza cultura traditionald locala prin cantec si dans popular;
- iniflazd, organizeazi si participa la concursuri si festivaluri locale,
judetene, interjudetene, nationale si internationale;
- Initiaza, organizeaza si participa la tabere de dans popular;
(10) Atelierul de creatie
- dezvolta si stimuleaza creativitatea copiilor prin activititi din domeniul
artelor, decoratiuni, ornamente de Créciun, decoratiuni de primavara,
decoratiuni pentru sarbatorile de Pasti si alte sarbatori, martigsoare,
felicitdri pentru 8 martie, activititi de vara, felicitari, cusaturi, colaje din
hartie, decupaje, modelaje din plastilina si alte materiale (lut, ipsos, pasta
ceramica) si quilling, pictur;
- organizarea de expozifii si expozitii cu vanzare a obiectelor realizate de
copii;
- inifiaza, organizeaza si participa la tabere de creatie;



(11) Atelierul de Fotografie
- dezvolta si stimuleaz3 creativitates :
" organizarea de expozitii;
- participd la festivaluri si concursuri locale, judetene, nationale si
internationale;
(12) Atelierul de Sculptursi
- dezvolta si stimuleaza Creativitates ;
- Organizarea de exXpozitii;
- participd la festivaluri $i concursuri locale, judetene, nationale si
internationale;
(13) Atelierul de Limbj moderne
- Organizeazi si sustine cursuri si activitati de limbi moderne;
(14) Atelierul de Educatie Juridics
- Organizeazi si sustine cursuri $i activitagi / conferinte de educatie juridica;
(15) Atelierul de Teatry pentru copii si adulti
- Organizeaza §i sustine cursuri de teatru pentru adulti si copii:
- participa la festivaluri de teatru locale, judetene, nationale sl internationale;
(16) Trupa de teatru
- Organizeaza si sustine spectacole;
- participd la festivaluri si concursuri locale, judetene, nationale si
internationale:
(17) Corul Florica Cristoforeanu
- OTrganizeaza si sustine spectacole;
- participd la festivaluri $1 concursuri locale, Jjudetene, nationale si
internationale;
(18) Cinema 2D / 3D
(19) Scoala de Formare Profesionald - Cursuri de formare profesionala a
adultilor
- cursuri de pregatire profesionala continua pentru adulti:
- studiaz3 piata muncii locale $1 propune cursuri;
- elaboreaza si acrediteaza prin ANC programe de cursuri;
- stabileste programul de cursuri, lectorii si emite diplome;
(20) Teatrul de Papusi - ,, Dimitriy Pompiliu - Papusile Fermecate”
" organizeazi si sustine spectacole de teatri de Papusi;
- participd la festivaluri $1 concursuri locale, Jjudetene, nationale si
internationale;
(21) Clasa de balet
- Initiazj, organizeaza si sustine spectacole de dans;
- Promoveaza cultura prin dans;
- inifiaza, organizeazs si participa la concursuri si festivalur locale, judetene,
interjudetene, nationale si internationale;
- inifiaza, organizeazi $i participa la tabere de dans;
(22) Clasa de dans Sportiv
- inifiaz4, organizeaza $1 sustine spectacole de dans;
- Promoveaza cultura prin dans;
- inifiaza, organizeazs si participa la concursuri si festivalur; locale, Jjudetene,
interjudc;ene, nationale si interna;ionale;
- initiaza, organizeazs si participa la tabere de dans;



Art.8

In vederea realizarii programelor si activitatilor culturale propuse, centrul cultura]
colaboreaza cu institutii publice, institutii de spectacole, institutii de invatadmant,
institutii culturale, organizatii neguvernamentale, organizatii non-profit, persoane
juridice, persoane fizice si altele,

CAPITOLUL 111
PATRIMONIUL

Art. 10

(1) Patrimoniul centrului cultural este format din drepturi si obligatii asupra unor
bunuri aflate in Proprietatea publics a Unitatii administratiy teritoriale pe care
le administreazs in conditiile legii, sau in proprietatea privati a institutiei.

(2) Patrimoniul centrului cultural poate fi imbogatit si completat prin achizitii,
donatii, precum si prin preluarea in regim de comodat say prin transfer, cy
acordul partilor, de bunuri din partea unor institufii publice ale administratiei
publice centrale si locale, a unor persoane juridice de drept public §i/sau

(4) Centrul cultural dispune de aparatura si instrumentar pentru activitagile

CAPITOLUL IV
ORGANIZAREA 51 FUNCTIONAREA

Art. 11

(1) Consiliul Local gl Municipiului Ramnicu Sdrat, in subordineg ciruia
functioneaza centrul cultural, aprobd pentru acesta in conformitate cy
prevederile legii:
- regulamentul de organizare si functionare propriu;
= numarul de posturi;
- statul de functii:
- bugetul de venituri $1 cheltuieli:

(2) Orice modificare a modului de organizare si functionare a centrului cultural se
aproba prin hotarare a Consiliului Local;



CAPITOLUL V
PERSONALUL $SI CONDUCEREA

Art.13

(1)

Functionarea Centrului Cultural ,Florica Cristoforeanu” se asigura prin
activitatea personalului angajat cu contract individual de munca, pe perioada
nedeterminata, in functii de specialitate, in functii tehnice sau administrative;
Incadrarea personalului cu contract individual de muncéd pe perioada
nedeteminaté se face pe baza de concurs sau examen in conditiile legii;
Personalul angajat cu contract individual de munci este salarizat in functie
de pregatirea profesionala, potrivit legislatiei in vigoare aplicabila personalului
bugetar;

Personalul participa la toate activitatile institutiei si prin specificul activitatii
are program flexibil;

Art. 14
(1) Functionarea se asigura si prin activitatea unor persoane colaboratoare care

participd la realizarea programelor, proiectelor si activitatilor culturale in baza
unor contracte de prestari servicii, potrivit prevederilor legale, ori in baza unor
conventii reglementate de Codul Civil;

Art. 15

(1)

(2)

(3)

Conducerea Centrului Cultural ,Florica Cristoforeanu” este asigurata de
un MANAGER, numit pe baza unui concurs de proiecte de management,
conform prevederilor legale in vigoare. In exercitarea atributiilor de conducere,
managerul este sprijinit d¢ CONTABILUL SEF;

Managerul asigura conducerea executiva si raspunde de buna functionare si
indeplinirea tuturor indicatorilor culturali si economici asumati prin proiectul
de management;

Proiectul de management va contine indicatorii culturali si economici minimali
pe care managerul se angajeaza sa le realizeze si constituie documentul de
referintd pentru evaluarea acestuia;

Partile contractuale (Consiliul Local Ramnicu Sarat si Managerul) au dreptul
de a reanaliza periodic sumele necesare realizarii programelor, in raport cu
valorile propuse in contract si obligatia de a negocia anual programul minimal;

Art.16.

(1)

Managerul are urmatoarele atributii principale :

- asigurd organizarea, conducerea si dezvoltarea institufiei, precum si
administrarea in conditiile legii si a regulamentului de organizare si
functionare, a mijloacelor materiale si financiare de care dispune;

- elaboreaza programul anual de activitate;

- claboreazd si propune spre aprobare Consiliului Local Ramnicu Sarat
proiectul de buget al institutiei;

- urmareste §i raspunde de indeplinirea obiectivelor cuprinse in proiectul de
management;

- este ordonatorul de credite pentru bugetul institugiei;

- elaboreaza si supune spre aprobare Consiliului Local Ramnicu Sarat statul
de functii si organigrama institutiei:

- elaboreaza fisele postului si fisele de evaluare pentru personalul salariat,
conform pevederilor in vigoare;



(3)

Art. 17

(1)

(2)

selecteaza, angajeaza si concediaza personalul salarial in conditiile legii;
dispune, in functie de rezultatele evaluarii performantelor profesionale ale

salariatilor, mentinerea, diminuarea sau cresterea drepturilor salariale ale
acestora;

reprezinté institutia in raport cu tertii;

incheie actele juridice in numele si pe seama institufiei, in limitele de
competenta;

stabileste masuri disciplinare sau de recompensare in conformitate cu
legile in vigoare;

intocmegte rapoartele de activitate si evaluare;

Managerul poate indeplini si alte atributii stabilite prin contractul de
management, prin regulamentul de organizare si functionare a institufiei sau
prevazute de lege;

Pentru activitatea depusa, managerul are dreptul la o remuneratie platita de
autoritate,

In exercitarea atributiilor sale, MANAGERUL Centrului Cultural ,Florica
Cristoforeanu” este ajutat de un CONTABIL - SEF, numit cu acordul
autoritatii tutelare, conform legii.

Contabilul - sef se subordoneazid managerului si indeplineste urméatoarele
atributii principale :

coordoneaza activitatea financiar-contabila si de salarizare;
supravegheaza controlul financiar propriu, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

organizeazd si raspunde de efectuarea inventarierilor periodice ale
patrimoniului institutiei, organizeaza si sprijind efectuarea inventarierii
anuale a patrimoniului institutiei si intocmeste proiectul de dispozitie
privind inventarierea anuali a patrimoniului; ;
propune masuri pentru imbunététirea activitatii financiar - contabile;
indeplineste orice alte atributii specifice functiei pe care o ocupd, potrivit
legii;

asigurarea de personal, prin intocmirea documentatiei legale referitoare la
organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante in vederea
recrutarii, selectiei i angajarii de personal;

dezvoltarea resurselor umane, prin instruirea, perfectionarea si
dezvoltarea profesionald a personalului;

gestionarea resursei umane:

elaborarea documentatiilor pentru promovarea in functii, grade sau trepte
profesionale in baza rezultatelor evaludrii anuale a performantelor
profesionale individuale a angajatilor;

monitorizarea respectarii, de cétre angajati, a Regulamentului de ordine
interioard al Centrului Cultural ,Florica Cristoforeanu”;

intocmirea documentatiilor pentru stabilirea salariilor de bazi, a
indemnizatiilor de conducere precum si a altor drepturi salariale, conform
legii;

intocmirea statelor de plata pentru personalul Centrului Cultural “Florica
Cristoforeanu”;

aplicarea reglementarilor privind salarizarea personalului;

supravegherea aplicarii vizei “Bun de plat” pentru cheltuielile
reprezentdnd  salariile  angajatilor Centrului Cultural Florica
Cristoforeanu;



(3)

- Intocmeste proiectul bugetului institutiei si participa in mod nemijlocit la
claborarea bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei, intocmeste
lucrarile si supune spre aprobarea ordonatorului principal de credite,
bugetul cu repartizarea pe trimestre;

- urmdreste execufia cheltuielilor previzute in buget si informeaza
conducerea asupra modului de realizare a acestora, propunéand masuri in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- In conditiile prevederilor legale, intocmeste documentatia necesara
efectudrii virarilor de credite bugetare pentru activitatea proprie;

- asigurd informarea ordonatorului de credite cu privire la executia
bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei;

- realizeaza executia bugetari a cheltuielilor, urmérind incadrarea in limita
creditelor bugetare aprobate si realizarea evidentei contabile a
cheltuielilor;

- fine evidenta angajamentelor bugetare si legale, lichidarea, ordonantarea
$i plata acestora in limita creditelor bugetare aprobate, prin folosirea
sistemului informatic financiar contabil;

- supravegheaza si coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de
atribuire, a documentatiei de concurs si de atribuire a licitatiei;

In absenta contabilului-sef, toate atributiile sale se exerciti de persoana

desemnata de acesta, cu avizul managerului.

Art.18

(1)

(2)

(3)

Consiliul de Administratie este organ colectiv de conducere cu caracter
deliberativ a cdrui components se aproba de catre Centrul Cultural ,Florica
Cristoforeanu”.
Componenta Consiliului de Administratie este urmatoarea ;
a. presedinte : managerul
b. membri;
- contabil-gef
- consilier juridic
- reprezentant Compartiment Artistic

reprezentant numit de Consiliul Local Ramnicu Sarat
secretar

Atributiile Consiliului de Administratie sunt:

- se intruneste la sediul Centrului Cultural sFlorica Cristoforeanu” lunar
sau de cate ori este nevoie la convocarea presedintelui sau a unei treimi
din numarul membrilor sai:

- este legal intrunit in prezenta a douad treimi din numérul total al
membrilor sii si ia hotdrari cu majoritate simpla din numarul total al
membrilor prezenti;

- analizeazd §i aproba programele de activitate ale institutiei, hotirand
directiile de dezvoltare ale centrului;

- supune, anual si ori de cate ori este necesar aprobérii autoritatii tutelare,
statul de functii al institutiei, tindind seama de scopul, obiectivele si
atributiile principale ale acesteia:

- Consiliul de Administratie este prezidat de presgedinte;

- dezbaterile consiliului de administratie au loc potrivit ordinii de zi,
comunicatd membrilor sdi cu cel putin 3 zile inainte, prin grija
secretarului;

- dezbaterile se consemneaza in procesul-verbal de sedinta, inserat in
registrul de sedinte, semnat de catre toti cei prezenti la sedinta;




Art.19

procesul-verbal de sedintd se semneaza de catre toti participantii la
lucrarile consiliului.

(1) Consiliul Artistic functioneazi ca organ de specialitate cu rol consultativ in
domeniul artistic si cultural al institutiei.
(2) Consiliul Artistic este alcatuit din :

manager;

- membrii Compartimentului Artistic;
(3) Consiliul Artistic are urmatoarele atributii:

formuleaza propuneri privind strategia culturala a institutiei, a
programelor si proiectelor culturale;

formuleazd propuneri artistice si tehnice privind achizitionarea,
organizarea si desfasurarea evenimentelor/ spectacolelor/festivalurilor;
acordd consultantd la intocmirea repertoriului si a proiectelor de
eveniment;

vizioneazad repetitiile, alte productii culturale, expozitii, manifestarile
culturale, publicatiile, in scopul identificarii solutiilor de crestere a calitatii
artistice a acestora;

propune criterii de performanta, profesional - artistice;

acorda, la solicitare, asistenta de specialitate in domeniu;

indeplineste alte atributii stabilite de conducerea institutiei;

(4) In Consiliul Artistic pot fi cooptate si alte personalitati In domeniu, membri ai
uniunilor de creatie, alte personalitati artistice si culturale, s.a.m.d.

Art.20
Atributiile Compartimentului Contabilitate

coordoneaza activitatea financiar-contabila si de salarizare;
supravegheaza controlul financiar propriu, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

organizeazd si raspunde de efectuarea inventarierilor periodice ale
patrimoniului institutiei, organizeaza si sprijina efectuarea inventarierii
anuale a patrimoniului institutiei si Intocmeste proiectul de dispozitie
privind inventarierea anuali a patrimoniului;

propune masuri pentru imbunatatirea activitatii financiar - contabile;
indeplineste orice alte atributii specifice functiei pe care o ocupa, potrivit
legii;

asigurarea de personal, prin intocmirea documentatiei legale referitoare la
organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante in vederea
recrutarii, selectiei si angajarii de personal:

dezvoltarea resurselor umane, prin instruirea, perfectionarea si
dezvoltarea profesionald a personalului;

gestionarea resursei umane;

elaborarea documentatiilor pentru promovarea in functii, grade sau trepte
profesionale in baza rezultatelor evaluarii anuale a performantelor
profesionale individuale a angajatilor;

monitorizarea respectarii, de citre angajafi, a Regulamentului de ordine
interioara al Centrului Cultural ,Florica Cristoforeanu”;

intocmirea documentatiilor pentru stabilirea salariilor de bazi, a
indemnizatiilor de conducere precum $i a altor drepturi salariale, conform
legii; _

intocmirea statelor de platd pentru personalul Centrului Cultural “Florica
Cristoforeanu”;



aplicarea reglementéarilor privind salarizarea personalului

supravegherea aplicarii vizei ,Bun de platd” pentru cheltuielile
reprezentand  salariile  angajatilor Centrului Cultural Florica
Cristoforeanu;

intocmeste proiectul bugetului institutiei i participd in mod nemijlocit la
elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei, intocmeste
lucrarile si supune spre aprobarea ordonatorului principal de credite,
bugetul cu repartizarea pe trimestre;

urmareste executia cheltuielilor previazute in buget si informeazi
conducerea asupra modului de realizare a acestora, propunand méasuri in
conformitate cu prevederile legale in vigoare:

in conditille prevederilor legale, intocmeste documentatia necesara
efectudrii virarilor de credite bugetare pentru activitatea proprie;

asigurd informarea ordonatorului de credite cu privire la executia
bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei;

realizeaza executia bugetara a cheltuielilor, urmarind incadrarea in limita
creditelor bugetare aprobate si realizarea evidentei contabile a
cheltuielilor;

tine evidenta angajamentelor bugetare si legale, lichidarea, ordonantarea
$i plata acestora in limita creditelor bugetare aprobate, prin folosirea
sistemului informatic financiar contabil;

supravegheaza si coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de
atribuire, a documentatiei de concurs si de atribuire a licitatiei;

emiterea documentelor contabile;

viza CFP, conform decizie;

alte atributii stabilite de managerul institutiei;

Art. 21
Atributiile Compartimentului Juridic

intocmeste inscrisurile cu caracter juridic;

informeaza conducerea cu privire la actele normative nou aparute, cu
relevan{d pentru activitatea institutiei;

realizeazd evidenta materialului legislativ referitor la activitatile specifice
institutiei;

reprezinta, in baza delegatiei emise de manager si in conditiile legii, interesele
legitime ale Centrului Cultural, in raporturile cu persoanele juridice si fizice;
intocmeste proiectele de contracte si le definitiveaza dupd consultarea
conducerii;

acorda consultantd de specialitate salariatilor institutiei, pe problemele
legale de activitatea centrului;

ia méasurile necesare pentru urmarirea si incasarea debitelor, face demersuri
pentru primirea titlurilor executorii si solicitd luarea de masuri asiguratorii
asupra bunurilor celor care au prejudiciat institutia;

respecta secretul si confidentialitatea activitatii in conditiile legii;
indeplinegte orice alte atributii date in competenta sa prin lege sau prin
dispozitia managerului

Viza CFP, conform decizie:



Art, 22
Atributiile Compartimentului Achizitii Publice si Proiecte Europene

Achizitii Publice

intocmeste dosarul de achizitii publice;

elaboreaza si reactualizeazi ori de cate ori este cazul programul anual al
achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de
celelalte birouri din cadrul autorititii contractante - Centrul Cultural
»Florica Cristoforeanu” il supune aprobarilor legale si indeplineste
formalitatile de comunicare;

organizeaza §i raspunde conform legilor in vigoare de aplicarea corecta a
procedurilor de achizitii publice;

deruleazad procedurile previzute de lege si date in competenta acestei
structuri in scopul achizitionarii de bunuri si servicii, in baza solicitarilor
compartimentelor functionale ale Centrului Cultural;

exercita atributiile de specialitate cu privire la realizarea achizitiilor publice,
potrivit prevederilor legale in vigoare;

claboreazd sau dupa caz coordoneazd activitatea de elaborare a
documentatiei de atribuire ori, in cazul organizérii unui concurs de solutii,
a documentatiei de concurs;

indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea
prevazute de legislatie, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
a celorlalte dispozitii legale care reglementeaza achizitiile publice;

aplicd si finalizeazd procedurile de atribuire a contractelor de achizitie
publica;

constituie §i pastreaza dosarul achizitiei publice.

Proiecte Europene

participa la pregatirea elaborarii proiectelor, prin identificarea nevoilor
finédnd cont de oportunitatile oferite de fondul vizat si avand in vedere
tipurile de nevoi si incadrarea acestora in programele aferente:

analizeaza programele lansate, identificand noi oportunitati pentru
dezvoltarea proiectului, in acord cu ghidurile aferente fiecarui program si
cu ideea programului;

scrierea i implementarea proiectelor, cu apelarea la consultant3 in
domeniu daca este cazul;

participa la schifarea ideii de proiect conform ghidurilor aferente fiecarui
program si legislatiei in vigoare;

participa la stabilirea documentelor necesare depunerii cererii de finantare
in functie de linia de finantare aferenti proiectului, respectand legislatia in
vigoare;

participa la identificarea grupurilor {inta eligibile avand in vedere ideea
proiectului, ghidurile aferente fiecarui program, legislatia in vigoare ;
participa la alcituirea echipei de proiect, tinand cont de aria de specialitate
a fiecdrui membru, disponibilitatea membrilor in timpul derularii
proiectului, tipul de activitati in care acestia sunt implicati ;

participa la identificarea categoriilor de informatii necesare in concordantj
cu forma juridica de constituire a organizatiei si a eventualilor parteneri si
tipul de activitati ce vor fi derulate:

participa la colectarea informatiilor de la parteneri findnd cont de
informatiile prezentate in cererea de finantare ;

elaboreaza impreuna cu echipa de implementare rapoartele;

participa la implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila :



participa la planificarea activitatilor ;

participa la organizarea si desfasurarea proiectelor ce au ca
aplicant/coordonator/partener Centrul Cultural “ Florica Cristoforeanu”
aplica pentru accesarea fondurilor nerambursabile;

indeplineste orice alte atributii date in competenta sa prin lege sau prin
dispozitia managerului.

Art.23
Atributiile Compartimentului Administrativ

intocmeste si tine la zi evidenta inventarului bunurilor mobile §i imobile,
aflate in administrare;

intocmeste planul de evacuare in caz de incendiu si asigurd instruirea
intregului personal asupra regulilor generale de prevenire §i stingere a
incendiilor;

inregistreaza referatele de necesitate si le repartizeaza in vederea achizifiei;
gestioneaza intregul patrimoniu al institutiei ;

intocmeste caietele de sarcini pentru lucrari si gestioneazd lucrérile de
reparatii curente si capitale;

actualizeazd Cartea Constructiei;

intocmeste toatd documentatia referitoare la miscarea materialelor
consumabile, alte stocuri, obiectelor de inventar si mijloacelor fixe;

asigura asistenta tehnici in desfisurarea spectacolelor;

asigurd intretinerea si buna functionare a centralelor termice, instalatiei
electrice si de apa , detectie si semnalizare incendii, mecanica scenei ;
semnaleaza la timp deficientele survenite care afecteazd starea tehnica a
utilajelor si aparaturilor din dotare, asigurand remedierea eficientd a
acestora;

asigurd curitenia si ingrijirea permanenta a tuturor spatiilor institutiei
desfasoara activitati de intretinere si reparatii in cadrul institutiei;
confectioneaza si intretine decorurile pentru spectacolele institutiei;
intervine in caz de incendiu prin grupul de pompieri, alaturi de ceilalti
salariati, conform planului de interventie;

Art.24
Atributiile Compartimentului Artistic

organizeaza si desfasoara alaturi de colaboratori activitéti in toate domeniile
(literar, muzical, artad plastica, coregrafie, etc.) si {ine evidenta acestora;
intocmeste si asigurd indeplinirea planurilor anuale, in concordantd cu
programa analitica elaboratd de Ministerul Culturii;

planifica activitatea culturala,;

organizeazi si desfasoard activitdti cultural-artistice (spectacole, expozitii,
tabere de creatie, schimburi culturale, etc.);

promoveaza obiceiurile gi traditiile populare specifice zonei, precum si creatia
populara contemporana,;

promoveazi tinere talente din randul propriilor cursanti;

initiaza, organizeaza, participa la concursuri si festivaluri locale, judetene,
nationale si internationale;

asigura participarea la proiecte si schimburi culturale judetene, nationale si
internationale;

organizeaza si realizeazd si alte activitdti in conformitate cu obiectivele
institutiei si cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

editeaza si difuzeaza publicatii;

organizeaza expozitii $i evenimente artistice profesioniste si de amatori;



- sprijina activitatea institutiilor de invatamant si alte tipuri de institutii;

- asigura participarea la proiectele si programele culturale in parteneriate;

- cultivarea valorilor artistice;

- organizeaza evenimente cultural-artistice, de recreere si de divertisment;

- realizeaza caietele de sarcini in vederea derularii procedurilor proprii, caiete
de sarcini ce vor fi supravegheate si contrasemnate de catre responsabilul
achizitiilor publice;

- alte atributii stabilite de managerul institutiei;

CAP.VI
BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI

Art.25

Finantarea Centrul Cultural ,, Florica Cristoforeanu ” se realizeaza din venituri
proprii, din subventii acordate de la bugetul local al Municipiului Ramnicu Sarat,
din finantarea unor proiecte culturale de cadtre Consiliul Judetean, Ministerul
Invatdmantului, Ministerul Culturii, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale,
Ministerul Dezvoltarii, Comisia Europeana si de catre alte surse, in conditiile legii.
Centrul cultural are buget propriu de venituri si cheltuieli, care se elaboreaza anual
si se aproba de catre Consiliul Local.

Art.26
(1) Centrul cultural poate stabili, in condiiile legii, preturi sau tarife, iar sumele
incasate vor reprezenta venituri proprii, aprobate de Consiliul Local,
(2) Veniturile proprii provin din:
- alte venituri din concesiuni si inchirieri;
- venituri din valorificarea produselor obtinute din activitatea proprie sau
anexa,
- venituri din organizarea de cursuri de calificare si conversie profesionala,
specializare si perfectionare;
- venituri din serbari §i spectacole scolare, manifestdri culturale, artistice si
sportive;
- venituri din cercetare;
- donatii §i sponsorizari;
- alte venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiei:
- alte venituri din prestari de servicii si activitati:
(3) Taxele si tarifele practicate de Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu” vor fi
stabilite in Consiliul de Administratie, aprobate apoi de catre Consiliul Local.
(4) Veniturile proprii vor fi utilizate pentru finantarea activitatilor.

Art.27

(1) Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu” are cont propriu, organizeaza si
conduce contabilitatea propriilor operatiuni financiar contabile, conform
legislatiei in vigoare.

(2) Evidenta financiar-contabila si executia bugetara se va organiza intr-un singur
cont de executie aferent persoanei juridice.

CAP.VII
DISPOZITII FINALE

Art.28

(1) Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu” dispune de stampila, sigiliu si sigla
proprie.



(2) Toate documentele emise de Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu” vor purta
antetul Centrului Cultural ,Florica Cristoforeanu”.
(3) Aceleasi elemente vor fi inscriptionate si pe stampila.

Art.29

(1) Prezentul regulament se completeaza de drept cu actele normative in vigoare.

(2) In temeiul prezentului regulament si in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare, managerul elaboreazi Regulamentul de ordine interioara al institutiei.

Art.30

(1) Orice modificari si completédri ale prezentului Regulament de organizare si
functionare vor fi propuse de Consiliul de Administratie in vederea analizarii
si aprobarii Consiliului Local R&mnicu Sarat.

(2) Incalcarea prevederilor Regulamentului atrage dupd sine raspunderea
disciplinara civild si administrativd si se sanctioneazi conform legilor in
V1godre.

Manager,
Predonescu Violeta — Rafaela
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CUI 5033688

Centrul Cultural ,Florica Cristofi nu”
Adresa: Str. Tudor Vladimirescu, «... 20
Ramnicu Sarat, judetul Buzau

E-mail: ccfloricacristoforeanu@yahoo.comr

= Web: www.floricacristoforeanu.ro

MANAGER

(1)

WERH 117 8L
AR

—

COMPARTIMENT
CONTABILITATE

(2)

Contabil - Sef (1)
Referent de specialitate (1)

COMPARTIMENT
ADMINISTRATTV

(2)

Administrator (1)
Ingrijitor (1)
TOTAL FUNCTII INSTITUTIE = 12

TOTAL FUNCTII DE CONDUCERE = 2
TOTAL FUNCTII DE EXECUTIE = 10

COMPARTIMENT COMPARTIMENT COMPARTIMENT
JURIDIC AGETZTY ARTISTIC
) PROIECTE 6)
EUROPENE
‘ (W))]
Consilier Juridic (1) Referent de specialitate (1) Consultant artistic (1)

Referent literar / muzical / artistic (4)

MANAGER, Predonescu Violeta-Rafaela %7
CONTABIL-SEF, Andrei Ioana-Carmen _
REPREZENTANT SALARIATI, Udrea-Stanciuc Mihai/%/
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Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu”
Adresa: Str. Tudor Vladimirescu, nr. 20
Ramnicu Sarat, judetul Buzau

E-mail: ccfloricacristoforeanu@yahoo.com ;
Web: www.floricacristoforeanu.ro

9o

STAT DE FUNCTII PENTRU ANUL 2023

Ml

NR. | DENUMIRE FUNCTIE SI GRAD FELUL NIVEL |[NUMAR
CRT, FUNCTIEI STUDII | POSTURI
| MANAGER
|1 | Manager - Grad II CONDUCERE | 8 1
COMPARTIMENT CONTABILITATE
2 | Contabil-sef - Grad II CONDUCERE | S 1
3| Referent de specialitate - Grad I EXECUTIE S 1
COMPARTIMENT JURIDIC
4 | Consilier juridic - Grad I EXECUTIE S 1.
COMPARTIMENT
ACHIZITII 51 PROIECTE EUROPENE
o | Referent de specialitate - Grad II EXECUTIE S 1
COMPARTIMENT ARTISTIC
6 | Consultant artistic - Gradul | EXECUTIE S 1
7 | Referent literar / muzical / artistic - Grad 1 A EXECUTIE 8 1
8 | Referent literar / muzical / artistic - Grad [ A EXECUTIE S 1
9 | Referent literar / muzical / artistic - Grad I A EXECUTIE S 1
10 | Referent literar / muzical / artistic - Treapta I A | EXECUTIE M 1
. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
11 | Administrator - Treapta I EXECUTIE M 1
12 | Ingrijitor EXECUTIE G 1

TOTAL FUNCTII INSTITUTIE = 12
TOTAL FUNCTII DE CONDUCERE = 2
TOTAL FUNCTII DE EXECUTIE = 10

REPREZENTANT SALARIA
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Inreg.nr. L‘?3/ 5. 04 dodd

Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu”

Adresa: Str. Tudor Vladimirescu, nr. 20

Ramnicu Sarat, judetul Buzau

CUI 5033688

E-mail: ccfloricacristoforeanu@yahoo.com ;
i Web: www.floricacristoforeanu.ro

PROCES VERBAL

Incheiat astazi 13.02.2023 in sedinta Consiliului de Administratie a

Centrului Cultural ,Florica Cristoforeanu”.

Managerul Predonescu Violeta - Rafaela a prezentat raportul de

activitate pe anul 2022, contabilul - sef a prezentat situatia financiara a
contului de executie pe anul 2022.
In urma prezentarii raportului s-au discutat :

rezultatele numeroase obtinute de centru;

numarul crescut si variat de spectacole si evenimente;

infiintarea noilor ansambluri;

productiile proprii;

festivalurile cu traditie dar si cele noi infiintate;

proiectele in care Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu” este

organizator, partener, colaborator ori gazda la nivel local, judetean,
national si international,;

personalul si atributiile, complexitatea si varietatea muncii;

Concluzia celor discutate si enumerate anterior au dus la propunerea

si deciderea inaintarii catre Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat
a unei cereri de schimbare a incadrarii Centrului Cultural ,Florica
Cristoforeanu” in institutie de spectacole, conformarea Regulamentului de
Organizare si Functionare a institutiei, organigrama si statul de functii.

Drept pentru care, am incheiat prezentul proces verbal.
Secretar,
Manolache Alina — Elena

#



Presedinte,
Predonescu Violeta — Rafaela — manager

il

Membri,
Sava Manuela Camelia — reprezentant Consiliul Local

Andrei loana — Carmen — contabil-sef

Udrea - Stanciuc Mihai - Compartiment artistic /?/jé‘ﬁ?\
Secretar,
Manolache Alina — Elena .
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Web: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie rmsarat@primariermsarat.ro

Nr. inregistrare ANSPDCEP: 204680

Nr. 12.290/22.02.2023
ANUNT
REFERITOR LA ELABORAREA UNUI PROIECT DE ACT NORMATIV

Astazi, data de 27 .02.2023, Primaria Municipiului Ramnicy Sérat anunti
deschiderea procedurii de transparentd decizionali a procesului de elaborare a
proiectului urmétorului act normativ: PROIECT DE HOTARARE privind
aprobarea schimbirii statutuluj Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu”
Rimnicu Sirat din asezimiant cultural In institutie publici de spectacole si
aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a Organigramei si a
Statului de functii ale acestei institutii;

Paragraf descriptiv:

Prin proiectul de hotdrdre se propune spre aprobare Schimbarea statutului
Centrului Cultural ”Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sirat din asezimint
cultural in institutie publicd de spectacole si aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare, a Organigramei §i a Statului de functii ale acestei
institu;ii;Ducumenta;ia aferentd proiectului de act normativ include:

- Proiectul de hotarare al Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat;
- Referat de aprobare nr. 12585/ 23.02.2023;
- Raportul de specialitate comun al Biroului Resurse Umane, Indrumarea si

Sprijinirea Unitatilor de Sanatate si al Compartimentutui Contencios Administrativ
si Juridic nr. 12843/27.02.2023:;

- adresa nr. 45/13.02.2023 a Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu” —
inregistrata la Primaria Municipiului Ramnicu Sarat cu nr. 9988/14./02.2023;

- Regulamentul de Organizare si Funcfionare al Centruluj Cultural *Florica
Cristoforeanu” Ramnicu Sarat;

w
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- Organigrama si Statul de functii ale Centrului Cultural *Florica
Cristoforeanu” Ramnicu Sarat;

Documentatia poate fi consultata:

* pe pagina de internet a institutiei primariermsarat.ro, la sectiunea
Transparenid / Legea 52/2003 transparenta decizionald in administratia
publica;

link: http://primariermsarat.ro/primarie_ramnicusarat/node/ 10390;

* la sediul institutiei Primériei Municipiului R&mnicu Sarat din strada Nicolae
Bélcescu nr. 1:

Proiectul de act normativ se poate obtine, In copie, pe bazd de cerere scrisa
depusa la Biroul Informare si Relatii Publice, Compartiment Registratura din cadrul
Primériei Municipiului Ramnicu Sarat, in zilele de luni, marti, miercuri si joi Intre
orele: 08:00 - 16:30, si in ziua de vineri, intre orele: 08:00 - 14:00.

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare pentru proiectul de act
normativ supus procedurii de transparenta decizionala se pot depune pani la data
de 13.03.2023:

- prin formularul online disponibil pe pagina de internet a institutiei, la
sectiunea Transparentd / Legea 52/2003 transparenta decizionald in
administratia publica;

- ca mesaj in format electronic pe adresa de  e-mail:
primarie rmsarat@primariermsarat.ro;

- prin pogtd, pe adresa: Primaria Municipiului Ramnicu Sarat, strada Nicolae
Balcescu nr. 1, judetul Buzau, cod postal 01258;

- la sediul institutiei - Priméria Municipiului Ramnicu Séarat, strada Nicolae
Balcescu nr. 1, Biroul Informare si Relatii Publice - Compartiment
Registratura, in zilele de luni, marti, miercuri §i joi intre orele: 08:00 - 16:30,
$i In ziua de vineri, intre orele: 08:00 - 14:00.

Materialele transmise vor purta mentiunea nPropuneri privind proiectul de
hotarare privind aprobarea schimbarii statutului Centrului Cultural "Florica
Cristoforeanu” Ramnicu Sdrat din asezdmaéant cultural in institutie publica
de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a
Organigramei si a Statului de funcyii ale acestei institwii®,

Propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe
pagina de internet a institutiei, la sectiunea Transparentd/Legea nr. 52/2003
transparenta decizionald in administratia publica.

Nepreluarea recomandarilor formulate si inaintate in scris va fi Justificatd in
scris.



—

Pentru cei interesati exista si posibilitatea organizarii unei intalniri in care sa
se dezbatd public proiectul de act normativ, in cazul in care acest lucru este cerut
in scris de cétre o asociatie legal constituitd sau de citre o alti autoritate sau
institutie publicd pédna la data de 10.04.2023 (inclusiv).

Pentru informatii suplimentare va stim la dispozitie cu urmitoarele date
de contact:

- telefon: 0238/561946; fax 0238/561947,

- adresa de e-mail: primarie rmsarat@primariermsarat.ro;

- persoand de contact - consilier juridic, Corbu Alina-Giorgiana - persoani
responsabild de aplicarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica la nivelul Primariei Municipiului RAmnicu Séarat.

Intocmit,

Consilier juridic, Corbu Alina-Giorgiana,

Persoand responsabild de aplicarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionafld in administratia publica
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Nr. aneglstrqre ANSPDCP: 20480

Nr. 16171/13.03.2023

APROBAT:
%\ PRIMAR,

Avéand in vedere:

> Proiectul de hotdrare privind aprobarea schimbarii statutului Centrului Cultural
“Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sarat din asezamant cultural in institutie publica de
spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si Funcjionare, a
Organigramei si a Statului de funcfii ale acestei institu;

» Anuntul nr. 12.290/22.02.2023 referitor la elaborarea unui proiect de act
normativ, respectiv Proiectul de hotdrdre privind aprobarea schimbdrii statutului
Centrului Cultural “Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sdrat din asezamant cultural tn
institutie publicd de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Funcyionare, a Organigramei si a Statului de Junctii ale acestei instituyii;

» termenul limitd pani la care persoanele interesate pot depune propunert, sugestii,
opinii cu valoare de recomandare pentru proiectul de act normativ supus
procedurii de transparentd decizionala, respectiv data de 13.03.2023;

» prevederile art. 7 alin. (4) si alin. (5) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionalad in administratia publicid cu modificirile §1 completéarile ulterioare;

» prevederile art. 6 alin. (4) din H.G. nr. 831 /2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 52 /2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica;

Invederam ca nicio persoand interesata nu a formulat/ depus/transmis propuneri,
sugestii, opinii cu valoare de recomandare pentru proiectul de act normativ supus
procedurii de transparenti decizionala, pana la termenul alocat din data de 13.03.2023,
respectiv cu privire la Proiectul de hotéréire privind aprobarea schimbdrii statutului
Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sarat din agezamant cultural in institutie
publica de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare §i Funcfionare, a
Organigramei 5i a Statului de functii ale acestei institufii,

Intocmit,
Persoana responsabila de aplicarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica,
Consilief|Juridic, Corbu Alina-Giorgiana

Red 2 ex./CAG
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ANUNT REFERITOR LA ELABORAREA UNUI PROIECT DE ACT NORMATIV

Astazi, data de 27.02.2023, Priméria Municipiului R&mnicu Sirat anunta deschiderea
procedurii de transparenta decizionala a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act
normativ: PROIECT DE HOTARARE privind aprobarea schimbérii statutului Centrului
Cultural "Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sérat din agezamént cultural in institutie
publicé de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare §i Funcfionare, a
Organigramei i a Statului de functii ale acestei institutii;

Paragraf descriptiv:

Prin proiectul de hotardre se propune spre aprobare Schimbarea statutului Centrului
Cultural "Florica Cristoforeanu” Rimnicu Sarat din agezamént cultural in institutie
publici de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare §i Functionare, a
Organigramei $i a Statulul de functii ale acestel institutii;Documentatia aferenté
proiectului de act normativ include:

T

Termohidrofonica Grup
Materinle profesionale
Materiale dedicate termo - hidro - izolatiilor si protectiei la foc
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- Proiectul de hotérre al Consiliului Local al Municipiulul RAmnicu Sarat;
- Referat de aprobare nr. 12585/23.02.2023;

— Raportul de specialitate comun al Biroului Resurse Umane, Indrumarea si Sprijinirea
Unitatilor de SanAtate si al Compartimentului Contencios Administrativ si Juridic nr.
12843/27.02.2023;

Brimé#ria Ramnicu Séarat: Transformarea Centrului Cultural “Florica Crisioforeanu” Rdmnicu Sarat in institutie publics de spe...
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- adresa nr. 45/13.02.2023 a Centrului Cultural "Florica Cristoforeany” — inregistrati la
Primdria Municipiului Ramnicu Sérat cu nr. 9988/14./02.2023;

e
CHobhyJARAN

- Regulamentul de Organizare gi Functionare al Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu”
Rémnicu Sirat;

~ Organigrama si Statul de functii ale Centrului Cultural *Florica Cristoforeanu” Rémnicu
Sarat;

Documentatia poate fi consultati:

* pe pagina de internet a institutie primariermsarat.ro, la sectiunea Transparentd / Legea 52/2003

transparenia decizionala in administratia publici;

link: http://primariermsarat.ro/primarie_ramnicusarat/node/10390;

SHobhyJABAN

* la sediul institutiei Primdriei Municipiului Ramnicu Sarat din strada Nicolae Balcescunr. 1;

Proiectul de act normativ se poate obtine, in copie, pe bazé de cerere scrisa depusi la Biroul
Informare i Relatii Publice, Compartiment Registraturi din cadrul Primirie; Municipiului
Rémnicu Sirat, in zilele de luni, marti, miercuri §i joi intre orele: 08:00 - 16:30, siin ziua de
vineri, intre orele: 08:00 - 14:00.

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare pentru proiectul de act normativ supus

procedurii de transparenti decizionali se pot depune pani la data de 13.03.2023:

v S
afise, plianta, flyore, eani do vinit
prezenlare, menlulf per

GARANTIE: SAMNI
] Dll RA Elll!.l IATEREDIETOAN]

R 8 A e

ANGAJAM SUD

Companie: DUCTIL 5A Buz:

Cerinte: lieeu tehnic/ scoala profesiona
domeniu;

© exparienta in domeniuWIG/TIG, Mii
© abiltati de lueru in echipa;

¢ disponibilitate pentru luoru In sehimby
80 oféra:

© Fe langa salariv. Uchate de masa, di
transpariuful, prime sl tichete cadou de

decontarea biietulu do concediu i alta
acordate conform Coenfractului Coleelly

(Z andreea bratu@iincoin

Telefon: 0238.403.100 sau
0238.725.430

oy, 10

La OFTIMED Cardiolo
& pe primul



28.02.2023, 08:28 Prim&ria Ramnicu Sérat: Transformarea Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sarat in instituie publica de spa...

» prin formularul online disponibil pe pagina de internet a institufiei, la sectiunea Transparenta /
Legea 52/2003 transparenta decizionala in administratia publica;

= camesa] in format electronic pe adresa de e-mail: primarie rmsarat@primariermsarat.ro;

o prin postd, pe adresa: Primaria Municipiului RAmnicu Sarat, strada Nicolae Bilcescu nr. 1, judetul
Buziu, cod postal 01258;

¢ la sediul institutiei — Priméria Municipiului Ramnicu Sarat, strada Nicolae Balcescu nr. 1, Biroul
Informare sI Relatii Publice - Compartiment Reglstratur, in zilele de luni, marti, miercuri si joi
intre orele: 08:00 — 16:30, §i in ziua de vineri, intre orele: 08:00 - 14:00.

Materialele transmise vor purta mentiunea ,, Propuneri privind proiectul de hotarire
privind aprobarea schimbadrii statutului Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu”
Ramnicu Sirat din agezdmdnt cultural in institutie publicd de spectacole si aprobarea

Regulamentului de Organizare §i Functionare, a Organigramei i a Statului de funcil
ale acestei institufii”.

Propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe pagina de

internet a institutiei, la sectiunea Transparenti/Legea nr. 52/2003 transparenia decizionala in
administratia publica.

Nepreluarea recomandérilor formulate si inaintate in scris va fi justificata in scris.

Pentru cei interesagi existi §i posibilitatea organizarii unei intélniri in care s3 se dezbat
public proiectul de act normativ, in cazul in care acest lucru este cerut in scris de catre o
asociatie legal constituitd sau de catre o altd autoritate sau institufie publica pana la data de
10.04.2023 (inclusiv).

h#tnosfhinina huzai natietiv-din-hizan/nrimaris-ramnicu-sarat-transformarea-centrului-cultural-florica-cristoforeanu-ramnicu-sarat-in-institutie-publi...  4/9
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Pentru informatii suplimentare vi stim la dispozitie cu urmatoarele date de contact:
- telefon: 0238/561946; fax 0238/561947;

— adresa de e-mail: primari imariermsarat.ro;

- persoand de contact = consilier juridic, Corbu Alina-Glorgiana ~ persoana responsabila de
aplicarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici la nivelul
Primariei Municipiului R&mnicu Sérat.

PRIMAR,

CIRJAN SORIN-VALENTIN

intocmit,

Consilier juridic, Corbu Alina-Giorgiana,

Persoana responsabila de aplicarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala

in administragia publici
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Primaria R&@mnicu Sarat anuntd schimbarea
statutului Centrului Cultural “Florica Cristoforeanu”

De |2 stirldebuzau - 27 februarie 2023

e
b
1

Astdzi, data de 27.02.2023, Prim&ria Municipiului R&mnicu S#rat anuntd deschiderea procedurii de
transparentd decizionald a procesului de elaborare a proiectulul urmatorului act normativ;
PROIECT DE HOTARARE privind aprobarea schimbiril statutului Centrului Cultural
"Florica Cristoforeanu” R&mnicu Sarat din asezdméant cultural in institutie publics de
spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a Organigramei
si a Statului de functii ale acestei institutii;

Paragraf descriptiv:

Prin proiectul de hotérére se propune spre aprobare Schimbarea statutului Centrului Cultural
“Florica Cristoforeanu” R&mnicu Sdrat din asezdmant cultural in institutie public3 de
spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a Organigramei

si a Statului de functii ale acestei institutii;Documentatia aferenta proiectului de act_
normativ include:

— Prolectul de hotérare al Consiliului Local al Municipiului R&mnicu Sérat;
— Referat de aprobare nr. 12585/23.02.2023;

— Raportul de specialitate comun al Biroului Resurse Umane, Indrumarea si Sprijinirea Unitatilor de
Sénstate sl al Compartimentului Contencios Administrativ si Juridic nr. 12843/27.02.2023;

— adresa nr, 45/13.,02.2023 a Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu” — inregistrats la Priméria
Municipiului R&mnicu S&rat cu nr. 9988/14./02.2023;

= Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu” R&mnicu
Sarat;

- Organigrama si Statul de functii ale Centrului Cultural “Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sirat:

Documentatia poate fi consultata:

= pe pagina de internet a institutiel primarlermsarat.ro, la sectiunea Transparents / Legea 52/2003 transparenta
decizionald Tn administratia publics;

link: http://primariermsarat.ro/primarie_ramnicusarat/node/10390; | Politica de confidentialltate si :f:»-::kie:b[-i_'l

httne-fletiridahiizai rﬁfﬁnllﬂr-n..nﬂrnInqumilnfnrimqun..mmnip_|,._qarai.nmmt-mfnrllnr-la-e]ahnrareg.unu|-Drujact-de-act—nnnﬂaﬁu-2702_htm| 1/2
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s |a sediul institutiei Primriei Municipiulul R&mnicu Sirat din strada Nicolae Balcescu nr. 1;

Prolectul de act normativ se poate obtine, in copie, pe bazl de cerere scrisd depusa la Biroul
Informare si Relatii Publice, Compartiment Registratura din cadrul Primariei Municipiului R&mnicu
S&rat, in zilele de luni, marti, miercuri si joi intre orele: 08:00 — 16:30, si in ziua de vineri, intre
orele: 08:00 — 14:00.

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare pentru proiectul de act normativ supus
procedurii de transparents decizionala se pot depune pana la data de 13.03.2023:

« prin formularul online disponibil pe pagina de internet a instituliei, la sectiunea Transparentd / Legea 52/2003
transparenta decizionald in administratia publica;

= ca mesaj in format electronic pe adresa de e-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro;

« prin postd, pe adresa: Primdria Municipiulul R&mnicu Sarat, strada Nicolae Bélcescu nr. 1, judetul Buzdu, cod
postal 01258;

= |a sediul institutiei — Priméria Municipiului RAmnicu S&rat, strada Nicolae Blcescu nr. 1, Biroul Informare sl
Relatii Publice — Compartiment Registraturd, in zilele de luni, marti, miercuri si joi intre orele; 08:00 - 16:30,
si in ziua de vineri, intre orele: 08:00 — 14:00.

Materialele transmise vor purta mentiunea ,,Propuneri privind prolectul de hotarre privind
aprobarea schimbarll statutulul Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu” Ramnicu
Sdrat din asezamant cultural in Institutie publica de spectacole si aprobarea

Regulamentului de Organizare si Functionare, a Organigramei si a Statului de functil
ale acestei institutii”,

Propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe pagina de internet a
institutiei, la sectiunea Transparentd/Legea nr. 52/2003 transparenta decizionald in administratia
publica,

Nepreluarea recomandérilor formulate si inaintate in scris va fi justificat in scris,

Pentru cei interesati existd si posibilitatea organizarii unel intalnirl in care sa se dezbat3 public
prolectul de act normativ, in cazul in care acest lucru este cerut in scris de ctre o asociale legal
constituitsd sau de catre o altd autoritate sau institutie publicd pand la data de 10.04.2023
(inclusiv).

Pentru informatii suplimentare va stam la dispozitie cu urmétoarele date de contact:
— telefon: 0238/561946; fax 0238/561947,
— adresa de e-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro;

— persoana de contact — consilier juridic, Corbu Alina-Giorgiana — persoand responsabild de

aplicarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public3 la nivelul
Primariei Municipiului R&mnicu Sarat.

PRIMAR,
CIRJAN SORIN-VALENTIN
intocmit,

Consilier juridic, Corbu Alina-Giorgiana,

Persoana responsabild de aplicarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publicd

| Pﬂhtlﬁ de conﬂdentla!ltate sl cnokie-uri l
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Proiect de hotarare privind aprobarea
schimbarii statutului Centrului Cultural "Florica
Cristoforeanu” din RAmnicu Sérat, lansat in
procedura de transparenta decizional

De citre reporter - 27 februarie 2023

REFERITOR LA ELABORAREA UNUI PROIECT DE ACT NORMATIV

Ast3zi, data de 27.02.2023, Prim&ria Municipiului Ramnicu S¥rat anuntd deschiderea
procedurii de transparentd decizionald a procesului de elaborare a proiectului urmatorului
act normativ: PROIECT DE HOTARARE privind aprobarea schimbérii statutului
Centrului Cultural “Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sirat din asezimént cultural

in institutie public de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare, a Organigramei si a Statului de functii ale acestei institutii;

Paragraf descriptiv:

Prin proiectul de hotdrare se propune spre aprobare Schimbarea statutului Centrului
Cultural "Florica Cristoforeanu” R&mnicu Sirat din aseziméant cultural in
institutie publicd de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare, a Organigramei si a Statului de functii ale acestei
institutii;Documentatia aferents proiectului de act normativ include:

- Proiectul de hotrére al Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sérat;
- Referat de aprobare nr. 12585/23.02,2023;

- Raportul de specialitate comun al Biroulul Resurse Umane, Indrumarea si Sprijinirea
Unitatilor de Sandtate si al Compartimentului Contencios Administrativ si Juridic nr.
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12843/27.02.2023;

- adresa nr. 45/13.02.2023 a Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu” - inregistrata la
Primaria Municipiului RAmnicu Sarat cu nr. 9988/14./02.2023;

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu”
Ramnicu Sarat;

- Organigrama si Statul de functii ale Centrului Cultural "Florica Cristoforeanu” Ramnicu
Sarat;

Documentatia poate fi consultata:

* pe pagina de internet a institutiei primariermsarat.ro, |a sectiunea Transparents /
Legea 52/2003 transparenta decizionald in administratia publici;

link: http://primariermsarat.ro/primarie_ramnicusarat/node/10390;

* |a sediul institutiei Primariei Municipiulul R&mnicu Sarat din strada Nicolae Bilcescu nr.
1;

Proiectul de act normativ se poate obtine, in copie, pe baza de cerere scrisd depusé la
Biroul Informare si Relatii Publice, Compartiment Registraturd din cadrul Primarie
Municipiului R&mnicu Sarat, in zilele de luni, marti, miercuri si joi intre orele: 08:00 -
16:30, si in ziua de vineri, intre orele: 08:00 - 14:00.

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare pentru proiectul de act normativ
supus procedurii de transparentd decizionala se pot depune pani la data de
13.03.2023;

+ prin formularul online disponibil pe pagina de Internet a institutlei, la sectiunea
Transparenta / Legea 52/2003 transparenta decizionald in administratia public:

+ ca mesaj in format electronic pe adresa de e-mail:
primarie_rmsarat@primariermsarat.ro;

* prin postd, pe adresa: Primaria Municipiului RAmnicu S3rat, strada Nicolae B3lcescu
nr. 1, judetul Buzdu, cod postal 01258;

* la sediul institutiei ~ Primaria Municipiului R&mnicu Sarat, strada Nicolae Blcescu nr
1, Biroul Informare $l Relatii Publice - Compartiment Registraturd, in zilele de luni,

marti, miercuri si joi intre orele: 08:00 - 16:30, si in ziua de vineri, intre orele: 08:00
- 14:00.

Materialele transmise vor purta mentiunea ,,Propuneri privind proiectul de h;tarére
privind aprobarea schimbarii statutului Centrului Cultural “Florica
Cristoforeanu” Ramnicu Sarat din agezdmant cultural in institutie publics de
spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a
Organigramei si a Statului de functii ale acestei institutii”,

Propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe pagina de
internet a institutiei, la sectiunea Transparentd/Legea nr. 52/2003 transparenta

T s ST Y R | BEiT=t TR



28.02.2023, 08:28 Prolect de hotérare privind aprobarea schimbaril statutului Centrului Cultural "Florica Cristoforeany” din Ramnicu Saral, lans ..,
decizionald in administratia publics.

Nepreluarea recomandérilor formulate si inaintate in scris va fi justificats in scris,

Pentru cei interesati exist3 si posibilitatea organizarii unei int&iniri in care si se dezbat}
public prolectul de act normativ, in cazul in care acest lucru este cerut in scris de ctre o
asociatie legal constituits sau de citre o altd autoritate sau Institutie publica pans la data

de 10.04.2023 (inclusiv),

Pentru informatii suplimentare vi stim la dispozitie cu urmétoarele date de
contact:

- telefon: 0238/561946; fax 0238/561947;

- adresa de e-mall: primarie_rmsarat@primariermsarat.m;

- persoand de contact -~ consilier juridie, Corbu Alina-Giorglana - persoans responsabila
de aplicarea Legii nr, 52/2003 privind transparenta decizional¥ in administratia publics la
nivelul Prim&riei Municipiului Ramnicu Sarat.

PRIMAR,

CIRIAN SORIN-VALENTIN

intocmit,

Consilier juridic, Corbu Alina-Giorgiana,

Persoand responsabili de aplicarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizional3 in administratia publics
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019008

Str. N.Bilcescu nr. 1, Rimnicu-Sirat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947

Web: www.primariermsarat.ro  E-mail: primarie rmsarat@primariermsarat.ro
Nr. inregistrare ANSPDCP: 204680

Nr. 22.685/11.04.2023

APROBAT:
PRIMAR,

PROCES-VERBAL
incheiat ca urmare a finalizérii procedurii statuate de prevederile Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publici, cu
modificarile si completérile ulterioare, de aducere la cunostinta publica a
Proiectului de hotarare privind aprobarea schimbarii statutului Centrului
Cultural "Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sirat din asezimant cultural in
institutie publica de spectacole si aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare, a Organigramei si a Statului de functii ale
acestei institutii

Avand in vedere:

»

L

Proiectul de hotdrére privind aprobarea schimbdrii statutului Centrului Cultural
“Florica Cristoforeanu” Rmnicu Sarat din asezdmént cultural in institutie publica de
spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare s/ Functionare, a
Organigramei si a Statului de functii ale acestei institutii;

Anuntul nr. 12.290/22.02.2023 referitor la elaborarea unui proiect de act normativ,
respectiv Profectul de hotdrdre privind aprobarea schimbdrii statutului Centrului
Cultural “Florica Cristoforeanu” Rémnicu Sérat din asezdmént cultural in institutie
publica de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a
Organigramei si a Statului de functii ale acestei instituti;

termenul limitd pand la care persoanele interesate pot depune propuneri, sugestii,
opinii cu valoare de recomandare pentru proiectul de act normativ supus procedurii
de transparentd decizionald, respectiv data de 13.03.2023;

procesul verbal nr. 16.171/13.03.2023 intocmit in urma expirdrii termenului limits
alocat pand la care persoanele interesate pot depune propuneri, sugestii, opinii cu
valoare de recomandare pentru proiectul de act normativ supus procedurii de
transparentd decizionald,

prevederile art. 7 alin. (2) si alin. (4) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publicd cu modificérile si completérile ulterioare;
prevederile art. 6 alin. (4) din H.G. nr. 831/2022 pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica;



Precum gi:

v principiile ce stau la baza prezentei proceduri, respectiv:

= asigurarea transparentei decizionale in cadrul autoritdtilor administratiei publice
locale;

. parhmparea activd a cetatenilor in procesul de luare a deciziilor administrative si
in procesul de elaborare a proiectelor de acte normative;

= informarea prealabild a cetatenilor pentru probleme de interes public ce urmeaz3
a fi dezbdtute de autoritatile administratiei publice locale;

= consultarea cetatenilor i a asociatiilor legal constituite in procesul de elaborare a
proiectelor de acte normative;

» inregistrarea propunerilor, sugestiilor si a opiniilor cu valoare de recomandare
formulate in scris de persoanele interesate si dezbaterea in adunare publici.

v obiectivul elabordrii si aprobarii proiectului de hotdrére ce a constituit obiectul
prezentei proceduri, respectiv aprobarea schimbdrii statutului Centrului Cultural
"Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sérat din asezéméant cultural in institutie publicd de
spectacole s/ aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a
Organigramei si a Statului de functii ale acestei instituti;

Invederam imprejurarea conform cdreia in data de 11.04.2023 s-a finalizat procedura
de transparentd decizionald a procesului de elaborare a proiectului act normativ - Proiectul
de hotarére privind aprobarea schimbarii statutului Centrului Cultural “Florica Cristoforeanu”
Ramnicu Sdrat din asezdmént cultural Tn institutie publicd de spectacole si aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare, a Organigramei si a Statului de functii ale
dcestei institutii.

Astfel, in considerarea prevederilor art. 7 alin. 4 din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publlca cu modificarile si completdrile ulterioare,
termenul limitd pentru formularea in scris a propunerilor, sugestiilor sau
opiniilor de cdtre persoanele interesate a fost data de 13.03.2023. In acest sens,
nicio persoand interesatd nu a formulat in scris propuneri, sugestii sau opinii cu valoare de
recomandare referitoare la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice.

Totodatd, avénd in vedere stipulagiile art. 7 alin. 2 din acelasi act normativ in
coroborare cu prevederile art. 6 alin. (4) din H.G. nr. 831/2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, Proiectul de hotdrare privind aprobarea schimbdérii statutului Centrului
Cultural "Florica Cristoforeanu” Rdmnicu Sérat din asezamént cultural in institutie publics de
spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a Organigramei si a
Statului de funclii ale acestei institufii a fost adus la cunostinta publicului pentru o perioada
de cel putin 30 de zile lucrdtoare, respectiv in perioada 27.02.2023 — 11.04.2023.

Mentiunile invederate se vor nota in mod corespunzétor in Registrul de evidents a
asigurdrii transparentei decizionale, tinut la nivelul Prim3riei Municipiului R8mnicu Sirat.

Intocmit,
Persoand responsabild de aplicarea Legii nr, 52/2003 privind transparenta decizionald
in administratia publica,
Consili idic, Corbu Alina-Giorgiana



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea schimbarii statutului
Centrului Cultural *Florica Cristoforeanu,, Rm.Sarat din asezamant
cultural in institutie publica de spectacole si aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare, a Organigramei si a Statului de Junctii ale
acestei institutii

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura, intrunita
in sedinta din data de 26.04.2023 a analizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea  schimbarii statutului Centrului Cultural ”Florica
Cristoforeanu,, Rm.Sarat din asezamant cultural in institutie publica de
spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a
Organigramei si a Statului de functii ale acestei institutii, inscris la
punctul 6 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat din data de 27.04.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
O.uU.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura avizeaza
FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, __ - abtineri si 1 vot impotriva din numarul total de 7 consilieri
locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru activitati eco

Presed T L
Domnul coXsilie Hone b \Stefan

S Redactat,
Secretar,
Consilier local Apostol Marieana
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea schimbarii statutului
Centrului Cultural *Florica Cristoforeanu,, Rm.Sarat din asezamant
cultural in institutie publica de spectacole si aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare, a Organigramei si a Statului de Junctii ale
acestei institutii

Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu
s1 turism, intrunita in sedinta din data de 26.04.2023 a analizat Proiectul de
hotarare privind aprobarea schimbarii statutului Centrului Cultural
*Florica Cristoforeanu,, Rm.Sarat din asezamant cultural in institutie
publica de spectacole si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare, a Organigramei si a Statului de Junctii ale acestei
institutii, inscris la punctul 6 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a
Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 27.04.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu si
turism avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art. 125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, __-_ abtineri si 1 vot impotriva din numarul total de 7 consilieri
locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru amenajarea teritoriului,
nel
urbanism,

= Redactat,
Secretar,
Consilier local Neculaigsa-Pavel Vasilici




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea schimbarii statutului
Centrului Cultural *Florica Cristoforeanu,, Rm.Sarat din asezamant
cultural in institutie publica de spectacole si aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare, a Organigramei si a Statului de Junctii ale
acestei institutii

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data de
26.04.2023 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea schimbarii
statutului Centrului Cultural ”Florica Cristoforeanu,, Rm.Sarat din
asezamant cultural in institutie publica de spectacole si aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare, a Organigramei si a
Statului de functii ale acestei institutii, inscris la punctul 6 de pe ordinea
de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data
de 27.04.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art. 125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, o abtinere si __ - voturi impotriva din numarul total de 7 consilieri
locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea schimbarii statutului
Centrului Cultural ”Florica Cristoforeanu,, Rm.Sarat din asezamant
cultural in institutie publica de spectacole si aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare, a Organigramei si a Statului de Junctii ale
acestei institutii

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 26.04.2023 a
analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea schimbarii statutului
Centrului Cultural *“Florica Cristoforeanu,, Rm.Sarat din asezamant
cultural in institutie publica de spectacole si aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare, a Organigramei si a Statului de Junctii ale
acestei institutii, inscris la punctul 6 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a
Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 27.04.2023.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art. 125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, _ - abtineri si __-___ voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanel
Pres

oy '{Q 5,
s CAl Ll;_g‘??
X imnien ¥ Redactat,
o Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai




